Tekst ustawy ustalony ostatecznie po rozpatrzeniu poprawek Senatu

USTAWA
z dnia20lipca2018 r.

Prawo o szkolnictwie wyUszym i na

Uznaj ac, ze daz e nipezekazpwaneovedeyppokolaniama a wd y
pokol eni e j est szczegdbélnie szl achetnag dzi
fundament al ngwagrod eninla ukywiw i zacj i, okresl a

szkol nictwa wyzszego or &oepwoparcuaoda £the @u jdgd et

pryncypia:

-obowigzkiem witadzy publicznej ] est t wor
wol nosci badtawomau&adwiycdartiystycznej, wolnos
spotecznosSci akademi cki ej,

-kazdy uczony poabsos$ O dmawiecdthoS& ipr owad :
badanhn oraz za wychowanie mtodego pokol eni a,
—uczelnie oraz inne instgroreggodObayYymwzrac?z

dl a panst wa i nar odu: iwnmoswagc Yy Kk ho 6 £ o wgyo s w

przycziy@idpagrezwoju kultury, wspot ksztattuj

wzyciu publicznym.
DzZI AL |
Przepisy og:-Ilne

Art. 1. Ust awa okresla zasady funkcjonowani a
i nauki.

Art. 22Mi sj g systemu s z kaoki jest prot andaz ewnyi zes zneagjow yiz s
jakosci ksztatcenia oraz dziatalnos$ci nauk

at akze uczeozwiogtuwospwt ecznym or az t wor zeni

innowacjach.
Art. 3.1 . Podstawg systemuwmakipkoWwal cowé wggwmeze
t wérczosci artystycozgnteas,z alma cha ni crha unkyonw ykcohw ic

uczelni.



2.System szkol nnaokifunkciomjgp 9 3@@oowani em st anc

mi edzynar odowyc h, dobrgch apdaktyke tegkeezienkysczht at ceni a

idzi atalnos$ci uwazugklogwdeni emrin @&an =BzczegoOl nego z
odpowi edzial nosci nauki
Art. 4.1 . Dziatalno$¢ naukowa obejmuje badani

t wérczos§¢ artystyczng.
2Badania naukoweepmupgacat alnoscig ob

1) badania podstawowe rozumiane jako prace empiryczne lub teoretgtang g c e
przede wszystkim na celu zdobywanie nowej wiedzgodstawach zjawisk
iobserwowal nych fakt ow bez nastawieni a
komercyjne;

2) badaniaaplkayj ne rozumiane jako prace majace I
oraz umiejetnosci, nastawione na opracowy
ustug, | ub wprowadzanie do nich znaczagcyoc
3.Prace rozwojowe sag dzi at azlema Sec,i & sazht eajt nhuoj

iwykorzystywani e dostmipaje¢ ttyynbvz@aik)r ev8 @ ewinad z g

informatycznych lub oprogramowania, do planowania produkcji oraz projektowania

itworzenia zmienionych, ul epszonuybc hu sltuubg , n o

zwyt gczeniem dzi at al n ookresowe pnbiaey wproyadzene fo r ut y n

ni ch, nawet jezeld] takie zmiany majag charak
4.Tworczosc¢ artystyczna jest dzisathca,l nosSci g

kt 6rej efekwitgme jwhlzavhiwhaol tury dzieto artys

ni ematerialne, w tym takze artystyczne wyko

Art. 5.1. Badania naukowepr ace r 0z wo ] o wdziedpimachwauki z i si e
i dyscyplinach naukowych,taw 6 r ¢ z 0 § ¢ —w dziedzisidszpuki rdysayplinach
artystycznych.

2Ksztat ceni e dziedaivaechdhauki dyscypknachvnaukowych lub
dziedzinie sztuki dyscyplinach artystycznych.

3Minister wiasciwy do spaaki saed&okkdi ct wav
rozpor z gdazseynfii ak,ack e dygcypkndnaukeowycm arae kdyscyplin
artystycznych, maj ac na dwadygml ianyspgreanajt g/tke
Organi zacje WspoétRoawy) GocPBdARYy czbpzpieczel



konieczno$¢ dochowdmymnarobdowyghaRzmczypospo

cele, ktdérych realizacji stuzy klasyfikacj a

Art. 6.1 . Rada Ministrow okresla polityke nat

2Pol i tyka naukowa panst wa j est dokument
priorytety wzakresie funkcjonowana sy st emu sz k mduki.i ct wa wyzs z

3.Reali zacja polityki naukowe | panstwa po
5 lat.

Art. 771 . System szkohauktwawwyzgzego i

1) uczelnie;

2) federacje podmi ot 6w systmaukuzwane kake] ni ct wa
»federacjani;

3) Pol ska Akademi a Nauk, dzdnia30Oavietgie20l0na podst
o Polskiej Akademii Nauk (DZJ. z2017r. poz.1869 i2201), zwana dalgPAN";

4) instytuty naukowe PAN, dAxibalka amt®ana pod
zwane dalejinstytutami PAN;

5 instytuty badawcze, d z i dnia 80kvgetna 20da p odst &
o instytutach badawczych (Dl 22018 r. poz.736);

6) miedzynarodowe instytuty naukowdawut wor zo
dzi at aj gce na terytorium Rzeiostytano spol i t e
mi edzynaf,odowymi

7) Pol ska Akademia UmiRAU'get nos$ci, zwana dal e]j

8 inne podmioty prowadzagce sgpodswnh es ama caziad |
iciggty.
2.Narzeczsystaeu sz kol ni cthwa kwy 22 ead @ j ig :

1) Narodowa Agencja Wymiany Akademidiki ej, dz
7 lipca 2017r. o Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej (D. poz.1530),
zwana dale}NAWA";

2) Narodowe CenRozwaou, dBacdraj gce na pmadst awi e
30kwietnia 2010r. oNarodowym Centmn B a dRozwoju (Dz.U. z2018r.
poz.1249, zwane dalejNCBIR”;

3) Narodowe Centrum Nauki, d zdnia BOhkwiethme na p
2010r. oNarodowym Centrum NaukijDz.U. z2018r. poz.947), zwane dalej
»NCN".



Art. 8.1 . Przepi sdw, dadizdatadw IVI rozd#xXi at u 1
iXII-X1V nie stosuwyzsiyechlosamizreradami 6w duchowny
przez kiosce okzwi gzkizwwyanleine mw&at ol i cki ego
Lubel skiego Jana Pawta 11, chyba ze wustaw
awt adzami kosciota |l ub innego zwiagzku wyzna

2Ust awy ni e st o Sliuuwerzosycheprzerz aiczaine ziganicme, |
zwy ] gt kd7em art.

Dzl ALt 1| |
Szkolnictwo wyUsze

Rozdziat 1

Uczelnie

Art. 9.1. Uczelnia posiada osobowos$é prawnag.

2Uczelnia jest autonomi custawee. na zasadach c

3. Uczelnia prowadzi studia na co najmniej jednym kierunku.

4.Uczel ni a pr owa dswojej steazibie, la gizypadiéu @dy wiedziba
znajduje sie na obsza+rnra® tzwhmagalszareze opddt
prowadzi ¢ pdbziaalalenas &g —awlswomjfi,y m obszar em

5. Organy wiadmy agp pholdiegzmoevaé rozstrzygni
tylko w przypadkach przewidzianych w ustawach.

Art. 10.1. Pracownicy uczelni, doktorancsit udenci st anowi g wspboél
2Czt onkowi wspdélnoty wuczelni pezeiny st uguj e
Art. 11.1.Podst awowy mi zadani ami uczelni sa:

1) prowadzenie ksztatcenia na studiach;

2) prowadzenie ksztatcenia na studiach podyrg

3) prowadzenie dziatalnos$Sci naukowej , Swiad
wiedzy itechnologii do gospodarki;

4) prowadzenie ksztatcenia doktorantow;

5 ks zt atproreowanie kadr uczelni;

6) stwarzanie osobom niepetnosprawnym war unk
a procesie przyj mcwdmni a dmha wiama el rkisgtvwat c e |
b) kszt at ceni u,

c) prowadzeniu dziatalnos$ci naukowej ;



7) wychowywani e potczdentuow dwowi edzi al nosci .
tradycje narodowg, U npaocsnzi aannoi wea nzi aes apdr adwe ntozk
8 stwarzanie warunkow deotuasdewtodw; kul tury fi

9) upowszechnianiep o mnaz ani e o Kultuygwtymerzez gramadzenie i

iudostepnianie zbior 6w bardhilvalngchecznych, in
10) dzi at ani e na r zeczregomloyche c znos$ci l okal nyct

2. Podstawowym zadaniem ucael zawodowe | ] est rowni e
ksztatcenia specjalistycznego.

3.Zadania, k t 6 r y ¢ h usnb pki, 4wpkt6 lit. c , nie sg podstaw
zadaniami uczelni zawodowe].

4.Zadani em uczel ni publ i cz nzkresiepmaokwa d z g C ¢
medycnych lub nauk @drowiu albowz akr esi e nauk weterynaryjn
uczestniczenie wprawowaniu opieki medycznej albo weterynaryjnejzakresie
if or mach 0 k rpedpisazn yalczhi atwal no S ci | eczniczej
ozaktadach hezwheczgth dl

5Uczel nia moze prowadoit®wkomptautdiederkad lei. e

Art. 12. Uczel ni a mo z e prowadzi ¢ dziat al nos¢
organizacyjnief i nansowo od dziatalnos$ci kbbegahagce
mowa wart.11, wzakesie if or mac h o k stausié, asnzyaczhe gwo | no S c i p
t worzenie spbébtek kapitatltowych.

Art. 13.1. Uczelnia jest:
1) uczelnig publiczng, jezeli jest utworzone
2) uczelnig niepubliczng, jezal bojesbbhet poan
inng niz jednostka samorzgdu terytorialn
osoba pr awn az atzowaynca ed aelne |

2Uczelnia jest uczelniag akademickag al bo z

Art. 141.Uczel nia jest uczelniagtakabadni anlkakojw
iposi ada kat eg o albo@+ wcanajkoiejl ayschptinie n&ukowej albo
artystyczne,.

2. Uczelnia akademicka prowadzi studia pierwszego stopnia oraz studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie.

3.Uczelniaakademica moze prowadzi ¢ ksztatcenie do



4.Uczel nia prowadzaca ksztatcenie specj a
akademickag, prowadzi je thamdonde ycihe zpsowygadni

na to ksztatcenie.

Art. 15.1.Uczelnia jest uczelai zawodowag, jezel. pr owa:
uwzgl edni ajgce potrgedbyodaroczeqd aorsgpan treice ng
okt 6r ym anddvustlw

2Uczelnia zawodowa prowadzi k sppofiluat ceni e
praktycznym.

3. Uczelnia awodowa prowadzi studia pierwszego stopnia.

4Uczelnia zawodowa moze prowadzi C:

1) studia drugiego stopnia;
2) jednolite studia magisterskie;
3) ksztatcenie specjalistyczne.

5Uczelnia akademicka moze ztozy¢ do minis
wyz s z enguki, zwanego dalgministrent, wniosek azakwalifikowanie jej do grupy

uczelni zawodowych.

6.Wterminie 30d n i mi ni ster, w drodze decyzji
zakwal i fikowaé¢ uczelnie do grupy uczelni za
7.Uczel ni a akawwymiickkua ,e wkatlduraacj i j akos$ci dz

nie spetnilat wayrnu n g aisolw, staje sie wuczelni

wdniu, wkt 6r ym dperczyyzzineano u t e uczel ni kat ego
ostateczne.
8Uczel ni a, kt Orlani 3t azlaavodowg,ucd@®st osowuj

ksztatcenie na studi ac bst.2dvwterminieri2ng aersii & co/k roeds |
dnia zaprzestani &ktdpetm iasobdiastlwaalulm& udomoec z ¢
decyzji ozakwalifikowaniu do grupy uczelni zadowych.

9. Uczelnia prowadzagca ksztatceni e dokt
zawodowa, zaprzestaje ksztatcenia doktoran
kt orym zaprzestaktaospmt andlévbstlwanrnlbhek doos eczor
d e ¢ y zakwalifikowaniu do grupy uczelni zawodowych. PrzepisyZ6st osuj e si e.

Art. 16.1. Wyraz,akademiaj est =zastrzezony dla nazwy u



2.Wyraz ,politechnikd | e st zastrzezony dl a nazwy
posi adaj gcejwa aA abg BAwcoenamnejlkyscyplinach weakresie
nauk i nzytecheiaznyghnych i

3.Wyraz ,uniwersytet | e st zastrzezony dl a nazwy
posi adaj gcej k at e qaibo B wco aajniniejwayscyflingch A
naukowych lub artstycznych, zwanych daledyscyplinamt, zawi erapgogcych s
najmniej 3dziedzinach nauki lub sztuki, zwanych daldziedzinanii.

AWprzypadku wuzyskania kategori. naukowe|j
nazwy wuczel ni na nsabkadachzelkmied|l moye hpaost ug

dotychczasowgsg.

Art. 17.1. Organami uczelni:
1) publiczne-s g rada ucsematt ni , rektor i
2) niepublicznefs 3 r esdnator i

2.St atut wuczelni moze przewidywac¢ rdédwni ez

Art. 18.1.Dozadd r ady wuczelni nalezy:

1) opiniowanie projektu strategii uczelni;

2) opiniowanie projektu statutu;

3) monitorowanie gospodarki finansowej uczelni;

4) monitorowanie zarzgdzania uczelnia,;

5 wskazywanie kandydatdéw na rektora, po zac

6) opiniowanie sprawozdania z realizacji strategii uczelni;

7) wykonywani e innychstawmcgedan okreslonych w
2. W ramach monitorowania gospodarki finansowej rada uczelni:

1) opiniuje plan rzeczowdinansowy;

2) zatwierdza sprawozdaniengykonania planu rczowaefinansowego;

3) zatwierdza sprawozdanie finansowe.

3Wramach wykonywania zadan rada wuczel ni r
uczelni.

4 . Wykonujagc czynnosS$ci zwi gzane z zadani
cztonkowie rady wuczelni kierujg sie dobrem

5. Rada uczelni sktada senatowi roczne S

Art. 19.1.Ws kt ad rady wuczelni wchodzi

1) 6abo8 sdéb powot ywanych przez senat;



2) przewodniczagcy samorzagdu studenckiego.
2. Osoby spoza wspdélnoty uczelni stanowi g
w ust. 1 pkt 1.

Art. 201.Czt+t onki em radyoschkha) nkt nonae by

1) ma petnag zdolnosé¢ do czynnosSci prawnych;

2) korzystazmp et ni praw publicznych;

3) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo skar bowe;

4) nie byta karana karag dyscyplinarnag;

5) w okresie od dnia22lipca 1944r. do dnia 3lipca 1990r . ni e pracowa
wor ganach bezpi eczmwzumiéniva art2 pstavrys tzamia w
18pazdzi er mi kwawnianin Oi6formacji al ok ument ach or gart
bezpieczenstaw®44paaet waaz tr eaddiw U Wzh dolk
z2017r.poz.2186 z p&)z,n.nizempethniskt azwy ani nie ws
z tymi organami;

6) posiada wykszi4vwatpgremny padkyw szzt onkow rady |
mowa w art. 19 ustl pkt 1;

7 nie ukonczytao6dni aokazpgyci@ci a kadencij i
2.Do cztonkow rad uczel ni IWuseawy zdnia s uj e S

16grudnia 2016. ozasadach zaemipgedmampiaa s thw@08.m ( Dz.

poz.1182).
3.Czt onkorsatdwai ew uc zel ni p et em famkdg erganutepc zy ¢ z

l ub i nnej uc z e fradzie innepuezzelro anikzatradnienemadnunistracji

publiczne;.
4.Cz 1t onk o satlzeouczeni wygasa wr zypadku Smierci, |

zcztonkost wa, ni ezkode yima anoiustil asthwyzzéniai a , o]

18pazdzi er ni. kauawnrluo 6informacji a ok ument ach or gat

bezpieczens hbtwdd4dprNGtaowmaaz tresci tych dokume

,08S Wi adczeni e'minforrasjit oka Oy jer y athd usa3a g ustaw,

zwanejdaleji nf or macj § Ilwsht rzaagpyjzregst ani a spet niani

w ust. 1.

D Zmi any tekstu jednolitego wymiezR0dSrepgoz538,660a wy zo0sSt ¢
651, 730,1000 i 1349



5Wygasni eci e rcazdzwink oscdaval ni st wierdza pr z
6Wprzypadku ustamadzicetwnkelsrniwv,a svenat ni e
nowego cztonka na okres do konca kadencji

Art. 21.1. Kadencja rady uczelni trwaldta ir 0 z p o ¢ z ydnmia 1stycznga w
roku nast epujkatcéergyom proo zrpookcuz,etwa si e kadencj a
2Ta sama osoba mo z e by¢ czt omnki epr zready
2nastepujgce po solbt @r kma datR®dstéy Ok eesvlij ca a
do liczby tych kadenciji.

Art. 22. 1 . Przewodniczgcym rady wuczelni j est
wspdéblnoty uczelni, wybrany przez senat.

2.Radauczelnivtwal a regul amin okres$lajagcy tryb

33.Rada wuczel ni podej muj e obeltwmatSy i na op xaij ¢
pot owy statutowej ' iczby cztonkodow.

4.Czt onkowi r &kd yo r y ez earbdl ayst.lwpktl , przystuguj
mi esi eczmed zveynneeg kt 6rego wysokosS¢ nie moze
mi esi ecznego wynagrodzeni a zasadniczego d
okr es$ | opreepgach wydanych na podstawie a87 ust2, zwanego dalej

,Wynagr odz e niWm okrooaffredaegia wstala senat.

Art. 23.1.Do zadan rektora nal ezwyjsgtrkaiwveym dsoprya

zastrzezonych przez ustawe | ub statut do ko
2Do zadan rektoragdbhhegygi w

1) reprezentowanie uczelni;

2) zarzgdzanie uczelniag,;

3) przygotowywanie projektu statutu oraz projektu strategii uczelni;

4) skt adani e sregnlizacjvstrategiauozelrd; z

55 wykonywani ezakreslypnawapsacyi z

6) powot ywani e 0sOb do pet ni euozelm iich unkcj i
odwot ywani e;

7) prowadzenie polityki kadrowej wczelni;

8 tworzenie studi 6w na okwofdus| onym ki erunku,

99 tworzenie szkot doktor ski ch;

10) prowadzenie gospodarki finansowej uczelni;

11) zapewni ani e wy Kk onoywn agnzi uaj waxeipecehp ivs 6w ob



10

3.Rektor nadaje regulamin organizacyjny, Kk
1) strukture organi zacy]) nragachtegseuktary, or az podz
2) organizacje oraz zasady dziatania admini s

4.0d decyzji administracyjnych wydawn y ¢ h przez rektor a st
0 ponowne rozpatrzenie sprawy.

5. Powot ani e osoby do pet nienia funkcj
obowi gzkdéw nalezg sprawy studenckie |l ub sp
odpowi edni o z samor gamemz gsdeund edo ki mr a nutho w.
stanowi ska przez samorzagd w terminie wskaz
zgody.

6 . Rektor ponosi odpowiedzialnos$¢ za swo|j]

ustawie oraz w przepisach odrebnych.

Art. 24.1.Rekbr em moze by¢ osoba, ktora spetnia
ust. 1 pkt 36, a w uczelni publicznejk t 6 r a t akze posiada co naj
oraz spetnia wymaganie olta@agluanenowearmtr.ze@C
dodatkowe wymaganidalrektora.

2. Rektora uczelni:

1) publiczne-wy bi era kol egium el ektor 6w,

2) niepublicznej-powot uj e zatozyci el al bo wybiera
statucie organ uczelni, o ktdérym mowa w &
B3Wybdér rektora |jest wiokknzyoviamiyg begetzovszgw .e d r
4.0wyni kach wyborow al bo powot paypadkur ekt or a

uczelni:

1) publicznej-pr zewodni czagcy kol egium el ektor 6w,;

2) niepubliczne-z at ozyci el , przewodniczagcy senatu
wyboru.
5.Dowygasdni ecia mandatu rektor a20sst4dosuj e si
6Wygasniecie mandatu rektora uczelni

1) publicznej-st wi erdza przewodniczagcy kol egium el

2) niepublicznerst wi erdza zatozyci el
7TWprzypadku wygarSenkiteocriaa, maonwdeagtou r ekt or a r

kadencji wuczelni:

1) publicznewy bi era kol egium el ektor 6w;
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2) niepubliczne—powot uj e zatozyci el al bo wybiera
statucie organ uczelni, o ktorym mowa W &
8.Wokresie d dnia stwierdzenia wygasniecia mz

powot ania rektor a, obowi gzki rektora petni

naj mniej stopien doktora.
9. Pierwszego rektora uczelni:

1) publicznepowot uj e mi ni snaewueanm stosunek acyomk u i
wyznacza termin na zorganizowanigr zepr owadzeni e wybor ow d

2) niepubliczneFpowot uje zatozyci el
100.0soba wybrana albo powotana do petnien

w uczelni jako podstawowym miejscugey wr oz umi eni u ustawy ni e

zdniem rozpoczecia kadenciji. Do zatli9udni eni

ust. 1.

Art. 25.1.Skt ad kol e gi uceelnigoubkcknej orazéryb wyboru jego
cztonkow okresSlaiastanut)| pi zy 202y ns kth adu s
idoktoranciLi czbe studentow i doktorant 6w ustal a
obu tych grup w wuczelni, z tym ze kazda z
najmniej jednego przedstawiciela.

2.Czt onkokegium el ektorow moze by¢é¢ osoba,
okr e$ larb20 est.lwkt 25i 7.

3.Do cztonkdéw kol egi um 20 stk itdet OW U jper Z8 P ie ¢
odpowiednio.

4Tryb powotltania do kol edokmoredretkdsvwo r 6 wa zs
trwani a i ¢ch kcozlteognikuonst bekw or 6w okres$l a od
samorzgdu studenckiego oraz regulamin samor

5, Kadencja kolegi latn el ekt ordéw trwa 4

Art. 26.1. Kadencja rektora uczelni publicznej trwdada irozpoczyn a  sdnig¢ w
lwr zesni atvoolkm, zwst at wybrany.

2Ta sama osoba moze by¢ rektorem uczeln
2nastepujgce po sobi ér kmdant2d ase’/ wust@lpktle s u, o]
nie wlicza sie ido |liczby tych kadenc]j

3. W przypadku niedokonania wyboru rektora przed dnienk, toOr ym mo wa

wust.1, przepisar24ust8st osuj e si e odpowiedni o.
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Art. 271 . Rekt or wuczelni publicznej moze byc¢c

wi ekszosciag gé o3 aéynmminmjhajndiejd2/3ego statutowego
skt adu.

2.Wniosekoodwot ani e rektora uczel ni publiczne

wi ekszos$ci g gctoosnéaw nsntiaetjutldowego skt adu al bo

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

8)
9)
10)
11)
12)
13)

14)

15)

3.Rektor wuczelni niepubtéezznefjompecicebygé oc
AWprzypadku odwot anldast8sd kotsaurj & psri z2ze pidsp oawi t

Art. 28.1 . Do zadan senatu nalezy:

uchwalanie statutu;

uchwal anie regulaminu studi 6w;

uchwalanie strategii uczelni i zatwierdzanie sprawozdanipregézaciji;

powotl ywamwioé yiwani e cztonkdébw rady uczelni;
opiniowanie kandydatow na rektor a;
przeprowadzanie oceny funkcjonowania uczelni;

formut owani e r ek o me nelt@awzakresielwgkonywardygh uc z e |
przez nich zadah;

nadawanie stopni naukowycktopni wzakresie sztuki;

nadawani e tytutu doktora honoris causa;

ustal anie warunkow, t r yzbak odircazz ni ar mierku ut
studaina ksztatcenie specjalistyczne;
ustal ani e programdiwowst pddy pd ommteavtyacenni a

specjalistycznego;

ustal anie progrsazmow akshz tdaotkad eorris&k i ve h ;

okres$l anie sposobu potwierdzania efektow

wskazywani e kandydat 6w do instytucj.

szkolnictwaw y z s zreagkip i

wykonywani e zadan zwiagzanych z:

a) przypisywaniem poziomoéw Pol skRRK}, Ramy K
do kwalifikacj.i nadawanych po ukonczeni

b) wt gczeni em do Zintegrowanego jiSystemu
nadawanych p o ukonczeni u inngch uf@m 6 w pod
ksztatceni a

—zgodnie zu st a wlgia 22grudnia 201%. oZintegrowanym Systemie

Kwalifikacji (Dz. U. z2017r. poz.986 i14750raz z 2018 r. poz. 650
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16) wy konywani e i nnylwstatuaged an okr esl| on
2Ust al eni e progr amu studi 0w wy maga za

studenckiego. WWr zypadku bezskutecznego statpdey wu t er

wymog zasiegniecia opini.i uwaza sie za spet
3. Jezel statut sutcaredwii, ndtegptubtl i mane | by
zatozyciela albo inny okreslony w statuci e
2.
4.Zadani e, o ktdérym mowa w ust. 1 pkt 8,

okresl ony w statucie or gl@wmst. 26d zad lunti ,mow ek todkrr v
tylko jeden organ w zakresie danej dyscypl
warunek, o kt ér ym-wmpakesie danepdziedzinyl 85 ust . 3

Art. 29.1.Ws kt ad senatu wchodza:

1) w publicznej uczelni akadenkiej:

a) profesorowiepr of esorowi e uczelni, ktdérzy stan
senatu,

b) studencid okt oranci, ktorzy stanowiag nie mni

c) nauczyciele akademiccy zatrudnieni na

wlit.taipracowni cy niebedagcy nauczyci el ami
nie mniej niz 25% sktadu senatu;
2) w publicznej uczelni zawodowej:

a nauczyciele akademiccy posiadajacy co

stanowig nie mniej ni z 50% sktadu senat

b) studenci, ktorzy stanowiag nie mniej ni z

c) nauczyciele akademi ccy ni enaawsnicadaj gcy

ni ebedacy nauczyci el ami akademi cki mi,
skt adu senat u.

2 . Liczbe student 6wei pdobbocaonnawnuet dba
tych grup w wuczelni, z tym ze kazda z tych
jednego przedstawiciela.

30soby nalezlhtceér yoh wmo,wawwb i er aj g czt onkoqd
swojego gronaKandydatamoze =z gt osi ¢ kazdy cztonek wspo
tajne.

4.Cztonkiem senatu moze by¢ osobat,20kt 6r a s
ust.1 pkt 251i7.
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5,Do cztonkow s e20astduSsptrozseupjies ysiae todpowi edn

Art. 30.1. Kadencja senatu trwa katair o z p o c z yimiualwe z € S wi a .

2W uczelni publicznej ta sama osoba moze
przez2nast epujgce po sobie kadencj e.

3. Tryb wyboru do senatu studentdio kt or ant a oraz cawas tr wan
wsenacie okresSla odpowiednio regulamin sar

samorzgdu doktorant é6w.

Art. 31.1 . Przewodniczgcym senatu jest rektor

2.Senat podej muje uchwodlexnnaciposbedhag mna &
statutowej Il iczby cztonkodw.

3.W posiedzeniach senatu uczestniczcgkz osem doradczym prze
kazdego zwigzku zawocdemiwego dzi at aj gcego w

4Wgt os owagpraveachh& two r y c harm28wsel pkt8 , bi or g udzi
czt onkowi e senat yrofesprdmguccyz eplrnoif.e slbcrhawmait yi s g p

wobecnos$ci CO naj mni ej pot owy statutowej [

Art. 32. 1 . Do organow wuczelni, o ktorych mov
odpowiednio przepisy art. 20 ust. 1 pk6li ust. 24, a w przypadku uczelpublicznej
stosuje sie odpowiednio takze przepis art.
dodatkowe wymagania.

2. Do osdéb powotywanych do petnienia funk
mowa w art. 23 wust. 2 pktyarb20uss.tlpksfugrag sSi € 0C
ust. 4.

Art. 33. Rozstrzygniecia organdéw uczelni ni e
zawodowych wwysteawkaj gcych z

Art. 34.1.St at ut okresl a z furkkgotiowvaniao uazednn i z acj i

wszczegob6l nosSci

1) sposdéb poiwoddywaatnjivwani a organdéw uczelni, w
do wskazywania kandydatdéw na rektor a, or
organdéw uczelni;

2) sktad rady wuczel ni oraz senat u;

3) zasady i tryb funkcjonowania rady uczelni, senatu i kolegium elektor



15

4 zasady sprawowania wewnetrznego nadzoru n
uczelni;

5) typy jednostek organizacyjnych uczelni;

6) funkcje kierownicze wiczelni;

77 zasady powotywania o0sO0b do petnienia fur
odwot gwani

8 tryb nadawania tytutu doktora honoris cat

99 zasady prowadzenia dziatalnosci gospodar c

10) zasady dysponowania mieniem uczelni;

11) tryb nadawania regulaminu organizacyjnego;

12 przepi sy porzadkowegrdomaydczerit.e odbywani a

2.St atut uczelni publ i cznej uchwal a sena
wobecnos$Sci CO naj mni ej polt owy statutowej [
uczelni wyrazonej wiekszosSciag gtosow statut
opinii zwiagzkow zawpocdzoeMyrcih. dzZzwiag zakjig czyacwo dw w
opi nitegminiev 30dni od dnia otrzymania projektu statutu. pAzypadku
bezskutecznego uptywu tego terminu, wymoég z

3.Statutuce I ni ni epublicznej wskazuje osobe fi

jednostka samorzgdu terytorialnego al bo pai

kt ora staje 9pireypaldkayjiegloemmwerci al bo utH
4.Statut uczelninepubl i cznej okresla tryb 1i kwida
sktadni kéw mienia uczelni po zakonczeniu I

5. Typami jednostek organizacyjnychuczeln o kt 6rych momwaga ust

by¢ w szczegod6l nosci wydzdemtraikolegia.nst ytuty, Kka

Art. 35.1.Publ i czng wuczel ni e dradzeaudtamni ckg t wor zy
2.Mi ni ster wt asci wy do s p mauki, wdradkeo | ni ct w
rozporzagdzenia, tworzy publiczng uczelnie z
3.Uczelnia publiczna mz e by¢ utwymri Zzkaun apow gczeni a
publicznych, instytutow badawczych | ub inst
4Publiczng wuczelnie akademi ckagdroddegcza s

ustawy.
5Mi ni ster wtasci wy do s maulk wporszzrkiedl ni ct wa
zmi ni strem nadzorujgcym ucarebdbdhze | abpdrnzsgdz

wt gcza publiczng uczelnie zawodowg | ub i nst
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6 . Mi ni ster wt asci wy do spraw szkolnic
rozporzadzeek aPreaesvai BAN | ub dyrektora ins
opi ni i wydziatu wtasciwego ze wzgledu na s

uczelni publicznej instytut PAN.
7Wr ozpor z gsdpzreammiive wt worzenia publicznej u
S e:
1) nazwe uczelni;
2) siedzibe uczelni;
3) sktadni kktdhrenbgdzwe wyposazona uczelnia.
8. Pierwszy statut nadaje minister.
9Uczelnia publiczna, do Kktodrej nastagpit ¢
instytutu badawczego lub instytutu PANsw e p prawea iovb o wi g z K i t ej uc ze
tego instytutu, wym wprawaio b o wi g z ki  degynjiiadmanjsteacyjayche
10Wr ozporzgdpeaniwue wwt gczeni a publicznej
instytutu badawczego lub instytutu PAN do uczelni publigzzneokr e$sl a si e s
wt g c zesnzicaz,egwl nosSci
1) wygasnieci e kadencj i jednoogabowgctv podnuotue gi al n
wt aczanego,;

2) przeznaczenie mienia podmiotu wtagczanego;

3) mozI|liwo$é¢ prowadzenia studi 6w utworzonyct
4) warunk kontynuacj.i ksztatcenia przez studer
5 warunki kontynuacji stosunkow pracy pracec

11. Wydajagc rozporzagdzenie, o ktdérym mow:
potrzeby wyni kaj gce z s tpval 1 toyrkaiz nuanwuakr ouwnek

s p ot easpodanczych.

Art. 36.1.Mi ni ster wtasciwy do srmaukiawdrodze Kol ni ct

rozporzagdzenia, | ikwiduje publiczng uczelni

2. Li kwi dacj a uczel ni publ i cznej pol ega
materialnymi ini emat er i al ny mi j ej maj gt ku p o zas
wierzycieli, wszczegoOl nosSci p r a c odwonki t koorwe, nceluwsw ,u d ewn t

zakonczenia jej dziatalnosci
3.Li kwi dacje prowadzi | i kwidator powot any
4. Likwidatorow przystuguje wynagrodzenie miesi ¢

Wynagrodzeni e ni e mo z e by¢ wWyzsze ni z w
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l i kwi dowane| uczel ni Zza miesiagc poprzedza,j
likwidaciji.

5. W okresie likwidacji uczeln a uzywa dodamienw pznazenigw
likwidacji”.

6.Li kwi dat or o0gt as z stanfikwidacjavMb a hnt er aez 8 d b wy
I Gospodarczym.

7.Likwidator, wterminie 3mi esi ecy od dni a powot ani a
zatwierdzenia ministrowi plan przyohd 6 wos zt 6w z Wii kava dyach az

8Koszty | i kwi damignia likpidowanej ucaelnisa pezypadku
braku wystarczalhadsyethu Sgzmeuskdoiwa Ikt 6r e dyspo
mini ster, na pods tkaowsizet opahyahdui dpwizd/a& dhjoa.o w i

9. Postawienie uczelniwt an | i kwi dacj i powoduj e, ze:
1) z dniem powotania | ikwidator przejmuje Kkc
2) z dniem powotania | i kwidatora wygasa kade

3) uczelnia ni e prowadziudipa zypjoe§ plnamowtey d i k
specjalistyczneii nne f or my tkkzteatdowe rsizk,0ta dokt or ski
4) uczelnia nie nadaje stopni naukowyatopni wzakresie sztuki;
5 uczelnia traci prawo do ot rkzydmywan imo wsar
w art. 365 pkt 1 lit. d, pkt 2 lit. e i f, pkt 471 9;
6) Srodki fikha&amgyac WwearnBmpll livac, pkt2lit.adipkt 3, sa
przekazywane uczelniwi ezbednym zakresi e.
10.W uczelni postawionej wstan likwidaciji:
1) prowadzone kwsztbaytéc ekndaret ymouowane nie dt uz
akademickiego,
2) stosunki pracy nauczyd&iodllcie ma k adadkeimiakkaidetmi v
—-wktorym post awstaolikwidagji.c zel ni e w
11.Li kwi dator zapewnia studenonymowamaaz dokt
ksztatceni 8iarp206sd¢ pissuy earsti.e odpowi edni o.
12.Po st e p o speawie¢ madama stopnia naukowego lub stopnizakvesie
sztuki, wisez alkedrec zione do d ni stan pkwidatjia wi eni a
prowadzag padanmnetpyr wek Rade DoskonBDNb.SCI Nau
13. Likwidator, wterminie 30d n i od dnia zakonczenia czyn
zawiadamia ministra pak oncz eni u prZedstawiai doa egtwierdzenia

sprawozdanie gj przebiegu.
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14.Uczelna traci 0 S 0 b odwoise€cm pogatwnsagz emi a pr ze
ozakonczeni uMolniiktwoirdzaec G8spodiaycayynm i

1I55Wr ozpor z ggdhzemite Wi kwi dacj i uczelni zawc
1) tryb powdwatmhami a | i kwi dator a;
2) tryb likwidaciji;
3) sposdéb wykonywania czynnosSci | i kwidacyjny

16. Wydajac rozporzagdzenie, o ktorym mowa
|l iczby studentow w kontefkdsspedaapneégaemad wlkan
wdanej] uczelni, jetrzgbywyawyai Kanaansowg,pop
pansttwak,zea koni ecznos¢ sprawnego przeprowad

17Wprzypadku | i kwidacj. uczelni | ej mi eni
mi eni em Skarbu Panst wa al bo mi emiem | edn
odpowi edni o do Zr 6dt a przeenhceediz eieniaaSkatbe g o mi
Panstwa decyduje minister.

18Wprzypadku | i kwi dacj i uczel ni l i kwi dat o
studi 6w na przechowani e podmilott @ma@va wy konu
w art.51a ustlustawy zdnia 14lipca 1983r. onarodowym zasobie archiwalnym
i archiwach (2.U. z2018 r. poz. 217, 358B98i 650) , zapewniajac na te

finansowe. Do przechowywania dokumentacji s

Art. 37.1.Uczel nia niepublicznachwbywajesolwpws
ewidencji uczelni niepublicznych, zwanej dalejwi d &ncj a
2Ewi dencj e pr osystamejk tmid my e tasdBd?ast. v
3. Ewidencja obejmuje:
1) numer wpisu dewidenciji;
2) date wpi su;
3) i mi e, nmzej ske kami es z k an Krajowegb Rejestrn a z we ,
Sgdowego | ub i nnegaodrwd saszditwemgycirelja;stru i
4) n a z vagresiuczelni;
5) i mincaziwi sko or az zdaaktoen crzoeznpiebdorakeacdi ean cij i
6) 1 nf or mstateczeej decyzji wprawie likwidacji uczelni;
7) dat e wykewmentjieni a z
4Uczel nia niepubl i tamia 14@ni, zawiadamsatmnistsac i e |

o0 zmianie danych, & t 6 r y ¢ h ustriopkta-5. w
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5. Minister dolonuje wpisu w ewidencji na wniosek uczelni niepublicznej lub
zat ozyciuelzae daul.bo z
6. Wpisem wewidencji jest wpis uczelni niepublicznej do ewidencji, zmiana wpisu
wewi dencj i oraz wykr eSdwgaencie uczel ni ni epubl
7.Wpis wewidencjiiod mo wa wp i s udrodzesldcygjpadmingstrasyjnej,
zwyt gczeni em Wpaids vy cdastgomktdj6.wo
8. Wpis polega na wprowadzeniu do systemu danych zawartyoktatecznej
decyzji.

9. Ewidencja jest jawna.

Art. 38.1.Zat oz y c ipwel zwnoskierh ewpis uczelni niepublicznej do
ewidencji oraz wnioskiemp o zwol eni e na utworzenie studi 6
poziomie iprofilu.
2.Uzasadnienie wnioskuwpi s do ewi dencji zawiera stra
dot gcza stegtutruoj e&relsni formia aktu s\@avialnegpd z o n e
osSwiadczeni et wakaeynwciueluazel ni ni epubl i cznej
1) i mi e, nadwesk@ami es z k ani aKrajawefpooRejastauz w e , n
Sgadowego | ub i nnegalrswizaad coizwecgoe lragj estr u i
2) nazwe wuczelni;
3) adres uczelni;
4) wielkos¢ Srodkdéw finansowych, ktore zat oz
na jej funkcjonowanie;
5 wykaz iwart os¢ rzeczy przekazanych uczel ni
przekazania;
6) s p o findrisowania uczelni.
3Srodki f iknt adrr syocvheustnd@ktst , wni e moga byc¢ mni
3000000z4+ Przekazanie Srodkow na rachunek banl

n i z dni3@ dnia wpisu do ewidenciji.

Art. 39.1.Mi ni st er , i epcoi uz aospiiengini Pol ski e] Ko mi
zwanej dalej, PKA”, w drodze decyzji administracyjne
do ewidencji.

2PKA moze zwr acac usdze edoe nz ahfamgagicargen!i ae no i
przeprowadzacé¢ wizytacje.

3Wpis do ewidencji |jé&st wazny przez okres
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4. Wdecyzjjowpi si e do ewidencj i okresl a sie:
1) i mi e, nadweskoami eszkani aKrajawegooRejastauz w e , n i
Sgdowego | ub i nnegaodmwdsaszxdiwegycireljae;stru i

2) n a z vagresiuczelni
5. Decyzja owpisie do ewidencji jest wydawana wrap@zwoleniem na utworzenie

studi 6w na okres$| omprgfin. Ki erunku, poziomie

Art. 40. 1. Minister, w drodze decyzji administracyjnej, odmawia wpisu uczelni

nNi epubl i cznej do ewidencji, jezeli:

1) zazyci el zost at wpi sany do rejestru dtu
Rejestru Sgdowego,;

2) zatozyciel posiada wymagalne zobowigzani

3) zatozyci el zost at skazany prawomochym wy
umy sl ne prkareoweewpstwpadku gdy jest osobg f

4) zatozyci el zostah Ipiokwiada cjwiprzypdddugdy u padt o
j est osobag prawna;

5  w stosunku dookdWremaoobowaekcle do repreze
bedgcego o0soba prpynagmuiejgedna pchedt anek okres$l
w pkt 1-3;

6) projekt statutu jest niezgodnyprzzepisami prawa;

7)) PKA wydat a ne g asprawe nwpisu dg ewidengji lulv sprawie
pozwol enia na utworzenie studprdilw na okr eé
2.W przypadkach, &« t 6 r y c h usimopktd-6 w mi ni st er wydaj e d

zasiegania opinii PKA.
Art. 41.1.Zat ozyci el S kpirazdead t wonenoBs ek waznosci v
ni epubl icznej do ewi chie @ s [né cey ipiad iz wt BgsS neicey| n

przed uptywem jego waznosSci .
2Wpr zypadku ni ezttoezremmiina e w noikst$eksuhisien y m w
WS zczyna posptagigliewdach uceelnimk r y bi e o kart.d¥.l onym w

3Mi ni ster, p o zasi egni e cyzjuadnongtraoyjngj, P KA,
przedtuza waznos$¢ wpisu do ewidencij.i

4. Minister, w drodze decyzji admini stracy
wpi su do ewidencji, jezel:|

1) uczelnia lub zatozyci el razaco narusza ptr
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2) PKA wydat a negatkywng d&seneat ceni a na co
prowadzonych przez wuczelnie kierunkow st
3) zai stni phaejséadame kz artodR uselphtlesh yc h w

5Waznos¢ wpisu do ewidencij.i przedtuza si g

Art. 42.1.Z at o z y termiai¢ 30dnivod dnia wpisu uczelni niepublicznej do
ewidencji:
1) powotuje pierwszego rektor a;
2) nadaje pierwszy statut.

2.Zat ozyci el mo z es p rraowascthr z ydgoat¢y c zwg c y ¢ h uc
wpr zypadkach ustkweduB dtatuciey c h w

3Wprzypadku Smierci zatozyciela al bo ut
zat ozyci elkat,6 rpyond nam®dest3w st aje sie zatozyci e

Art. 43.1 . Uczelnia niepubliircmea au aowmelenipg t micepy
t wor zagc nonwae pwcbz & lcrzineg .

2.Wniosekowpi s do ewi dencj i nowej uczel ni ni e
zatozyciele tagczonych wuczel ni

3.Zchwil a wpisu do ewidencj.i nowej uczel ni
tgaczonych uczelni

4.Do wniosku owpis do ewidea c | i nowe j uczel ni ni epubl
odpowiednio przepisy ar88 ust.2.

552Nowa uczelnia niepgbl i pbaai &¥z3kéwujpacmwon
uczelni, wtymwprawaio b o wi g z ki  degynjiiadmanjsteacyjeychz

Art. 44.1.Uczelnia nipubl i czna mo z e by¢ wt gczona
niepublicznej.

2Wt gczeni e uczelni niepublicznegnesho i nnej
wykres$l enia wt agczanemdengiczel ni nNi epubl i cznej

3.Whniosek owy k r e $§ kbwadericjieuczelni niepublicz e j wt gczanej do

uczel ni ni epublicznej sktadaja rektorzy or a
4.Uczel nia niepubliczna, do ktorej nastapi
wstepprpwa iowowi gz ki ttgn) wptawaziebaoawi gawk i e wyni ka

z decyzji administracyjnych.

Art. 451 . Zat ozyciel moze zIli kwidowac¢ uczel n

wydanej przez ministra w drodze decyzji administracyjnej.
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2. Warunkiem wydania zgody jest zapewnienie studentom oraz doktorantom
mo z | i wo $ycniu o vkaomit a ksztat c82 niara206s tporszuejpei s i ea
odpowiednio.
3.Wterminie3mi esi ecy od dnia doreczenia zgody,
akt potwierdzaj gc gtanfikidecja wi eni e uczelni w
4.Uczelnia zostaje postawiona stan likwidacji zdniem wskazanym \akcie,
okt 6r ym uso3wZymwniem:
1) zat ozyci el przejmuje kompetencje organow
2) wygasa kadencja organow uczel ni;
3) uczelnia ni e prowadzi przyjec na studi
specjalistyczneinn e f or my ktsazktzael cdeon isaz,k 6at dokt or s ki
4) uczelnia nie nadaje stopni naukowychktopni wzakresie sztuki; przepis aB6

ust.llst osuj e si e odpowiedni o;

5 uczelnia traci prawo do ot rkzydomywan imo wsar
w art. 365 pkt 2, 6, 7 i9;
6) Srodki f iknt arr syocwhe am@@vpkt3w s g przekazywane

wni ezbednym zakresi e.

5. W uczelni postawionej wgtan likwidacji:
1) prowadzone ksztatcenie moze by¢ kontynuo

akademickiego,
2) stosunki pracy nauczy&iodllcie ma k adadkeumiaklkaidetmi v
—-wktorym post awstaolikwidagji.c zel ni e w

6.Uczelnia postawiona wt an | i kwi da c jdodanienz gzmaazeniaa z wy Z
»W likwidacji”.

7. Minister dokonuje zmiany wpisu ewidencji przez dodanie do nazwy uczelni
oznaczenigw likwidacji”.

8Wprzypadku ni &«ztdéac zyenn imd3wvatk eéwumi mi e okr es | c
wtym przepisie, wykonani e sdabaonwila zkkwi dpaocsjtia wni
ws posob o kprzepisachoustgwy @nia 17czerwca 1966. opost epowani u
egzekucyjnym wadministracji (DzU. z2018r. poz.1314 i 1356.

Art. 46.1.Li kwi dacj a uczel ni ni epublicznej m
dziatalnosci

2.Li kwidacje prowadzi zatozyci el
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3.Zat ozpyrcziyesit epuj e do | i ktermidia 8qgniod dniae pdzni
postawienia uczelni wtan likwidacji.

4.Zat ozyci el nNi ezwt oc pmrizey sz sgwii echa mi a omil n iks

5Wprzypadku ni eprzystapieni a termae z zat o
okreslosh3y M b ni eprowadzenia | i kwidacji, wy
do ' i kwi dacj i, j ej prowadzempiosdéh umkrzaklon
w przepisach ustawy dnia 17czerwca 1966. opost epowani u egzeku
w administracji.

6.Zat ozyci el ni ezwt oc zmikeo nzawinad dia rii & wnidraics

7. Minister, wterminie 3mi esi ecy od dni a ot rkzzydbmaynm a z:
mowawust.6, w drodze decyzji a d miewidencji.r acyj nej ,

8.Zdni em wy kerweisd eenncij ai uczelnia traci osobo

9.Przepis art36 ustl7st osuj e sie odpowiednio do mie
w trybie art.423 ust.1.

100Koszty | i kwidacjijapzmbhpiagd rkvgs zperks tyweam ep |
roszczeniami wierzycle

11l Wprzypadku gdy koszty | ikwidacj. uczelr
koszty | i kwi danegjiagtskau pzokiroyzwacniee lza .

122Wprzypadku | i kwidacji wuczelni, zatozyci
studi 6w or az d ok uphearctoavcg) enaospbowghoiwani e

wykonuj gcemu kdtzoiraetja |amdldaistiwstawy zdnia 14lipca

1983r. onarodowym zasobie archiwalnynair ¢ hi wa c h, Zzapewni aj gc n
finansowe. Do przechowywapigytgjustawk ument acji s
13.Materiaty archiwal ne uczelni tygbee pr zeka

przepi s ow dniasldlipoayl98%. onarodowym zasobie archiwalnym

i archiwach.

Art. 47. Uczel ni a zagraniczna mozei @dvoirlzgy ¢ naic

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Utworzenie uczelni lub filii wymaga:

1) pozwol enia ministra, wydanego po zasiegn
spraw zagranicznychRKA,;

2) pozytywnej oceny agencj.i oceni aj} adep | ak
panst wa,0r ywm ma siedzibe t a uczelni a, a

WEuropejskim Rejestrze I nstytucj. Dzi at a
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wSzkolnictwie Wyzszym (EQAR) l ub agencj i
uznawane przez PKA.

Art. 48 Do p o st espramach,ik tw r y ¢ h arm3@ wsie/, anw.41 ust.3,
art.45 ust.1, art. 46 ust. 7art.47 pktl,ni e st osuj e 853& arp/Paz epi soOw

oraz art96a-96n ustawy znia 14czerwca 1960 . — Kodeks post er
administragjnego (Dz.U. z2017r. poz.1257 oraz z 2018 r. poz. 14650), zwanej dalej
,Kpa'.

Art. 49. 1 . Uczelnia zapewnia warunki, w tym
reali zacji zadan, o ktdérych mowa w art. 11.

22Wuczelni dziat a-inbbrynacyjgm ki bregbeponst awe
bi blioteka. Uczel nia noeje ptrazteuoniagr zdadneo ko €
kor zyst tegosystgmo.h z

3Wuczelni dziata archi wum.

4Wuczelni moze dziat ackubaaymmnd®ikstlewbi ur o
pkt 1 ustawy zdnia 20kwietnia 2004r. opromocji zatrudnienia instytucjach rynku
pracy (Dz.U. z 20Br. poz.1265 i 1149.

Art. 50.1.Rektordbaaut r zymani é@dep@n 2gdlewnsit wa na ter

2.Teren uczel niporoZkmieniszwd asek wgm wr ganem sa
terytorialnego.

3.Stuzby panst wowe odpowi edzi al ne za ut r
ibezpieczenstwa wewnetrznego moga wkroczy¢
1) nawezwanie rektora;
2) bezwezwaniarektorawp r zy padku b eazgprooszreend nai ezgyoc iza | ul

l udzkiego I ub kleski zywiotltowe]j

4. W przypadku, kKt 6 r y m usto3wld2 w st uzby niezwtltocznie
rektora owkroczeniu na teren uczelni.

5Rektor moze zawrwteas cpiowyonz uami geannem zst uz b
inn e przypadKkut rzzwingaznai neemb epzopri zeacdzkeun st wa uzas:
przebywanie tej stuzby na terenie uczelni

6.St uzby sag obowigzane opus$ci ¢ teren ucze

kt 6re uzasadniaty i ch wkgdaneri ¢ ekd or@aren u
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77Rektor ni ezwt owyzsntigpiiennfiour muk cel iocznosSci u
prawi dt owe funkcjonowanie uczelni, stanowi g
mienia wznacznych rozmiarach:

1) organy wisp§d§aiwae hw bez pdcehcrzemyzt dwazdgndozSacnii ai
kryzysowego;

2) ministra.

Art. 51.1. Rektor zapewnia bezpiecznéigieniczne warunki pracyk s zt at ceni a
wszczegoOl nosSci przez udostepnienie odpowi e
szkol en.

2.Mi ni ster wpradwi wy k dlon iscnaukiawporoyumieriue g o i
zmi ni strem wtasciwym ddr ecpzeawr 7 paryz gadkreens |
zapewnieniawi ¢ z e | ni  wkatr durnyjkcdhwstmilgw amay ga¢c na uwadze
dziat al nosci uczel nbie zopriaezc higiemgsptdegar diy dot yc z g

Art. 52.1 . Cztonkowie wspoél noty uczelni maj a
na terenie uczelni. Zorganizowanie zgromadzenimkalu uczelni wymaga zgody
rektora.

2.0 zamiarze zorganizowania zgromadzenia organizatorzyazwa mi aj g r ekt o
co namniej na 24 odzi ny przed rozpoc preypadl@aeh zgr om
uzasadni onych nagtosci a Sprawy rektor mo
wkrdétszym terminie.

3. Rektor odmawia udzielenia zgody,kot 6 r e j ustal w lab zekazuje
zgromadzenia, jezeli jego cel | ub program n

4 Rektor moze del egowa¢ na zgromadzenie sV

5.0rgani zatorzy zgromadzen odpowiadaja pr z

6. Rektor albo jego przedstawiciel, po uprd z eni u or gani zat or 6w,

zgromadzeni e, jeaeluszpnizelm egaepmnse o pr awa.
Rozdzi at 2
Prowadzenie studi - -w

Art. 53.1 . Uczelnia prowadzi ksztatcenie na

poziomieipr of i | u. Uc z el n iieaunep dozoynpjmniegdgsdyglioywu j e k
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2Wprzypadku przyporzgdkowani adyskyplisyr unku s
wskazuje sie dysampbthn&«ktwregdagbagdzwe uvuzyski
efektow uczenia sie.

.Ut wor zeni e st udi 6 wnkun poziomie rp®fful oymagan K i er
pozwol eni a minilf @rt3a-37,dt79% amsil arar art9Ga+0Gn Kpa
nie stosuje sie.

4Uc zel ni ayscyflinicgokda 6wej] mbwaawbaoasdyscyplinie
posi ada kategorie naukowg:

1) B — moze uzyskac pozwol eni e na ut wor z e
przyporzagdkowanym do t e] dyscypliny oraz
2) C albo nie posiada kategorii naukoweino ze uzyskacé¢ pozwol eni e

studi 6w na Kkierunkdw prezy pdoyrszcaydpkl oiwiayn yorr a z

poziomieipr of i l u praktycznym, z wylagczeniem p

przygotowujgcych do wykonywania zawodu ne

5. Uczelnia, o ktdérej mowa w ust. 4 pkt 2
studpomwygot owuj gcych do wykonywani a zawod .

porozumienie o wspoOotpracy przy prowadzeniu

wust.7 pkt 1. Uczelnia, o ktoérej mowa w ust.
wdanejdyscyplie t yl ko z jedng uczelniag, o ktodrej
6 . Pozwol eni e na ut wor zeni e studi 6w |

lekarsked ent yst ycznym moze wuzyskac¢ wuczelnia ak

n a u k o w galbédB+ wdyscyplinie wzakresie nauk mgdznych lub nauk adrowiu.

Do utworzenia studi oéow na tych 74O erunkach ni
7.Pozwol enia nie wymaga utworzenie studio

do dyscypliny, k't 6r ej ushbwaawbo dyscypliny wiodacej

1) wkt 6ucezzel ni a posiada kategorie naukowg A+

2) zawi er aj gzedzjnie, skitedrw | am@4® ast.7w z wytgczeni
ut worzenia studi 6w przygotowujgcych do wy

8Uczelnia akademicka moug ktdwoegyclpsogdam

efekty uczenia sie w ramach dyscyplin, w k-
A+, A albo B+ zawier aj gcy dPlzepsu ust. 2wie stosujen a j mn i
si e.

9. Uczel nia akademi ck aiamagisterskia navkierunkuy ¢ | e d

przyporzadkowanylknt daroe jd yphicywgpd iviny , dywscypl iny
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wktorej posiada kategorie naukowag A+ albo
w dziedzinie, &kt 6r e ] art @48 aust. v, z tym Ze swudpirazw pad
przygotowujacych do wykonywania zawaedw, o
mozI|liwos¢ ksztatcenia na tym poziomie wynik

68 ust. 3. Przepisowd wyvd aznaykcrhe sniae ,p 081 skt tadmi yem

pkt2, ni e stosuje sie.
10.Uczel ni a, kt 6ra utworzyta stupmdfil@ na oKk.
albo wuwuzyskata pozwolenie na ich wutworzeni

opozwol eni e na utwor zeni e prefituotejisaime] nazwie Ki er un
l ub ktoérych programy okreslajag takie same ¢
samejdyscyplinyOgr ani czeni e to nie dotyczy ubiegani
studi ow w filii

Art. 54.1.Uc z el ni a wnoskierea ppazjweol Zz2ni e na utwor zen
na okres$l onym Kkip@fluuWrkiug s epko z3 lotma cca isi e ni e
mi esiecy przed planowanym rozpoczeciem prow

2Mi ni ster wydaje pozwolenie po zasiegniec
1) PKA wsprawi e s painkidbevn i @r owaadzeni a studi 6w

kierunku, poziomiepr of i | u oraz zwiagzku studi 6w ze
2) ministra nadzorujagcego uczelnie;
3) ministra wtasci wegwp rdzoy paprkauw sz dirdda vwiwa n a

lekarskim, lekarskalentystyczgm i farmacja.

3Mi ni ster wydaj e pozwol eni e, jezel i ucz
w przepisach wydanych na podstawie@rlL. or az uzyskat & tpiazyythy wn e
mowa wust.2.

4Pozwol eni e na utworzenie stubdipdw organikecit emc
na okre$lonym poziomie moze by¢ wydane ucz
na podstawie arB9ustawy zdnia 15lipca 201lr. oz awodach ppel egnepr ki
(Dz.U. z22018r. poz.123 650 i 1000.
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Art. 55.1. Minister odmawia w dani a pozwol enia na utwor
okresl onym ki epruanfkiul,u,polzezonkitediie g am®wa owi ni
ust.2pktl, jezel:/|
1) wedtug stanu na dzien ztozenia wniosku:

a rektor nie wprowadreiym adanto3daist s damyohy , 0
okt 6r yc h arnddldwst.1, art.344 ust.1 lub art.345 ust. 1,

b) uczel nia posiada ZgltedtuoSsckit apleedka tnkao webh
spoteczne | ub zdrowotne, innych danin
rejestrunidéd wgmti kddavl nych Kr ajowego Rejes

c) uczelnia zosts@dliawidpcp, st awi ona w

d uczelnia posiada wymagal ne zotbyotwitguz ani
subwencij i dla podmi ot 6w smauskitakmwr eg kol r
mowa wart.112 ust.1 pkt3a ustawy znia 27sierpnia 2009. ofinansach
publicznych (DzU. z2017r. poz.2077 oraz z 2018 r. poz. 62000i 1366),
zwanej dalej,s u b w é,nub gotacji,

e) uczelnia publiczna | est &t jégtyan prroonvpar a
w art.418 ust.1, ibrak jest ekonomicznego uzasadnienia dla wydania
pozwolenia lub

ff uczelnia nie realizuje wnwynkukdtwl,l ub 2z al
okt 6r ej am42iwast.lw

2) w okresie 4 a't przed zt owydamié porwoleniaimms ker ocof nagt
uczel ni pozwol enie na utworzenie studi ow
samej dyscypliny.

2Mi ni ster moze odmowi ¢ wydani a kpdzwgl enii
mowawart.54ust2pktl , j ezeli wedltugwstaslbunbksdtraéener

studiach na danym ki er unku -gospaarazysnp owi ada po

Art. 56.1.Mi ni ster moze cofngé¢ pozwolenie na u
kierunku, poziomiepr of i | u, jezel!] na tych studiach:
1) PKA wydat a megatecywrmkos$ci ksztatceni a;

2) ni e rozpoczeto pr o wlkatie dati od dnikaswytlaaid c eni a
pozwolenia;
3) nie przyjeto w drodze rekrutacj. zadnego

akademickie;
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4 uczelnia nie spernowadwamiua kadlwb a oprn zdistpat a

okt 6r yc h arta®8 wst4 pktl, ust. 5 lub 6;
5 minister wtadciwy do spraw zdrowia odmow

udziel ona n a 59 pstadys rdaiav il58pca a201tlr. ozawodach

pielegni aokbznej

2Mi ni ster wtasci wy do Sspraw zdrowi a Z e
oni eudzieleniu albo cofnieciu &d%kustamg,yt acj i
okt 6r ej ushdpktd w

3. Wprzypadku cofniecia pobwolneaniakrrea| onwy
kierunku, poziomie | profil u, uczeglmnize zap
ksztatcenie moze by¢ kontktnduroywa n@e ayz jkao nsta
ostateczna. Jezeli do k omiceas isaomzaptzastagep o0z 0 st

prowadzenikao nscteund ikbow ez nego semestru.

Art. 57.1 . Ut wor zeni e studi 6w na pofdupez&l onym |
siedzibg wymaga uzyskani a Moathbs teons uaj emi snii s
odpowiednio.

2.Utworzene studi 6w na okres$l| omryof ikiuveraaakgr a
wymaga pozwolenia ministra, wydanego po uzyskaniu pozytywnej opinii ministra
wtasciwego do spraw ZHdign.5est ogoyehsi Prodpowy

Art. 58. Do post egpawachik twbr yc h armfds¥ywaniwe st osuj e
pr zepi 853 orazratt96a96n Kpa, avpr zypadku psprawaghpowan w
okt 6rychambéusal ,w ni e stosuje si®aKpgch przepi s

Art. 59.1 . Uczelnia akakemegéni posaakcaywgc A+ ¢
najmniejdd yscypl i nach z@wanmmniejdljza ceydczhi nsaiceh wvnmoze pr
i ndywi dual ne studia miedzydziedzi nowe.

2l ndywi dual ne studi a mi edzydziedzi nowe s

umozl i wiajagadyml ompusk&midé pewnha kiertunkucej ni z 1

Art. 60.1.Uczel nia moze prowadnigC ustzetdnaagwspal
PAN, instytutem badawczym, instytutem mi ed:
instytucZasmaykwepoepracymowa zawarta w for
w szczegoOl nosci wskazuj e podmi ot odpowi ed

systemu, o ktorywmstmowh, wi auprawidi ony do o
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finansowych na ksztat ceni enych tpwwadzonyahw n a |
wspol ni e.

2Uczel nia moze prowadzi ¢ studia wspol ne,
1) utworzyta studia na podstawie art. 53 wust
2) uzyskata pozwolenie na utworzenie studi v
-na kierunku, ktory ma by¢ prowadzony wspol

3.W przypadku prowadzenia stu 6w wspbhgyahi czznag uczelr
i nstytucja naukowag przez uczelnie, ktora ut
stosuje sie73mpstzepraawpaezepi soOw wydBanych n;
w zakresie, Kk t 6 r y m andBWpktl.w

4. Absol went studi 6w wspdbélnych moze otrzyn
wy magani a prkepisad wygangch va podstawie8rt. w zakresi e, o0

mowa w art. 81 pk®.

Art. 61.1.Uczel ni a moze pr owad zorc¢g asnteuryimnaa dwae gws
uprawnienie do wykonywania zawodu, organe:t
egzaminacyjnew amach wuzyskiwania uprawnien do wyk
samorzgdu zawodowego, organi zacjag gospodar
wspoOt pracy pruzyytpurda wavd ok e fotmée pisemmejva z awar t

2Umowa moze okres$| BE 6u ¢ mi wtblywpopracomiarout u, o

programu studi 66w oraz sposoéb realizacji pra

Art. 62.Uczel nia moze prowadzi ¢ sopaflua dualr
praktycznym prowadzonymi zd zi at em pracodawcy. Organi za

umowa zawarta iormie pisemnej.

Art. 63.1.St udi a sg prowadzone w for mie:

1) studi 6w st arcgmaah nktbryoh co naj mni ej p C
objetych programem s truadnacw pzeag peotsurzeydsrkii mv :
udziatem nauczyciel:| akademi cki ch | ub i
istudent 6w,

2) studi 6w ni enskazmmy¢houthawalenserath, wa mach Kkt 6rych m
niz potowa punktdédw ECTS objetych progran
zbezposSrednim udziatem nauczycieli akadem

Zaj esctivadeint 60 w.
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2Zajecia na stoethi sgh pstoavajdceamarn odr ebni e
niestacjonarnych.
33Wuczel ni publicznej l iczba student ow st

nie moze by¢ mniejsza od |iczby studentow s
Art. 64.1.St u d i awvadzoge na poziomie:

1) studi 6w pierwszego stopni a;

2) studi 6w drugiego stopni a;

3) jednolitych studi édw magi sterskich.
2Studia sg prowadzone na profilu:
1) praktycznym, na ktdérym ponad potowa punk

ksztattuj a€gim pmalkt gdc nmme ;

2) ogol noakademi cki m, na ktorym ponad pot ov
zajeciom zpwiogwvaadmnym @z wi dzi at alnosciag nau
Art. 65.1 . Studia stacjonarne pieswmasdgo 0wt op

aj ezel i prdo gwamo bet muj e efekty uczeni a S ¢

kompetencj i —conamyieisermelsita b w.
2Studia stacjonarne doGsgeimegd rdtwapni a tr we
3.Stacjonarne jednolite delRsdmasmagwst er ski
4.St udia niestacjonarne moga trwac¢ dtuzej

Art. 66. Rok akademicki trwa od dniajla Z dzi er ni waz dénalai B 30
si e 9amextry. Statut uczelni mo z e przewid

akademickiego wamache me st r 0 w.

Art. 67.1.St udi a sg prowadzone na @ofiluemd!l onym |
podstawie programu studi 6w, ktory okres$l a:
1) efekty uc zketndray c b i estawea zdniav 22grudnia 2015.

o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, @& w z g lergeth n uniwersalnych

charakterystyk pi er wstg estawie asaz chprakiergstylo k r e § |

drugi ego st op przepisachkvydanych nampgdstdwie &@niist.3 tej

ustawy;

2) opis procesu prowadzgcego do uzyskania ef
3) liczbe punktow ECTS przypisanych do zajec¢c
2Punkty ECTS stanowig miare Sredniego nal

uzyskania efektoéw uczenia sie.
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3.Punkt ECTS odpowiada 230godzi nom pracy studenta ob
organi zowane rparzz § ze gwc 2 enldryiwd dat g Imm g z@any #ce aznw |
4Jezel i pozwala na to specyfika ksztatcel
czes¢ efektow uczenia sie objetycamaclpr ogr am
zaj eé¢ pr owgkdrzystanignc medit ec hni k ksztatcenia na
wykorzystaniu infrastruktury [ oprogr amov
lasynchroniczng interakcje miedzy studentam
5Pr ogr am sptofiiud praktycznyon przewiduje praktykizawodowe
W wymiarze co najmniej:
1) 6mi esiFewpy zypadku studi 6w jpideanwszeggd st o
magisterskich;
2) 3mi es+wepcryzypadku studi 6w drugiego stopni a
6.Przepisu usbni e stosuje sie do programow stu

wykonywani aktzéawypdb antd wsal. w

Art. 68.1. Wpr ogramach studi 6w przygotowujagcych
1) lekarza,
2) lekarza dentysty,
3) farmaceuty,
4) pielegniarki,
55  potoznej,
6) diagnosty laboratoryjnego,
7) fizjoterapeuty,
8) ratownika medycznego,
9) lekarza weterynarii,
10) architekta,
11) nauczyciela
—-uwzglednia sie standardy ksztatceni a.
2.St andard ksztatltcenwywmaggeasint wbiakeesireegk:
dotyczgcych sposobu organi zalk jit o k«kstzalad el
0961l nsyzcchz eig 6t owy ch e ftaktzéew sypozsermiua weiregy,f ik ac

efektow uczenia sie.
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3.Standardy ksztatcenia przygot awojrgcaéago ¢

mowa wust. 1:

1) pkt 18— okr e $dradze romporad zeni a, minister wt asc
szkol ni ct waaukiwypprezangegio zni ni st rem wt asci wym
zdrowia,

2) pkt9-okr edlriodzw rozporzagdzeni a, minister w
WYy Z s zragkiovparozumieniuami ni st r e m dospravsralnictws,

3) pktl0O-okr ed&riodzw rozporzagdzenia, minister w
WYy Z s zragkiovporozumieniuami ni strem wt asci wym do spr
planowania zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa,

4) pktll-okr edslriodzw rozporzagdzenia, minister w
Wy Z s z eaglo wporozumieniu aZni ni strem wt asci wym do s
i wychowania

-majgc na uwadze koniecznos$¢ zapewnienia wy

doboru efe t 6w wuczenia sie w celu odpowiedniego

zawoduauwz gl edni eni em jego specyfi ki, a w przy

do wykonywania zawodu nauczyciela 6 wni ez czas trwania i wt a:

uczeni a s ipedypomowgch.udi ach

Art. 69.1.Pr zyj eci e na studia nastepuje przez:

1) rekrutacj e;

2) potwierdzenie efektoéw uczenia sie;

3) przeniesienie mnej uczelni lub uczelni zagraniczne;.
2Na studia pierwszego stopnia Ilpulzyjjedmol i

osoba, ktoéra posi ada:

1) Sswiadectwo dojrzatos$ci zalShvo a § wynikadhe et wo d
egzaminu maturalnego goszczegol nych kporgdmi omowa
wprzepisache y st emi e osSwi aty;

2) Swiadect wo dyplonr petwiendgpcaicy i kwal i fi kacj e z
w zawodzie nauczanym na poziomie technikdk o6 r y ¢ h proapisegh w
osystemie osSwiaty;

3) Swiadect wo dag wizad opurkach esgzaminu maturalnego
zposzczegoOl nych przedmi ot ow or aagje dypl or
zawodowe wzawodzie nauczanym na poziomie technikak o6 r y c h mo w a

wprzepisache y st emi e os$wi aty;
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4) sSwiadectwo | ub i nmRyeczyposgolitenPotskiej za dakiemeny  w
uprawni ajagcy ¢ozybieega&n ina arsI8 gdddustawg godni e
zdnia 7wr ze$niraos Y 99dmi e dJSx01ant poz.2198,22203
i 2361);

5 $wi ad eimy dekumeant lub dyplom, kbt 6 r y ¢ h arnB8 wsal ustawy,
okt 6rej pkbgwa w

6) Swiadect wo l ub RzeqzypaspolitejPaskie ey dokument
uprawni ajagcy ¢ozyhieegeaninausioggobi zgbednaler
wzajemnym uznawaniu wyksztatceni a;

7) Sswiadectwo | ub inny dokument uznany za |
dojrzatosSci na podgtaawiceh pdroz edmii sad vB 10 bnoawice
3Na studia drugiego stopnia moze byc¢ pr

ukonczenia studi ow.
4Przypisanie studenta do okreslonego Kkier

ni z od drugiego roku studi 6w.

Art. 70.1. Uczé¢ ni a wustala warunki, rakbnozani a e
rekrutacji oraz sposoOb jej przeprowadzeni a.
ni z docderawc&0roku popr zedzkatjoarcyemg omar oski ea koad
rekrutacja, avprzysad ku ut worzenia wuczelni l ub studi
poziomie iprofilu—ni ezwt oczni e.

2Uczelnia uwzglednia mozliwos$é przeprowa
0sOb, kt 6reprudbyjegaitegy msaestoudi a pi adiaws ze go
magi sterskie na danym ki erunku studi 6w n
przeprowadzana rekrutacj a, or az danegébr ych W
przedmiotu | ub przedmiwytnd Wuz avetrgytf i k@adwy z sac
| ub odwkt édhmpwawartodd4zzzustawy zdnia7wr z e $ n r. asysiedié 1
oswiaty.

33Podstawg przyjecia na studia pierwszego
sa wyni ki egzaminu maturalnego | ub egzamin
rowni ez wythakowiegzami nu mat ur al pganoulltlbub egz a
egzaminow pot wi er dzzyodzeyUctelnikustald, jakie vymaikc | e w
stanowig podstawep dajyg edo awinad ctermigdel ia , pu bl i

okt 6r ym usbblwa w
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4.Uczel nia mo z e przeprowadzi ¢ dodat kowo
przedmi ot ow nieobjetych egzaminami, o ktor
koniecznos$ci sprawdzenia uzdolnien artystyec
oprzeprowadzeniugga mi now wstbkBpmgkhesie uczelnia pod
publicznej wterminie, okt 6 r y m nust.W a Wy ni ki egzami nu W
sprawdzajacego uzdolnienia artystyczne | ub
tacznego wyni ku nagpzdzkawdydata w thblal relratacjs k a n

5.Przepisyust3st osuj e si e odpowiednio do wyni kodw
wyni kow ksztatceni a, p okt twdi reyrnd z arty6® aissh2w d o kK u me
pkt4-6.

6. Uczelnia publiczna:
1) okresla zasadyw mrzwjtmawa | aureatodéw or az

centralnego,
2) moze okresli¢ zasady przyj mowani a na

mi edzynarodowych oraz ogo6lnopol skich
—-ipodaj e j e do wi a dtermioi& cok t oprwhbrl | mgtwea|; ww

Z wyprzedzeniem co najmniejlat.

Art. 71.1.Uczel nia moze potwierdzi ¢proeesiekty wuc
uczenia sie poza systemem ptayj i e@swdomt w
okredl onym ki eprruonfkiul,u ,p ojzei zoenliie piosi ada:

1) pozytywsng ocene jakosSci ksztaltcenia na tych
2) kategor i e naboB+tovwakreske dyscypliny, bt 6r ej am®sBwa w
ustl, al bo dyscypliny wiodagcej, do ktodor ej

2Ef ekty uczeni a gakee ssige pood pwva veiraddzaajngec ywm e f
sie okr @eglogmymive studi 6w.

3Ef ekty uczenia sie nie sag pkottdwiyecrhd znaonvea ¢
w art.68 ust.1 pkt1-10.

4 Ef ekty uczenia sie mogg zostacé¢ potwierd:z
1) dokumenty, &kt 6 r y c h anm@wst.2, ixo najmniej 9 a't doswi adczel

zawodowege-wpr zypadku upri Z2yWjaendiae snae® ot udia pi e

lub jednolite studia magisterskie;

2) kwalifikacje pelPRIE a&labopokwalgii feamk&a c j e na

zagranicznego systemu szkol nictwa WYy Z S .

5 europejskich ram kwalifikacji, &t 6 r ych zmd wa z wi ku I do z
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Parlamentu Europejskiego Rady zdnia 23kwietnia 2008&. w sprawie
ustanowienia europejskich ram&w i f i kacj i dla uczenia sie
Urz. UE C 111z 06.05.2008, str. 1} wpr zypadku upregpacaesha
studia pierwszego stopnia lub jednolite studia magisterskie;

3) kwalifikacje p e PRKagiconnajmnipj o3z & o ani ddzerdaw i a
zawodowego po ukonczeni wvwprdypadki bwgarpai e r ws z ¢
sirayjecie na studia drugiego stopni a;

4) kwali fikacje p e PRKgiconnajmnipjodz a oani ed o §wi adc ze
zawodowego po ukonczeniuosjpfednowi dyalgi 8 g
magisterskichkkwp r zy pad k u upbri zzygjaendiae sna& kool ej ne st
stopnia lub drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie.
5Wwyni ku pot wierdzenia efektow uczenia si

PUNKkEGWS przypisanych do zaje¢ objetych pro

6.0kol ejnos$ci przyjecia na studia decyduj e
Si e.

7.Li czba student ow, kt drzy =zostal. przyj e
efektdw uczenitda wdiek,szmi enimo 20 % ywygdl nej l i ¢c

kierunku, poziomie profilu.

Art. 72.1.Post epow@mmawi @& przyjecia na studia m
2Przyjecie na dtaoadzia wpiss g pug el wste stude
3.0dmowa przyf@deai aasdradpsudacyzji administracyjnej.

W oprzypadku,k t 6 r ym ustblwa dwecyzje podpisuje przewoc
4. Od decyzji Komi sj i przystuguje odwot ar
5Wyni ki possppawnai prwyjecia na studia sé&

Art. 73.1 . Zajecia sag prowadzone przez nauczy
wdanej] uczelni posidaodanvi aadyzhe nk empetzevmd jag gic ¢
realizacj e zaj ec oraz pr zez i nne osoby,
doswiadczeni e.

2Wramachpr ogr amu pofluudi 6w o
1) praktycznym-c o naj mni ej 50% godzin zajeé¢ prowal

akademickich zatrudnionych t&j uczelni jako podstawowym miejscu pracy;
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2) 0goO0l noak adceani m&ji mn i e j 75% godzi nzezajecC p
nauczycieli akademickich zatrudnionychtey uczelni jako podstawowym miejscu
pracy.
B3Wykt adgzel ni sg otwarte, jezeli jej stat

Art. 74.1.Uczel nia dokumentuje przebieg studio
2. Dokumentacje przebiegu studi 6w stanowi
1) al bum student 6w;
2) teczki akt osobowych student 6w;
3) ksiega dypl omow.
3. Dokument acj a przebiegu studi 6w mo z e
elektroniczne;.
4.Uczel nia wydaje student owi | egi tymacj e s

5. Uczelnia moze wydac¢ student owi i ndeks.

Art. 75.1.0r gani zacj e st udimbprawaio mawizavz lgiz asniteu e
okresla regulamin studi 6w.

2Regul amin studi 6w j est umihevail @ay Lroz e |
rozpoczeciem roku akademicki ego.

3.Regul amin studi 6w wymag zsgtdwrzdgeondenki ienm.i a J ezz
wciggna e3i ecy od uchwalsamar zzgd ud taund exruc ksie nmai
porozumienia w6 pr awi e jego trescziy,cireegnua amo iy wgdro
uchwaty senatu podj et egjt owsibdewk sjzeogSoc isak hcaod tinoaw en

4 Regul amin st uady dpvwe ovx htoldize mwr oku akademi c

5Do zmiany regulaminu studi 6w24dtosuje si g

Art. 76.1.War unki em ukoncuzydlkanstauddymw oimu u k
studi 6w jest:
1) wuzyskanieef ekt 6w uczenia pgioggr amire S Isaruydd b w,w
przypisano co najmniej:
a) 180punkt owwpCESpadku studi 6w pi erwszego
b) Vpunkt bwwpCESpadku studi 6w drugi ego st
c) 300punkt 6w — Bv@rEypadku jednolitych studiw magi ster ski
trwaj abylOshe ®estr 6w,
d 360punkt ow —m@TSypadku jednolitych stud
trwajacychkeméesalrbbo; 12
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2) ztozenie egzaminu dypl omowego;

3) pozytywna ocena pracy dyplomowejwpr zypadku studiiaddw drug
ijednolitych studi 6w magi sterskich, a w p
il e przewiduje to program studi Ow.
2.Praca dyplomowa jest samodzielnym opracowaniem zagadnienia naukowego,

artystycznego lub praktycznego albo dokonaniem technicznym ttystyeznym,

prezentujagcymumpge] agnwseidzgt udenta zwiagzan:i
kierunku, poziomie pr of i | u or az umi ej etnosSci samo

i wnioskowania.

B3Wprzypadku studi ¢ wddarnugdityggd sithanoaidcav ima g
dypl omowa | est przygotowywana pod Kkierunki
stopien doktora.

4.Jezel.i praca dypl omowa | est praca pi s e
egzaminem dyplomowym wykorzystaniem Jednolitego Systemu Antyplagiatowego,
okt 6r ym andblast v

5. Recenzje pracy dyplomowej sag |jawnhe.

6.Przepisuusbni e st opuiregepadleuwpracy dypl omowej ,
jest objety tajemnicag prawnie chroniona.

7.Dat g ukonczeni a studi 6w | estwegd,at a zt

wprzypadku studi 6w n arskodeatystyazriya wetteryhagak ar s ki m,

data ztozenia ostatniego wymagvapizgpgdku pr ogr a

studi 6w n afarrRacjai fizjoterkpe € Hata zaliczenia ostatniej wymaganej

prog amem studi 6w praktyki

Art. 77.1.Abs ol went studi 6w otrzymuj e dypl om
okreslonympkofeirumkuoti wi erdzajacy wykszt at
zawodowy:

1) l'icencjat a, inzyniera albo rdéwnzenzedny p
tym samym poziomiew pr zypadku studi 6w pi erwszego
2) magi str a, magi str a i nzyniera albo rowno

Wy zsze na tym samypnm zypaiddmi est udi 6w dr u

ijednolitych studi 6w magi sterskich.

2. W terminie 30d n i od dnia ukonczenia studiow wuc
dypl om ukonczenia studi 6w wraz 2z stupl ement ¢

na wniosek absolwentaich odpiswj e zyku obcym.
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3Wzo6r dyplomu zatwierdza senat.

4. W przypadku zaistienia przyczyn:
1) wznowi eni a postepowanisgr aawd nei n insatdraand yaj n €

zawodowege-or ganem wtasciwym do wznowienia po:
2) stwierdzeni a n i e-woarzgnaonsecm  wdtyapslcoimmuy m d o S

ni ewaznosci jest rektor.

5. Wprzypadku gdy wr acy dypl omowe|j stanowi gcej p
zawodowego osobat enbiteytaytacpr zsyipei sata sobi e
fragmentu | ub innych el ementdodw cudzego ut\

w drodze decyzjiadminst r acyj nej , stwierdza niewaznos¢

Art. 78.1. Dokumenty wydawane w wi g zfkruz edi egi em | ub uko:
studi 6w, pr zeznac z oznaeg rdaon i ocbagr, o tsug purwai wenrezgyot ezl
zainteresowanego.

2Uwi erzytelnienie epoluegaut eat yofdhog @adic z p o ¢
osoby podpisujagcej dokument l ub tozsamos$ci
opatrzony ten dokument.

3. Dyrektor NAWA uwierzytelnia:

1) dypl omy ukonczenia studi dédw oraz supl ement
2) odpi sy dodkunie nytcchvpkidowtyan odpisywj e zyku obcym;

3) dupl i kat y dkotkbournyecnhtplbdo, wao w

4) zaswi adekemde aemi u studi 6w.

4.Dokumenty i nne rust.32u ww yemizeyntiedmea aw uczel ni
wydatwa,prazypadku kwoinéreicanw§amagampetokresl ony
panstwo | ub w innych -dyrekterdlddWA.onych pr zypadk

5Za uwierzytelnienie pobiera sie optate.

Art. 79.1.Uczel nia publiczna moze pobierac¢ opt

1) kszt at c e n chenmstagj@arrsy¢chy di a

2) powtarzaniem okresl onych Z aj edwodun a stu
ni ezadowal aj agmayce;h wyni kow w

3) ksztatceni emeny kut wdbicyaeh w

4) prowadzeniem zajec¢ nieobjetych programem

5" ksztatceni em cuwdlizaoczhi esmcadoewy onmaarsntych w j ezy
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2Uczelnia publiczna moze pobierac¢c optaty
1) przeprowadzenie rekrutacji;
2) przeprowadzenie potwierdzania efektow uc:z
3) wydanie indeksu i |l egitymacji studencki e]j
4) wydanie odpisuwy ezyku obcym dyplomu ukonczeni a

dypl omu, innych niz wydane na podstawi e &
5  wydanie duplikatu dyplomu ukonczenia stuc
6) korzystanied o méw st udgtemic & weadkichs t ud

3. Uczelnia publiczna ustala warunkiryb zwalniania © pt aktt,6 r¢ych mowa

wust.1i?2.

Art. 80.1. Wuczelni wysokos$¢ optat za ustugi e (
koszt ow niezbednyghowhadzeniwar sdruidd 6w or az
iwdrazania strategi. uczel ni

2Uczelnia przed rozpoczeciem rekrutacij.i
oraz ich wysokos¢. Ustalenie optat wymaga z

3Do czasu ukonczenia st udtudiawa ganyzrekz osob
akademi cki , uczelnia nie moze zwiekszyc¢c wy
wprowadzi ¢ nowych optat. Nie dotyczy to zwi
zaj ec ni eobjetych programemdomdwdisdhw deomaki
ist ot 6wek studenckich.

A4Wysokosé¢ optaty za przeprowadzenie potw
moze przekroczwiCe¢gejgonkbs2®%w o

5., nf or nnaycsjoek ocs ckt @ipy @l ysm2mwauawz el ni a ni ezw
ud o st eBufetyrge Infermacji Publicznej zwanym dnaswejg stroriel P7 |
podmiotowej.

6 . Uczelnia nie pobierwenypftiatacjagcefyakhtod\w
sie okregtogyaimi ew studi 6w or az za wydani e
zpr zebi egi em msitzu da koraet.59 natdypkt Bvb.

Art. 81. Mi ni st er wt asci wy do s pnraauvk i s zokkorlensil ci
wdrodze rozporzgdzeni a:
1) wymagania dotyczgce programu studi ow
2) kierunki studi ow prowadzone jako jednolit
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3) zakres i nf or macj i zawartych we wniosku o po
okreslonym kierunku, pozi omie i profil u,
sposob sktadania wniosku,

4) wymagani a dot yc z gc ewykorzystamignd anetodi technikz a j e ¢ z
kszemitae na odlegtosé oraz maksymalnag | i c:
uzyskanaw amach tego ksztatcenia,

5) sposdéb prowadzenia dokumentacji przebieg
odpi sé6w dokument 6w oraz dokonywanwa Spr os
dokumentach,

6) wzor |l egitymacij.i studencki ej oraz sposoéb
jej waznos$ci,

7 sposoOb postepowania z dokumentacja przeb
uczelni,

8 sposdhb uwi erzytelniani a d odetu ABe ust 4w, o] K
przeznaczonych do obrotu prawnego z zagr e

9 niezbedne el ementy dypypimumwkwsig&leme qqo st L

100 wzor suplementu do dypl omu,

11) t ytuty zawodowe r 60wnoirnzzeydnmiee rtay tourtaozm tlyitcuetr

imagst ra i1 nzyniera,
12) wysokossgos b b pobierania opt at za uwi e
przeznaczonych do obrotu prawnegpa gr ani cg, za wydanie ind

studencki ej oraz za wydaniteakdtwep lziak awydva nt
odpi sjéenayd obcych dyplomu ukonczenia stud
l ub duplikatu dyplomu ukonczenia studi 6w
13) wysokos¢ optaty za przeprowadzenie rekrut

-majac na uwadze koniecznos$¢ zapewmrgoeni a wy

przebiegu ksztatceni a, doboru efektow wucz
zachowaniem spoéjnosSci procesu ich uzyskiwa
umozlIl i wi aj gcej naj bardzi ej skuteczne uzys|

istotnychz punktu wi dzenia przygotowania zawodo\
irzetelnos$ci dokument owania przebiegu stud]
koszt ow, potrzebe poswiakize etnii @ad ysd yajtrues un a2z ¢
zakresie twyohdéw Bawaegdl ne znaczenie dokul

obrotu prawnegoz agr ani c g .
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Art. 822Wpr zypadku zaprzestania prowadzenia s
poziomieipr of i l u uczelnia zapewnia studentom mo
tym samym poziomie ipr of i | u or az takim samym al bo i
zwi gzadysncyzpl i nag, do ktor ej byt przypor zad

kierunek.
Rozdzi at 3
Prawaiobowi Nzki student - w

Art. 833.Osoba przyjeta na s habywwa prawastadermao c z y n a

zchwilag ztozenia $Slubowani a.

Art. 84. 1. Student ma prawo do przeszkolenizakresie praw @ b o wi gz k 6 w
studenta.

2Szkol eni a prowadzi samor z gkarlansentamd e n ¢ k i
Student 6w Rzeczypospol it ®$RP, Kotldésrkyi e g a p ezawna rx
przedstawicielom samorzgddédw studenckich prz

podej muje dziat ani a porboomwd cgyzjknbew dsatuydcezngcae pr

Art. 85.1. Student ma prawo do:

1) przenoszeniau z nawania punktow ECTS,

2) odbywaniastidi 6w wedtug indywidualnej organiza
3) usprawiedliwiania nieobecnos$ci na zajeci
zaje¢ z mozliwos$cig przystagpienia do wer"

okresl onych w programie studi 6w,
4) zmianykieunku studi 6w,
5) przeniesienia na studia stacjonarne albo niestacjonarne,
6) przystagpienia do egzaminu komisyjnego pr
obserwatora,
7) powtarzani a olkroevodldanyid ke zaajoev@ Inmugegcych wy |
—nazasadachoke S| omeggh |l @mi ni e studi 6w.
2 . Studentce w cigzy i student owi bedgce
na:
1) odbywanie studiow na okreslonym kierunku
organi zacji studi 6wwdmpmr zymad kagjoodnychkiodhw z%* n

2) urlop, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3.
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3. Student bedacy rodzicem sktada wni osek
w okresie 1 roku od dnia urodzenia dziecka.

4 . Url opu, o ktoérym mowa w ust. 1 pkt 3,
1) studentki wechazpkuesi dbadsia urodzeni a ¢
2) studenta bedgcego rodzicem udziela sie ne
-z tym ze jezeli koniec uyurlloogpu nporzzey pbaydéa pwm zte
do kohca tego semestru.

Art. 86.1.St udent moze ubiegadé¢ si e o:

1) stypendium socjalne;

2) stypendium dla osOb niepetnosprawnych;

3) zapomoge,;

4) stypendium rektora;

5) stypendium finansowane przez jednost ke se¢

6) stypendium za wyni ki w nauce | ub w sporci
osoppreawng niebedagcag panstwowg ani samor za
2Przyznani e Ewbdayg mnz esoliwaktl-oraz odmowa jego

pr zyznani adrodze decygjimdningtragyjnej.
3.Na wniosek samorzgdu studenckustelgplkd $Swi ad ¢

14, Ssag przyznawane przez komisje stypendia
Wiekszos¢ cztonkdw komisji stanowig studen
komi sji albo upowazniony przez niego wicepr

4. Rektor, wdrodzed e cy z j i administracyjnej, uchyl a

|l ub odwot awczej komi s przepismiprppandi al nej ni ez

Art. 87.1.St ypendi um socjalne moze ottudnggy macé¢ st
sytuacji materialnej.

2.Rektor wporozumieiu zs amor zgdem studenckim ust
mi esi ecznego dorcbdoddiuninea sotswdentva uprawni aj
ostypendium socjalne, ktora nie moze byc¢:
1) mni ej sz ak woitzy 1lo,k3rde.8 lsblnp&tp ustawy zdnia 12marca

2004r.opomocy s poU.e2027n pgz.1769010850raz z 2018 r. poz.

650 i 700);
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wi ekszasomy KEw80 o&trSast.l i@am 6 ustt?2 pkd3 ustawy

z dnia 28listopada 2008.08 wi adczeni ac hU.e207z pon1®3,ch ( Dz .

z p6zA. zm.

B3Wszczegdblnie uzasadnionych przypadkach

socjalnewz wi ekszonej wysokosSci

Art. 88.1. Wy soko$ ¢ mi esi ec z ne g orodzine cstudedta na o]
ubi egaj gsegpersdieum socjabhdaclhisbhklusavibodo gy anla
z dnia 28listopada 2003.0S wi adczeni acthymode i pmmzy hj,ejz ust .
1) uwzglednia sie dochody osiaggane przez:

a) studenta,

b) mat zonka student a,

c) rodzicow, opiekunow prawnych | ub faktyc

d bed@ na utr zykmadriyw hditaaby,a dz i e c i ni epetn

dzi eci pobierajagce npenkkbi dBa626rokokwvuciz
wostatnim roku studi 6w, do ich ukonczer
wzgledu na wiek;

2) nie uwizgl gide :

a) Swi adckztedrr,y cah artn86 mstl, ant.359 ust.1 i art.420 ust. 1,

b) stypendi 6w otrzymywanych pokear amdc D i ¢

w ramach:

— funduszy strukturalnych Unii Europejskiej,

— niepodl egaj gcych z wacoytcpomozy uslzietamek 6 w p o C
przez panstwa <cztonkowski eNolgmr opej sk

Handlu (EFTA),

— uméw miedzynarodowych | ub programéw w

do tych umow al bo miedzynarodowych pr

c) Swiadczen parmomey matrerymywanych przez
przepsy8dwemi e osSwiaty,

d st ypen cha@kterzeo socjalnym przyznawanych przez podmioty,
okt 6r ych amdlwwstl pkt40b ustawy znia 26lipca 1991r.

2)

Zmi any tekstu jednolitego wymienrR0i8reg¢z. 107438awy =z ost
650, 730, 912 i 1000.

u

C
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opodat ku dochodowy (Dz.&.cz2048.0dz2.200c zg 6z ny c h
zm?3).

2.Student , ktory nie prowadzi wagdoymego
zrodzi cow, opiekundéw prawnych Istypendifmakt yc zn
socjalne bez wykazywania dooheddowedgcggamy
utrzymaniu dzi eci ni epetnol etniej,edealiiec26 po
r ok Zyci a oprtzatmadea rwku studi 6w, do i ch
ni epetnosprawne bez wzgl endaus tneaphmjivaecky,u njkeave | i
1) ukonczyt 26. rok zyci a,;

2) pozostajew wi gzku mat zenski m;

3) ma nautrzymaniu dzieci,lot 6 r y ¢ h ustrlopkt & lit. o

4) osiggnat pet nol eptineoccszdy, zparszt eelpycwaejjgc w
5) posiada state)j2gododipo zade@a gr\ywh §dywogrdedscdn w

roku podatkowym orazwo ku bi ena #symcwawch poprzedzaja

zt ozenia o%kwida yanz es3wa, jwost wyzszmsymyl ub r 6w

kwot o k r eadtl5 wst.y cah.6 wet.2 pkt3ustawy zdnia 28listopada

2003r,roswi adczeniach rodzinnych.

3.Student, k't 6rym mst®va wktada osSwiadczenie,
wspdélnego gospodaashwamdaomowe gopz ekunodw pr
faktycznych.

4 Rektor al bo komi sj a s t y misjan dtypendiaina l ub
odmawia przyznania stypendium socjalnego st
osobreodwzi nie nie przekrad® ashl pk2wstawy zdmak r e S| o n
12marca 2004. opomocy spotecznej, ] ez etzyznanrei e d ot ¢
stypendi um socj al noesgroo d k @ $§ wpi oantdocczysytudsjip o0 tze ¢ z n
dochodowejmaj at k o weadgdzing.wo j e j [

5Rekt or albo komisja stypendialna | ub od
przyznac¢ student owprzypatky pketnddri yunm usbdvwa avez e | w
przyczyny niedotmrczyeann anide swiny pesrkdii wm socj a
zosSr odka p o mo csytuagi plachodowe majj g tok owe jrodany udent a

studenta byty uzasadni oneé aoruaz zsytmaded nat rudak

® Zmi any tekstu jednolitego wymi en20ldnpog. 2494draazvy z oSt a
2018 r. poz. 106,38,317, 398, 650, 685, 858, 911076 1162 i 1291.
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Art. 89. St ypendi um dl a osob ni epetnosprawny
posi adaj acyicermpzdnosmpirawno®Scpni wrrieegennes I
albo orzeczenie, bt 6 r y m antoSvoez an62 ustawy zdnia 27sierpnial997r.

o rehabilitacji zawodowe] $ pot ec zne|j or az zatrudniani u 1
(Dz.U. z2018r. poz.511, 1000 i 107%

Art. 90.Zapomoge moze otrzymac¢ studéeudte, kt ory

sytuacji zyciowe]j
Art. 91.1. Stypendiumret or a moze otrzymac¢ student, ki
wyniki wnauc e, osiagniecia naukowe | ub artyst.y

wspot zawodnictwie co najmniej na poziomie K

2. Stypendium rektora otrzymudiedévstw dremk u |
zt ozenia egzaminu maturalnego, ktory jest:
1) Il aureatem ol impiady miedzynarodowe] al bo

stopnia centralnego, o ktorych mowa w pr z

2) medalistg co najmniej vws ptoMisremifotsld wi ct wa s
danym sporcie, o ktoérym mowa W przepisact
3.Stypendium rektora przyznaje sie nie WwWi:

kierunku studi éw. Jezeli liczba studentow |j

by¢ pmezZlyzuoudent owi .k tSétruydcehndstiw anowe uwz gl ednii

przy wustalaniu |liczby student &kw 6ot z ynowjag c

w zdaniu pierwszym.

Art. 92.1.Stypendia, kKt 6 r y c h arn86 ushl pktl,2i4, sSsag pr zyznawa
na semestr lub na rok akademickvy pt acane c0 mi esmiges ipgazyy,z
agdy kszt at c e-nprzezokres dosbi seesmegsctyr.

2Zapomoga moze byc¢ pr ragyavmokuralkademicken. c ze S ci e

3Lgagczna miesi eczawak tkow oytcah asnBéyushd phid i 49
dlastudeha ni e moze b ywgnagrogzersapfesora.z 3 8 %

Art. 93.1.St udent ksztatcagcy sie rownoczesnie
otrzymywac¢ Kwida dyachemdbassal pivl—4 iart.359ust.1, tylko
na jednym, wskazanym przez niego kierunku.

2.Swi adc &d mir ay,c harn8é usal pktl-4 iart. 359 ust. 1:
1) przystugujag na studiach pier wiednditgch st opni

studiach magisterskich,ed na k ni e dt u iae | ni z przez okr
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2) nie przystugujag student owi posi adaj gcemu
a) magi stra, magistra inzyniera albo roéownc
b) i cencj at a, inzyniera albo rdédwnorzedny

pierwszego stopnia.
3.Przepisyus2st osuje sie do osoO6b posiadajacych
granica.
A4Wprzypadku gdy ni epethnhoapciasvncsudipdwstl
uzyskaniu tytutu zawodowego, gt odeg mt mowae
wart.86 ustlpkt2, tyl ko na jednym kolejnym kierunk

przez okres @at.

Art. 94.1. Student ¢lwi egajkacoyr gsm  ento®d ast.lw
pktl, 2 i4 , albo otrzymujacy takie $Swiadczenie
owystagpieniu okolicznosSci powoduj gce|j utr a
art.93 ust.2i 3.

2.Decyzjaopr zyznani u &widag mz earbBayst.lwpktl-4,
wygasa @ st atnim dnilkmormimssigoedentw utracit pr a
zpowodu uzyskania kybduym aneOWestPwhkizigss 3, o0
zost at slkiretsy oy ugdent 6w na Kkierunku studi
Swiadczenie, akbodr ymt snOgydst2pktlriess4. o

Art. 951 . Regul amin Swiadczen dla studentow
1) wysokos¢ Ski ady el ram@6watl pktl4 , |l ub sposoéb
ustalania;

2) szczego6t owter ykor ygrezyi zan aiw aknti éar y&wi aati@@wae nw 0
ust.1 pkt1-4, oraz zakwaterowaniany z y wi et ida ,y cc artmi®dvaaz w
sposob wypt ac&nida y<hiarm@b ashlepivtl—4; 0

3) sposOb dokument owania sytuacj. mat eri al ne

4) tryb powot ywani a or az skd wat alwemieg | i k ognt
stypendialng
2Regul amin Swiadczeh dporzumieniudeamtod vz gudsetma | a

studenckim. Whowo utworzonej uczelni regulamin ustala na okres roku rektor.

Art. 96.1. Stypendium moze by¢ przyznane stud

terytorialnego.
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20rgan stanowigcy jednostki samorzagdu ter
1) rodzaj stypendium;
2) kryterimisposOb przyznawania stypendi um;
3) maksymal ng wys oKkkas$oér gs tmpopzeen duibune,gaoC si e st
4) warunki wyptacania stypendi um.

3. Organ shasbki gespymperdgdu terytorialneg
warunki zwrotu stypendium i odstapienia od

Art. 97. 1. Stypendium za wyniki waucelub w sporciemoz e bycC¢ pr zyzne
student owi przez osobe fizyczngowhBubanbsob
samorzgdowg osobg prawng.

2Na wni osek osoby prkydmaj agustedjweasstsyy pendi u

zatwierdza zasady jego przyznawania.

Art. 98. 1 . Student , ktédéry nie ukonczyt 30. r
mi esi eczny dwootizinid zr m&k uo polpg zedzaj gcego rok
j est ni zszy | ub roéowny kwaci enoaler eostiroznyerja ¢n a
studencki. Wysokos$¢ daa8&hodu ustala sie zgod

2Kredyt studencki j est udzi ed ankyasegr ze:
0szczedfrka&ediydwonag, LZwahegt wWajldg | kktedryd ujzaovar
z Bankiem Gospodarstwa Krajowego, zwanym daBpK”, umowe okr es| aj gc:
korzystania ze $Srodkow Funduszu Kredytdw St

3. Kredyt studencki nie jest kredytemrozumieniu ustawy @dnia 12maja 2011r.

o kredycie konsumenckim (Dil. z2018 r. poz.993 i 1075.

4Mi ni sterBbBtaazawwj e stronie podmi ot ow¢

dochodu nrao dozsionbiee w s 0 b kredytlstudergla yppmieg j asd g do

otrzymania kredytu studenckiegodanym roku akademickim.

Art. 99.1. Kredyt studencki jest udzielany na
na 6lat.

2Na tym samym poziomie studi ow kredyt st

3.J ez e obkiesie@l at od ukohnczeni a studi 6w pier
rozpocznie studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, kredyt studencki
moze by¢ wyptacany na tych studiach bez kol
okredyt, przy caty mz ytmycwannyi ao kkrreesd y t u studer
przekrilatczy¢ 6
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Art. 100.1 . Kredyt studemélisijeegtnywyhpttaaarsy aw
do 10mi esi ecy r oku waykademnindkeimne gokr ez 6w ur |l opc¢
innych przerw udzielonych zgodnig e gul ami nem st udi O0w.

2l nstytucj a kredytujagca Zzaprzestaje WYy p
studenckiego vprzypadku:

1) skresSlestp gtudent 6w,
2) url opu audzelrd labinpmej pragrwy zgodnejze gul ami nem st udi OV
3) zawieszenia vprawah studenta;

4) ukonczenia studi 60w;

5 ujawnienia zatajonych istotnych i nfor mac,]
studenckiego | ub jego wysokosc¢.
3Kredytobiorca ni ezwtoczni e powi adami

ookol i ¢cznltS&r yaa Mhustriopit 4. w
4. W przypadku, o ktoérym mowa w ust. 2 pl

umowe kredytu studenckiego I zada jego spt a

Art. 101.1 . Sptata kredytu st udevncykcihe gra ejse setc zadr
ratachir ozpoczyna sli&t pod upk ywe 2zerRi a studi 6w, cC
wy st gwpioskiemowc zes$sni ejsze rozpoczecie sptaty.

2Liczba rat stanowi dwukrotnos¢ |liczby wy
chyba ze kr edywnmobkiera ozmraejszagnieditziaypat. ¢ z

3Wysokos$¢ oprocentowani a kK r e d stdpw stud
redyskontowej Narodowego Banku Polskiego.

4Wysokos$S¢ oprocentowania sptacanego pr zez
1) 0,5stopy redyskontowej Narodowego Banknigkiego;

2) 0,75stopy redyskontowej Narodowego Banku Polskiegav przypadku gdy

kredytobiorca nie ukonczyt studi 6w | ub 1

zust.2.

5Wprzypadku gdy i nformacj e, na podstaw
studenckiego, z&ai eszono jego sptate | ub go umor zor

kredytobiorca spdasevk&miedygt emwalagznzie wypt a
Funduszu Kredytow Studenckich.
6.Na wni osek kredytobiorcy wysokos$S¢ miesi g

20%j ego Sredniego miesiecznego dochodu.
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Art. 102. 1. Na wniosek kredytobiorcy wr zypadku trudnej] sytu
sptata kredytuogtsied krmank i enpa ewhgyzZ =z awi eszonas
ni zmilési ecy.

2Kredyt studencki moze by¢ umorzony:

1) c z e $ c-iwpraypadku:

a) wyrozniajagcego wyni ku ukonczenia studi ¢

b) szczegd6l nie trudnej sytuacji zyciowej Kk
2) w c atwpzypadku:

a) trwat ej utraty przez kredytobiorce zdol

b) brakupr awnych mozliwosci dochodzenia rosz
c) Smierci kredytobiorcy.
3Kredyt studencki moze by¢ umorzony pr zez

1) instytucj)ewpzypadky &k t1 06 § ¢ gn usto2\pki 1l litvaoraz pkt2
lit. bic;
2) ministra—w przypadkupok t 6 r y m usi2wlktl litvb oraz pke lit. a.

Art. 103. Mi ni st er wt asci wy do sprrmauwki szkolr
w porozumieniu i ni strem wtasci wym do spraw fina
wdrodze rozporzagdzeni a:

1) sposdéb wustal amiicwneghodwic hradnée osolay osobe
ubi egaj gkejedysti e stoudencKki uprawni aj gce|j
studenckiego,

2) tryb skt ada kredgt stvdenckp s k 6w o

3) zakres informacji zawartych we wnioskuki@dyt studencki oraz dokumenty
d odzane do wniosku,

4) ni ezbedne e lkedyw stadgnckiegopo wy

5) termin zawarcia umowy kredytu studenckiego,

6) wysokos¢ miesiecznych transz kredytu stuc

7) szczegOt ower yvwa rzuanwk i e simaszania &redgty studenckiego,

8) warunki it ryb rozyiekzen pakr ywani a odset ek n e
kredytujagcym od kredytdéw studenckich

-majac na uwadze potrzebe zapewnienia przyz

wsposob stperramM nnyo wiy , nal ezyty ipoorzcdyoom aochahker

uwarunkowania socjalnkb yt owe st udent 6w i absol went 6w.
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Art. 104 St udent moze ubiegac¢c sie o:
1) zakwaterowanie wl 0 mu studenckim uczebkhiot 6lwchbe wy
studenckiej uczelni;

2) zakwat erowani e madomwstudeackiniczeini. dzi ecka w

Art. 105.St udent owi przyst ug u50% ulgbwoapw oa t daoc hk ozraz

przejazdy publicznymi $r odkami komuni kacj i

Art. 106. 1. Wprzypadku zaistnienia wc z el ni sporu zbioroweg
i stotnych spr awnepztousdeanct opw,z enparzoewavd zona akc|j
strajk.

2Akcje protestacyjnag |l ub strajk moze po
stowarzyszeniem asi egu o0goO6l nokrajowym zrzeszajagce Vv

3.U c h waakaof praiestacyjnejjej formie podeju j e bezwzgl ednag wi e
gt osdéw organ samorzgdu studenktkdreygm, mdPBRP
wust.2. Ouchwal e wtasciwy organ zawidaprzedi a r ek
rozpoczeciem akcji protestacyjnej

4Wr amach akcj i pmpwadzore sdgajaciegkioein. s g

55W przypadku gdy akcja protestacyjna nie
moze by¢ podjety strajk studencki pol egaj ¢
wz aj ecmazxlhi wos$ci guczelmizost ani a w

6.U d z w akéji protestacyjnej lub strajku jest dobrowolnyié stanowi naruszenia
obowigzkéw student a.

7.Podmiot, k t 6 r y m usb2yvzapewnia taki przebieg akcji protestacyjnej
l ub strajku, aby nie zagrazaty zdmwwiu | ub
os6b ani nie naruszatyagpeawspudeawiddhkdwebtn

udzi at u.

Art. 107.1 . Student j est obowitgzafhyi gposlt ¢lp®wa
iprzepi sami o0 buozelni.gzuj gcymi w

2.Student | ess zobneogéich z adnoy: w
1) uczestniczeniaw aj eci acheggbdmi eem studi 6w;
2) skt adani a egzami néw, odbyswmetlimi amn aktiyrkn:

wymagan pr zepvwiagriamiye hstwudi 0w.

Art. 108.1. Studentlai sky es tpagaskute 6 w w

1) niepodjecia studi 6w,
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2) rezygnaciji ze studi 6w,

3) ni ezt oterminie pracywdyplomowej lub egzaminu dyplomowego;

4) ukarania karag dysuzelpil i narng wydal eni a z
2Student mozelbyd ys lstperghbden v wz w

1) stwierdzenia braku uddiau o wowi gzkowych =zajeciach;

2) stwierdzenia bauceeku postepdw w

3) nieuzyskania zaliczenia semestrulubrokaw r e 1 onym t er mi ni e;

4) niewniesieni a opdywa reiwe m zsatnwydciho wv.

3.Skresl estg 3t ude ndtodzevdeayz adinst@cyjpeg w

Art. 109.0s o b a, kt ra ukonczyta studia pier wse
studenta dodnia3dazdzi ernkkéar ymkukofivc zwyttag ctzee ns teund i
prawa do &wida dyazhearmndé wsal pkvl—4.

Rozdzi at 4
S a mo r wdédcki Borganizacje studenckie

Art. 110.1. Studenciw c zel ni t worzg samorzgd studenc

2Samorzagd studencki dzymat a przez swoje or
1) przewodniczagcego,;

2) organ uchwatodawczy.

3.Samorzgd studencki jest swydderthdwm vuepelen

4.Samor zad studenwdkz el pr o wdharakiekia l8praws ¢ w
studenckich, wym socjalnebytowych ikulturalnych.

5, Samor zagd studespkawalcehcydapgpdziwat u SrodKk
przeznaczonych przazdewmckeleni &Samar gpdawy ude
sprawozdaniez o0 zd zi at u Sr odrkadal ifd meamiseo wtyycchh i$r od Kk «
ni z rokuakademickimu d o st e pBiPina strpnge posmiotowej uczelni.

6.0r gan uchwatodawczy sarmar zgeduw !l satmi dhe oKk iee
Or ganiszpaocsjéeb idzi at ania samorzgdu oraz sposbd
organow wgrzzymadkwa uczel ni publicznej takze

7.Regulamin wchodzi e y c i e po stwierdzenimospgrizez r
zu st a stadutenn uczelni werminie 30dni od dnia jego przekazania. Pierwszy
regul ami n s amor zngwb utwoszbnejdeincuchwalagsenatw

8Rektor uchyla wydawane pr zezprgepsanir zagd st

prawa powszechei o bowi gzuj acego, statutem wuczelni
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regulaminem samorzagdpr aNaerozéyt Eymnei @&t @ @
30dni od dnia jego doreczenia, sxaslgar dansad
do sgdu acmionidetcryzgyj mdmi ni stracyjnych st os

9. Uczelnia Zapewni a war unki ni ezbedne
studencki ego, w tym infrastrukture i Srodk

dysponuje w ramach swoj e] dziat alnosSci

Art. 111.1. St udenci maj a pr aoxehnianych orgssizagiach a s i e
studenckich.

2.0powstaniu uczelniane] organi zaciji stu
informuje rektora.

3.Rektor uchyla akt organu uczelnianej organizacji studenckiej niezgodny
Z przepisam prawa powszechni e obowigzujagcego,
studi 6w |ub regul aminem tej organi zaciji . Pr

stosuje sie.

4. Rektor, wdr odze decyzji admi ni stracyjnej, r o
studenk 3 , kt 6r a razgco l ub uporczywi e nar us
obowigzujagcego, statut wuczelni, regulamin s

5Uczel nia moze przeznaczac¢ Srodki na real
studenckichd z i a thanugzyd ni stowarzyszen zrzeszaj ac(
|l ub student 6pradowhokawt dwzel ni . Podmi oty

sprawozdaniewy k or zy st ani a $r aahyoroku akadenickiima ny c h w
Rozdziat 5
Pracownicy uczelni

Art. 112 Pr acowni k ami uczel ni sa nauczyciele

ni ebedagcy nauczyci el ami akademi cki mi

Art. 113 Nauczyci el em akademickim moze byc¢ o0sc
1) posi ada kwal i fusthwaedsjateaciepkr eS| one w
2) nie zostatlta uharaktad rkeajr gmzilGust.t wkiy i 8;
3) spetnia wlkméaggaoh a0 wsal pkvl-3.

Art. 114 Nauczyciel: akademirapiach patcodmi & 6 svi
1) dydaktycznych;
2) badawczych;
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badawczedydaktycznych.

Art. 115.1 . Do podstawowych obowigzkdw nauczy«

pracownikiem:

1) dydaktycznym-nal ezy ksycabwgwiaeie studentow | uktk
wksztatceniu doktorant ow;

2) badawczym—- nal ezy prowadzeni e dzi atczehimosSci n
wksztatceniu doktorant 6w;

3) badawczedydaktycznym-nal ezy prowadzenie dziatal nos$S:i
iwychowywani e st udentkbsw tlautbc eunci zue sdtonkit cozreannit
2Nauczyci el akademi cki ] est précaclvi gz any

organi zacyjnych na rzecz wuczelni oraz state
Art. 116.1 . Nauczyciela akademickiego zatrudni

1) profesora;

2) profesora uczelni;

3) adiunkta;

4) asystenta.

2. Na stanowisku:

1) profesoraamo z e abtyréudzni ona osoba posiadajaca ty

2) profesorauczeli-kmoze by¢ zatrudniona osoba posi a
doktora oraz znaczagce oO0Siaggniecia:

a) dydaktyczne lub zawodowewpr zypadku pracowni kéw dydae

b) naukowe lub artystyece—wpr zypadku pracowni kéw badaw

c) naukowe, artystyczne Ilub dydaktyczne wpr zypadKku pracown
badawczedydaktycznych;

3) adiunktemmoze by¢ zatrudniona osoba posiadaj g

4) asystenta=moze by c¢ z at rousdina doanjag coas otbyat up zawod
magi stra inzyniera albo rdéwnorzedny.

3. Osobe posiadajagcag tytut profesora zatr
4.St atut wuczelni moze okres$l ac:

1) rowni ez inne stanowiska dla nadulcoragci el i i
wymagania kwalifikacyjne niezbedne do ict

2) dodat kowe wymagania kwalifikacyjne niezb

ktérych mowa w ust. 1, dla poszczegdél nycl
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mogag dotyczyc p 0 s i azyskania stopniaudbktora, stopmia g z k u
doktora habilitowanego | ub tytutu profesc
5, Szczego6t owy zakres obowigzkow nauczyci el
6.0bowi gzki nauczyciela akademickiego mog
uczelniag na jedacatdlka dh oo legueidiepragyc h w
7. Wykonywanie obowigzkdédw nauczyciela al
twérczg o indywidualnym charakterze, o kto
lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz 20Br. poz.1191i
1293.

Art. 117. 1 . Nawi gzani e psrtaocsounnkiuk i @ma cuyc z2 | n i r
podstawie umowy @ r a c e .
2.Pierwsza umowa p r a cnauczyrielem akademickim d@anej uczelni jest
zawierana na czas:
1) nieokreslony albo
2) okreslony Ilata okres do 4
3.Woprzypadku, k t 6 r y m uosb2mpkt2, \wo uzyskaniu przez nauczyciela
akademickiego pozytywnej ocenykot 6 r e j amb &, wmoze byc¢ zawart
oprace na czas nieokresl onkt bregmvavan.218.pr owad z
4.W przypadku, k t 6 r y m usb2whkt?2, eraz wprzypadku zatrudnienia na
czas okreslony nauczycieli akademickich:
1) dla ktdérych uczelnia nie jest podstawowyr
2) ktorzy pobieraja Swiadczenie emerytalne
—pr zepi 8558d-3astatvy zdnia 26¢czerwca 1974. — Kodeks pracy (Dz. U. z
2018 r. poz917,1000i1076 ni e stosuje sie.

Art. 118.1. Wuc zel ni nie moze powstac¢c stosunek
stuzbowej mi edzy mat zonkami oraz osobami
1) pr owad z g c g gospodarstywocdbnmowe;
2) pozostajgcymioswenksuo bppokw ewi enst wa, powin
stopnia albo vstosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

2.Przepisuustilni e stosuje sie do rektorow.

Art. 119.1 . N a wi rjpacaycielem akadenkion pierwszego stosunku pracy
wdanej] uczel ni publicznej, na C zmaise snigecoek r e ¢

wwy mi ar ze przekraczajagcym potowe pet nego
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przeprowadzeniu otwartego konkursu. Trylarunki przeprowadzai a konkur su okr

statut.

2.Przepisu ustlni e s t o s uprzgpadkis izgtrudnenia nauczyciela
akademickiego:

1) skierowanego do pracy uczelni na podstawie umowy zawartegza gr ani c z n g
instytucja naukowsa,;

2) bedagcego benefi cj enrtoegm apiuz e dushi ekvan lewcn aay
przez N A WA, NCBi R, NCN | ub mi edzynarodo
projektu badawczego;

3) na czas realizacji projektu badawczego lub dydaktycznego finansowanego:

a) ze Srodkow pboucdnzoedtzug cyncihi zEur opej ski ej,

b) przez inny podmiot przyznajacy grant.

3.1 nf or nkaocnjkeurcsi e oraz jego wyniku wraz z
wBI P na stronach podmiotowych uczelni, mini
w terminie 30dni odpowiednio przed konkurserpéjeg o zakonczeni u.

4.1 nf or nkaocnkeurcsi e udosjepwmka angi ¢élakkiem wn e
internetowych Komisji Europejskiej@ur opej skim portalu dla mob
przeznaczonym do publ i kacjtermiroef 3&dnitprzgdr acy dI

konkursem.

Art. 120.1. Wumowie opr am@uzrz zyci el em akademickim w
uczelnia jest podstawowym miejscem pracy.

2. Warunkiem wskazania uczelni jako podstawowego miejsca pracy jest
zatrudnieniewni ej w pet nym wymi arlz ea kcazdaesnui cpkria cnyo. z e
jednoczesnie tylko jedno podstawowe miej sce

Art. 121. Cz y n n ozaktesu pmwa pracy stosunku do rektora uczelni
publ i cznej wykonuj e p r z &weaethn nigpabbcengj— r ady L

zat ozyci el

Art. 121a. 1 . Ninea mmoozz wi gzac¢ umowy O prace ani
nauczyciela akademi cki ego, bedacego sedzi
Najwyzszego | ub Naczelnego Sgdu Administrac

2. Umowa o0 prace nauczyci eluat lazewadaa mi c ki e g

czas okresSlony sita)etamnewi Zk a ng rgeahwz ¢odg @&,cC 1 s

ni eokresl ony.
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3. W przypadku nauczyci el ausatk.adle,milktkdreyg oy
urzagd sedziego albo wutracit upogarniczeneni e do
o ktdérym mowa w ust. 1.

4 . Umowa o0 prace nauczyci el ausakadlemilktkdre

utracit ur zad sedziego a | bspoczyoku rwggasat upr a

zwyt gczeni em sytuacj.i zrzeczeniaado stang ur zed
spoczynku.
Art. 1221 . Rektor, na wniosek nauczyciela aka

stuzbowg.
2Uczel nia pobiera optate zawywydkarsicd Ind ¢
wi ekszej niz koszt jej wytworzeni a.
3Minister wtaseckwyndot wpawwizs odrgdeesS|i i , w
rozporzagdzeni a, wzor |l egi tymacj i stuzbowej

maj ac na uwadze potrzebe poswiadczenia zatr

Art. 123.1. Poza pr zyp adiustawe zn@ Reczersvda 974 mi w
Kodeks pracy, rektor mo z e rozwigzac Z a
z nauczycielem akademickim przypadku:

1) otrzymania oceny negatywnejkot 6 r e j am2&uwsstl,w
2) p o d | lgebewiykmnywania dodatkowego zatrudnienia bez zgody rektokat a3 r e |

mowa wart. 125 ust.1.

2Rektor rozwigzuj e zZa WYy p 0 mauceydidleenn i e m S
akademickimwp r zypadku otrzymania dwochktkdalyejhny ch
mowa wart. 128 ust.1.

3B3Rozwigzanie stosunku prackobnaemypomestert

z zachowaniem okresu wypowiedzenia.

Art. 124.Umowa op r a oaiczyrielem akademickim wygasgveypadku:

1) zaprzestania spetniania wymagan, o ktodryc

2) stwierdzeni a, Zer Z@evama& s teg pimoovyna podst al
ni ewaznych dokument 6w,

3) orzeczenia kary dyscyplinarnejkot 6 r e j am2/6wat.1 pkt6;

4) orzeczenia $Spodkackarmnkgnpuwzaj mokaani a oKk
wprzypadku gdy orzeczenie to dotyczy wyk

akademickiego;
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5©) orzeczenia kary pozbawienia wolnos$ci

Art. 125. 1. Nauczyciel akademicki zatrudnionyuwc z e | n i publicznej,

j ego podstawowym mi egjosdcge nt epkrtaocrya,, npoozdej,g ¢z al u

dodat kowe zatrudnieni e tyl ko u jednego p

dydaktyczng | ub naukowsa.
2.Wterminie2mi esi ecy od dmgedgystapteni asayonaza

odmawi a j ej wyr az e agody wym@uh nrasadnienay r az eni a
3.Przepisu usttni e stosuje sie do nauczycield@ é

zatrudnienie:

1) wpodmiotach, k't 6 r y mi uczelnia nawigzata wspot pr
porozumieni a, al bo dl a kt éatyacczhy cji eed te mo rad «
udzi at owc em;

2) w urze#daodohyclo ammbwsial iust.2 pktl, 2 i4a ustawy znia
l6wr zes$Sniraopta8awni kach ur zedd&wz20ia.nst wowy
p0z.2142 12203 oraz 2018 r. poz. 106650 i 1000

3) w instytucjah kultury;

4) w jednostkach, &t 6 r y ¢ h arnPastaavy adnia 14grudnia 2016. — Prawo
o$wi at oUvz2018 rDmz.996,1000i 1290.

AWy konywani e dodat kowego zajecia zar obk
publicznej wymaga uzyskania zgody radgzelni. Zgoda jest wydawana na okres

kadencji.
5Wprzypadku petnienia funkcj.i rektora ko

zgoda, ul ega 4mir ezseidgdpmagpaalku Wiieuzyskania zgody, rektor

zaprzestaje wykonywa n ibkowedoonktaninik dmw eegso ezcayj eocdi &
dnia rozpoczecia kadencj.i
6.Wpr zypadku wykonywania dodat kowego Zaj

mi ni ster stwierdza wygas$niecie mandat u re

zdni em doreczenia tego stwierdzeni a.
7Nauczyci el akademi cki prowadzagcdyn dzi at a

rektora uczelni, ktdra jest jego podstawowy
8.Przepisyustl-7st osuj e si e odpowiedni agektdbl@ nauc z

uczel ni nNi epublniicz nsetja,nojwd z eilnia cxztegt.utWy gasni

stwierdza or gan vppozypadkuwbralg cakiego exgarizoartao,z yac i e |
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Art. 126.1. Uczelnia wprowadza regulamin pracy.

2Uczelnia publiczna wustala wakdmrmldiowwmnna
uktadzie zbiorowym pracy albo regul aminie w

3. Rektor mo z e przeznaczy¢ dodat kowe S
wynagrodzen, jezeli wuczelnia posdi3@idra na ten
4509,

Art. 127. 1. Nauczyciela akademik i ego obowi gzuje system z
pracy.

2Roczny wymiar zaje¢ dydaktycznych wynosi
1) do 240godzin dydaktycznychk dla pracownika badawcztydaktycznego,
2) do 180 godzin dydaktycznychk dla pracownika badawcadydaktycznego

zatrudnionego naanowisku profesora,
3) do 360godzin dydaktycznych dla pracownika dydaktycznego,
4) do 540 godzin dydaktycznychdla pracownika dydaktycznego zatrudnionego na

stanowi sku | ektora |l ub instruktora, jezel
—przy czym lgodzina dydaktyczna wynosi 48inut.

3Do rocznego wymiaru zajec¢ dydaktycznych
ksztatcenie doktorant édw.

4.Zasady ustal ani a zakresu obowi gzkodw |
poszczegoblnych godpapadawowwskkdwodzaj e zaj e
objetych zakresem ytny cwhy noi baorwizgazjkedéw,d ywd a k't y c z
obowi gzkow dl a poszczegoOl nych stanowi sk,
dydaktycznych okresla regulamin pracy.

5. Zajecia dphdédkwykpngwmongagr 6wni ez poza L
okr es | oeguwamihie pracy.

6.WszczegoO6l nych przypadkach, wuzasadnionyc|l
studi 6w, nauczyci el akademi cki mo z e by¢
dydaktycznych wgodzirach ponadwymiarowych, wy mi ar ze ni epr zekr ac z:
1) 1/4r ocznego wy mi ar u zajedla drgcdnamikat ycznyc

badawczedydaktycznego;
2) 12rocznego wymi ar u —dlapragavnikh gdydaktikcrnggn.z ny ¢ h

7. Nauczycielowi akademickiemu, za jegoozd 3 , mo z e by¢ powi
prowadzeni e zaj ec dydaktycznych w godzina

ni eprzekraczajagcym dwukrotnos$ci rocznego Wwy
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8Nauczyciela akademigky elgob bywyalkcewwj agvc e g ¢
ukonczeezra npez 4. roku zyci a godzirmch mo z n a

ponadwymiarowych bez jego zgody.

Art. 128. 1. Nauczyci el akademi cki , z wyj at ki e
okresowejws zczegoOkankéebsi av wykonyw&nidoa yohowioavak
wart.115, oraz pre st r z e g a n i graweraategkim prdwach @okrewnych,
at ak zvet asnosci pOzemy s tokwejs.o wa mo z e by¢ p
negatywna.

20cena okresowa | est dokotataWwamavniaseke r z ad
rektora. Wprzypadku nieobeans$ c ipr avc y  wy nprzkbgwamjec ®aj urlogie
maci erzynski m, url opi e na warunkach url opt
urlopie rodzicielskim, urlopie wychowawczym lub urlopie dla poratowania zdrowia oraz
zodbywania stuzby wdjeplcawgj Itweb mdinuadmk omnani
ul ega pr zcezda su zteenji unioeobecnosci

3Kryteria oceny okresowej dl ar pbzsajc&kwe g o |
stanowisk oraz tryp pod mi ot dokonuj gcy oceny okreso
zasiegniescenuatapi nziwi gzkow zawodowych, samo
samorzgdu doktorant 60 w. ter@ipie¢ wskaaanymeve wniogkw z e d st ¢
o | ej wyrazeni e,dniiNpe zikmpatdkaynherriskuB8B@cznegoc

terminu, wymég wagihaeghieececiaasppimnmiiony. Kryt e
obowi gzku uzyskania stopnia doktor a, stop
profesor a. Kryteria przedstawia si € nauczy

okresu podlegajagcego oceni e.

4.Uczelniauma | i wi a sdokiodartont dokananie co najmniej razoku
akademickim oceny nauczyciela akademickiega wkr esi e wypet ni ani a
obowigzkoéow kwzgabogaohem.

5.Zasady dokonywania ocenykot 6 r ej ushé waolkr esl a rektor.

6.Przy dokonywaniu oceny okrksowej mowg |
w ust.4.

7. Od wyniku oceny okresowej przystuguj e

8. W przypadku oceny negatywnej, kolejna ocena okresowa jest dokonywana nie

wczesni e] nimi o adptdmwiae ZAZRkonczenia poprze



61

Art. 129. 1 . Nauczyciel owi akademi cki emu pr z:
wypoczynkowego wvymiarze 36dni roboczych woku.

2. W przypadku niewykorzystania urlopu wypoczynkowegb@awo du r oz wi gz ar
|l ub wygad&amikeaic ipa axtygs nauczyci el owi akademi cl
pieniezny za okres niewykorzystanego url opu

3.Dni wol nych od prazkt avdgwmi ¢pripggaiypdhdricywywm
tygodniu pracy nie wlicza sie do urlopu wyp

4.S z ¢ z e g ashdy ity udzielania urlopu wypoczynkowegotaa k ze ur | op o w

okt 6r ycharm@Onat. 18 ustl, okresl a regulamin pracy

Art. 130.Rekt or moze wudzieli ¢ nauczyciel owi a k

1) posiadajagcemu co naj mni ejzatudnienmiwedanejd okt or
uczelni-pt at nych url opow naukowych w tgcznym
roku w celu przeprowadzenia badan;

2) przygotowuj gcemu-ploapnawgwe dokoywmiassze auk owec
ni eprzekrmceajgcym 3

3) ptatnepgawceallrdh oodbycia za granicag ksztat ce
dydaktycznego, uczestnictwa kvo nf er encj i al bo uczestnic
badaniach naukowych prowadzonyclpadmiotem zagranicznym na podstawie

umowyows pot pracy naukowe]

Art. 131.1. Nauczyc e | o wi akademi cki emu, ktory nie
zatrudnionemuw et nym wymi ar ze ¢ z as uUataphrzatradpieniap o c o
wuczelni, przystuguje prawo do ptatnego url

2. Urlopu dla poratowania zdrowia udziela & celu przeprowadzenia zaleconego
|l eczenia, jezeli stan zdrowia wymaga powstr

3Kol ejny urlop dla poratowania zdr owi a mc
upt ywiaee 30d dnia zakonczenia poprpopdl@ani ego
poratowania zdrowiaw k r esi e cat ego zatrudnienia nie m

4Wczasi e url opu dl a poratowania zdrowi a
zarobkowego.

5Url opu dl a poratowania zdrowia udziela s
stwied zaj gcego, z e stan zdr owi a wy maga p O W:S

okresl aj acego czaspoezebmnna jedo przeprewadzenie.i
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6.0r zeczenie |l ekarskie wydaje | ekarz posi
badan prof il akt groegsany ovgdanympg aoad podstawiez a9
§8ustawy zdnia 26czerwca 1974. — Kodek s pracy, wykonuj gc)
wjednostce stuzbkthedyaynrel pr akig@mwaijr t mo wano
w art. 12 ustawy zdnia 27czerwca 1997. os t uz bi e pmaeyddz4t)yz2048r.
poz.1155.

7.Lekarz przeprowadza badanie lekarskie na podstawie skierowania wydanego

przez rektora na wniosek nauczyciela akademickiego.

Art. 132.1 . Nauczyciel owi akademi ckiemu oraz
orzeczenia lekr ski ego do wojewbdbdzkiego osSrodka me
wzgledu na jego mipejzsygpea dxkamigelsyz koarnzieac.z eW i e
wydane przez lekarza zatrudnionegoww j ewdédz ki m o$r odku medy
odwot anie przystudagwjce egao dnisakidgia madgcgngooa w
pracy, potozonego najblizej miejsca zamiesz

2.0dwot aniuvez ansraadzn ize ni e m wrneonsnie 14&nigd dmaa pi $ mi
otrzymania orzeczenia | ekgr kkidbego, ezavymmdr. e

.Lekar z przekazuj edokdweind rmiceg g wrhaza a rz p C
wtasciwemu do jtermime7/dozpatrdenaaotwr zymani a o

4.Badanie lekarskiew r ybi e odwot awc z ytermipie 30dnipd owad z a
dniaotrzznani a odwotl ani a przez podmiot wtasciwy

5. Orzeczenie lekarskie wydanetwr y bi e odwot awczym jest ost

Art. 133 Koszty badahkt belahartkiBloust.7 orea wart. 132
ust4, ponosi, nielata,ugedn@i ej ni z raz na 3

Art. 134. Mi ni st er wt asci wy paoczumisnpurzainistrelmdr owi a
wtasciwym do spraw naukibkelsnidc owa ewy bz pega gid z e
1) zakres or az tryb przeprowadzani a badani

stwierdzenie, czy stan zdrowia nauczyciela akademickiego wymaga powstrzymania

sie od pracy, or az ok rczaslparnebnego nagb e c one g «

przeprowadzenie,

2) wzor skierowani a khtadérmyrd aphtiliea | wkar ski e, o
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3) wzor orzeczenia | e kmikusbadansadekarskegakatwarnyeny o w
mowa wpkt 1
-majgc na uwadze koniecznos$ ¢t albzapevwntenavn e j ocC

jednolitosci stosowanych dokument ow.

Art. 135. 1. Nauczyciel owi a k a d ekmesiec kirlogumu pr z
wypoczynkowego wynagrodzeniteymj@axkxasi eotpIrzgao
Zmi enne skt adni ki wynagrodzejne @qo s@r edhli ieq:
wynagrodzeniabkresul2ni esi ecy poprzedzajagcych miesi gc
zatrudnieni e trwat o krdocej, Sateedgpo e olkviyeaau
zatrudnienia 1wz gl edni eni em stawek wynagrodzeni a
rocpoczecia url opu.

2Wynagrodzenie za cka®orpkatam@éiart.18r | op 6 w,
ustl, oblicza sie jak wynagrodzenie za url op

3.0kresy pt at rkytcohr yuwerhlap36mart. 18bu st . 1, zal i cz
do okoesawbd6rych zalezg uprawnienia pracowni

4 Ekwi wal ent pieniezny za okres niewykor z

ustala si e, stosujagc zasady obowigzujace
wypoczynkowy.

Art. 136.1. Wynagrodzenie pracownikauczgmu bl i cznej skt ada si e
1) wynagrodzenia zasadniczego,
2) dodatku za staz pracy
-kt 6re stanowig state sktadni ki wynagrodzen
2Pracowni k uczel ni publicznej moze oOtrzyr
1) dodatek funkcyjny,
2) dodatek zadaniowy,
3) wynagrodzenie za godziny ponagiwiarowe albo godziny nadliczbowe,
4) dodatek warpnkaehwszkodl|liwych dla zdrowi a
5 premweprzypadku pracowni ka niebedgcego na
6) inne dodat ki, j e zzea kit azdoosmyamt yu kd kardegs 1eo nzeb i w
albo regulaminie wynagradzania

-kt 6re stanowig zmienne sktadni ki wynagrodz
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Art. 137. 1 . Wy sokos¢ mi esi ecznego uwclemagr odze
publ i cznej dla nauczyciela akademickiego ni
profesora,zym z e dl a:

1) profesorauczelrtwy n o s i nie mniej ni z 83%,
2) adiunkta—wy n o s i nie mniej niz 73%

—wynagrodzenia profesora.

2. Minister wtasciwy do spraw szkolnictw
rozporzagdzeni a, wysokos$¢é¢cwyma gurwadlzen i aad ekrwes
wynagrodzenia do kwalifikacj. niezbednych d

Art. 138.1 . Dodatek za stawyspkady i prl2y smyinq@ujrea
zasadniczego z a kazdy r ok zat rokrdsacheni a.
miese cznyc h, poczynajagc od tywarztee gwoy sroklols ¢ z :
dodat ku nie moze przekroczy¢ 20% wynagrodze

2.Dodat ek funkcytwntyulpu zkiseé ugwspihkel azd zletsproe ga
wchodzi ni es mhtiyemw onsiozb a5 ki eruj gca. Wysokos$¢
ni e mo z e przekroczy¢ 67esmynagabdzennoaa pbp
czt onk 6w rzaezs psottoupni a zt ozonosci zadahn.

3.Dodat ek zadani owy noyzteu t my ¢c zprsowz2man yz wi
obowi gzkow stuzbowych |l ub czasowego powi el
wzgl edu na charakter pracy [ ub war unki j
zadanive go ni e moze przekroczyc¢ 80 %dodatkumy wyna
funkcyjnego pracownika.

4.Dodatek funkcyjnyd od at ek z ad ani czasig uspranvzegliwibngjguj e w

ni eobecproasccyi, wni e dtuzejmjiesdna&yni z przez o

Art. 139.Wynagrodzenie,& t 6 r y m arntadl®6aistivoraz ust2 pktli2, jest
wyptacane nauczyciel owi @&kray.e miPalaiweomut omi &)
zostatnim dni &momymsiugd a.t W tyons umes k p rpa aacwn i

zachowuje wyptacowgnagr oeéne mi esi

Art. 140. 1. Wynagrodzenie zasadniczedadatek funkcyjny rektora uczelni
publicznej ustala minister na wniosek rady uczelni.
2Wynagrodzenie zasadnicze rektora uczelni

300% Sredniego wiyiczemg@ wmodzeelnnia @Gl zatrudn
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stanowi sku, na ktorym zatrudniony |jest r ek
wynagrodzenia za rok kalendarzowy poprzedza

B3Wysokos¢ dodat ku funkcyj nego rpekztedkrra cuzcyz
100% wynagrodzenia profesora.

4 Rada wuczel ni moze przyznac¢ rektorowi uc z
zasadach, &t 6 r y ¢ h armi@8wat3. w

5.Wynagrodzenia rektoragt 6 wnego ksi egowego oraz o0soOtl

organwwewni publicznej sg Jawne.

Art. 141. 1 . Pracowni kowi uczel ni publ i cznej
jubileuszowejz yt ut u wi el wysbkhkbdDépi pracy w
1) 75% wynagr odze nrza&0lahpraeysi ecznego
2) 100% wynagr odz e—+za 2blatpracg;si ecznego
3) 150% wynagr odze+za30latpracg;si ecznego
4) 200% wynagr odz e—+za3blatpracg;si ecznego
5 300% wynagr odze+zad4llatpracg;Si ecznego
6) 400% wynagr odz e+za4blatpracg.si ecznego
2Do okresu pracypmupcawmi kg gdegnagrody za
zakonczone okresy zatrudnienia oraz i nne
przepisow podlegajag one zaliczeniu do okre
pracownicze.
3. Pracownik nabywa prawo do nagroglyuczelniiwk t 6 r ej j esftniuzatr udn
upt ywu okresu uprawniajagcego go do nagrody.
4Pracowni kowi pozos twijegcceeptnamkipzzratynokresy e S ni e
uprawni ajagce do nagrody wustala sie odrebnie
5.Wprzypadkr o zwi gzani a powsdonkprpgpeadgia na en
rentgtatu niezdolnos$ci do pracy, nagroda p

nagrody zgodniemast.1br ak uj e nmmiieesji enciyz. 12

Art. 142.1 . Podstawe do o0 b lodycjuieuszoae] staposvio k 0 $ C |
wynagrodzenie przysidonguj age¢] gyt awval, &k apvi a evo
jest to korzystniejszewy nagr odz e ni e dmurnabycs prawg dg nageody, w
przy czym uwzgl edni a s inen edéséna derstoskinku pragyn agr o d

przyj mowane do obliczania ekwiwalentu pieni
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2Jezel i pracowni k nabyt prawo indym nagr ocC
wymi arze czadsnu uprjaecy wyipzt aww y, podstawe do ol
stanowi wynagrodzeni e pdniznasdiapmwa dermagrodpr ac own

Art. 143.Pr acowni kowi uczel ni publ i cznej pr zy s
roczne na 2z as a ¢praapbachododatkosvymowynagrddzemiu rocznym
pracownioks@vwe kj esdfrery budzet owe]j

Art. 1441 . Dl a pracowni kéw uczelni publicznej
fundusz $wi adcwyesno ksooSccjialén,yscdh pMd anorekanych pr
poprzednim rocznych wynagrodzehn osobowych
zmn ej szona po uzgodnieniu ze zuwiZelgizkami zawo

2Wuczelni publicznej moga by¢ tworzone |
wykorzystujace zaktadowy fundusz Swiadczen

3.0dpi s na zakt adowy sfoucnjdaulsnzy c Bwinaad c g e d n
pracowni ka wuczel ni publicznej bedgcego eme
kal endarzowy 10% rocznej S U mMoKu popazpdniega, s z e | e
ustalonej zgodnie art.94 ust2 pktl lit. austawy zdnia 17 grudnia 1998.
oemeryturach rentach Zunduszu Ubezpieczen Smpmiecznych
1270).

4.0dpisy, okt 6 r yc h ushd Wa, wst a mazeli publicanej jeden
fundusz.

5.Zzakt adowegbdbublobikzaeci ec ezeoko pnacavaikak or z y st
uczelni, studenta lub doktoranta.

6.0pt aky dr pc h artrtb® wsh2 ustawy zdnia 4lutego 201Z. oopiece
nad dziec¢mi w wieku do liebh) ,3 zwbzrksdajna 2@k
fundusz $wiadczen socjalnych,.

7.W sprawach nieuregulowanychugt.1,3i4dst osuj e s &kilpaaewymy

funduszu $Swiadczen socjalnych.

Art. 145.1 . Nauczyciele akademiccy oraz praco
akademi cki mi mo g g o tpray yamaddwejnagrody sekbg g ni eci a W
2Uczelnia publiczna nal iwyzsao kSorSocdik:i na nac
1) 2% pl anowanych przez uczelnie rocznych §r
nauczycieli akademickich;



67

2) 1% planowanych przez uczelnie rocznych St

pracowni k6w niebedgcych nauczycielami ake

Art. 146.1 . Nauczyciel owi akademi cki emu przec
renttegtat u niezdol nosSci do pracy przystugu
wuczel ni stanowi gcej ] egywy wwysdesk asvoiwe 3 Ol %

wynagrodzenia zasadniczego otrzymanego za O
2.Przepisustlst osuj e si e odpowiednio do pracown
akademickim.
3.Pracowni k uczel ni, kt 6ry otnrazbyyntatd oo dmpireaj

prawa.

Art. 147. 1. Ws pr awach dotyczgcych stosunku pr
nieuregulowanychw st awi e, st osuj ednis R6gzerpca 1994+ sy uUsSt ¢
Kodeks pracy.

2. Spory oroszczenia ze stosunku pracy pracownika uczelnirozpgt 8 s agdy pr ac

Rozdzi at 6
Komercjalizacja wynik-w dzhowgal noSci n a

Art. 148.1 . Uczelnie mogag prowadzi ¢ akademicki

oraz centra transferu technologii.

2Akademi cki i nkubator p r aveaus wspibran@ar ¢ z 0 $ C |
dziatalnosci gospodarczej sptruadceontnbivk. 6w uc z el
3.Akademi c ki i nkubator przedsi efrmi®@r czos$ci
jednost ki 0gb6l nouczelnianej al bo spét ki k @

0g06l noarcejelchai at a na podstawie regulaminu z

4Centrum transferu tekcbhnkbmgrcj awiozagj isil
pol egaj gcej na sprzedazy wynhd&wwzwiza 2d rmd Q1@ ¢
tymi wynikami albo oddawani d o uzywania tych -howy wi kow | 1
szczegoO6lnosci na podstawie umowy |l icencyjne

5Centrum transferu t ec hn o foongi jednostkio z e by

0gb6ébl nouczelnianej i dziata na potdstawie reg
6Wakademi cki m inkubatorze przedsiebi or
0g6l nouczelnianej |l ub centrum transferu tec

sktkdmpet encj e ichkeguasihachn e sag w
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7. Dyrektora akademickiego inkubatora przedsb i or cz o S c i w f or mi
0go6l nouczel nianej l ub centrum transferu te

opinii senatu sposSrdéd kandydat ow przedst awi

Art. 149. 1. Uczelnia, wc e |l u komercjali zgajacegosnad:
obej mowaniu | ub nabywaniu udziatow | ub akc]j

subskrypcyjnych wuprawniajacych do zapisu I

wdrozenia |l ub przygotowania do wdrozenia w)
how avi gzanego z tymi wyni kami , moze twor zyc¢
kapitataser z ezz 50 ustlnzwane dalej,s p 6t kami ".Nel owy mi

pokrycie kapitatu zaktadowego caplodb&ci cal oo

wczesSci wkizaady rniapmwisd dicégw wyni kéw dzi at al nos
knowh ow 2z wi gtzyamie gwy rei kami . Spdét ke cel owg t wor
2.Uczelnia,wdr odze umowy, moze powierzyc¢c spot ce

1) zarzagdzanie prawami -How, oWw yysh rkovavwudt. b do k1
wzakresie komercjalizacij. bezposredniej;
2) zarzagdzanie infrastrukturag badawcza.
3Wyptacong dywidende spot ki cel owej Uuc ze
zadaknt,6roy c hartmld.wa w
4Spbétka celowa moze proawacdtiatnosa@akgospa
wyodr ebni onag foirgpaams @vaac yg dkitdzriieajt ashinwa cw , o0

Art. 150.1. Spo6ét ka cel owa moze zostac¢c utwor zon
al bo kil ka uczelni niepubl i c zdnoy cshp.6 tkciz eclenlioa
ut wor zonej przez imegeborzel mieppbblcezmnagmo
spot ki cel owej ut wor zonej przez I nna ucz
akcjonariuszami spo6t ki cel owe]j mogag byc¢ wyt

2.Woprzypadku, kKt 6r ym wsblwa kwauzxde |l ni moze powierz

celowej zadania, k't 6 r y ¢ h armid9wat2,wdr odze odr ebnej umowy

Art. 151. Do wy konywan i azakresieykomeocglizacji ovaz do
wni esienia wktadu doigp@hkkipléalstmwvweadnida ni e st

l6grudnia20l6.o0zasadach zarzagdzania mieniem pahst:
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Art. 152.1. Senat uchwala:

1) regul amin zarzagdzani a prawami prawami or s ki mi
wtasnos$ci przemyst owej ror azk szeacdzaedg Wkl onmoesr ccij
a) prawaiobowi gzki uczelni, pracowzmkrdsiew, dokt
ochrony ikorzystania praw autorskichp r aw pokr ewnych i pr av
przemystowej ,

b) zasady wynagradzania twoércédw,

c) zasady procedury komergjlizaciji,

d) zasady korzystaniamaj gt ku uczelni, wykorzystywan
oraz Swi adczzaeknrieas iues tduzgi a# al nosci naukow

2) regulamin korzystaniaznf r astruktury basawzegpl n@§or y
a) prawaiobowi gzki pcaebwni kow, dokxakresieant 6w i

korzystania 2 nfrastruktury badawczej przy |
naukowej,
b) zasady korzystania i ustal ania optat zz¢
do prowadzenia dziabdmnhotg¢i i naekaowegj wp
lit. a.
2.W regulaminie, k t 6 r y m wusblwktl w senat wuczelni publ
ponadto:

1) zasady podziatu &Kroankk&w allzygalcamnyah edzy t
pracownikiem uczelni publicznejtag ucz el ni g;

2) zasady itryb przekazywania uczelni publicznej przez pracownika, doktoranta i
studenta informacji owy ni kach dzi at al no &mwhownaukowe
z wi g z atymywynikami, informacjiou zyskanych przez pracow
zkomercjalizacji oraz zasady triyb przekazywania przez pracownika
przystugujagcych wuczel nkomergabzaci;i Srodkodoéw uz

3) zasadyt ryb przekazywania pracowni kowi przez
a) informacji odecyzjach, & t 6 r y ¢ h arnlé4watl iv8, oraz
b) czesSygyst pgrj gcych mu skonedjilibagyi. uzyskanych
Art. 153.Do wyni ko w:

1) badan naukowych bedagcych wynal azki em,
przemystowym | ub topografi g ukt adu scal
iwyprowadzong odmiang rosliny,

2) prac rozvojowych,
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3) tworczosci artystycznej

—-powst anr ygmédclw wykonywania przez pracowni ka
ze stosunku pracy oraz do kndwo w  z wi atzyamie gwy rei k a mi stosuj e
art. 154-157.

Art. 154. 1 . Pracowni k przekazuj e wymkaeh ni pub
dziat alnosci kmoalé&wwejwi gtyna wynikmmiz Wprzypadku
ztozenia przez pr aantewsowdaiaprzersesieniend raveotycla o
wy ni koDwi gz ammigrmmwhpw, uczelnia werminie 3mi esi ecy podej m
d e c y spragvie igh komercjalizaciji.

208 wi adc ke wireg m omdva wracowni k formee 2zt oz
pisemnej wterminie 14dni od dnia przekazania uczelni publicznej informacji
owy ni k aclhn odszciia t reawi kgozwaenjry kmowzhow. Termin, &kt 6 r y m
mowawust.1, bi egnie od dnia ztozenia osSwiadczel

B3Wprzypadku podj eci a pr z e znedolkozywdnin i € pub
komercjalizacji albo po blzékywmevemdhym upt )
uczelnia | e stermiroel36dwii g z adnoa ,ztwzenia pracowni k
bezwarunkowej o d pt at nejpruemawy sbeni e praw do wyni

naukowej oraz knovhm ow zwi gt g megowyni k a nmformacjama,c zni e

utworami wraz 2wt asnosSci g nosni kow, na kt 6rych
idoswi adczeniami techni castypki2z, Pmoevica zamwy mir
sidgd owmi e pisemnej, pod rygorem niewaznos$ci

za przeniesienie praw nmoze byc¢ wyzsze niz 5% przeci ¢
w gospodarce narodowej wo ku poprzedni m, ogtaszanego p
Urzedu Statystycznego na podstawie art. 20
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubéze c zen Spot ecznych.
AWprzypadku nieprzyjecia przez kgrbaegwni k
mowawust3, prawa do wyni kow dzi-adbwl nwsgzamaagd
zt y mi wy ni k ainformacjdmg otwonamiewraz wt asnosci ga nosni k
kt érych utwordgogwi auckcrawean ioannoi, tiechni cznymi,

z ust.6 pkt2 , przystugujag uczel ni publicznej
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5.Przepisyustl4 orazartl57ni e dotyczg przypadkow, gdy

byta prowadzona:

1) na podstawie umowy zet r onag finansujaca | ub wspot fi
przewi duj gcej zobowigzani e do przeni esi ¢
naukowe|j na rzecz tej strony |l ub na r zec:z

2) z wykorzystaniem $r odKk asady priyznavarsaoluby c h , k

wykorzystywania altawli &) ggspiosmy miyspwnowa
dzi at alnosci nraawk oaweij atymawgykeanmkzn o w
6.Pracowni k uczel ni publicznej |jest obowi e

1) zachowani a pouf no$ aaukoweyonaz kndtwo Wl zz vait ad anroeS ¢ a
z tymi wynikami,

2) przekazania uczelni wszystkich posiadanyc
zwt asnosSci g nosni kow, na k tdéorsSywci ha d @iz evro r
technicznych potrzebnych do komercjalizacji,

3) powds rzymani a si e od prowadzenia jakichko
wdrazania wyni kow,

4) wspot dzi aproaesie a komercjalizacjii, wWm wpostepowani ach
zmi erzajagcych do uzyskania praw wyt gcznyc

-ni e dtuzej niz przez okres przystugiwani a
Art. 155.1. Wpr zypadku komercjalizacj. pracowni

publ i cznej nie mniej ni z:

1) 50% wartosci $Srodkdéw Uubpwmekanpthzprcyrezbecet

obni zomyeh wo ecej ni z 25% kosztow bezpo
komercjalizacjag, ktdére zostatlty poniesi one

2) 50% wartosci Srodkdéw wuzyskasyepstpwizee z d a1
komercjalizacji pmoise ewind ;egj, mibm i 2% ykcdchs zot
zwi gz atngy ckholmez a&djag, kt ore zostaty poniesi
cel owg.

2. W przypadku komercjalizacji dokonanej przez pracownika, uczelni publicznej
przystuguje 25% wartosci S r o kkdmenrgjalizaci,y sk anyc
obni z omiyec hwioe% e o nzatzo R 5bezpostr® dkno me zwji alziany
kt ore zostaty poniesione przez pracowni ka.

3.Przez koszty ZwWi kzoanmea cpbaebkppbopacpdnirmzami

zewnet rszmce,egwl nosci koszty ochrony prawne |
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przedmiotu komercjalizacjio pt at ur zedowych. Do kosztow ty
poniesionych pr z ekdmemjalidacjieoo@i veymagratizesigkat joir yan
mowa wart. 154 ust.3.

Art. 156. 1. Przepisy artl54 iart.155 wz akr esi e ddpawigdnio g cy m o
wysokos$ci wynagr od ZZamid&k a o h a z2u komet@gabizacy c h wz
okresl aj g wysokos¢ l gcznego t wym a grrooddzZercihe
przystugujacych:

1) pracowni kom w&h adlz g @) m owad uchemidabliczneje g o

2) uczelni publicznefod pr acowni k 6w kmcahdo dzegscpyacthu wb a d aw
2Pracowni k wsckhtoaddz gzceys pwot U badawczego ma

uczel ni publicznej pr zy sStruogdukjkapctrejdlizacipu  c z e §

okt 6r yc hustilopktd. w

3.Pracowni k vwdckhoadz agzceys pwt u badawczego odpo
publicznej za kztdédbygwhag zuatddwpkt2 ,w 0 d o wysokosSc
przypadajagcego mu wudziatu we wspotwtasnosc

knowh ow z wi gtgmawyeil@ami. z

Art. 157. Po otrzymaniu od pracownika informacjiwvoy ni k a c h dzi at al
naukowej oraz &now-h o w z wi agtymawygikamizok t 6 r y ¢ h armid3ya w
uczelnia publiczna oDpaszdébpradcmiven rky moigzm , s twa
okr eddroidézew umowy prawa do tych wynikoébw | ub

wyni kow.

Art. 158 Ws pr awach nieuregul owanych udsid awg st ¢
4 lutego 1994. oprawie autorskim iprawach pokrewnychjstawy zdnia 30czerwca
2000r.—Pr awe nwisa | pr z eUny291710 po2776) ¢rdx zistawy dnia
26czerwca 2008.oochr oni e prawneJ.za0d8mpaa.432)r oS1 i n ( Dz

Art. 159. 1. Uczelnia, w el u r eal i z ac gakresyp infrastraksiry e wz i e ¢
badawczej | ub zarzagdzania nitmakzenogrez ws twep a
do ni ch, inmymipuézélmamie insiytutami badawczymi, instytutami PAN lub
innymi podmiotam

2.Decyajtevoad z e nikut 6srpedjt kshh waol wb przystagpi eni

podejmuje rektor za zgodg senatu.
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3Uprzedniego zgtoszenia ministrowi wymage
1) utworzenie przez uckted me je ushiybpodmeoremag s p dt |
i n ny rmczeniazpubliczna, instytut badawczy lub instytut PAN;
2) przystagpienie przez udkzélrreijeusguwialkitcdzrnegy d

wspolni kiem | ub akcjonariuszem jest podmi

badawczy lub instytut PAN.

4. Minister, wterminie4s<d ni od dni a doreczenia zgtosze
wobec zamiaru dokbbdanj ashdwgnwosSci, o0

5.Dokonanie kzgnep ushd wamwze nastagpi ¢, |eze

wni 6st sprzeciwuawctgnmobiteni dgbbeom&kma ow d
doreczenia zgtoszenia wymaga nowego zgtosze
6.Podmi ot inny niz wuczelnia publiczna, i n

posi as@a@&t ke dor oj ushbwakivor ej wspol ni kitem | ub

uczelnia publiczna, akcje |l ub wudziaty stan
|l iczby gtosow | ub kapitatu zaktadowego.
DzI AL 111
Studia podypl omowe, k sizntnaeg cfeonriney skpsezctjaadl cies

Art. 160.1 . Studia podypl emno weéemterdwajya iniuemokzrl b
uzyskanie kwalifikacji czgstkowych na pozio

2Program studi 6w podyplomowych okresla e
czastkowych uwzgledniajagce charakterystyki
abo8P RK o0 k r g&dpisanhevydanych na podstawie anist.3 i 4 ustawy z dnia
22 grudnia 2015. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikagir az umoz | i wi a uzys
najmniej30punkt 6w ECTS.

3Uczestnikiem studi éow podypl omasiadac h mo z

kwalifikacje pet ng <co naj mni e na pozi omi
wWyzszego i nauki
40soba, ktora ukonczyta studia podypl omoyv
tych studi 6w. Wzo6r $Swiadectwa okres$la podmi
Art. 161.1 . Ksztatltcenie specj ademesttywnonopa & i wr wa r
uzyskanie kwalifi kBRKj I pet nej na poziomie 5
2Program ksztatceni a specjalistycznego

uwzgl edni eni em uni wersal nychni ahaaolkarkd &Iro/rsyt c
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w ustawie z dnia 28rudnia 2015. oZintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz
charakterystyk dr ug ipreegisachsvydanych hagpodstdwvie@rt | ony c h
ust.2t e j ust awy. Program przewi duktyznez aj eci a k-

3Warunkiem ukonczenia ksztatcenia specj a
uczenia sieprokgramioamylchztwat ceni a specjalist

4.0s0ba, kt ora wukonczyta ksztatcenie spe
dyplomowanego specjalisty dbo Swi adectwo dypl omowanego s
Wzory $Swiadectw okresla uczelnia.

5. Przep#saweustoslje sie do ksztatcenia

przepisach wydanych na podstawie art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia-2Rda\n

osSwi atowe, w zakresie ktorych ministrem wt
zdrowia.
Art. 162.0s o b a, ktdra wukonczyta innag forme k.

potwierdzajgcy wukonczeni ewzcrj dokumye nksuz taak
podmid prowadzagcy te forme ksztatceni a.

Art. 163.1. Studia podypl omowe | ub inne for my
przez wuczelnie, instytuksbbhdhwenye especials
przez uczelnie zawodowsg.

2Za ksztatcenickypdnamsiwvydhachkspoatceni e s
ksztaticremyceh wf or mach mozna pobierac¢ optaty.

3. Dokumenty wydawane wwi g zpkruz edi egi em | ub wukohcze
podypl omowych i ksztatcenia specjalistyczn
z zagranig , sa uwierzytelniane na wniosek zaint

stosuje sie odpowiedni o.
4. Dyrektor NAWA uwierzytelnia:
1) Sswiadectwa ukonczenia studi éw podypl omowy
2) dupl i kat y dkotkournyecnhtplbdpo, wao w
3) zaswi adekeme¢aeni u studi 0w podypl omowych.
5.Dokumenty inne ustdawwgmezghebneawpodmi ot ,

6.Za uwierzytelnienie pobiera sie optate.
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Art. 164. Mi ni st er wtasciwy do smraawki s okalersil a
wdrodze rdazporzgdzen

1) niezbedne el ementy Swiadectwa ukonczeni a

dypl omowanego specjalisty or az Swiadec
technologa,
2) sposdhb uwi erzytelniani a dokument 6w, 0 k

przeznaczonychdoabrt u pr awnego z zagranica,
3) wysokosspgosadb pobierania opt at Z a uwi e
przeznaczonych do obrotu prawnegpa gr ani c g
-majgc na uwadze koniecznos¢ zapewtygheni a ko
dokumentach, secdeddalmeeatdpwapzemiznaczonych

zzagranhbkae adekwatnos$¢ wysokosSci optat do
DzI AL |V
Federacje

Art. 1651 . Federacje mogg utworzyc:
1) publiczna uczelnia akademickapzu b | i ¢z n g uczelnia akadem
badawczym,inrsyt ut em PAN | ub instytutem miedzyn
2) niepubliczna uczelnia akademickaz epubl i czng wuczelniag akad
2Federacje twbuzwspolknaenw real iktadrjychzada
mowa wust.1, zwanych dalejj ednost kami "ywzakeesiée:ni czagcy mi
1) prowadzenia dziatalnos$ci naukowej ;
2) ksztatcenia doktorant 6w,

3) nadawania stopni naukowych lub stopnzakresie sztuki;

4) komercjalizacji wynikow -Heiwatwl gtprAnegoank
wynikami.
3Jednost ki Uug@ae sptommii cezrgzcye¢ nhoeder acj i real i

okr e$ | statycie fedenacjiwyt aczeni em prowadzenia kszte
4.Jednost ki uczestniczagce Zapewniaja Sr o
okt 6r y c h ustrtoi 8 arazwma pokrycik o s zt 6w funkcjonowani a f
5Wskt ad federacj i jweedmasztgk ic ou cnzag srtnnieqg z gc e
6. Uczelnia, instytut badawczy, instytut PANin st yt ut mi edzynar odoyv
jednost kg ucz@dnegfedecagigcg tyl ko w
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7.Jednost ka caud zaltrrmic¢g 2g ni e mo g a pr owad
konkurencyjnej.
Art. 166.1 . Federacje tworzy sie na wniosek | e

2. Projekt pierwszego statutu federacji podlega uzgodnienministrem,

awpr zypadku gdy | e dnnadzdrokvana przeziresorgamymaga c a | € S

rowni ez uprzedniego zasiegniecia opinid. t eg
3. Utworzenie federacji wymaga zatwierdzenia jej statutu przez organy jednostek

uczestniczagcych wtasdciwe do uchwal enia ich
4.St atut f edemwkaejgiol mlorsesd!l:a w

1) nazwd eidzi be federacji;

2) jednostki wuczestniczagce,;

3) zadania federacji;

4) sposoOb powodtwowaynwaan i ia, szpaksroebs dzadarani a C

federaciji;
5 liczbe cztonkow zgromadzenia federacji;
6) zasady korzystaniaeb i ewkutré6zgdzen f eder acj i l ub j ednc

7 jednost ke uczestniczagcg uprawniong do o
ksztatcenie w szkole doktorskiej;

8 zasady pokirgwanwu kosztdéw dziatalnosci f

99 obowigzki j eido g ¢ paypadkw likvedadji federacji, wm
udzikbsat ach | i kwidacj.i oraz zasady wst g
wprawa iobowi gz ki tymepglaava @dbdjoiw, g wk i waecyeji kaj gc e
administracyjnych.
55Federacj e tworizy, al ijkwi dsukjtea,d dirodzb nazwe

decyzji administracyjnej.

Art. 167.1. Feder acja posiada osobowos$¢ prawna.
2W nazwie federacji kog@gry blyaniGusyi3e wyr azy
3.Pracownicy jednostek uracowenkdamni czagcych poz

Art. 168. 1 . Federacja nabywahwislodbowpsSsgu pdawmn
federacji, zwanego dalgjejestrem.

2. Rejestr prowadzi minister gystemie, &k t 6 r y m and42ast. v

3. Rejestr obejmuje:

1) numer wpisu do rejestru;
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2) d awpgsu;
3) sktad,snhaedwebe federacji;
4) date wykrejestsul eni a z
4. Federacja, vierminie 14dni, zawiadamia ministra zmianie siedziby.
5. Minister dokonuje wpisu danych do rejestruz z e d u .
6. Wpis polega na wprowadzeniu do systemu danyaWwartych wostatecznej
decyzji,ok t 6r ej mowa w art. 166 wust. 5.
7. Rejestr jest jawny.
Art. 169.1 . Or ganami federacij.i sag prezydent o
moze przewidywacé¢ rowniez inne organy federa
2Do zadan prezyddadmttaycrmalkezwvy¢sigrkaw®eyn ,sSpz a
zastrzezonych przez ustawe | ub statut do ko
3.Do zadan pr e zsyzdceznetgal | nnaol Secziy: w
1) reprezentowanie federacji,
2) zarzagdzanie federacj a,;
3) wykonywani e zakresy mawa $racy wsz o s unku do pracow
federaciji;
4) prowadzenie gospodarki finansowej federaciji;
5 zapewniani e wykonywani a federagjiepi séw obowi gz
Art. 1701 . Do zadan zgromadzenia federacji ne
1) uchwalanie zmian statutu;
2) monitorowanie gospodarki finansowej federaciji;
3) przeprowadzanie oceny funkcjonowania federacji;
4) formut owani e r ek o mezakleaiewykonyddnyh pozezeniegod e nt a
zadan;
5) nadawanie stopni naukowyctopni wzakresie sztuki;
6) wykonywane i nnych zadatitucekr esl onych w
2.W ramach monitorowania gospodarki finansowej federacji zgromadzenie
federaciji:
1) opiniuje plan rzeczowdinansowy;
2) zatwierdza sprawozdaniengykonania planu rzeczowiinansowego;
3) zatwierdza sprawozdanie fimsowe.
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3.Zadanie,kt 6r ym uslwkd5 w moze by¢ wykonywane pl
wstatucie inny organ federacj.i al bo organ |
tylko jeden organ dla danej dyscypliny.

4Wr amach wykonywania fadenaejgir omadeewnzigda

dokument 6w federacji

Art. 171.1. Prezydentema zt onki em zgromadzenia feder e
kt ora spetnia wyamagsthi a okres$l one w

20soba powotana na funkcjfederaci.ezydent a | es

3.Pi erwszego prezydent a powot uj e mi ni s
uczestni czagoaoncehs,inaom g AU $osunel pracy.

4.Doprezydentac zt onka zgromadzenia federacji st
art.20 ust4.

Art. 172. 1. Federacja moe prowadzi ¢ dziatalnosé gosp

organizacyjnief i nansowo odktd&i aj amhbbd &t yw,zakresie

iformach okstamdedvenryelegw!l nosSci przez tworzeni
2.Federacja jest zwolnionazopt atyt at u uzytkowani a w
ni eruchomos$ci Skvarj lgu k iPeamm s towad ,a tprzepséch e S1 ony
ogospodarowani u nieruchomos$ci ami rol nymi Sk
Art. 173.1. Wpr zypadku wutworzenia federacj. ew
naukow¢ pr zeprowadza sie wytagcznie dla federa
2Ewal uacj e pr zrmamachodysayglinyat esd eer ac j i , kt 6r ej
uczestniczace zatrudni aty } g grazdnia eoku we dt ug

poprzedzajagcego r ok przepr owapmrzemdvani k &wl u
prowadzacych d z i adénajl dysoypliie, ypa wked wa z &ni u na
wymi ar czasu pracy zwigzanej z prowadzeni en

3.Pracowni k jednost ki uczestniczacej pr ow
oSawdczeni e upowazni aj gce federacj e do z al
okt 6r ychustowaOswi adczeni e jedoymmpamipdewnigs ¢ t yl kc
wi e c e dysayglinach 2k t 6 r y ¢ h arlBd3wst.7 V8.

4. Kategorie naukowe, b t 6 r ywahvari?69, przyznaje sie feder

55Federacja |est podmi ot easiadamient &avegoriie n Z Wi
naukowej wzakresie:

1) nadawania stopni naukowych lub stopnzakresie sztuki;
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2) ksztatcenia doktorant 6w,
3) przystepowani ak tdbor ykcohnaknB8rwsstolwart. 396 ust.1.

6 . Od dnia utworzenia federacj.i do dni a
federacj a j est podmi ot posiadanignr przen ijedndstkiz wi g z a
uczestniczagce Kk azokeegi®g &td r y m a m st Wprhypadku
gdy jednost ki uczestni cz gychesampyohsdyseyplimachg k at e ¢
federacja jest podmi otneam wyptiskzkatgdon wyni kaj a

7Jednostka uczestniczagca baendngcean wowz eglznmainay
zposi adaniem przez f edzakreai@j e kategori.i nauk
1) nazwy uczelni;

2) uprawnien twiobgzenyem studi 6w oraz potwier

si e.

8 Na potrzeby al goryt &6 w,r zoy jknhedposgkashi eno wzae
uczestniczagca posiada kategorie naukowag w
zatrudniata tacznie wedtug stanu na dzien
ktérym dokonywany | est podzi at Srodkdéw fin
prowadzagcych dziatalnos¢ naukowag w tej dy s
czasu pracy zwiagzanej z prowadzeniem dzi at a

99Wprzypadku | i kwi dacj i laf ol direarjeg powstanipr zed u
jednostka uczesti czgca traci kday seagyop liien i rea u koohwgb aw z
3l grudni a roku poprzedzajgcego poacowkwkdwc|
prowadzagcych dzitejdwdyplimesvpbrzadkewgnwu na pet
czasu praceypzwiwgadamreaji em dzi at al nosci naukov

Art. 174. Mi ni st er | i kwipdruzjyep atikedernacejuezywkani a

kategorii naukowej A+, Aalbo B+ wco najmniejl dyscyplinie.

Art. 175.1 . Mi ni ster sprawuje nadzdér nad feder
2.Minister moze natozy¢ na f eder acwyes ocakdonsicnii st
do 50000z tv przypadku:
1) naruszeni a btbodwy @lhzdidddustDiw, art.188, art.222 oraz
art. 355;
2) niewprowadzenia do systemuka 6 r y m anto3¥2ast.ly danych, &kt 6 r y c h
mowa wart. 343 ust.1, art.345 ust.1 lub wprzepisach wydanych na podstawie
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5)

1)

2)
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art.353, at a k zpzypadku ich niezaktualizowania, niezarchiwizowania lub
nNi eus utegosystenau. z
3Wpt yvkgr,okt 6r yc hushihsteaowwv dochdéd budzetu pan

Art. 176. Do federacji stosuje sie odpowiednio

art. 24 ust. 9, art. 174180, art. 182226, art. 59-262, art. 2@, art. 2®, art. 2¢

ust. 1, art. 28-270, art. 32, art. 38, art. 34, art. 34, art. 38-350, art. 33 ust.

4, art. 3%, art. 3%, art. 3®-362, art. 4@, art. 4® ust. 25, art. 40, art. 411, art.

420, art. 438, art. 45-428i art. 42,

art. 36,2 ym ze:

a) koszty |l i kwi dmaj gt bokygwaostekzuczestni

b) dokument acj ¢gpt asowawagpr zej muj e jednost |
wskazana vstatucie,

c) prawa iobowi gz ki federacji przej muje |jedn
w statucie;

art. 148152, zt ym ze federacja moze utworzyc¢ tyl

art.159;

art.387-399, z tym ze Srodki finanswuwueehniatr zy mart

przekazuje federacji;

wydane na podstawie art. 181, art328ért. 26 ust. 2, art. 33i art. 3.

Dzl ALt V

Stopnieit yt sy swemi e szkolmuktwa wyUszego
Rozdziat 1
Przepisyog - | ne

Art. 177.1.Ws y st emi e s z k olnnaiucktiwan anwdyazj sez esgi oe :i

stopnie naukowestopnie wzakresie sztuki:

a stopien doktor a,

b) stopien doktora habilitowanego;

tytut profesora.

2.St opi en nauk odaigdzinieaauk flyscypbne e nwu k owe j . St o}

naukowy doktora moze by¢ nadany w dziedzini

3.Stopirakrwesi e S z t u kdziedzimea dz&uki edyscgpling w

artystyczne.
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4Tyt ut profesora nadaje sie w dziedzinie
dyscyplinach.

5Jezreddprawa doktor skka dalylcd aom3i@vasglwi eci a,
pkt2 , obejmujag zagwdecepi mimaykawme|jz dyscypl
dyscyphkt areej wnadaj e sie stopien doktora alob

6 . Jezeldoktoxrpyrkhavaobej muj e zagadnienia n;
dyscypliny naukowe|] zawierajacej sie w dar
wskazanie dyscypliny, o ktorej mowa W ust.
nauki.

Art. 178.1 . St oupkioewly naal b ozakmedieosptikienddajey dvodze

decyzji administracyjnej:
1) wuczelni—senat lub inny organ uczelnikot 6 r y m an@8wst.4w
2) winstytucie PAN, winstytucie badawczym oraziwn st yt uci e mikedzynar
rada naukowa.
2.Decy z kg ,6rcej ushbwapwdpi suje przewodniczagcy
3. W postepowaniach w sprawie nadania st
stopnia doktora habilitowanego, w zakresie nieuregulowanymswmt a wi e, St osuj
odpowiednio przepisy pa.
4Tytut profesora nadaje Prezydent Rzeczyryg

Art. 179. 1 . Osoba, kt or ej nadano stopi eh d
habilitowanego, otrzymuje odpowiednio dyplom doktorski albo dyplom habilitacyjny
oraz odpis tego dypl omu. Na wniogekyka,j 0s
obcym.

2.W przypadku, &k t 6 rmpwa wart.185 ust2 , osoba, ktorej nad
doktora, otrzymuje wspolny dyplom doktor ski

doktora albo dyplom doktorski wydany przez jedgma@a d mi ot 6 w, umosvik.az any w

Art. 180. 1. Dyplomy doktorskie dyplomy habilitacyjne oraz ich duplikaty
i odpisy, przeznaczone do obrotu prawnegoaZgr ani c g, sg uwierzytel
zainteresowanego przez:
1) dyrektora NAWA-w przypadku stopni nadanych przez uczelnie;
2) Prezesa PAN- w przypadku stopni nadanychzez instytuty PAN oraz przez
instytuty miedzynarodowe;
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3) ministra nadzor uj govmpgypadkurstepniynadanych przed a wc z y
instytuty badawcze.
2Za uwierzytelnienie pobierana jest optat

Art. 181.Mi ni st er wtasciwy dogeprawaskkolokir@ts

drodze rozporzagdzeni a, ni ezbedne el ementy
habilitacyj nego, sposoOb sporzgdzani a dupl
dokonywania w nich Ssprostowan [ zmi an da
doktoranta,sos 0 b pot wi erdzania jej waznos$ci, SPpoOs:s
kt érych mowa w art. 180 wust. 1, przeznacz
wysokosc¢ i sposoOb pobierania optaty za uwi

optaty za wydardiygplomul,i kk takze za wydani e

jezyku obcym, majgc na uwadze koniecznos¢
zawartych w dypl omach, potrzebe poswiadcze
adekwatnosSci wysokasStakbeptartcrdegklomaet dDwac z ¢

przeznaczonych do obrotu prawnego z zagrani

Art. 182.1 . Osoba, k t dadaamie siopriaedgktora, sstoppia aoktora

habilitowanego | ub tytutu profesora, wnos.i
w tej sprawie.
20pt ate wnosi sie na rzecz uczelni, insty

mi edzynarodowego al bo RDN.

3Wysokos$¢ opt aty ni e mo z e przekracza
uwzgledniajagcych w szczegol nos$gl onmootsartyw, wy
promotora pomocniczego I recenzent ow.

4.0pt aty ni e yczelij iestymcie AN, instytucie badawczym,
i nstytuci e mi edzynarodowymt opli edisodyk t blriag g
ukonhnczyt a kzkoketdaktbrskieini e w

5. W uzasdnionych przypadkach rektor, dyrektor instytutu PAN, dyrektor instytutu
badawczego | ub dyrektor instyophk adgii agsdcziynar
lubwc zes$Sci

6. W przypadku nauczyciela akademickiego albo pracownika naukowego, koszty
posteppwaoasia zatrudniajgca go uczelnia, i n

i nstytut miedzynarodowy.
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Art. 183. Nauczyci el akademi cki or az pracowni
uzasadni one | przyczyny uchyl i ¢ si e od pe-:
pomocniczegpgcenzenta wW postepowaniu wW sprawie n
doktora habilitowanego | ub tytutu profesor a
w art. 28 ust. 2.

Art. 184. 1. Promotorowi, promotorowi pomocniczemu i recenzentowi w
post ep o spaawie nmadamia stopnia doktora, stopnia doktora habilitowanego lub
tytutu profesor a or az cztonkowi komi sj i
wynagrodzenie.
2.Wynagrodzenie promotora wynosi 83%, a promotora pomocnicze§06%
wynagrodzenia profesardy nagr odzeni e wyptaca sie po za
w sprawie nadania stopnia doktorayswy ni ku kt 6rego zostat on na
3. Wynagrodzenie recenzenta wynospw s t € p 0 sprawid nadama:
1) stopnia doktora 27%,
2) stopnia doktora habilitowanega33%,
3) tytutu ple%f esor a
—wynagrodzenia profesora.
4Wynagrodzenie <cztonka komisj.i habilitac
profesora, avpr zypadku gdy pet ni on funkcj-e | ej p
33% wynagrodzenia profesora. Wynagrodzen wy pt aca si e p o Z

p ost ep osprawie hadana stopnia.
Rozdziat 2
Stopi e® doktor a
Oddziat 1
Nadawanie stopnia doktora

Art. 185. 1. Uprawnienie do nadawania stopnia doktora w dyscyplinie posiada
uczelnia, instytut PAN, i nstyt udyscyplaieawczy &
wktor ej posi ada k at allpoB+, avane dalejkpodmaem A + A
doktory'zujgcym

2.St opiktiordo mo z e by¢ nadany w dyscyplin
uczelnie, instytuty PAN, i nstytuty badaw
w dyscyplinie, wk't 0r e j kazde posi ada alkoaB+tewtynr i e nau
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zudzi atem podmi ot 6w z huypraaneniacdp nagasvania ptapsia ad aj g
doktora wzakresie dyscypliny, Wt 6r e j nadawany | est stopi er
okres$l a umofvar miaevapt aemnej, kt ora w szczeg

odpowi edzialny za wprowadzaowawartd3usyt.h do sy

3W przypadku, o ktorym mowa w art. 177 wus
wdziedzinie nauki przez podmiot doktoryzuj e
A albo B+ w ponad potowie dysieyplin zawier a

4.W przypadku utraty uprawnienia do nadawania stopnia doktordang]
dyscyplinie albo dziedzinie, podmiot doktor
postepdwafy mw podmi oci e posiadajagcym uprawn
doktora wtej dyscyplnie albo dziedzinie. V@ r zypadku braku mozl i wos$
kont ynuowani annymgsedmiegepRDN Wwyznacza ten podmiot.

Art. 186.1. St opi en doktora nadaje sie osobie,
1) posiada tytut zawodowy magi snyluaposiadea gi st r a

dyplom,ok t 6 r y m anta32bast.2pkt2 lub art.327ust.2, daj acy pr awo

ubi eganinadanis istgpniao doktora pvan st wk tegr e go system

szkol nictwa wyzszego dziata uczelnia, Kkt
2) uzyskat a ef elkhkwalifikacp zagozioraie 8RK gorzydczym efekty

uczeniaalkiesiwe znajomosSci nowozytnego | e

certyfikatem | ub dypl omem ukonczenia stud

j ezyka na pozi omicenajmnieBt osSci jezykowej

3) posiada w dorobku co najmniej:

a) lartykut naukowy capesbbi Emwany nawkowyr
wrecenzowanychkomdterinal achmi 2zdzohunar odow
opubli kowani a artykutbytw asykazicecwne|
spor zadz oa ypmepizagnovayadanymi na podstawie &7 ust.2
pkt 2 lit. b, lub

b) 1Imonografi e naukowsa wydanag wprokoe z wy d
opublikowania monografii w ostatecznej formiey t o uwykatiee w
spor zadz o n ypmepizsagnovdyasanymi na podstanaet. 267 ust.2
pkt2lit.ta, al b o takief me@hagrat, ub w

c) dzi et o aistotpygntznaczeniu;e o

4) przedsolmwohiata rozprawe doktor ska;

5) spetnita inne wymagania okreslone przez g
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2Wwyj gt kowych wzasygdandikarcyhc h naj wyzsza | e

naukowych, stopien doktora mozna nadac¢ osot

wust.1 pktl , bedacej absol wentem studi 6w pier ws

ukonczyt trzeci rokergkiehdnol itych studi 6w mag
3.0soba, &kt or e] wsb2w o nadaniu stopnia doktora uzyskuje

rownoczesnie wyklkizdry meand/ westdwki2s ze, o

Art. 187.1 . Rozprawa doktorska prezentuje o0gol
w dyscyplinie albo dyscypi nach oraz wumiejetnos¢ samodzi
naukowej lub artystycznej.

2Przedmiotem rozprawy doktorski ej j est
naukowego, oryginakmesirozazvagtzasowamw a wyni kK
naukowychwsferzegos podarczej | ub spotecznej al bo or

33Rozprawe doktorskag moze stanowi ¢ praca p

zbi Or opubl i kowanych [ powi gzanych t ematy
projektowa, konstrukcyjna, technologia a , wdrozeni owa l ub arty
samodzielna i wyodrebniona czesS¢ pracy zbio

4.Do rozprawy doktorskiejealyodugcamadpisdles ksitm
rozprawy doktorskiej przygotowanejjwe zy ku obcym r owjhgegzykwlstr es
polskm. Wpr zypadku gdy rozprawa doktorska nie |
wj ez ykac hangeskim. ki m i

Art. 188.1 . Podmi ot dokt or y zdnj pgzedywyznatdzorem p 6 Zz ni e
dniem obrony r ozpr awyBIRInakwojejrsteoik podmigtowa)j d o st e p |
rozprawe doktor ska b gejstyesagzememalb@gopiprozprawymn g wr ¢
doktorski ej ni ebedagce] pracg pisemnag oraz r

2Wpr zypadku rozprawy doktorskiej, kt 6r e
prawnie chronisorgag,t yld osytespoamanji @ mz tresdci o]
tajemnica.

3.Dokumenty, &kt 6r ych ustéawa nwezwtoczni e po i ch
zami es z cystamies& £ 6 wy m anto3d2ast. v

4.Jezel i rozprawa dokt or s kka ojreysztujmrca/c g ppia
j a pr z e dwykorbystaniera Jednolitego Systemu Antyplagiatowegh,to6 r y m

mowa wart. 351 ust. 1.
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Art. 189. Post epowpmiasvi @ nadania stopnia dokt
wni osek osoby spetltni ajag.a8éjst.lwpktmaiglbaosizZa okr e $ |
Do wniosku dotagcza sieorzogz pywavae odga knti ar spkrao r

promotor 6w.

Art. 190. 1. Opieka naukowa nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej jest
Sprawowana przez promotora | ulbi prgnotoranot or O w
pomocniczego.

2Wposteposwmmawi a&v nadani a st opreicae ndzoekntt cdrwa

sposraod 0soOb ni ebedacych pracowni kami pod
i nstytutu PAN, i nstytutu badawczegl al bo
pracowni kiem jeststoepban utdoligajaca sie o
3.Recenzenci sporzgdzaj g teanne @nzijees ireoczyp roadw y
dnia jej doreczeni a.
4 . Promotorem i recenzentem moze by¢ 0
habilitowanego lub tyt } profesor a, a pr-omotbar epno sp ad@qg re

stopien doktor a.

5.Promotorem r ecenzentem mo z e by¢ osoba ni e
okres$l| ousti¢h kwodra | est pracowni kiem zagran
naukowej , | ketz@rdmpbwa evartglaBnustl .0 uzna, ze oOosoba t
Zznaczgce ozakpeseei zawadni en naukowych, K 1
doktorska.

6.Pr omot orem ni e mo z ekregieoostatraciato s oba, kt or a

1) byta promdotkdroemndowagl iktdkizggs§tzgmsd okt or an-
zpowodu negatywnego wyni ku oceny $rodokre

2) sprawowata opieke nad przygotowsmhyi em r 0:
ubi egajace sie 0 stopien doktor a, kt 6r e
okt é6r yc hatni®Muatl. w

Art. 191.1 . Do obrony rozprawy doktorskie]j mo
uzyskata pozytywne rrecemzjeent®ddv ©0 amzajsmreit eji
okt 6 r yc h arni86iuatl pkt5.

2.Na postanowienie odmowied opuszczenia do obrony przy
RDN.
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Art. 192.1 . Cz y npnoosStceipowpamawi v nadania stopni a

dokonywaé¢ komi sja Kdawatyam andpMBastdvz or gan, o0
2.Senat al bo rada naukowwspmkienadahiastomipos db p

doktora,ws zczegdél nosSci

1) sposdhb wyznaczani a [ zmi any promotor a,
pomochniczego;

2) zasady wustalani a wys oKk ospmawie nadadiaastogniaz a p 0 ¢
doktora wtrybie eksternistycznym oraz zim@aniazt ej opt at y;

3) tryb ztozenia rozprawy doktorskiej;

4) tryb powotltywania orazktzakejesshswgy nwmosci Kkoc

5) sposdéb wyznaczania recenzent 6w,

6) sposob weryfikacj.i efektdédw wuczePRKa sie
w przypa k u 0soOb u b i e gadgnig cstopnia doktora tnwyboe
eksternistycznym;

7) sposdéb weryfikacji ks pelymi amoidGustdvpktBa gani a,
lit. ai b, wprzypadku publikacji wieloautorskich.
3.Senat al bo rada nanagjaoiay& t o ¥ € h arkil@@& &l wé w

ust.1 pkt5, lub dodatkowe warunki dopuszczenia do obrony.

Art. 193.1. Oddecyzjimmd mowi e nadania stopnia doktor
do RDN.

2Termin na wniesiendrei oaddvod raina ad oviygqn@wzsa n i34d

3.0rgan, &kt 6r ym armliBaustiy, przekazuje odwot ani e
SwWo | g ak@mispragyy werminie3mi esi ecy od dnia ztozeni a

4Po rozpatrzent er nmidnwoel ami@a miswezrezym RDH
utrzymujewmocyz as kar zonag dec Yzjze kalzlug eu sthpy laavej & oi
rozpatrzenia organowi, ot 6 r y m w@rolwaé ustW, tego samego albo innego
podmi otu doktoryzuj gcego.

5. W przypadku niedopuszczenia do obrony rozprawy doktorskiej albo wydania
decyzjjood mowi e nadania stopnia doktora, ta sam

ponownego ulmadag atopnisadoksorae o

Art. 194. Wpr zypadku zaistnienia okreslonych
postepowani a adgpiawie rsadania stoppiencekgtoorvw al bo r az

naruszeni a prawa przez podmi ot doktoryzu
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owznowi eni u poskepowanipiodmi ot doktoryzuj a:

postepowani e.

Art. 195Wpr zypadku gdy ossdahbogiuveh agpdijiegps ab dpiee yc
autorstwo istotnego fragmentu | ub innych ¢

naukowego, podmiot dokt or yz unadamustomia.wi er dz a

Art. 196. 1. Pracowni kowi ni ebedacemu nauczy
pracownikiemnaukowm pr zystuguj e, na jego wniosek:
1) url op na przygotowanie rozprawy doktor ski

rozprawy doktorskiej, udzielany terminie uzgodnionym pr acodawc g,

wwymiarze 2& ni , krt o6zruemi @ ni u odrebnych przepi

pracownika dniami pracy, oraz
2) zwol nienie od pracy na obrone rozprawy dc
2.Z a okres url opu oraz zwol ni eni a od p

wynagrodzenie ustalane jak za urlop wypoczynkowy.

Art. 197.Przygotowanie rozprawy doktorskiej odbywa sitwybie:
1) ksztatcenia doktorant 6w;

2) eksternistycznym.
Oddzi at 2
Ksztagcenie doktorant - - w

Art. 198.1. Ksztatcenie doktorantow przygot owl
odbywa sie w szkole doktorskiej

2.Szkot a dokt or ska j estzt aloc gmimanmewa n g f
2dyscyplinach,k t 6 r y ¢ h usholub&. w

33.Szkota doktorska moze by¢ prowadzona pr
PAN, instytut badawczy albo instytut miedz)
A+, A albo B+ wco najmniej2 dyscyplinach, zwane dalgp od mi ot em pr owad z 3
szkote doktorska

4.Szkota doktorska moze by¢c prowadzona p
prowadzi dzi at al no$ ¢éd ynsacuykpolwign i wy t akctzéonriae jwe
w zakresie teologii albo kulturyfz y c z n e j al bo dyposiadpwiejng arty
kategori e nabaoBtowg A+, A
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5, S5zkota doktorska moze by¢ prowadzona ws
instytuty PAN, instytuty badalkwc@&rey clhu bk aizndset
posiada k& g or i € n a uato BrawcoAnajmnieAldyscyplinie. Sz czegdét owy
podzi at zadanprawadzanyemm gzkoty doktor ski
finansowania okredloa muemowa semwayrt akwdra w
podmiot odpowiedzialny za wprowaglmn i e danych do systemu, o |
32ust. 1, i wuprawniony do otrzymania $rodko
szkole doktorskiej.

6.Ksztatltcenie doktorant 6w moz e inmyné pr owa
podmiotem, ws zczegdél nosSrcdg plrekedsagbani czng wuczel
naukowa.

7Podmi ot prowadzagcy szkot e doktsozrksoktagy mo z
doktorskie wdanej dyscyplinie.

8Za ksztatcenie doktorantdéw nie pobiera s

Art. 1999Pod mi ot prowadzaky Szlkactie mbakti wos ¢ :

1) prowadzeni a kszt akamach dyscyplthy kittodrraenjt 6 wz yws k a
kategorie naukowag B al bo C,

2) prowadzenia szkaotzwpahaadktuorzakirejeswani a spe
okr es$| arhP&ust3-&

—izaprzestajek szt atkemé¢eam zr oku a kkatdéernyint k wegbapiw a

okolicznos$c¢206spgrozsaipies ysi &rt .

Art. 200.1 . Do szkoty doktorskiej moze byc¢ pr
zawodowy magi str a, magi stra inkyodrejamalwho
w art. 186 ust2.

2Rekrutacja do szkot ydrodze kankunswsria izasgdacto d by wa
okresl onych przez senat albo rade naukowasa.

3.Zasady, kKt 6rych ushdwaomwaz progrlkatmdérkysnz trmd wa ni
w art.201 ust3, podmiot p owadzgcy szkote doktorskg wudo
5mi esiecy przed rozpoczeciem rekrutacj.

4Przyjecie do szkotydgradoke owpksejnaalsit gpe ]

5.0d mowa przyjeci a do s z k odroglze demyjt or s ki e
administacyj nej . Od decy zjponowne razgatrdzeniegsprawg. wni os e k

6.Wy ni ki konkursu sg jawne.



90

7.Jednoczesni e mozna jbdpefszkble doktarskigg.nt em t y | kc
80Osoba przyjeta do szkoty dmalkwaoprasvk i e | ro
doktaantazc hwi | g zt ozenia Sl ubowani a.

Art. 201.1 . Ksztatceni e do8steonresntrdow.t rwa od 6

2.Wterminie3mi esi ecy od dnia podjecia ksztatce
promotora | ub promotor 6w,

3Ksztatceni e j est prowaduzohke ztnaat cpoida t a
indywidualnego planu badawczego.

4.Program Kksztatcenia ustala senat al bo
wymaga zasiegniecia o0pi nprzypadeuaberskutecgznégo d o k t «
uptywu terminwtakueskonegyonby ozpasniiggnuwaza
spetniony.

5Program ksztatcenia mo z e przewi dywac¢ o]
wf or mi e prowadzeni a z aigheptowadlzenlu, wwymiarees t ni c z e

ni epr z ek r agodziadyadaktygczmyclércznie.

Art. 202.1. Doktorant,w uzgodnieniu Zromotorem lub promotorami, opracowuje
i ndywi dual ny plan dadawgalynaedwi ehaj@mogowr arm
rozprawy doktorskief pr zedst awi a go podmi ot owi prowad
wterminie 12mi esi ecy od i dnikas zrWagrzpmdka gznaczenia
promotora pomocniczego plan jest przedstawiany po zaopiniowaniu przez tego
promotora.

2Reali zacja planu podl| pgtao wice noler eSsruwd dlok z
okresSl pnegoawi e ksztatsztnataceni av prwygjpadd&ago
—w trakcie czwartego semestru.

3.0cena Srdédokresowa konczy sie wynikiem
Wynik oceny wraz z uzasadnieniem jest jawny.

40cena Sro6dokresowa jest pkkeaedr bonvazdgg pnwac p
3o0soby, wtymconajmniefo soba posi adajgca stopien dokto
profesora wdyscyplinie, wk t 6 r e | przygotowywana jest rozpr
poza podmiotem pr owa dmwmatoyimpromsomikporhoenicaian k't or s Kk ¢

moga byc¢ czt onkami Komi sj i
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5,0sobi e wchkhkbdadckpmiwsji, zatrudnionej poz
szkot e doktor ska, pr zwysst oukgousj cei wWyOn%a g wg cdagm
profesora.

Art. 203.1 . Doktoranhtiastskr ed lprayadiagt aw w
1) negatywnego wyniku oceny Sroédokresowej ;
2) nieztozenia r oztparamiyn ideo kdihkdynwddalnyerplame w
badawczym;
3) rezygnacjik szt at ceni a.
2Doktorant mozé¢ily§y dolodpizypadeumy 6z2v w
1) niezadowpot af grygajomwaniu rozprawy doktorskiej;
2) ni ewywi gz yowaonwiag Zeki dw ,y cch arm?0/Ava w
3.Skresll esitey ookt or adrodzé decyzji administimayjpeg Odv
decyzj i p r z y spbnovgne rpzeatrxenie sprawg.k o

Art. 2041 . Ksztatcenie doktoranta konczy sie

2l ndywi dual ny plan badawczy okresla terr
Termin ten moze by¢ przedhtuaoponya nasadbabhep
wregulaminiesk ot y doktor ski ej

3Ksztatceni e, na wniosek doktorant a, j es
czasowi trwania urlopu macierzynskiego, url
url opu ojcowskiego or az ur | ouptawie wloial zi ci el ¢

26 czerwca 1974. — Kodeks pracy.

Art. 205. 1. Regul amin szkoty doktorskiej ok
w zakresie nieuregulowanym ustawie,ws z c zego6l no S ci
1) sposob wyznaczani a [ zmi any promotor a,
pomochiczego;
2) spodokument owania przebiegu ksztatceni a;
3) sposdbébb przeprowadzania oceny Sroédokr esowe
4) war unki przedtuzania terminu ztozenia r o0z
2.Regulamin uchwala senat albo rada naukowa co najmniegma 8 si ecy pr z e
rozpoczeciem r pokt Oa kyand enubii@ k iwe g o
3.Regulamin wymaga uzgodnieniasza mor zgdem doktoragtbuow.
3mi esi ecy od wuchwal eni a r e gsualneomizngud sdeonkatto raall

nie dojda dospopawizemjegbatwesagiygnamecgul ami n
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uchwaty senatu albo rady naukowegjt,ospwdj et
statutowego sktadu tych organow.
4.Regulaminwchodzik yc pecz gt ki em roku akademi cki e

5Do zmiany regul aminu stosaiB.e si e odpowi ¢

Art.206. 1. Wpr zypadku zaprzestania dangzt at cer
dyscyplinie, podmi ot prowadzagcy szkot e
przygotowtugjgcydymsayplinie rozprawe doktor sk
k s zt atienejszkote daktorskiej iej dyscyplinie.

2Wpr zypadku br aku szkoty dokt aansjk i e | p
dyscyplinie, podmi ot p rkotwoardezjg czya psrzzkeosttea ndo Kk
pokrywa osobom, ktoére utracity mozliwos$scé¢ uk

w sprawie nadania stopnia doktorambie eksternistycznym.

Art. 207.1 . Doktorant jest obowiegunhmayi pesmt ez &\
doktorskiej.
2Doktorant jest obowigzany iddgwiduagnegbi zacj i

planu badawczego.

Art.208. 1. Doktorant owi przystuguj e prawo
wwy mi arze ni epnygodrikwreke.z aj gcy m 8

2.Dokt orantowi , kt ory wxynskKkat uktoogizemi a o
doktorskiej, dlefesziko teat lai@ zea lad t auzzas zsyi en i dzo A4c
pracy, od ktdérego zalezag uprawnienia pracow

3. Doktorantowi, ktory nie ukonczyt Kkszte

1) podjecia zatrudnienia w charakterze nauc
naukowego,

2) zaprzestaina kszt at cenia doktorantow w danej d

—okres ksztatcenia w tej szkol e, nie dt uzs:

kt 6rego zalezag uprawnienia pracownicze, 0 i
4.Podmi ot prowadzagcy s zdkookiteor do ko wr s klge g wt

doktoranta.

Art. 209. 1 . Doktorant ni eposi adaj gcy stopni a
doktoranckie.
2tagczny okres otrzymywanisazkolypehddokt do&

nie moze platzekroczyc¢ 4
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3.Do okresu, &kt 0 r ywa wost.2 , nie wlicza sie okresu
okr esu k sszkoladoktoeskigj vprzypadku, kK t 6 r y m antd2@6aust2v

4WysokosS¢ miesiecznego stypendium doktor e
1) 37% wynagrodzenia profesorad o mi emkitgpoa,m zostata przep

ocena Sroédokresowa;

2) 57% wynagrodzenia profesorap 0 mi e skitagbccuy,m wostata przep
ocena Srodokresowa.

5. Wysokos$¢é¢ stypendium doktoranckiego mo
doktoranta.

6. Wokresie zawi eszeni a ksztatceni a do ustal e
doktoranckiego stosuj e si e odpowi edni o p
maci er zyfisghkn ezgeo,przzez podstawe wymiaru zas
mi esi ecznego styperkiirein duwstklia o nparnzcyksiteuggou j goc e
dniu ztozenia wniosku o zawieszenie.

7.Dokt orant posi adbppeynospreazwrdpald ,0 or ze

nNi epetnosprawnoskt 6 ray rh oantdw@Ezeawst2 Etawyednia o

27sierpnia 199%. orehabilitacji zawodowe] $ pot ec z ne|j or az zatr u.
ni epetnosprawnych, otrzymwjysolsa §pienaiwi mk sz
0 30% kwoty wskazanej wst.4 pkt1l.

8 Doktorant, ktoéry ztozyt rozprteemre dokt o
ukohczenia ksztatcenia przewidziany w prog
doktoranckie do dnia, w ktdérym uptywa ter mi
niz przez 6 miesiecy. Przepis ust. 2 stosuj

9. Stypendium doktoranckiewypaca podmi ot prowadzagcy szKk:
10. Doktorant nie moze byé¢é¢ zatrudniony | ak
naukowy. Zakaz nie dotyczy zatrudnienia doktoranta:
1) w celu realizacji projektu badaw8zego, o
2) po ocenie Srdédokresowe] zakonczonej wyn
przypadku zatrudnienia w wymiarze przekr
czasu pracy, wysokos$¢ stypendium wynosi
stypendium, o ktorej mowa w ust. 4 pkt 2;

3) ktoremu nie przystuguje stypendium doktor

Art. 210.Dokt or ant moze ubiegaé¢é sie o kredyt

studenckich stosuje sie odpowiednio, z tym
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1) kredyt moze otrzymac¢ doktorant, ktory ni e
2) kredytf est wudzielany na okres ksztatcenia w

niz na 4 | at a.

Art. 211.Dokt or ant moze ubiegac¢ sie o:

1) zakwaterowanie wl 0 mu studenckim uczebkhiot dlwche wy
studenckiej uczelni,

2) zakwat er owa n ideieckaadomuwstudeackirh wckelni

—nazasadachwt r ybi e okmregdloaamicrhi ev Swi adczen dl a s

Art. 212. St ypendi um moze by¢ przyznane dokt
samorzgdu terytorialnego na zas3adach okres$l

Art. 213.St ypendi um naukowe moze by¢ przyznar
fizycznag | ub osobe prawng niebedagcag panstw

zasadach o#&tr98st2onych w

Art. 214.Jednost ka samor zagdu t er ytaamiulgi nego n
woptatach za przejazdy publicznymi $r odkami

Art. 215. 1. Doktoranci wp od mi oci e prowadzagcym szkot e
samorzgd doktorant 6w.

2.Do samorzgdu doktorantoéw stid@iarf.1d0 si e od
ust.2-9.

Art. 216.1 . Doktoranci maj gompg awioz aa jzecl ado lat
wpodmi oci e prowadzgcym szkote doktorskag.

2Do organizacj. doktorant 6w or az stowar .
cztonkow opr 6cz d o k pracowaid wé wyc zet mdent Htwo s iu

odpowiednio przepisy art11 ust2-5.
Oddzi at 3
Tryb eksternistyczny

Art. 217.0soba ubi egaj gca #ybie eksternstycangm pgzéd d o kt o |
wszczeciem postepowgwnnaczkhndapwamosekaol ub
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Rozdziat 3
Stopi e doktora habilitowanego

Art. 218. Uprawnienie do nadawania stopnia doktora habilitowanego posiada

uczelnia, instytut PAN, instyt udyscylmdawczy a
wktor ej posi ada kat egor i e endalekpmdmipemA + , A
habil i"tuj gcym
Art. 219.1 . St opien doktora habilitowanego nac
1) posiada stopien doktor a;
2) posiada w dorobku osiagniecia naukowe al
wktad w rozwoj okreOhammiej dyscypliny, w t
a) 1 monografie naukowa wydana przez Wy
opubli kowani a monografi.i W ostateczne|]
sporzgdzonym zgodnie z przepgussapkii wydan
2 lit. a, lub

b) 1 cykl powmiadyanrwncle @etykut 6w naukowych
czasopismach naukowych | ub w recenzowa
mi edzynarodowyc h, ktdre w roku opubl i
formie byty ujete w wykazie sporzagdzon
na podstawie art. Zbust. 2 pkt 2 lit. b, lub

c) 1 zreali zowane oryginalne osiggnieci
technologiczne lub artystyczne;

3) wykazuje sie istotng aktywnos$Sciwi encaeuyk owa
ni z jednej il namkewen lub, instytutjs kuluty,uve z c zegdél no S ci
zagranicznej.
220si ggnikeaodireg,m ousi.Wakt v mo z e stanowi ¢ cze

zbiorowej, jezeli opracowani e wydzielonego

osoby ubi esgtag paiceesjhaluitienegn.

30bowi gzek publikacj. nie dotyczy o0siagt
ochrong informacj.i ni ej awnych.
Art. 220. 1 . P o st e pppawia madania stopnia doktora habilitowanego

wszczyna sie na wniosek sktadany do podmi ot

1)

2. Wniosek obejmuije:

opis kariery zawodowej;
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2) wykaz osiaggniec¢, o ktorych mowa w art. 21
3) wskazanie podmiotu habilitujagcego wybran:

w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego.

Art. 221. 1. RDN dokonuje oceny formalnej wniosku oraz przekazuje go
podmi ot owi h debminle Utygodni gdcdaiarjeg otrzymania.

2.Wterminie 4t ygodni od dnia otrzymania wni osKk:
moze on nie wyrazi ¢ zgody sprawipnadaeipstoprvaa d z e n i
doktora habilitowanegoa wr 6 ci ¢ wni osek do RDN.

B3Wprzypadku nidywyrREMNNniae zwlooczni e wyznac
habi | iptzekpzgjewniosek temu podmiotowi. Przepisu2ist.i € st osuj e si e.

4. W terminie 12tygodni od dnia otrzymania wniosku RDN wyznacza4 + on k 6 w

komisji habilitacyjnej, wt y m przewod3rtacengaead @ w,i spos$rod
posi adajgcych stopien doktora habilitowanedg
naukowy lub artystycznyuz nang repommeni ewzynarodowa, ni
pracowni kami podmi otu habil i ttutymdaewggego ani uc
albo instytutu miedzynarodowego, kt drych ¢
ostopien doktora habilitowanego.

5Podmi ot h a lerminie t 6tygo@nic gd, dniawotrzymania informacji
ocztonkach komi sji habizleizt aRBN,n e p o woytzunjaec z &
habilitacyjng. Komi sja sktada sie z:
1) 4czt onkdébw wyznaczonych przez RDN;
2) 2cztonkdow posiadajagcych stopien doktor a

zatrudnionychw o d mi oci e h aymisékietarmaj g cy m, w

3) recenzentai adaj gcego stopien doktora habilit
aktualny dorobek naukowy lub artystycznyuiz nan g r etymo me , w
mi edzynarodowg, niebedacego pracowni ki em

6.Recenzentem moze by¢ osobSd omiyestshpesm ni aj gc
kt 6ra jest pracowni kiem zagranicznej uczel
podmi ot habilitujagcy wuzna, zzea korseosbiae tzaa gpaodsni
zwi gzanych z osiagni esti ami edhablitowanegd i egaj gc e
7Recenzentem ni e mo zokrese ostatniahdat dwekotnia , Ktor :

nie dochowata termi&u, o ktoéorym mowa wW ust.



97

8. Recenzenci, ierminie 8t y go d n i od dnia doreczenia i m
osiaggnieci a n aiuekgoarea c e g o Ipsyi ecriu bod okt or a habi
odpowi adaj g wymagarn2l®ustl gkierigrsz ygpytmowuj g r ece

99Komi sja habilitacyjna moze pr zakrgsieowadzi ¢
osiggniec naukowych abibeg agratcyesjit ysizepyoh so ®
habilitowanegoKo |l ok wi um pr zeprowadza sie w przypad
humani stycznych, spotecznych i teologicznyc

100Uc hwat e z awi esprawjeanadania stgpniandiokgora\wabilitowanego
podejmuje komig habilitacyjnawgt osowani u j awnym. Na wni ose
sistopien komisja gldeowmanieu uchjwaymm. wOpi ni
pozytywna, |Jjeretenzpenapmnegpt g2wne.

11 Komisja habilitacyjna werminie 6tygodni od dniaotrzymania recenzji
przekazuj e podmi ot owi khtadbrielji t usipl®y aneaawu uchw
zuzasadnienemd ok ument acj a ppoawit¢ @guania astopnia dowtora
habilitowanego.

12.Na podstawi &t drcé&ijwa usplly apodmiot habili uj gcy,
wt ermi ni e miesigca od dnia | ej otrzymani a,
odmawi a jego nadania. Podmi ot pnzgphdkdgdyt uj acy
opinia, ok t 6 r e j ushdOwest n@gatywna.

13. W przypadku wycofaniawno s ku po powot aniu komisji h
1) ten sam wniosek ni e moz eaddnig étoppeaoddidotaa wg ub

habilitowanegow nnym podmi oci e habilitujagcym;
2) wnioskodawca ni e nadani etopoid dolktaaah&bilitewargego o

przezokres 2at.

l4Senat al bo rada naukowa okresl.i
1) szczegd6t owy t r sphawiemadaniscespmia doktoraahabilitowanego;

2) zasady wustal ani apwyt ®pwospmwiée nadadiaastognia z a
doktora habilitowanego oraz zwalnianitkepo pt at vy ;

3) sposdb wyznaczania cztonkdw komisj i habi l

Art. 222.1 . Podmi ot habi IBIPhausyw@egsyronia gbdnsotoeg) ni a w
wni osek osoby ubiegajacej sie o0 skilopdzine do
Komi sji habilitacyjnej, r esprawieznpadanja stapoih wat e

wrazzuzag d ni eni e m onadardu stopmia albp pdenowse jego nadania.
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2Wni osek osoby stbopigaf gdekteri®& abilitow
osktadzi e komi sj i habilitacyjnej or az r ece

Zzami es z cystamies& £ 6 wy m anto342ast. v

Art. 223. 1. Pracowni kowi ni ebedacemu nauczy
pracowni kiem naukowym, na ktor egosprawiei osek z
nadania stopnia doktora habil it oweandgo, pr

pracy na uczestnictwo wolokwium habilitacyjnym.
2Za okres zwolnienia od pracy pracowni kow

jak za urlop wypoczynkowy.

Art. 224. 1. Od decyzji odmowie nadania stopnia doktora habilitowanego
przyst ug ugde RDINdPwepispanM93 ust24st osuj e si e odpowi e

2.W przypadku utrzymaniawmocy decyzji, osoba ubiegaj g
habilitowanego pamawnyen wmoslsemawopsi zEc zz2 Cc i e postepo
wsprawi e jego nandjamej2aapo QOpt gwi eenoomoze zo0Ss
12mi esi egryzy wadKku zZznacznego zwi ekszeni a d

artystycznego.

Art. 225. Do wWznowi eni a gpravwie gadanisv stapnia doktora
habilitowanego or az do zjiohadanie tegb ztepnia stosujei e wa z n

sie odpowi edfa¥Mmrt.Pb.zepi sy art.

Art. 226.1. Osoba, ktodér a uzRzeckymospalitejPolskigjlure n do k't
z a grani ca, mo z e naby¢ uprawni eni a rowno
z posiadania stopnidoktora habilitowanego & a n e | dyscyplinie, jeze
winnym panstwie prlzaestz kcioer owamai essamédzi el
badawczymi, posiada znaczgce oOsSp@miocieeci a ne
habilitujagcym penmdoanddayagiasfopniadgkiora lahilitowanego
w tej dyscyplinie na stanowisku profesora uczelni albo profesora instytirtstytucie
PAN lub instytucie badawczym, albo profesorawm st yt uci e mi edzynar odc
2.Decyzsjper awwi € n aby c ieawstospnkiade osoby zatruadnjodeq |
W:
1) uczelni-rektor;
2) instytucie PAN, i nstytuci e badawczym al

dyrektor instytutu.
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3.0rgan,kt 6rym us2wa pw zekazuj e Risthmkdreeryy zj e wi
zawodowejwy k a z egm ioesG gdanej osoby.

4Nabycie uprawnien miassicpay eogpodmipd ywi ez
RDN decyzji, ok t 6 r e ust@wa | wtynme dkiesie \RDN wdrodze decyzji
administracyjnej nie wyrazi sprzeciwuie uchyli tej decyzji.

5 5Na decWzpezRBtuguje skarga do sadu admi:t

6.0sobi e, kt ra nabyta wuprawnienia rdédwno\
zposi adani a stopni a doktor a habilitowaneg
habilitowanewustawmy ni kaj gce z

Rozdzi at 4

Tyt uofesopar
Art. 227.1. Tyt ut profesora moze by¢ nadany oso¢t
1) posiada stopien naukowy doktora habilitov
a) wybitne osiaggniecia naukowe krajowe | uk

b) uczestniczyt a w pracach zespot 6w bad:
finansowane w drodze konkursoéw krajowy
staze naukowe w instytucjach naukowyc
prowadzit a badani a naukowe l ub prace
instytucjach naukowych, w tym zagranicznych,

2) posiadsst opi en doktoraakrmnbdsiléetomwtmkigoowaz wyl

artystyczne
—at akze spet nika 6wywyma gnadistl wpkts.
2Wwyj at kowych przypadkach, uzasadnionyct

naukowych albo artystycznych,y t ut profesora moze by¢ nada
stopien dokt dstaosPreepisyodpodwi edni o.
3.0si agnikagoireg,m aust.Wa | wb 2, mo z e stanowi ¢

oryginalne osiggniecie projektstiyozee. konstruk

Art. 228. 1 . Posteppwawi e wadania tytutu profe
wniosek osoby, a4t 6r ej am@Wast.lw al bo 2, Zzawi erajagcy
wskazujace na s pkettonriyecnhi agnP@fwansakgtaand,a noy do RDN

2.RDN odmaw a ws zczeci a spo atwge o waandiaaniva t yt ut
jezel. wpios®bk owzywi sty nie spert287ida pr zes't

postanowienieo d mowi e wszczecia postepowania przys
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3.RDN poworteugeenz®&at ym, zkeéca wy dakresie e opin
spet ni eni a twyrnyacghaarip@rwest.1 albo 2.
4. Opinia jest wydawana verminie3mi esi ecy od dnia zI|l eceni a
5.RDN, wterminie 3mi esi ecy od dnia otrzymania op
administacyjnej:
1) wystepuje do Prezydentnaa dRazneicez ywnoi sopsokl o dt aew c
profesora albo
2) odmawi a wystagpieni a do Pr e z y chadante a Rzec
wni oskodawcy tytutu profesora.
6.0d decyzji p r z ypsnowngrozpagrzenve nsprawy gekminie
3mi esi ecy od dnia doreczenia decyzji
7. RDN rozpatruje wniosek ponowne rozpatrzenie sprawyterminie 6mi e si e cy
od dnia jego doreczeni a.

BWpost eposp@amadwiossup onowne rozpatrzenie spr

zasicpmiarti i rekedrzeohdiHwa w
9. W postepowani ach w Sprawi e nadani a
nieuregulowanymw st awi e, stosuje sie odpowiednio p

10.0soba ubiegajagca sie o ponownynhwnmpskieni esor a
owszczeci e p cssptreapm vea nji @gow nadani a lato upt yv
w przypadku:

1) ostatecznego postanowienidkd 6 r y m us2wa w

2) ostatecznejdecyzji,lot 6 r e )] ushbpkt2. w

Art. 229. 1. Recenzentem wo st e p o spaawie nadanid yt ut u pr of esc
moze by¢é osoba posiadajagca:
1) tytut p rzarése slamej deiedminy lub
2) coO naj mni ej stopien dokt orlaawzaguahiczoed ni on a
uczel ni l ub i nstytucij.i naukowe|j na stanoyv
a) przez okreso najmniej 9 a't ki erowata samodzielnie
oraz
b) posi ada zn aczalgesigdatepdeieddng.k w
2Recenzentem ni e mo zokresie ostatniahdat dwekootnia |, Ktor :

nie dochowata ter mi n&ust4do kt o6rym mowa w art.
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Art. 230. 1. RDN, wterminie 21dni od dnia wydania decyzji, lot 0 r e | mo w a
w art.228 ust.5 pktl , skt ada do Prezydent a Rzeczypo
onadanie tytutu profesora.

2.Wniosek onadani e tytutu prof esor @rmner az opi
okt 6r ym usiblwa zwa mi e systendeak s 0 €y mv antdB42ast. v

B3Wprzypadku powzimezlai wo@adiomodrcus menia p
przez osobe, ktorej dotyczy wniosek, Prezyd
sidgRDNod ot gczeni e do wni osku opucelPAN. komi sj i

AWprzypadku wydani a opi ni i potwierdzaj a
autorskich, RDN wzsnparwa vai ep onsat deapnoiwea ntiyet uww u pr

Art. 231.1 . Prawomocneuostzwicertza) gge fakt =zt o
zprawdag osSwiadczeni a |ktsdrrejc grmavestdwlor zez o0s
2, ktodrej nadano tytut profesora, skutkuje

2.0rzeczeni ekt 6gym, muasina, wrezes sgdu pr
przewodni czgcemu RDN.

Rozdziat 5
Rada DoskonagoSci Naukowe |

Art. 232. 1. RDN dzi ata na rzecz zapewnienia roz
znaj wy zszymi standardami jakos$ci dzi at al no S
stopni naukowych, stopni w zakresieuwddtit yt ut u pr of esor a.

2RDNwzakresie prowadzonych postepowah pet
admi ni stracj.i rzgdowe|j

3.RDN podlega kontrol:/i mini str astawezr ybi e
dnia 15 lipca 2011 r. kontroliwa d mi ni s towep(Dz U. por. 1092).

Art. 2331. Czt onkiem RDN moze by¢ osoba, ktor
1) ma ni epos z| apraestracgasgzasadeiykn nawkowej;
2) nie popetltnita azlbustawy kdmisedbutegn 2994 oprawie

autorskim iprawach pokrewnyctstwierdzonego prawomocnym wyrokiem;
3) posiada stopien doktora habilitowanego | L
4) posiada w dorobku co najmniej:

a) 1monografi e naukowsa wydanag wprokoe z wy d

opublikowania monografii w ostatecznej formiey t o uvykariee w
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spor zadz on ypmzepizagoveydanymi na podstawie &7 ust.2
pkt 2 lit. a, wokresie ostatnich &t lub
b) 3artykuty nauk owe czasmpsmach i raukewgch e lub w
wrecenzowanychlhkomdterinal achmi 2dzohkunar odow
opubli kowani a artykutbytw ayykazicecwne|
Spor zagdz on ypnzepizagoveydanymi na podstawie &7 ust.2
pkt 2 lit. b, wokresie ostatnich &t, lub
c) wybitne osiggnieci e w zakresieo opraco
rozwigzani a projektowego, konstrukcyj
artystycznego, zrealizowaneaokresie ostatnich &t, lub
d wybitne dziet o ar tokresie gstatnichdat, zr eal i zowane
5  nie ukonczyta 70. roku zBDdNj a do dnia rozyg
6) spet nia wkmédggah a0 wshal pkt 1-6.
2.Czt onkiem RDN nie moze bycC:
1) cztonek Komi sji Ewa l,KENG | i Nauki, zwanej ¢
2) rektor,;
3) osoba petniagca fuazelki,cj e ki erowniczag w
4) Prezes wiceprezes PAN;
5) dyrektorinstytutu PAN;
6) dyrektor instytutu badawczego;
7) dyrektor instytutu miedzynarodowego.
3Ta sama o0soba mo z e pet ni ¢ funkcj e czt
2nastepujagce po sobie kadencj e.
A4Wskt ad RDN woaleedzsit apva ¢c3 el i kazdej dyscy
5 b Kandydata na cztonka RDN reprezentujagce
uczelnia, instytut PAN, instytut btegdawczy
dyscyplinie posiadaj agal bat eByto.r i I§ a nndayudkaotw,g KA+
zatrudniony wpodmicc i e z gt aszajgcym, s k t dyscgplinid,0 RDN ¢
ktdrag reprezentuj e.
6.Czt onek RDN | est wybierany przez osob
habilitowanego | ub tytut profesor a reprez
kandydat . Oe jesh aatrudnionadpodmiociej &kt 6 r y m osbiya w
sktada do RDNdypyswymldicziea, ektoérg reprezentuj

Art. 234. 1. Kadencja RDN trwa #atair o z p o ¢ z yYmualstygznia. w
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2Przewodniczacy RDN stwierdza wygasni e
w przypadku:
1) $§mierci;
2) ztozenia rezygnacij i ;
3) nieztozenia osSwiadczenia lustracyjnego al
4) niespetniani awehagdy ¢ lerdmZgpatiZch w
5) nieuczestniczeniawr acach RDN przemiekresydtuzszy |
B3Wprzypadku wygas$nieci akinandatey wzhorndka
do konca kadencpos zaszeelgy,l nktbredywcyplinach

naj wi eksza | i cz boes twaatznniycchh wgytboosréanwc hw Pr zy r 6
okolehos$ci rozstrzyga | ospwsadb eo ptateie RQNo waw z o n
Okresu, o ktorym mowa w zdaniu pi &t@seym, N

mowa wart. 233 ust. 3.

Art. 235.1 . RDN dziata przez swoje organy.
2.0r ganami RDN s ag:
1) pzewodniczacy;
2) prezydium.
B3Wsktad prezydium wchodza:
1) przewodniczacy,;
2) sekretarz RDN;
3) przewodni czagktydérzeschwsitwmwa w
4.Pr zewodni czgcego RDN powdlwpjtesjsep arémd s tjee
5.RDN t wor zy z e swpamaclh dziedzin, sstkda jagdc ekt 6 r ych wct
cztonkowi e RDN.

Art. 2361. St atut BbBPbzelgovoeédbddcw:
1) organi zacje i sposoO6b dziatania RDN;
2) szczegoO6towy tryb przeprowadzenia wyboroéw
3) szczegbtowy zakres zadan organow RDN;
4) szczegdatydbowywyznaczania recenzent ow.
2. Statut uchwala RDN na posiedzeniu plenarnym.

3. Statut zatwierdza minister.

Art. 237271 . Obstuge RDN zapewnia Biuro RDN.
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2Bi uro RDN jest panstwowag jednostkg bud
ustalanychw z e § c i bsutdwae,t uk tpéarnej dysponentem jest

3Biurem RDN kieruje dyodWbobbujekpdreewodIpic
RDN. Powot ani e dyrektor a nastepuj e p o pr z
pracowni kow zatrudnia dyr ekt konkurepcginegpr zepr o\
naboru.

4.Szczegbtowy zakres dziat al nos$ci Bi ura |

regulamin organizacyjny nadany przez przewo

Art. 238 1 . Do zadan RDN nalezy:

1) podej mowani e p @xtye poSmawie nadawia stopnidoktora
habilitowanego, & t 6 r y ¢ h arm2@uatl, ®i 4;

2) rozpatrywani e oadvmod wine ordadlerciya jst epni a do
na postanowienia o odmowie dopuszczenia do obrony;

3) rozpatrywani e o d wodmawie nadania dpmia ydakfora o]
habilitowanego;

4) ocena decyzji vé pr awi e nabycia upr &wnmiregimr hr anemwaw
w art.226 ust.1;

5 podej mowani epacgtyanpmoggrniawt ev nadania tytut
okt 6r y c h art2@wart.280;

6) sprawowanie nader u nad podmi ot ami podndiataknt or y z u j
habilitmpRcgmi ewragemdnosSci z
a uchwat w &poawa b arniddwat2 N8 oraz art221 ust.14,
b) post e p sprawiéd nadania stopnia doktora lub doktora habilitowanego;

7) wydawanie opinii wnnych sprawach przedstawionych przez ministra.
2.Wsprawach, &t 6 r y c h ustd w24wRDN wydaje decyzje po

zasiegnieciu orpeicneiniz ecnot 6Ma.j mni e | 2

Art. 239. W ramach nadzoru,lot 6 r y m anta288ast. lwpkt6, RDN ma e :

1) zadac i niwgjm&8aj en iod podmi op O0d@midakdtwo r y
habilitujagcych;

2) stwierdzac¢ niewazno&€o6uyg b lwvarh®mst? @8r awac h,
oraz art221 ust.l4;

3) wznawi ac post epowa rsprawacha tadanistopeid doktaray j ne w

i doktora habilitowanego.
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Art. 240. 1 . Zekp @k y mo aro285aust. @, wskazuje kandyd:
recenzelnitdawbiw stanowi gcej cCo naj mni e] tr
wyznaczanych przez RDN danej sprawie.

2Recenzeyaezinasdgani przez RDN po przeprowa

kandyd&t dwy c o usimlo wa w

DzZI1I AL VI
Ewaluacja jakoSci ksztagceewa) uawpahupakaSs
dziagalnoSci naukowej

Rozdzi at 1

Ewaluacja jakoSci ksztagceni a
Art. 241. 1 . Jakos¢ ksztatcenia na studiach p¢
przez PKA.
2Ewal uacj i dfarrkieacany peogramowej lub oceny kompleksowe;j.
Art. 242.1. Ocena programowa polega na cykl i c:

kierunku studi 6w.
2Przeprowadzajgc ocene progzamegallnbseir z e
1) programyssbondiadédyi ksztat ceni a;
2) kadre dydaktyczng i naukowa,;
3) infrastrukture wykorzystywang do reali zac
4) ws p Ot portaoccez ezn i e igospogaiyma;c z n o
5  umi edzynarodowi eni e;
6) wsparcie prodesti éeéwuwzenia sie.
3.0cene progr amo wag inipjatyaveRKA, mawanidsekauczelni igb  z
ni ezwtocznie na wniosek ministra.
4.0cena programowa konczy si enegatywnhg.ni em O C €
5. Pozytywna ocena programowa jest wydawana na okredado 6
6.Jezel i uczelnia uniemozliwia |l ub utrudni

wydaje sie ocene negatywna.

Art. 243 1 . Ocena kompleksowa polega nma oceni

jakosci kewzehiat ceni a w
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2Przeprowadzajgc ocene komplsekszewp, nbiSei
skutecznos$¢ dziatan na r ze azelnznwe pweystkichani a j
dziedzinach,vk t 6r ych prowadzone jest ksztaltcenie.

3.0cerkeompl eksowa przeprowadza si e na w n
wyt gcznie pozytywne oceny programowe al bo p

4. PKA podej muprzepraivadzeniz gceny kompleksowej albo odmowie
jej przeprowadzeniazwz gl edni eni e programmowyck.6 w o c en

5,0cena kompleksowa konczy sie wydaniem ¢
wydania oceny pozytywne;.

6. Pozytywna ocena kompleksowa jest wydawana na okreslodBHat.

7.PKA, wydaj ac pozytywng ocene kompl ekso
wkt 6rych |jakos¢ kszt at c e nokresie, jdkets@r ysnz cnzoewgad | 1
W ust.6 , na Kkierunkach studi éw prramaghdychz a3 dk owa
dziedzin ni e przeprowadza s iwaioskem ejgjy progr
przeprowadznenistere wyst agpi

8. W przypadku odmowy wydania pozytywnej oceny kompleksowej, uczelnia nie
mo z e WYy prtegrgnadzenie takiej oceny przez okrées&t , chyba ze PKA

krotszy termin.

Art. 244 Pr zeprowadzaj gc ocene programowag alk

mo z e :

1) wyda¢ ocene na podstawi e oceny, akredy
dokonujgcego ocen jakosSci ksztatceni a:
a) zarejestrovanego ®ur opej skim Rejestrze Instytuc

Zapewni aniSz klaalkmiscctiwive Wyzszym (EQAR) |

b) z kym,m PKA zawaurztnaa waanhonwes ca o cen;
2) uwzgledni ¢ ocene, akredytacje | ub certyf
podmi otu dokonujagacego ocen jakos$ci ksztat

Art. 245 1 . Prezydium PKA podejmuje uchwaty n
kt 6ry mwarmo2du st . 1 pkt 1, sporzagdzonej na poc
1) recenzji—w przypadkis pr aw, o k't 6 R58Bashlpkib %ia’; w ar t .

2) raportu zespotu oceni-j pcegpaidkst apowawws k ¢

mowa w art258 ust.1 pkt3i 4.
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22 F ezydi um pode jsprawpdch, &kut cohr wacthy artr@b8wist.1 w
pktl,2i7,wterminie2mi esi ecy od dni a wptywu wniosku ¢c

3Do cztonkow PKA oraz ekspertowiKpd osuj e s
Wyt gczeni a eksperitcaz adcoyk oPnKuA.e pr zewodn

4. Strona niezadowolonawc h wa tpy awi 8, o kt @58aigt.1 mowa w
pkt14 , mo z e z Werndirdeildd ndi eo,d wWini a dowmgoskemni a ucfk
oponowne rozpatrzeniymemissra awy , i nformujagc o

5.Wniosek,dk t 6 r y mwuspdw | est opi ni owany przez z

6.Pr zewodniczacy zespotu oplwawamwc zgig@s u u
wposiedzeniach prezydi um, nas pkrtadwaycchh wsngi ogosokde
0 ponowne rozpatrzenie sprawy.

7.Prezydium podejmuje lcw a + sprawie, Kkt 6 r e j ushd,vwderminie

45dni od dnia wptywu wniosku do PKA.

8.0pinie iuchwat y kRKA, clo armhd58 ast.lwpktl4 i7 , S a
przekazywane ministrowi or aztermmen/dnst r om nadz
Art. 246. Jez e | i PKA wydata negatywnag ocene | ak

studi 6w, ki d7 elj namaBws.d-, zaprzestaje prowadze
tymkierunkuzZk oncem s ekmedsrtyrnu ,ucvhwat a stata sie ost
semestry ponZ @t ensiizg c3e, uczelnia zaprzestaj e

tymkierunkuzk oncem kol ejnego semestru.

Art. 247.1.Uc hwat e dotyczagcag oceny programowe|j
zuzasadnieniem oraz raport zes padnuPKAceni aj ¢
udo st eBiPhna awojg stronie podmiotowej, terminie 14dni od dnia, wk t 6 r y m
uchwata stata sie ostateczna.

2Uchwat e dotyczazas adringniwagmzucdBiPenani a udc

swojej stronie podmiotowe;.

Art. 248 Mi ni st emwy widaoasScspraw szkobhokct wkregtis
wdrodze rozporzagdzeni a, kryteri a:
1) oceny programowej,
2) oceny kompleksowej
-maj ac na uwadze mi e d zzyankar reosdi oew e z aspteawnd aarndi y:

ksztatcenia oraz pot rwzedrec Gzva pcecwennye.ni a wt asc
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Art. 249 1. Wpr zypadkuk s 6 uyc loanto wshl, pnowadzonych
zzagrani cznag uczelnia [ ub i nstytucj a nauk

przeprowadzana przez PKA albo inny podmiot zarejestrowaByrapejskim Rejestrze

Instytucij.i Dziatajagcych n&zkalercizc t Zva ppe WWY A3
(EQAR), wskazany wmowie, okt 0r e tyro wpazepisve. Ocena jest
przeprowadzana zgodnienzi e d zynar od o wy miakresi¢ aapedvaianid a mi w
jakosci ksztatodémiyzhna studiach wsp

2. W przypadku pozytywnego wyniku ocenykot 6 r e j ushb, wakresie, na
kt 6ry przyznano t e ocene, ni e przeprowadz

zwnioskiem g e | przeprowadzenie wystagpi mi nister.

Art. 250PKA moze przyzrsdawad wd ggrctey fpiok avti yer dz e ni

wWyrozni ajgcego paziemni ksmhakassmill@ectv okr es$|

Art. 2511 . PKA jest instytucjag dziatajacg nie
ksztatceni a.

2Wsktad PKA wchodzi
1) nie wigc®djdonkow,;
2) przewodniczagcy PSRP.

33.Czt onk6ébw PKA powotltuje minister.

4 Kandydat 6w na cztonkdéw PKA mogag zgtosi ¢
iISzkol nictwa Wy z s z e RGNiSW’,z w akKnoan f edrael necjj a Re k
Akademi cki ch Szkot Pelks i &k, Pkkohfiezeaycjha

Zawodowych, Konferencja Rektorow Zawodowyc
PSRP, o0ogoé6l nokrajowe stgarRirzygcizenpracad&wwew
5Czt onkiem PKA moze by¢ osoba, ktoéra:

1) ma ni epos z| apraestracgagsaad qiyki naukewej;
2) posiada co0o najmnbej agniopd ieal wainpgahatr yac zin e ,
kandydata zgtoszonego p-+wyekzs zotragacneinzi aec jwey zf
3) nie ukonczyta 70. roku zycia do dnia rozrg
4) spet ni aniayof mé gy c h arn?0 uwsal pkt 1-6.
6.Czt onkiem PKA nie moze by¢:
1) czt onek KEN;
2) zatozyciel;
3) rektor;
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4) cztonek rady wuczel ni;
5) pracownik Biura PKA.
7. Rektor, na wniosek cztonka PKA bedgce

zwol niték ogwoi cciae | ub czesSciowo z obowigzkdébw d

Art. 252. 1. Kadencja PKA trwa fatair o z p 0 ¢ z yimualstygania. w
2Przewodniczagcy PKA stwierdza wygasni e
w przypadku:
1) Smierci;
2) ztozenia rezygnacij i ;
3) nieztogwinadczenia lustracyjnego albo info
4) niespetniani awehagdiy ¢ lerdmZBlgatbpec h w
5) nieuczestniczenia wracach PKA przez okrest u z s znyi ensiize c6y .
B3Wprzypadku wygasnieci a mapedatmo z e z tpoormkoa
nowego cztonka, ktory petni funkcje do konc

Art. 253.1 . PKA dziata przez swoje organy.
2.0r ganami PKA s a:

1) przewodniczagcy;

2) prezydium.
3Wsktad prezydium wchodzag:

1) przewodniczagcy,;

2) sekretarz PKA,;

3) przewodmrpok ghkwtyd my c h armd4must. 1 pktl,

4) przewodniczacy PSRP;

5 przedstawici el organi zacj.i pracodawcoOow.
4.Pr zewodniczgcego PKA powmidwjod ug o $mi dvd sd 2
5Pr zewodni cczzatlcoyn ePkK Aprie z ydi um Rddfunkejii e moga

dt uzej mias terpagzmacx2 po sobie kadencj e.

Art. 254.1. Ws kt ad PKA wchodzag:
1) zespoty drzanmaatcah agdczei esd zi n i zespdbébt do spra
2) zespo6t odwotl awczy.

2Wsktad zespotu odwot awc z egco najmnidjpodzg c zt
lprzedstawicielu kazdejtymzizedpiohg. nC=z2t omokzor

zczt onkogespoledtwr ym usolypktl. w
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Art. 255 1 . Przewodniczgcy PKA imwpetvadijicey, posi ed
reprezentuj eragana padpieswnjge reclowat y PKA.

2. W pracach PKA mogag uczestniczyc¢ eksper
takze inna osoba petnigca funkcje sekretar
przepisy art. 2bust . 5 i 6, a do eksagte2blush Wpkbleedgcych
4,

3.Kandydat na eksperta urodzony przed dniensielpnia 1972 . skt ada
przewodni czagcemu PKA oSwiadczendrganacld ot yc z g
bezpieczenst wa p antgmi arganamiwmbkresiesod dniap?Bpeac y  z
1944r. do dnia 3lipca 1990r.

Art. 256.1. St atut SKAzegobkBOSA&CW:
1) organi zacje i sposoO6b dziatania PKA;
2) szczegbtowe zadania organow PKA;
3) szczegoOt owe trypk dokanyavaniaa oceny programowej ogeny
kompleksowej;
4) zasadydoborki erunkow studi 6w danynoroke;ny pr ogr amc
5) zasadyt r yb powotlt ywania ekspertow,;
6) zasady przyznawania certyfikatow
2. Statut uchwala PKA na posiedzeniu plenarnym.
3.Statutwchodzive y ci e, | ezel i tarminié 3dnieoddnanjege z gt os i

otrzymania, zastrpraveren co do zgodnos$ci z

Art. 257.1. Obst uge PKA zapewnia Biuro PKA.

2.Bi uro PKA |jest panstwowg jednostkag bud
ustalanychw ze$ci budzetu panstwa, ktorej dyspon

3.Biurem PKA ki eruj e dyr ekt oordwoktugre gpar zeaovwa inu
PKA. Powot ani e dyrektor a nastepuj e po pr z
pracowni kow zatrudnia dyr ekt konkurepcgjinegor zepr o\
naboru.

4Szczegot owy Zaxkr eBi udzai aRKA noraz jego O]

regul amin organizacyjny nadany przez przewo

Art. 258. 1 . Do zadan PKA nalezy:

1) wyr azani sprawi@wpisu uczeln niepublicznej do ewidencji;
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2) wyrazani espopiwiiei swelonwi emriawawarreumn la stud
okresl onym ki eprruonfkiul,u poorzaizo nziwei gizku studi 0
3) przeprowadzanie oceny programowej;
4) przeprowadzanie oceny kompleksowej;
5) prowadzenie dziatalnos$ci analaniedgbhcychnej , sz
praktykwz akr esi e jakosSci ksztatceni a;
6) ws poOt prkajongmi #gmi edzynar odowy miorganizacgmiyt ucj an
dzi at ajopsymir zve szkol nictwa wyzszego,;
7) wydawanie opinii wnnych sprawach przedstawionych przez ministra.
2PKA mbpweacac¢ si euddzoi ed eme lemfownagjiamn i en i
przeprowadzaé¢ wizytacje uczelni
3PKA moze przetwarzac¢ dane osobgwéd pD80ObZ
prowadzagcych zaj ezakar eosriaez nsiteuzdbeendt n"bywn wd o wy Kk
okt 6r ych ustdwa w

Rozdzi at 2
Ewaluacja szk-g doktorskich

Art. 259, 1. Jakos¢ lszkalet adktorskieji podlega ewaluacji
przeprowadzanej przez KEN.

2Ewal uacja odbywa diag nmed truzga chair ano nmigz aarm

przez KEN.

3.Ewal uacj a moze by &anymternmip maovmasak mimistra. w

4. Ewal uacij i dokonuj g eksperci posi adaj gc
artystyczny powotywani przez przewodni czagc

zatrudniony w zagranicznej uczelni lubstytucji naukowej, oraz jeden doktorant
powotlt any sposrdéd kandydat 6w wskazanych prze

zwang dalej , KRD”.

Art. 2600 Pi er ws z g ewal uacj e sgkalé& odéktorskiej k s zt at
przeprowadza si e ploatupotdy wdinei ac or onzappomacizi eecji a5 Kk
t e] szkot y. Na wniosek ministra ewalwuacj a

tego terminu.
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Art. 261 Przyewal uacj i uwzglednia sie nastepuj gc
1) adekwatnos$¢ programu Kksztatcenia oraz in
efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na r
2) sposob weryfikacij.i e f ejkna gomomie®RIEEN i a si e dl
3) kwal i fikacje nauczycieli akademickich | ub

k' szt at szkele doktorskiej;
4) jakos$é¢ procesu rekrutacji;
5) jakos¢é¢ opieki naukwspareipg wilr wwadeenps uy dzn ajt :
naukowej
6) rzetelnos¢ przeprowadzania oceny Sr oéddokr e
7) umi edzynarodowi eni e;

8 skutecznosc¢ ksztatcenia doktorant ow.

Art. 262 1.Wy ni ki em ewaluacji |jest ocena dokon
podstawie raportu samooceny, przygotowanego gz y k a anhi angieskim grzez
podmi ot prowadzgcy szkote doktorskag, oraz w

2KEN podej mujsgrawie odeny,&tte rve j ushb.wa w

3.0cena moze by¢é pozytywna al bo negatywna.

4. Podmiot niezadowolony @ac e ny mo z e zgtosi ¢ zastrzez
wterminie30d ni od dni a dospawieccany.a uc hwaty w

5KEN rozpatruje zasrtorzzpeazternyivea nd auw @aermny.z e\
braé¢ wudzi at u eks pe mpraprowalizaniuewalaciu c zest ni czyl i

6.Po rozpatrzeniu zaestuchwaingrl€EW opgoadeaiji musj
zastrzezen omazy udlrlzo nmumieenmvi a ocene.

7.Przewodni czgcy KEN Kkptrézreekja asu§, wainistrevh wa t e,
oraz ministrowi n alkdtz @rr yum prze@eniadat@aaevdlimacjco t ,  w

8. Minister oraz podmiot prowadzagcy B¥Pzmkot e do

swojej stronie phtudhi ef asu2i@auwhwat e, o

Art. 263 Mi ni st er wtasciwy do smraawi s okaolersil a
wdrodze rozporzagdzeni a,cjsd z cjzaekgobdstcoiszketeskzrt yatt ecrei
doktorskiej oraz sposoOb | ej przeprowadzani

w szkole doktorskie;.

Art. 264 W przypadku oceny negatywne] uczelnia, instytut PAN, instytut

badawczy or az instytutzlimwedZyn@mamr owadvz e nt &
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doktorskiej, kt ipédremot gpkmny atkka ébm snimc k& iae gooc, e n
stata sie ostXRO6stbpsaj ePszepi sy art.

Rozdzi at 3

Ewal uacja jakoSci dziagalnoSci nau

Art. 2651 . Ewal uacj i pad dnloeSgca  jnaakuoksoéw ed z iparto wa d
1) uczelnie akademickag, instytut PAN oraz ir
2) uczelnie zawodowag, i nstkytouty mb anovavsat zvy or a z

pkt8, posiadajagcy siedzibe na terytorium R
2Ewal uacj a obej muj e osiagnieci a wszystKk
dzi at al no $péo dmiucktoaxcgh ,w o kt 6rych mowa w ust.

3.Ewal uasj esuwmku d o  kptoodrnyicoht 6ustd w@d2, w
przeprowadza si e na wniosek.

4 Ewal uacje prwempamavaldzday sdyepl iny w podmio
wedtug stanu na dzien 31 grudnia roku popr z
co najmniej 12 pracowni kéw prowadzagcych dzi
przeliczeniu na pebkzmwy gmwgmepr zcpavwagpgzaoiyerl
naukowej w tej dyscyplinie.

5Pracowni k prowadzacy dziatalnos$¢ nauko\
zatrudnienia, nie pdézniej niz do dnia 31 gr
oSwiadczeni e atpromdarzinajagcgycegoz podmi ot do za
pracownktk®dmwy c obusbo.waWwpr zypadku zmiany dyscy
sktada sie niezwtltocznie. @dympadihibcdedavmie e mo zZ n a
wi e c e dysayplinach,2k t 6 r y alvartn8d3wst.7 i 8.

6.Ewal uacjag obejmuje siezwsigaZzgtmdnignem a , kt ol
|l ub odbywani eppdmiosiezt at ceni a w

7Ewal uacjag obejmuje sie takze osiaggniec
z wi g z#&rudnigniemlum d by wani em bomidacie.t ceni a w

8 W przypadku gdy ewaluacja jakosci dzi a

zwigzane z prowadzeniem badan naukowych | ub
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i bezpieczenstwa panst wa rmygthl,t yewalowadarajoe gw i
dotyczgcym tych osiagniec¢ przeprowadza si e
9.0si ggnkedérgm uwibwa nmo ze sStzarzewidod nwsci :

1) monografi a naukowa wydana przez wydawni

monogafie naukowe;
2) artykut naukowy opubli kowany w:
a) czasopi $mie naukowym publi kujgcym r
recenzowanych mat eri at ach z konferenc
mi edzynarodowych bazaohlhwZagkegiysnmzmaslu leda
b) czasogg mi e naukowym bedacym przedmiotem
w ramach programyWsparcie dla czasopism naukowych o kt ér ym mow
w art. 401.
10. Wydawnictwom, czasopismommat er i at om zk tkéornyfcehr emawa |,
w ust.9, przypisuje siecpunlkenymhed&easmpasgom
konferencji przypisuje sie dyscypliny nauko
11.Monografie naukowe i artykuty naukowe |
i nformacj e o] ni ch Sg umieszczone w bazie
elektronicznegodnt yf i katora naukowca zgodnego z mi
okresl onego na podstawi e pr z3pktil.dnformacjigy dany ct
wprowadzajg do bazy danych osoby prowadzagce
122Na potrzeby ewal uacs$obyosimagai éégica wjy&kdr
wramach niedwsegpfjimjzpRzy czym dane o0si agg!
przez osobe bedac gtylkosvgamaclajednepdyseypling. yl ko r az i
13.0s o b a, kt or ej osiggniecia sag w&pkazywar
oSdwiadczenie wupowazniajace dany rpnoadhmi ot do
poszczegoOl nydckh 6dys bygm dBrast. Woi 8 a w przypadku
doktoranta:
1) w dyscyplinie, w ktorej jest przygotowywe
2) wijednejzdyscyplin zawierajagcych sie w dziedz]i
rozprawa doktorska.
4 Ewal uacji ni e gosunlapapomoentzejgednostkenaunkowe]
PANipodmi ot 6w ni espetniajaguosfdh wymagan okres

Art. 266. 1 . Ewalrwzeecpjreowadatma si e co 4

2. Ewaluacja obejmuje okresl4dat popr zedzajgcych rok | ej
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Art. 267. 1 . Podst awowy mi kryteri ami ewal uacj i
1) poziom naukowy | ub artystyczny prowadzone
2) efekty finansowe choawbjawychnauk owych i pr a
3) wptyw dziatalnosci naukowejgospaarki.unkcj onov

2 . Mi ni ster wtasciwy do spraw szkolnictw

rozporzadzeni a:

1) rodzaje osiggnie¢ naukowycthwalaratcy 9t }y @z rm)

dzi at alnosci naukowej , definicje monogr e
szczegoblt owe kryteria [ SsposoOb oceny 0Si
naukowej, a takze sposoOb przeprowadzani a
prowadzerma dzi at alnosci naukowej w ramach dzi
spotecznych, humanistycznych i teologiczn
mowa w art. 26u s t . 8, por 6wnywal nos$¢é¢ wyni kdédw os

ramach dyscyplihmscaitakzejrzgstoscé¢ ewal uc:
2) sposbébb sporzgdzania wykazodw:
a) wydawni ct w, o ktéduyrch mowhkht wlarora26spd

przypisywani a im | iczby punkt ow, maj ¢
wydawni ctw oraz i ch poedchrarmize, na gr upy oc
b) czasopi sm naukowych i recenzowanych
mi edzynarodowych, 0o Skutsdr.y coh pnkotwa2 ,w oarrat
ustalania i przypisywania im |iczby pun
czasopism i mantjier i at 6w z Kkonfere

3.Wykazy, okt 6 r yc h usimbpktd , ws por z g duzdeo smhieBlhs tae rw i

na swojej stronie podmiotoweppor zgdzaj gac wykaz, o ktoéorym r
b, minister przypisuje czasopismom i mat er i
Art.268. 1. KEN podej mwspravie propbnoveahyeh kategorii

naukowych na podstawie wyni kéow ewal uaciji
2Przewodniczgcy KEN przelkaduijeg¢ umibmwias twr ow

w terminie 7d n i od dnia | ej podj eci a.

Art. 269 1 . Mini steerywdbdger gcowael] eamdaduest. 1w
wdrodze decyzji admi ni stracyjnej, przyznaj e€
przy czym kategori a AkategoeasGtn akjantiezgsozrg.g naj wy
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2.Kategoria naukowa jest przyznawana na okdesdnia, wkt 6r ym decyzj e
0 przyznaniu kategorii naukowej wa mach kol ej nej ewal uacj i S
Wprzypadku gdy podmiot nie jest objety kol
kat egor i ek onhfacuekno wago kzu, w Kkt dalvacja. r ozpoczet a s
3.Mi ni st er wy dpaayie przgzaanig kajegorii maukowejavminie do
dnia3ll i pca roku nastepujacego po ostatnim rolk
4.0d decyzji p r z ypsnowng tzpatrzemen sp@syeakminie
30dnioddna doreczenia decyzji
5. Wniosek jest opiniowany przez KENtrminie2mi esi ecy od dni a ot
wniosku przekazanego przez ministra.
6.Wprzypadku [oi6a g me rmiodsastdnartadB tist.l, oraz
wt g c z ekti ar,y mo rarb3baust4n6 iart.44 ust.l, uczelnia utworzona
wwyni ku potgczenia oraz uczelnia, do ktor
kat egor i e nau kosadanyan adanejydyssypligie adpowiednio przez
podmi oty ucpestigrizenaaue owatzni ga@mieo twe uwitzaecsz

Przepi s stosuj eprzepaocdkpowp @idané denw a | nsty:
instytutow PAN |l ub instytutow miedzynarodoa
podmiotu.

Art. 270.Do0 po st espporweawii ew pr zyznania kategori.i
pr zepi $0dant.35a37,tart.6 1 4, &rt.79a, art81 oraz art96a-96n Kpa.

Art. 2711 . KEN powotuje minister.
2Ws kt ad KEN wchodzag:
1) po 3 przedst awi cziedzih;i poszczego6lnych d
2) 70s 06dozwi adc zakresie politykiwaukowe;.
3.Czt onk owiket 6K E/N,h ushiopktd , ws g powot ywani Sspo
okt 6rychusmowa w
4Uczel ni a, i nstytut PAN, instytut badawc:
z gt opwijednym kandydacie Wwa z d e | dzrahachi e&,t 6 wej pr o
dziatalnos¢ naukowag, jezel.i
1) co najmniej wl dyscypliniewd a n e | dziedzinie posiadaj g k
A albo B+ oraz

2) nie posiadajag kategorii naukowej C.



117

5. Kadencja KEN trwa 4ata ir o0 z p o ¢ z ydnia 1stgcene@. Tew sama osoba

moze byc¢ cztonki em Kkél§nekadenciedt uzej ni z przez

6.Pr acami KEN ki eruje przewodni czagcy, (WAS

cztonkow KEN.

7.0bst uge KEN zapewnia urzgd obstugujacy r

Art. 2721 . Czt onkiem KEN moze by¢ osoba, ktor

1) ma ni epos z| apraestracgasgzasadeeiyknnawgkowej;
2) nie popetnita azilbustawy kdmiaedhitego h994 oprawie
autorskim iprawach pokrewnych, stwierdzonego prawonyocnwyrokiem;
3) posiada co naj mni ej stopien doktor a;
4) aktywnie uczestniczy we al i zacj i b andaa nz nnaacuzkgocvey cdhs iig g
w tym zakresie;
5  nie ukonczyta 70. roku zycia do dnia rozyg
6) spet ni a wlkméagwnaoh a0 wstl pkt 1-6.
2.Czt onkiem KEN nie moze byc¢:
1) cztonek PKA;
2) cztonek RDN;
3) cztonek Komitetu Pol i t,jANi; Naukowej, zwane
4) rektor;
5 osoba petnigca fuozelk;cj e ki erowniczag w
6) Prezes iceprezes PAN;
7) przewodni cz2gay elwold nwiczgcy RGNi SW;
8) dyrektor instytutu PAN;
9) dyrektor instytutu badawczego;
10) dyrektor instytutu miedzynarodowego.
Art. 273 1 . Przewodniczacy KEN stwierdza wyga
w przypadku:
1) Smierci;
2) ztozenia rezygnacji ;
3) nezt ozenia o$wiadczenia lustracyjnego al b«
4) niespetniani awgmagdy ¢l ddEFhustrl pktlx3ibv
oraz ust2;
5) niewykonywaniapracyWKEN pr zez okrmisediteuzyszy ni z 6
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2Wpr zypadku wmpogdanhueccizad onk a KEN ministe
nowego cztonka, ktory petni funkcje do konc

Art. 274.1 . Do zadan KEN nalezy:

1) przeprowadzani e ewal uacj i jka koa g i nmbawiaa t
w art. 265;

2) przygotowani e pokotjGerkyt cOhmarn@e/ wsa2zpkt 2y ,

3) przedstawiani e mi ni str owi propozycj.i k a

poddanych ewaluaciji;

4) sporzagdzaocenewsppawachiokreslonywhapmeajez m

inicjatywy;
5) ewal uacj a deraakwezkote idoktkrskiejt a t
6) sporzagdzarmiakramsalei zwal uacj i j akalascidzi a

ksztatsxzkmdtaaovh dokt or ski ch;

7) wspot pkraiowgmi imi edzynar odowy mi Il nstytucj ami
ewaluacjag jakokwd. dziatalnosci nau
2Wpracach KEN mo g a uczestniczyé¢ eksper

odpowiednio przepis ar272 ust.1.
3.Kandydat na eksperta urodzony przed dniernsiefpnia 1972 . skt ada

przewodni czagcemu KEN o$Swiadczenadrganacldl ot yc z g

bezpieczenst wa p antgnii arganamiummbkresiesod driap?Bpeac y  z

1944r. do dnia 3lipca 1990r.

DZ1I AL VI I
OdpowiedzialnoSi dyscyplinarna
Rozdziat 1
Odpowi edzialnoSi dyscyplinarna nauczyc

Art. 275. 1. Nauczyciel akademick podl ega odpowiedzialnos$c

przewinienie dyscyplinarne stanowigce czyn
akademickiego |l ub godnos$ci zawodu nauczyci e
2. Ustanie zatrudnieniaw c z e | n i ni e wyt agczainamjzawi edzi

przewinienie dys c yagdeitegoxzatrndmienmopet ni one w



119

3.0dpowi edz ikalémeg ¢, momvwiaej 8 zy m rozdzi al e,
odpowi edzial nos$ci dyscyplinarnejdr dbunby clz aw
przepisach.

Art. 276 1. Karamidg cy pl i nar ny mi S q:

1) upomnienie;

2) nhagana;

3) nagana nbni zeniem wynagr odlf@%2b%ana akes add ni c z e ¢
mi esi glata do 2

4) pozbawienie prawa do wykonywania zadan p
komisji wp 0 st e p o wsprawie gabaniatspnia doktora, stopnia doktora
habilitowanego oraz tytulatu profesora na ¢

5) pozbawienie prawa do p et uczelpiach rea okres adk ¢ | | k
6mi esi elaty do 5

6) wydalenie zoracy wuczelni;

7) wydalenie zpracy wuczelni zzakazem wykonywania pracy wezelniach na okres
odémi esi elaty do 5

8) pozbawienie prawa do wykonywania zawodu nauczyciela akademickiego na okres

10]at.
2Za jedno przewinienie dyscyplinaaxne orz
kikapr zewi ni en orzeka sie jednag kare, najsur

3.1 nf or mmawpneocnym orzeczeniu kary dyscyplinarnejk © 6 r e | mo w a

wust.l pkt48, z ami e systendeak 5o ey W antd342ast.

Art. 277. 1 . Rzeczni kéw duyeszeeyl pmliie naroemlgttcah; ws po $r
nauczycieli akademickich posiadajagcych co n
2.Mi ni ster proaveod zurjiek 6 w4 dyscyplinarnych S
akademickich, k t 6 r yc h:
1) 7reprezentdzipdeinik@agidaada st opien dalkt dryda uhab
profesora;
2) 7posiada c¢co naj mnzakesie miukprawnygelm dokt ora w
3.Rzecznik dyscyplinarny, bt 6 r ym omst2v,a jwe st splawashc i wy w
dotyczagcych czynow nauczyciel.@ akademi ck
przewodni ezehoegaejuckomi sj i dy s c ycpzltionnakran e j
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Kkomi sji dyscyplinarnej przy cRGENINEW &moanz s j
dyscyplinarnej przy ministrze.
4 Kadencja rzeczni kowatdiysezyed 2 pmaypadignicd Wwr we
rzecwnpa&awot ywanych przez:
1) rektora—wdniulst ycznia roku nasttepwjm creogzop o @ et «
kadencja rektora;
2) ministra—w dniu 1stycznia.
55Rzeczni k dyscyplinarny jest Zwigzany po
wzakresi e proeawadzeriiaa sSprawy. Pol eceni a ni ¢

podejmowanych przez rzecznikaramach prowadzonych spraw.

Art. 278 1. Wpostepowani ach dyscyplinarnych or
dyscyplinarne, komisja dyscyplinarna przy RGNiSW oraz komisgcyylinarna przy
ministrze.

2.Uczelniana komisja dyscyplinarna pochodawyboru. Tryb wyboru 58 kt a d
komi sji okresla statut uczel ni

3Komi sje dyscyplinarng przy RGNsEBWawybie
komi sji okresla statut RGNi SW.

4. Ws k t ad ianejckoneidji dyscyplinarnej oraz komisji dyscyplinarnej przy
RGNiSW wchodzi co najmniej dtudent.

5Komi sje dyscyplinarng przy ministrze po
akademickich reprezentmgicyddj avs ygsytsa [kio eem aljz m
doktora.

6.0so0ba petnigca funkcj e organu uczel ni

dyscyplinarnlegt pod ugpaprwiaestdani a pet nienia t
7Komi sje dyscypl i nzaarknree ss g mirez&vwaind tae ow a z
organoéw wtzag my gpubwi wczel ni. Komi sje dysc)

ustal aj a st amz sftarkztyygcazjnay zZiagacéni €8i azwpaaar
rozstrzygnieci ami i nnychwyj gtaknibevm sproaswo ma g

skazuj gcego wyr ok u desprdwetyki wmnauze PANR.1 n i i komi sj i
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Art. 27T9Wpost epowani u dyscyplinarnym orzekaj :
1) w pierwszej instancji:
a) uczelniana komisja dyscyplinarraw przypadku gdy rzecznik dyscyplinarny
wni 60zsdastoosowani e |kad 27§ ustd kokt2 ablo Gwoleeg w
nauczyciela akademi cki erg2@/ustB,nego ni z wy
b) komisja dyscyplinarna przy RGNiISW- w przypadku nauczyciela
akademickiego:
— w stosunku do ktor ego rzaswosowamelkarydyscyp
okr e s lad.A76 yst.1ywkt4-8,
— wymienionego wart. 277 ust. 3;

2) w drugiej instancji komisja dyscyplinarna przy ministrze.

Art. 280. Kadencja komisji dyscyplinarnej trwa ldta ir ozpoczyna Si
w przypadku:
1) uczelnianej komisji dyscyplinarnejzpocz gt ki em keellsncj i senat
2) komisji dyscyplinarnej przy RGNiSW oraz komisji dyscyplinarnej przy ministrze

w dniu lstycznia.

Art. 280 Obst uge komi sji dyscyplinarnej przy
przy ministrze oraz rzeczni ko6 wstradzgpeveniap | i nar

urzgd obstugujacy ministra.

Art. 282 Rektor, po otrzymaniu zawiadomienigpco pet ni eni u czynu n
Zznami ona przewinienia dysicnynpyl i sposaébo i htibr
omozl i wos$Sci popetnienia takiego czynu, moze
1) skieroawaegd cdeprwmepgi agpadku gdy wskutek czy

mi edzy osobg, ktorej dot y cpekgzywdzarnwm;ad o mi eni
2) natozyé¢ k ar e wprpypadiku i gelyn czgn stanowi przewinienie

dyscyplinarne mniejszej wagudowodnienie wiy nie wymaga przeprowadzenia

postepowania wyjas$niajgcego,;

3) poleci ¢ rzeczni kowi dyscyplinarnemu rozpc
Art. 283 1. Medi acj e prowadzi si e Z a zgoda
zawiadomienie lub informacja,lot 6 r y ¢ h arn282nwoaaz pokrzywdzonego.
2Medi acje prowadzi nauczyciel akademicki
3.Nauczyci el akademi cki prowadzacjg medi ac

wy n i kpé&ekazuije je rektorowi.
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4. W przypadku gdy wvyniku mediacji zostanie zawarta augl a , podpi suj e
rowni ez nauczyci el akadedmitcakciz aprdoowa sl pgawo z
okt 6r ym uso3wa w

5. W przypadku gdy wvyniku mediacji nie zostanie zawarta ugoda, rektor poleca

rzeczni kowi dyscyplinarnemu rozpoczecie pro

Art. 284. 1. W przypadku gdy czyn stanowi przewinienie dyscyplinarne mniejszej
wagi , kar e upomni eni a nakt ada si e po uf
akademickiego.

2Nauczyci el akademi cki ukarany karag uporm
sgdu prsadwegwt al a siedzi by utermieid 1ddniod Od wot a |
dni a doreczeniukaraniawi adomi eni a o

3.Kare upomnienia uwaza sie za nhiebytag po
oukarani u. Rwetkat sonre jmoizrei,c jzat gwy adl owe jn ao waga rois
zwi gzkowe|j reprezentuj gcej nauczyciela aka
upt ywem tego terminu.

AWprzypadku wydani a pr mchytenisskagrdupgmian@ay or z e
al bo uznania tej kary aauknaireabnyitug , alkdoudwpai ss iz

osobowych nauczyciela akademickiego.

Art. 285 1. Rzecznik dyscyplinarny rozpoczyna prowadzenie sprawyzz ed u | ub
na polecenie organu, ktodéry go powot at .
2Rzecznik dyscyplinarnyakd®elsoreuj @i ezdyerdmg
spporzagdzeni a:
1) postanowienaws zczeci u al bo odmowi e wszczecia p
albo
2) wniosku do rektora akar ani ekt bae§g, ar®iBaist.wpktl,

w przypadku gdy czyn stanowi przewinienie dyscyplinarne mniejszej wagi.

Art. 286. 1. Stronami wost epowani u wyjas$niajagcym sa
dotyczy postepowpokezywdzaasmy aj gbe,osodoba, k t
opopetnieniu czynu majagcego znamiona pr zewi

2.0so0oba, kt 6r ej C z y ny j daoStnyi cazj ya cpeo, S trmeap Opw aarnwi O€
1) skt adania wyjasnien,;

2) odmowy sktadania wyjasnien;

3) odmowy odpowiedzi na poszczegodblne pytani e



4)
5)
6)
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korzystanapp omocy wybranego obroncy;
zgtaszania wnioskédw dowodowych;
Zzapoznani a si e p o z albwodowegce wiolst PP SW @ pio wa
wyj as$ni agbranymimowadamiz gt oszeni g egoi agkipebni e

w terminach wyznaczonych przez rzecznika dyscyplinarnego.

Art. 287. 1. Rzeczni k dyscyplinarny wWszczyna

ni ezwtoczni e,i ztermmeie 3Md 2si ecy od dnia otrzym

organu, kt 6ry go piomnoyt astp o sl dubp oiprefwozri rgatd jai owz Yy

maj gcego znamiona przewinienia dyscyplinarn

2Postepowani e Wy j as niuarjzaecdguzypagkuz czyay n a S i €

pol egajgcego na:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

przywtaszczeniu sobi e &utagdr stowa oalalwad owpsnt a
|l ub czesci cudzego utworu albo artystyczr
rozpowszechnieniu, bez podania nazwiska |
w wersji orygindnej albo wpostaci opracowania;

rozpowszechnieni u, bez podani a nazwi ska
artystycznego wykonani a al bo publicznym

artystycznego wykonania, fonogramu, wideogramu lub nadania;

naruszeniu cudych praw autorskich lub praw pokrewnychswpo o s 6 b i nny ni
okres$lpklr3; w

sfatszowaniu badan naukowych | ub ich wyni
naukowego;

przyjeciu l ub zagdaniu korzysci maj gt kow
wzwi azplet nieniem funkcj i | utlczelniaj mowani em
powotlt aniu si@cnal wip}t ywgstwyt ucj i panst wouv

jednostce organi zacyjnej dysponuj acej Sr
przekonania innej osoby lub utwierdzarjej w przekonaniu dastnieniu takich

wpt ywpaovdjieci u si ez pltodtrweidennizca wapmwawy WwWor zy
maj atkowg | ub osobistag al bo | ej obi etni ce
udzieleniu albo obietnicy udzizanlieemi a kor z
posr edwmz ettaMowi enuaogzepnawpr wez wywarcie wp
dziatanie | ub zaniechanie osoby petniagc:

wuczelni,wz wi g plked nz eni em t e| funkcj i l ub zaj m
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B3Wpostepowani u Wy asmn ag@grecoywadmone pyoyést e

mediacyjne.

4Rzeczni k dyscyplinarny mozepogtr@eamowaryicu c
wyjasniajgcym do przestuchani a osoby, kto
i pokrzywdzonego oraz przeprowadzenidrivaleniawp r ot okalyaaoab$Sci , kt or

nie bedzie mozna powtodérzyc.
5Jezelii Swiadek, biegty l ub osoba, kKt ¢
wyj asniaj gce, bez usprawiedl i wieni a ni e
dyscyplinarnego albo SsSwiadek ©hah, biregikygnibk
dyscyplinarny moze zwroci ¢ sie do sgdu rejo
zamieszkania osoby wezwanejn@at oz eni e k awyys opki oesnciizetzadnoe j 1 500 O
ni eusprawiedliwione niestawiennictiubm al bo
osoba, kt 6r e czynu dotyczy postepowanie w
nie byli uprzedzenie k ut kach ni estawiennictwa al bo odm
6.Post epowani e wyj astermiai¢ Gtiee sk e yz yo ds iden,i a\
wszczeci a:
1) skierowani em do wt asci we | k avmizjzie cidey s ¢
postepowania dyscyplinarnego;
2) wnioskiem do rektora a kar ani &t & e p, am@a ast.lwpktl,
w przypadku gdy czyn stanowi przewinienie dyscyplinarne mniejszej wagi;
3) wydaniem postanowieniawwmor zeni u postepowania wyj asni
7.Jezeddenmn e rzecznika dyscyplinarnego cz

rzecznik informuje dym rektora.

Art. 288. 1 . Postepowania wyjasniajgcldgdo nie w
popet ni enia czynu.

2Jezel i czyn zawiera znamiona przestepst
by¢ wszczete do uptywu okresu przedawni eni a

3.Przepi sléignivestst osuje sie do postepowani
nauczycielaa k ade mi cki ego, ktdremu z&tdugan ssoeapo
w art. 287 ust.2 pkt1-5.

Art. 289. 1. Na postanowienie @mor zeni u postepowani a w
wterminielddni od dnia jego doreczenia, o0sobie,

osobi e, kt 6r ap ozpaewina deonmiut ac zoy nu maj gacego zn
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dyscyplinarnego, pokrzywdzonemu or az or g:
prowadzenia sprawy, przystuguje z&zdlreni e d

mowa wart. 279 pkt 1.

2Jezel i p o uwz gl euchylenie rpostanowreriaz @mlorgeniu a i
postepowani a Wwyjoa$m anpbdyoaeauk dysoyplinarny wyda
takie samo postanowieni e, przystuguje na ni

ministrzeZaz al eni etemmme $4d nsi edwdni a doreczenia pc
B3Wprzypadku uwz gl eudhglenia pastanowzenizunorzemu a |
postepowani a Vvkyjoa Sym aosbRcaanisier, poleza prowadzenie
postepowanigowyiaednmniakawie dyscyplinarnemu p
aw przypadku gdy postanowieniesomor zeni u wydat rzeczni k dys
przez ministrac<i nnemu r zeczni kowi dyscyplinarnemu p

4.Rzecznik dyscyplinarny, bt 6 r yoma wust.3, wydaje postanowienie

oumor zeniu postepowania wyjasniajagcego, na
kieruje wniosek avs zczeci e postepowania dyscyplinarn
przy RGNiSW.

Art. 290. W przypadku gdy:

1) zachodaeir wldtuag przeszkoda wuniemozlIl i wiajagc
wyjasniajagcego | ub
2) wszczeto postepowanie przygotowawcze | ut

czynu bedacego przedmiotem postepowani a v
-rzecznik dyscyplinar ny omawiee swyedna ¢u ppoosstt acnp
wyj asniajgcego na <czas trwania przeszkody

postepowania sgdowego.

Art. 2911 . Komi sje dyscghltiadai ee cart makkajwg ey

2Ws kt adzie orzekaj gcy mprzykministizes ¢oi najnohiejs c y p | i 1
lzczt onkdéw posi ada co zakgsimmukeijwngch.opi en dokt

3.Przewodniczgcym sktadu orzekajacego | es:
stopien naukowy al bo stopien wnpngdoraavsi e szt
przypadku gdy obwiniompupayicaed bktdempréaf e

tytut profesora.

Art. 292 1. Stronamiw ost epowani u dyscyplrzeaazrekr nym s 3
dyscyplinarny.
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2Do obwinionego stosujad.28uste2. odpowi edni 0

Art. 293 1. Postepowanie dyscyplinarne wszcz
dyscyplinarnego.

2Wpostepowani u dyscyplinarnym moze by¢
mediacyjne.

3.Posi edzeni e komi sji dyscyplinasie] mo z
obwinionego lub rzecznika dyscyplinarnega, e zost al i oni prawi dt c

o terminie imiejscu posiedzenia.

AWprzypadku gdy r zeczniokeczenieskaryy Bt bnajny
mowa wart.276 ust.1 pkt6-8,ao b wi ni ony ryzwy bnar w,brpmzewodni
skt adu orzekajagcego komi sji udryzsecdyup!| s pagné,]

nauczycieli akademickich.

5Rozprawa dyscyplinarna | est jawna tyl k
przedstawicield] damborgdebiwt pprewdwi eni e d)
dotyczy praw studenta lub doktoranta, pokrzywdzonego, przedstawicieli RGNiSW,
przedstawicield] ministra oraz, za zgoda o
zawodowego, ktodérego obwiniony jest cztonkie

6.Jezel i |&vwi abdieekgt y bez wusprawiedliwienia
komisji dyscyplinarnej al bo bezpodstawni e
orzekajagcego komisji dyscyplinarnej moze zv

ze wzgledu na naosgbys weewanejaomd tecszzekming kary pi e
Wwysokos$Scizizdao nli50u0s pr awi edl i wi one niestawi e
zeznan. Swiadek | ub biegty nie pskdRachgaj g t e

ni estawiennictwa alatkha odmowy ztozenia zezn

Art. 294. 1 . Orzeczenia komisji dyscyplinarne
gt oséw sktadu orzekajagcego.
2. Komisja dyscyplinarna orzeka o:
1) uniewinnieniu obwinionego;
2) odstagpieniu od wymierzenia kary dyscyplir
3) ukaraniu obwinionego;
4) umor2ni u postepowania dyscyplinarnego.
3.Postepowani e dyscyplinarne umarza sie, v

1) spoteczna szkodliwos$¢é¢ przewinienia dyscyrg
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2) obwinionywc h wi | i popetnienia przewinienia dys

3) obwinionyz mar t ;

4) nastagpito przedawnienie karalnos$ci;

5©) postepowanie dyscyplinarne co do tego sa
samej osoby zostalto prawomocnie zakonczor
4Postepowani e dyscypl i naerzneel i moozrez e b gy € niuen

dyscyplinarnej byt oby oczywiwys ek nd &cldrowel

i nnego $rodka prawomocni e iomrzymzpongthkpawant

ai nteres pokrzywdzonego temu sie nie sprzec

Art. 295 1. Od orzeczeda komisji dyscyplinarnej, &t 6 r e j ann2y9pkt1,w
stronom przystuguje odwot ani e doterrkimemi sj i d
14dni od dni a dor ecwasadnienienn.r zeczeni a wraz z

2.0d prawomocnego orzeczenia komisji dyscyplinarngy pministrze stronom
przystuguje odwot aniWarsdawmie-Sgdu Rpelzgpd iejcrzegio
Spotecznych. Do odwot ania stosuje sd4e prze
Kodeks postepowania cywil3ed e gwt Gielaciy O® . z 20

orzeczenia sagdu apelacyjnego nie stuzy skar

Art. 296. 1 . Postepowanie dyscyplinarne zakonc:
mozna wznowi ¢, jezel:]

1) w zwi gzokst epowani em dopuszczono sSie razagof
mogtowmtegw na trescé¢ orzeczeni a,;

2) po wydaniu orzeczenia ujawniono nowe fakty lub dowody nieznadcewili jego
wydania, wskazujagce na to, ze obwiniony |
innego przewinienia dyscyplinarnego lub bezpodstawnie umorzone postwa ni e
dyscyplinarne;

3) w trakcie postepowani a naruszono przepi
wpowaznym stopniu utrudni mpawadoobiomialbdo o n e mu
orzeczenie wwydaiwd akcmwyjma skt aniggosaba al bo
podl egajgca wytaczeni u,;

4) uchylono |l ub istotnie zmieniono tresc¢ pi
podstawe umor zeni a ag.p9ustedpowani a zgodni e z
2Wznowi eni e ni eprzgecoynyewynmemionejaustil pktlz, | ez el i

byt apromead mi ot em r oz plotzhraynm aantd@%astexr sagd, o
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3Wznowienie postepowania dyscyplinarnego
dopuszczalne po jego |I&mi eordcip oaplebtonipmi apicyy
podstawa ogdyec nenstagnoavi t — prozewspgteypwitevo okr e

przedawni enia kar al no $pezypadkuenykonanmrkargjet epst wa
zatarcia.

4. Wniosekowz nowi eni e postepowani a dtgrmimeypl i nar
30d ni od dni a powzpraygiyai evi adamasiai ajogc e|]
obwiniony, obronca,pozémizeli ki dybwiypil omag o vyl
uzasadnione watpliwostakee (gegpeqalngooekt ak
prostej, brat lub siostra.

5.Rozprawa dyscyplinara j est j awnakttdr koh atit®8vea sw b,
ust5,at akze dla osoby, na zadani erzypadki gdy j pr ow:

obwiniony zmart | ub gdy zachodzag uzasadni on

Art. 297. W przypadku gdy wszz et o postepowani e przyg:
postepowani e sgdowe dotyczace czynu beda
dyscyplinarnego, postepowanie to moze zost a

przygotowawczego | ub postepowania sgdowego.

Art. 298. 1. Przedeni eni e karalnoscil aetsbdpwjsecpec
postepowania dyscyplinarnego.

2Jezel i czyn zawiera znamiona przestepst\
wt er mi nach okrze$licsmydch owdr ebnych.

3.Pr zepi 4 d2wie stosuje.g do ¢ Ky mdw,c harn8Aust.2 w

pktl-5. Karalnos¢ tych czyndéw nie podlega prz
Art. 299 1 . Komi sja dyscypl i nar nuaasadnenmeenc za ofr
stronom popreeawamia&@ je rektorowiielauczel ni

akademickiego oraz ministrowi, t@rminie 30dni od dnia jego wydania.

2.1 nf or npaawgm@cnym orzeczeniu ypr awa c h kctzéyrnyocwh, noo w a
w art. 287 ust.2 pkt1-5, komisja dyscyplinarna przekazuje podmiotowk,® 6 r y m mo wa
w art. 7 ust.2 pkt2i 3.

Art. 300. 1 . Kary dyscyplai2/ustie okresl one w
1) pktl3-ul egaja zataftgci u po uptywie 3
2) pkt47-ul egaj g zatattgci u po uptywie 5
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3) pkt8-ul egaj g zatarlaiu po uptywie 15
—od dnia 1 ch wyknookresito 9 b g exledrnama ni e zost
ukarana dyscyplinarnie albo skazana przez
przestepstwo skar bowe.

2Komi sja dyscyplinarna, kt dra orzekta kar
ztozony nie wczelSat egdndrrzi powwlpdryamjeja kary
zatarciu.

Art. 301. Wspr awach przewinien dyscyplinarny
naruszenie zasad etykirwa u c e , komi sja dyscypWwydamiar na mo .
opinii do komisji do spraw etyki wauce PA . Op i ni zakregie ast@aleniavwczy
czyn ma znamiona czynukot 6 r y m anad87 ast. 2wkt 1-5.

Art. 302. 1. Rektor mo pet reiaewriels i @ bowi gz kow |
akademi cki ego, przeciwko ktdéremu wszczeto
at akzZeokw postepowania wyjasniayigzreygpodipeszel
przedstawionych zarzutdéw cel owe jest odsuni

2.Nauczyciel akademicki zostaje nzocy prawa zawieszony wet ni eni u
o b o wi g driketh yegaymczasowego aresztowania.

3.Zawieszenie w et ni eni u obowi gzkdodw nmieesmoezcey .t r
Okr es zawi eszeni a mokejme 6hiye€s | ppegpadkd wdy any o
przeci wko nauczycielowi akademickiemu toczy

4.0d decyzji ozawieszeniu w et ni eni u obowigzkoéw n

akademickiemu przystuguje odwotanie do sagdu

Art. 303 1. Wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela akademickiegérasie
zawieszenia w et ni eni u oobzoewi Blz&kd wobnmni zen50%, ni e w
at ymczasowo aresztowanego ubPe®Pa pobonzawniwy
pierwszego dni a mi esi gca kal endé&rn D0 weng 0 n

nastagpit o zokresie pasvieseenia@e t MW enige kolwowi e pr zyst

zmi enne sktadni ki wynagrodzenia, o ktodrych
2Jezel postepowanie dyscyplingowode | ub Kk a
braku dowodoéow winy albo orzeczeniem | ub wyr

akadem c ki emu wyptaca si toz@gscowyrmrd@r @wchoe miba,i

Art. 304 Uczel ni a or az minister mo g a zapewni

wybranym do petnienia funkcj i rzeczni ka C
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dyscyplinarnej ubezpieczenie od odpotviz i al no s cti ytcwyiwu | wyek oy wani
zadan.

Art. 305 Do postemE@warwa cwh odpowiedzial nosci
nauczycieli akademickich, wakresie nieuregulowanym wst awi e, St osuj e

odpowiednio przepisy ustawydnia 6czerwca 1997. —Kodeks post epowani a ka
(Dz.U.z2017r.poz.1904 z pO&)izwytamzeB8i em art .

Art. 306. Mi ni ster wtasciwy do smpraawki s okKkaolersil d

wdr odze rozporzadzeni a, szczegob6t owy tryb

wyj asna dp@astegpowani a d ysspcryapaicnha r malgppm wivwe d z i
dyscyplinarnej nauczycieli akademickich, ta k z e sposob wy konywa
dyscyplinarnychi ch zat arci a, maj gc na uwadze Kkoni e

obiektywnosScisprapmpsejr pystivadleeni a postepowan
Rozdzi at 2
Odpowi edzialnoSi dyscyplinarna stu

Art. 307. 1 . Student podlega odpowiedzial nos$c
przepi soOw oboawizgetnjagoyalh wa czyn uchybiajac
2.Za ten sam czyrst udent nie moze byc¢ ukarany | e

ikomi sje dyscyplinarng.

Art. 308 Kar a mi dyscyplinarnymi sag:
1) upomnienie;
2) nagana;
3) nagananstrzezeni em;
4) zawieszeniew kr esSl onych prawactmkust udenta na okr

5) wydalenie auczehi.

Art. 309 1. Rzeczni ka dyscyplinarnego do spr
sposSrdd nauczycieli akademickich uczelni
2Rektor moze powotac¢ kil ku rzeczni kow dys

3Do rzecznika dyscypl i naprzepsy at273usods uj e s
pkt 1 oraz ustb.

9 Zmiany tekstu jednolitego wymi en20ldn pog2405srazzwy z oSt a
2018 r. poz. 5, 106, 138, 201, 730, 7711942
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Art. 310.1.Ws pr awach dyscyplinarnych student
dyscyplinarna oraz odwotawcza komisja dysc:
akademickichs t udent 6 wt ructzied na kstaew®.l ony m w

2Do komisji dyscyplinarnych 238ust.sargze si € 0
art. 280 pkt 1.

Art. 311. Komisja dyscyplinarna orzekasvk t ad z i e pzrtzoezwoondynnh czz g c e g
skt adu orzekajagcego, ktorym j|jéwnhejiwmaluiceyloi

z nauczycieli akademickichs t udent 6 w.

Art. 312 1 . Za przewinienie mniejszej wag.i re
kare upomnienia, po uprzednim wystuchaniu s

2Student wukarany przez rektormckkiarmo zuep o m
wnies¢ odwotltanie do komisji teyngie¥dgniodnar nej
dni a doreczeni aukaawhnhadomikomiasja w©mpscypl in
przypadku wymierzyc¢ tyl ko kare upomnieni a.

B3Wprzypadku podejprrzzeenzi as tpuodpeentt nai ecnziyan u , o]
art. 28 ust. 2 pkt 15, rektor ni ezwtocznie poleca pr
wyj asniaj gcego.

4.Jezewynivwku postepowania wyjasniajagcego
popet ni enkted rcyzny numbswret avr wst r zy muj madapi@ st epow
tytutu zawodowego do czasu wydania Orzecze
sktada zawpadejmi remieuopopet nienia przesteps

5Wprzypadku uzasadnionego podejrzenia
przewaepsrnektor petdecene €mi eprzeprowadzeni :
wyj asni aj gcego mo pravachstvdénta ga cZasusvydanib@raeczaniaw

przez komisje dyscyplinarna.

Art. 313. 1 . Rzeczni k dyscyplinarny do spraw s
wyj asniajagce na pol ec e mokenanych kstalenmiaeh, kt 6r ego

2Po zakonczeniu postepowania wyjasniaj gc ¢
student 6w umar z a postepowani e l ub kieruje
oukaranie. Rzecznik yds cy pl i nar ny mo z e rowni ez zt ozy
0 wymierzenie kary upomnienia.

3.Postanowienie @ mor zeni u postepowani a wyj asn

zatwierdzenia przez rektora. Wzypadku odmowy zatwierdzenia postanowienia rektor
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moze polecic¢i kaowmiemdy szyxlzinnarnemu do spr aw
postepowania wyjasniaj gceaganorRRoesntian qpwise reipeo:
wyj asniajgcego jest ostateczne.

Art. 314 1 . Postepowanie dyscyplinarne wszcz
wniosekrzecznia dyscyplinarnego do spraw student 6w

2. Wymierzenie studentowi za ten sam czyn karpyw st epowani u karny
wpostepowmawachh avwkr oczenia nie stanowi pr ze:
postepowania dyscyplinarnego.

3Ni e mozna wszczacplp onsatrenpeogwa md ca s idgyisycwioea
dnia uzyskania przez rektora informacpam pet ni eni u czynu uzasadni
kary |l ub patupdydnea3jego popetnienia.

4.Jezeli czyn zawiera znamiona przestepstw
upp ywu okresu przedawnienia karalnosci tego

5Przepi 864wmiestst osuje sie do wszczecia po
wobec studenta, ktoremu kz arrzywc anddiagt.2yp op et ni
pkt 1-5.

6.Do0 wznowipanwanipaoasdyscyplinarnego stosuj e
art.2%ust.1. Wz nowi eni e mizyzynywyneniong \art. 2%ustd z
pktl, jezeld] byta ona pr zeldmoéroy ra nemaB¥Ba pwz nani

7.Wniosek owznowienie pos e powani a dyscyplinarnego m
ukarana | ub rzeczni k dys ctgrmihie 30dnirodyniad o s pr &

powziecia wradgeomg$scie amzasadni aj gcej Wznowi e

Art. 315. 1 . Do stron postepowania wyijpasniaja
przepisy art286.
2Wpr zypadku gdy rzecznik dyscyplinarny

oorzeczenie kary, k't O0r e | an.308 gpkt5wao b wi ni ony ni e ma 0

zwy bor u, przewodniczacy skltadur ogdekapased
nauczyciel akademi ckich | ub studentow uczelni

Art. 316. 1 . Do stron postepowania dyscyplina
przepisy art292.

2. Rozprawa przed komisjg dyscyplinarnag |
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3Komi sja dyscyplinarna owaytt gsccxia ¢ jSumpvenmesICi r ¢
jawnos¢ mogtaby naruszaé¢ dobre obyczaje alb

uczel ni l ub oso6b trzecich. Wytagczenie jawno
4 Rektor | ub komisja dyscypprawach stidantamo z e z
wprzypadku uporczywego ni eusprawiedl i wione
rzeczni ka dyscypl i narpnoesgtoe pdoow asnpg rua w yg talsdchd ratj
posiedzenie komisji dyscyplinarnej mimo pr a
Art. 317. 1. Od orzeczeniakomisjy dyscypl i narnej stronom pr
2.0dwot ani e wnosi si e do odwteimmietdne | kK omi :

od dnia doreczenia oOorzeczeni a.

Art. 3180d prawomocnego orzeczenia odwot awcze

skarga do sgdu administracyjnego.

Art. 319 1. Zat arci e kary dyscypl ilah @d n e | na
uprawomocni eni akaraniue or zeczenia o0

2.0r gan, kt ory orrzrek,t! razjepzamgismoymasek n a
ukaranego, zt ozony nie wczesd$niej ni z p o L

orzeczenia akaraniu.

Art. 320Do postepowani powyjepdwiaaj acegasciypl i ne
st ud e nspréwach wnieuregulowanychu st awi e stosuje sie odpo
ustawy zdnia 6czerwca 1997.—-Kode ks post ep owya ngicaz ekBd.renme gaor,t .

Art. 321L Mi ni st er wtasciwy do smraawki sokalersil @
wdr odze rozporzagdzeni a, snzi caz e gwoyt joawdyn i atj rgycl
ipostepowani a dypsrcywadd mn asthaekdzeen vgdpvg s 6ab wy k o n-
kar dyscyplinarnych i ¢ h zatarci a, maj gc na uwadze

rzetelnos$Sci, obi ekstpyrwanwonsocSic,i pprrzoew ardzzyesnti oas cpi 0
Rozdziat 3
Odpowi edzialnoSi dyscyplinarna dokt

Art. 322 1 . Doktorant podl ega odpowiedzial nos
przepisow ob@widani wijica ey ohr owadzagcym szkote d
uchybiajacy godnos$ci ad mlotSacriandtyas.c ypd i odp owj
stosuje sie odpaWustd] arti308-320 prazeprzesy wydame ra .
podstawie art321
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2Komi sja dyscyplinarna rozstr zsykdajdgdae St
ztozopymewodni czgekgpagaségadukobozym jest nau
albo pracownik naukowy, oraz wo wn e j ldiokz oir eenauezyocieli i

akademickich albo pracowni kéw naukowych.
DzI AL VI I 1

Cudzoziemcyws y st emi e szkol miukct wa wyUszego

Art. 323. 1.Cudzozi emcye | mogva d lpyovda ¢ studi a, K s :
wszkotach doktorskich, studia podypl omowe,
ksztatcenia opabpwadzesatoi dzyaét wrowadzénwi naukoc
ksztatcenia, na podstawi e:

1) uméw mi edzgm,arma oaways a d atgchumowache S1 onych w
2) umow zawi eadraiotaync ragramicznymi przez uczelnie, na zasadach
okr es | ¢tychyrodwackhy
3) decyzji ministra;
4) decyzji dyrektoraNAWAwW dni esi eni u do jej stypendyst
5) decyzji dyrektora NCN@r zyznaniu Srodkow finansowyc
podstawowych W or mi e projektu badawczego, st
zakwalifikowanych do finansowania eévodze konkursu;
6) decyzji administracyjnej rektora, dyrektora instytutu PAN, dyrektora instytutu
badaw zego | ub dyrektora instytutu miedzyna
2 . Mi ni ster mo z e przyznac cudzozi emcowi
dofinansowanie do kosztow optat za wustugi (
utrzymani a | zakwat erowandane Szadfgob$rfddming
NAWA.
3. Mi ni ster moze upowazni ¢ dyrlkkdéowmyah NAW

mowa wust. 1 pkt3.

Art. 3241. Cudzoziemi ec m@#deatthiyrdy czhwaotivéhw eao nwy  z
ust.1 pkt2, 3 i5 oraz artl63 ust2, na zasadaclo k r e S| cunmpoi ew mi edzy
uczel ni ami al bo umowi e miedzynnpclhdoweat Dwkz
nastapi ¢ rédwniez na podstawi e:

1) decyzji administracyjnej rektora, dyrektora instytutu PAN lub dyrektora instytutu
badawczego;
2) decyzji ministrdub decyzji dyrektora NAWAwW d ni esi eni u do | ej st
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2.0pt aktt,6roy c harmvOusalpkt5, ni e pobiera sie od:

1) cudzoziemcaobywat el a panstwa cztonkowskiego Ur
Szwajcarski e]j l ub p &arepejskiago Borozumierkao ws ki e
oWolnym Handlu (EFTA) — strony umowy deuropejskim Obszarze
Gospodarczym ¢zt onk o w i ¢ch rodzi n, mi eszkaj e
Rzeczypospolitej Polskiej;

2) cudzozi emca, kt 6r e mu udzielono zezwol en
d digoterminowego Unii Europejskiej;

3) cudzozi emca, kt 6r e mu udzi el onawizazzkwo | e n
zokolicznbktaéri gonh, mib%astl b atrd86.ustl pkt3 lub
4 ustawy zdnia 12grudnia 2013. ocudzoziemcach (D2J. z2017r. poz.2206 i
2282 oraz z 2018 r. poz. 1Q138i 771);

4) cudzozi emca, kt 6ry pos iRzecaypospoliejtPolskieuc hodz
albo korzysta bchr ony czasowe|j al bo ochrony wuz
Rzeczypospolitej Polskiej;

5) cudzoziemca— posi adac za certyfikatu poswiadcza
polskiego jako obcego, lot 6 r y m maot.Wla usk? ustawy zdnia
7Tpazdzi errmoj ka yka9 $ dl z=2618 rnpoz(9&L)z co najmniej na
poziomie biegtosci jezykowej C1;

6) posiadaczKarty Polaka |l ub osoby, ktorej wydan
polskiego pochodzenia;

7) cudzozi emca bedgcego mat zonki em, wstepr
Rzeczypospolite] Pol skiej, mieszkajacym r
3. Cudzoziemiec niewymieniony wust.2 pkt2-7 ni e mo z e ubi ega

o stypendium socjalne,lot 6 r y m anta8@/ ast.1ywktl, oraz o kredyt studencki, o

ktérym mowa w art. 98 wust. 1.
4.Za cztonkow kobdeyoh oshHpkil , w uwaza si e 0s

wymienione w art.2 pkt4 ustawy zdnia 1l4lipca 2006r. owj ezdzi e na teryt

Rzeczypospolite]j Pol s ktieeg o tpeorbyytcad rei uomm aab ywwya

cztonkowskich UmtonEowopejhskiodgi norézRz . u. z

2018 r. poz650.

Art. 3251. Zatrudnienie cudzoziemca w podmi oc
pkt 1-7 , do realizacjkszodhpermiwamzamyeim dzi at

naukowe|] nastepuj e bez k ozgodgorganu pafudnienia.z y s k a n
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2.0soba, & trep mowa wust.1 , podl ega obowi gzkowi ubezy
i ubezpieczenia zdrowotnegot aa k z e kwprzaywrtiaerz na zasadach o
obywatel. pol s kgstosumkupracg.o st aj gcych w

Art. 326 1 . Dyplom wydany przez appsydgemi®i onag U
szkol nictwa WyzZszego panst wa cztonkowski e
Wspdét pracy G Bmwop d(@ECDY @ilp Euiopejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA)- strony umowy deuropejskim Obszarze Gospodarczym,
potwierklad¢aernyi @:

1) trzyletnich studi dédw | ub studi owlag+ er ws z e ¢
potwierdza Rz eczypospolite]j Pol ski e] posi adan
studi 6w pierwszego stopni a;

2) studi 6w dr u-gpowvigrdza sRzeczypospdej Polskiej posiadanie
wyksztatcenia na poziomie studi dbédw drugi ec

3) co naj mni ej czter ol e fpawiecddha WRzecaypaspplitkej j e d n o |
Pol skiej posiadanie wyksztatcenia na pozi
uwazany naaz erdonw dypl omowi ukohnczeni a st
wpanstwie wydani a.
2Jezel i dypl om potwierdzajagcy ukonczenie

kontynuacj.i ksztatcenia na st mnaldanestdpniadr ugi eg

doktorawp a nig,wwwt 6r ego systemie szkolnictwa wyzs:
wy dat a, u pRzecaypospalitejlPolskiej odpowiednio do:

1) kontynuacij.i ksztatcenia na studiach drugi

2) ubi e g a madanie stopeia doktora.
3.Dyplompotwied zaj gcy ukonhnczenie studi ow wydany

nie potwierdza posiadania®Rz eczypospol itej Pol ski e] wy ks

poziomie studi édw altidmy eh ute),veaj leggredwni en, o

1) instytucja, kt tywcga, wka 6wyedatbyt ol ph oiwaslzone
a nie dsasyasataeamwe szkolnictwa wyzszego zadr
b) w rozumieniu prawa vkdwmretgroz rseygsd eprd res tswe

wWyzszego dziadaiuvuawydsnhybudyglowmanai e b
uczelniag lub realizowata program studi ¢

2) program studi 6w al bo | egoprezzegsddé ame alpiazicw

wkt rym byt o prowadzone ksztaltcenie.
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4. Dyrektor NAWA udziela, na wniosek zainteresowanego podmiptsemnej
informacji ody pl omi e wydanym przezpozagmaei csztnuad i ¢

i statusie uczelni.

Art. 327. 1 . Dyplom ukonczenia studidédw za gr
rownowazny odpowi edni emu ypol swi emuawdgpivem
podstawe umowy miedzynarodowe] avlpreypagilu gej g c e | r
braku-wdr odze postepowania nostryfikacyjnego.

2.0so0oba, kt 6r e dypl om zost at uznany za
itytutowi, moze postugiwac¢c sie odpowiednim

3Ukonczenie studi ow na okres$lonym pozi omi
status uchodzcy | ub ochrone uzupetniajaca,
na pobyt czasowy udzieloneavwi g okKkw | 2 ¢ zkhto& rc e jg amtbYwst.l w
pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy zinia 12grudnia 2013.ocudz ozi emcach, Kkt oéry n
dypl omem ukonhczenia studi 6dwr,odmezepolsy & p pwd
wsprawie potwierdzenia ukonczenia studi 6w n

4 Postepowani e no stprogftichbovamy e, adbdya w
wszczyha si e na wni osek. Post eafkejva@mioe i @r o
naukowag A+, dpsalpbi Bitrew ktdrej dotyczy wni o

5.Po przeprowadzeniu postepowani a nostry
ok trysn mowawust.3, wydaje sie zasSwiadczeni e.

6.Za postepowanie pobierana | est opt at a.
50% wynagrodzenia profesora. Uczelnia ustala warutmbizwalnianiao pt at vy .

7Wprzypadku stwierdzeni a b rroavkdmenia wt a $ c i
postepowani a, uczel niodmoweyjeja preeprogvadsehiaa meo Wi e n i
kt 6re st uOpt akyal ejnué wanwe pobiera sie.

8Minister wtasdciwy do spaaki sad&asi ct wa
rozporzagdzeni a:

1) dokumenty dot gczane do wniosku,
2) szczegoOtowy tryb postppewaepblkwtamrmywmrmdw& ac

W ust.3,

3) terminy zat atpwasatng ppowami aw nwestgpokaaoaypun

okt 6r ym uso3wa w

4) sposOb wnoszenia optaty,
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5 wzor zaswiadczeni a wydawanego po pr z
nostryfikacyjnegop o st e p okwtadnr yam uwso3wa w

-majgc na uwadze konieczno$é¢ zapewnienia sp

roznorodnos$¢é dokument 6w poti @we rvdyzsatj ggpcuyjcahc y

wobrocie miedzynarodowym.

Art. 3281. Stopi e\t npou&iowysie sztuki nadany p
instytucje pdasawapagcazt ankowski m uni i Eur
Wspot pracy G Bmwop d(@ECDY @lp Euiopdigego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA}- strony umowy dzuropejskim Obszarze Gospodarczym jest
r 6 wn o w aodpowiednian stopniem naukowym lub stopniemzakresie sztuki,
okt 6r yc husmhwieva w

2.St opi en dokt or a nadany p rsyteeks, zg&dnie opej s k

zKonwencjag powotujacg Europejski I nstytut L
dnia 19%wietnia 19722 . , j est roOownowazny ze stopniem dc

3.Stopien staukpewlyrwsi e sztuki nadany pr zez
ok t 6mowag wust.1i2, moze byc¢ uzn aodgowigdaim polskhm owa z ny

stopniem na podstawi e wpraypadiku jejnbrale+dwzdsodze r o d o w e |
postepowania nostryfikacyjnego.

4 Postepowanie nostryfikacyjne wwadzyna si
podmi ot posiadaj acy kat egosrciyepl haukowskt A+ e
wniosek.

5Po przeprowadzeniu postepowania nostryfi

6.Za postepowanie pobierana jest optata.
5000owyragr odzeni a profesora. W uzasadnionych p
zwol niony z optaty. Podmiot, o kbopltgmymowa
7TWprzypadku stwierdzeni a br aku wt asci

postepowani a, powawustodtwydaje poktandwieyi@dmaowie jego
przeprowadzeni a, na Kktlkotréer esjt usk6bywiezpakiem! e ni e .
sie.

8Minister wiasciwy do spaaki sad&oekxdi ct wa
rozporzagdzeni a:
1) dokument ydadwnibsgu; z a n
2) szczegbltowy tryb postepowania nostryfikac

3) terminy zatatwiania spraw,
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4) sposoOb wnoszenia optaty,

5 wzodr zasdwiadczeni a wydawanego p o pr z
nostryfikacyjnego

-maj ac na uwadze kosiprezwumedgc pgrapemnwmowadzanani

or az roznorodnos$¢ dokument 6w potwierdzaj g«

wobroci e miedzynarodowym.
Dzl AL | X

Il nstytucje przedstawiciel skinmuki®mandowi sk a

organy pomocnicze ministra

Art. 3291 . l nstytucj ami przedstawicielski mi |
nauki sag:
1) RGNISW,

2) Konferencja Rektorodédw Akademickich Szkot F
3) Konferencja Rektordéw Publicznych Uczel ni
4) Konferencja Rektorow Zawodowych Szkot Pol
5) PSRP;
6) KRD.
2. Organy wtadzy publiczne]j zasiegaja o
sprawach:
1) zasad dziatania i kierunkow rozwoju sSys
zarzagdzania uczelniami oraz w skowegwach st
2) projektu budzetu panstwa w czesSci dotycze

3) projektdédw aktow prawnych dotyczagcych syst

Art. 330 1. RGNi SW wop @ltachaimat awt a d zakrespu bl i cz1
polityki naukowejm n st wa .
22RGNi SW mo z e ws p @rbjgwynd ¢ ormiaecd z ynar odowy m

organi zacj amiobdziaatzae] szKkmilnawkict wa wyzszego I

Art. 33L1.Ws kt ad RGNi SW wchodzag:

1) 14 nauczycieli akademickich wybranych przez konferencj&, toér y c h mo wa
wart.329 ust. 1 pkt24 , spos$rod kandydat 6w wybran)
zpodzi atem tej |l iczby pomiedzy konferenc
student 6w suawzéd lurjigacc hc aM dychkkonverericji;, c h kaz d e
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2) 3 przedstawicieli PAN wybranychzgz Prezydium PAN;
3) lprzedstawiciel i nstlptaedwt atwvbdawbzyphns
instytutdédw badawczych wybrani przez Rade
4) 4 student 6w wybranych przez PSRP;
5 2 doktorantow wybranych przez KRD;
6) 2 przedstawicie i pracowni kéw wybranych przez re
zwi gzkoéw zawodowych;
7) 2 przedstawicield: pracodawcow wybranych
pracodawcoOow.
2. Nauczyciele akademiccy,lot 6 r y ¢ h usimlopkth , wr epr ezent uj a w:
dziedziny.
Art. 332.1. Czt onkiem RGNi SW moze by¢ osoba, k
1) ma ni epos z| apraestracgasgzasadeiykn nawgkowej;
2) nie ukonczyta 70. roku zycia do dnia rozg
3) spetnia wlkméagwnaoh a0 wsal pkvl-5.
2Czt onkiem RGNiIi SW nie moze by¢c¢:
1) cztonek PKA,;
2) cztonek Rady Gt o6wnej l nstytut ow Badawczyc
3) zatozyci el
4) osoba petniagca funkcje organu uczelni;
5) dyrektor instytutu PAN;
6) dyrektor instytutu badawczego;
7) Prezes lub wiceprezes PAN;
8) prezes lub wiceprezes PAU;
9) dyrektor NAWA,;
10) dyrektor NCBIR;
11) dyrektor NCN;
12) przewodni czgcy KEN;
13) przewodni czgcy RDN.
Art. 333 1. Kadencja RGNi Siiudstyezpioicwayiata. si e w
Przedst awi cideolkd ostaunnd ednm iGsvgn ap ocweottoynnkad w R GNi SW

okresl ony odstapuaeWwSRPKRD. 0 w
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2Ta sama osoba moze petni ¢ funkcje czto

2nastepujgce po sobie kadencj e.

Art. 334 1.RGNiISWKki eruj e przewodniczagcy.

20rgani gpao$ ébniaRGNISW araz jej organyith kompetencje
okresla statut wuchwalony przez RGNiIi SW na po

3.Rektor, na wniosek cztonka RGNi SW bedac

moze zwolni ¢ go catokbowi @iz 6lwuld yadzakd oyiceawmag ca .

Art. 335. 1 . Przewodniczacy RGNiIi SW stwierdza w
RGNiSW wprzypadku:
1) $§mierci;
2) ztozenia rezygnacji ;
3) nieztozenia os$wiadczenia lustracyjnego al
4) niespetniani awchagdy ¢ kdm3IB2onych
5) nieuczestniczeniawr acach RGNi SW przmizeoskeeyp. dt uzs:
2Wprzypadku wygasnieci a m drakdiea kadencjc zt onk a
dokonuje sie na jego msppséle whki&% bao mp we |
okres donkgnca Okakesu tego nie kvl dodrceja mawa d
w art. 333 ust. 2.

Art. 336.0bst uge RGNiIi SW zapewnia urzgd obstugl

Art. 337. 1. Uczelnie akademi cki e mo g g ut wor
Akademi ckich Szkot Pol skich.

2. Publicm e uczelnie zawodowe mo g a ut wor zy¢
Publicznych Uczelni Zawodowych.

3.Ni epubliczne uczelnie zawodowe mo g g ut
Zawodowych Szkoét Pol skich.

4 Konferencj e wosr pgoat ndazmia t ant ga d zzysprawpaln b | i ¢ z n e
doyczgcych szkol ni ckoltwp wyzszego, nauki i

5 Konf erencje posiadajg osobowos$S¢ prawng.

6.Do konferencji st osuj elOsstleart. D 0dypsd W2, ed ni o0 ¢
art.11, art.25, art.28, art.29 oraz art33-39 ustawy zdnia 7kwietnia 1989r. — Prawo
o stowarzyszeniach (D&J. z2017r. poz.2100raz z 2018 r. poz. 723

7.0rganem nadzorujacym konferencje jest mi
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Art. 3381.Pr zedstawiciele samorzagdow studencKki
0g 06t st WRdeezaypospalitePwiskiej.

2PSRP ma prawo dopwyedgthawiaarrogpawashni 0 s k 6 w
dotyczacych ogtéytnmu dsa uadeinhioowyami a proj ekt ow
dotyczacych student ow.

3.Najwyzszym organem PSRP jest zjazd del ec

4Wskt ad zq patdiuw dedhodzg przedstawiciele
kazdej uczel ni

5.Zj azd del egat ow uchwal a stsapgadod PP SRAP aotka re
PSRP.

6.Statut wchodzi w yci e p o stwierdzeniu przez m
Z przepisami prawa.

7.PSRP posiada osobowos¢é¢ prawnag.

8Do PSRP stosuje sie l0dgbhwtléadustl o2, pr zepi ¢
art. 11, art.25, art.28, art.29 oraz art33-39 ustawy zdnia 7kwietnia 198%. — Prawo
o stowarzyszeniach.

9.0rganem nadzoruinsgeg,ym PSRP jest m

10.Mi ni ster przekazuje PSRP Srodki finanso
w formie dotacji podmiotowe;j.

11.Roczne sprawozdanie finansowe PSRP podl

Art. 339.1.Pr zedst awiciele samoKRBdoOwepdoktrentnij
0g 6t do k tReeczgpodpditej Palskiej.

2KRD ma prawo do pryzedsatna vai aonpspaaniaahn iio s k 6 w
dotyczgcych ogdityun dlok topr aantowa,niva proj ekt édw
dotyczgcych doktorant 6w.

3.Naj wymsarganem KRD jest zjazd del egat 6w.

4 KRD posiada osobowos¢ prawna.

5Do0 KRD stosuje sie o8Bpustwibei®hlja akeeepi s
odpowiednio przepisy artO ust.1, art.10a ustli 2, art.11, art.25, art.28, art.29 oraz

art. 33-39 ustawy zdnia 7kwietnia 1989%. — Prawo ostowarzyszeniach.

Art. 340. 1. KPN jest organem pomocniczym ministra zakrese polityki

naukowej panst wa.
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2KPN przeprowadza ewaluacje realizacji po
dokumenty przedstawione przez ministra. Wy
Mi ni strow za posSrednictwem ministra.

3Wskt ad KPN cwxhhlodw,i pi®wot anych przez mini

4. KadencjaKPNtrwa?2 at a. Ta sama osoba moze pet nid
dt uzej rkolegne kadeacp.z 2

5.Pr acami KPN kieruje przewodniczagcy, wy I

czt onkow.

Art. 341. Mi ni st ep o wod zyewa ¢ zespoty docemmdcze ([

przedstawienia opinii lub ekspertyzy na jego potrzeby.
Dzl At X
Systemy informatycznemauszkol ni ctwa wy!

Art. 342 1. Minister prowadzi Zintegrowany System Informacjszkolnictwie
Wy z s z Nance ®L-on, zwany dalejSystemem POlon”.
2.System POlon jest systemem teleinformatycznym rezumieniu art3
pkt3ustawy zdnia 17lutego 2005. oi nf or mat yzacj i dziat al nc
real i zujagcych 2z 8.dza0d7r. poz.p70drvdz £ 20¥8npez. (0@p.z .
3.SystemPOlon obejmuje nastepujagce bazy danyc
1) wykaz nauczycield] akademi cki ch, i nnych
prowadzacych dziat al nos¢ n ajepravadgenia;r az o0S €
2) wykaz student 6w;
3) wykaz bDeghj gbsytcchpisdre okt or a;
4) wykaz instytucji sysmhaknu szkolnictwa wyzs
5) repozytorium pisemnych prac dyplomowych;
6) baze dokupmesntteopwo wani ach awansowych;
7)) baze osdéb upowaznionych do podpisywania ¢
8) baze dovkplanistyozhesprawozdawczych.

4. Dane w Systemie POa n S a przetwar zane w celu v

zwigzanych z wustalaniem i reali zacjag polit
ewaluacji jakosci ksztatcenia,cewdtivakalneg
naukowej , prowadzeniem postepowan w sprawi

doktora habilitowanego i tytutu profesor a,
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nadzorem nad systemem szkolnictwa wWzZszego
NCBIR oraz NCN.

Art. 3431 . Wykaz nauczycield:] akademi cki ch, T
0sOb prowadzagcych dziat al no$ ¢ jejprawaizernug or az
obejmuije:

1) imiona inazwisko;

2) numer PESEL, & przypadku jego brakek n umer dokumentu pot wi e
tozsamosé¢é oraz nazwe panstwa, ktore go wy

3) elektroniczny identyfikator naukowca zgodnynz e d zynar od o wymi stan
w przypadku nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowiskach
pracowni kow b batlavezedydaktybznych ioks 6 b pr owadzagcy
dziatalnos¢ naukowg;

4) obywatelstwo;

5 ) nazwe panst-wprurypaad&kmni audzozi emcow;

6) rok urodzenia;

7 ptec;

8) informacje otytule zawodowym, stopniu doktora, stopniu doktora habilitowanego,
uprawniena ¢ h  r 6 wn o wprwnieniacnhdoktora habilitowanego lub tytule
profesora albo réwnowaznym tytule zawod
grani cag;

9) informacje oz aj eci ach p rroavmaadczhonpobBzowz egdl nych
studi 6w,

10) dziedzine iskdyaowypwi médwiwdczeniu, o ktdr)

11) informacjeoz al i czeni u do | ktabg|] amzeauatdwi k6w, o

12) informacje opodmiocie idyscyplinach, &k t 6 r y ¢ h artn65wst. 13w

13) informacje opodstawowym miejscu pracymiejscu dodatkowego zatrudnienia;

14) informacje ostanowisku pracy;

15) informacje owymiarze czasu pracy;

16) informacje oc zasi e pracpr azwa dgzzeamieg m zdzi at al no$
wposzczeg6lnych dyscyplinach;

17) informacje okompetencjach d o $ wZ ericu pozwal ajgcych na
reali zacjreemaahedr awgr-ampr zsytpuaddikbuw i nnych
prowadzgcych zajecia,;

18) informacje oszkole doktorskiej, vk t 6 r e | dana osoba prowadzi
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19) informacjeop et ni onych funkwpcaetnh ki er owni czych
200 i nformacje o prawomocnym orzeczeniu kary
276 ust. 1 pkt 48 , oraz O prawomocnym oOrzeczeni u,
ustawy z dnia 6 czerwca 1997Kodeks karny wykonawczy (Dil. z 2018 r. poz.
652i 1010);
21) informacjeoco si ggni e c i a artystynzaysghk o wy ¢ h i
2.Dane, &kt 6r y c h ushd wraz wprzepisach wydanych na podstawie
art.353wtymz a kr esi e, wprowadonaja do Systemu POL
1) rektorzy;
2) dyrektorzy i-+nazawmyytauctzéewmdhRokiN daynwgh ushbwa w
pkt9, 13, 17, 19 R0O;
3) dyrektorzy instytwyiogwe zkeand eewkctzdyecyhg b h , mo wa
w ust.1 pkt9, 13, 17, 19 R0;
4) dyrektorzy instytu+pdpw!tmgicegdeny reaktoddeopwybchh,
mowa wust.1 pkt9, 13, 17, 19 0;
5) rektorzy uczel ni prowadmenyzcwh gpkizezwy Kp 8
otrzymuj agcych siurbmee nsbruoddzkeiti ozt pajpet wa;
6) osoby ki erujagchkt opocrhi oard mist,l wkt7 8,
posi adaj gc y terytorism RzdczypdspplitepnRolskiejzwy t gczeni em
danych, &k t 6 r y ¢ h usinlopkt@, 13%17-20.
3.Przewodniczgcy RDN wpr-owad=nd ouraceSjyest e mL
tytutu profesora.
4.Dane, &kt 6r yc h ushd pkd2 Ow wpr o w8ytenauj PDiond o
rektorzy, aw przypadkugdywl ni u upr awomocni enia Si e O0Or zec:
nauczyciel akademicki nie jest zatrudnionyuezelni, wk t 6 r e j zostato W S
postepowani e-minigterc ypl i nar ne

5Dostep do danwykahi eawnezyygthgw) e:

1) ministrowi, mi ni strom nadzorujacym uczelr
oraz NCN;

2) rektor om, Prezesowi PAN, dyrektorom i nst
badawczych, dyrektorom i nstytutow mi e d z
prowadzm y c h przezi nknoes cizwl g z kii wyznani owe

subwencje, dotacjeiin n e Shwdlket uz panstwa oraz os ol

podmiotami, kKt 6 r yc h mbdbustd pkv7 i&r t posi adaj gcymi S i
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terytorium Rzeczypospolitej Polskiewza k r esi e danych dotyczagc
akademi cki ch, I nnych o0soOb prowadzagcych

zatrudnionych vkierowanych przez nich jednostkach;

3) rektorom oraz rektorom wuczel ni prowadzor
wyznanioweot r zymuj gacych subwencj e, dot-acj e i
w zakresie danych, o ktorych mowa w wust
prawomocnym orzeczeniu, o ktorym mowa w a

r. —Kodeks karny wykonawczy;
4 innym podmiotom, jezel.i i nne ustawy tak sta
6. W celu upowszechniania wynikow dzi at al
wust. 1 pkt 1, 3, 8, 10, 13, 18, 19, 20 w zakresie informacji 0 prawomocnym orzeczeniu
kary dyscyplinarnejdoistglptne21, sag powszechni
7. Osoba prowadzgca dziatalnos$¢ naukowa
dziatalnos$ci naukowej , nie czesciej nNi z r &
instytutu  PAN, dyrektorowi instytutu badawczego, dyrektorowi instytutu
mi edzyngooldolweosobi e kierujagcej podmi ot em,
oSwiadczenie o dziedzinie i dyscyplinie, kt
8.0soba, k't 6r ej ustdwa mwze reprezentowac¢c +t agcz

2 dyscypliny we wszystkich podmiotach,kvt 6 rjegtzdtrudniona.

9.0§wi adczenie, o ktdérym mowa w ust. 7, sk
1) ostatnio uzyskany stopien naukowy, stopi

lub
2) aktualny dorobek naukowy lub artystyczny.

10. Nowo zatrudniony pracownikiskak da o$wi adczeni e, o ktory
terminie 14 dni od dnia zatrudnienia, |jednse

ktdrym zostat zatrudniony.

1.l nna osoba prowadzagca z ago@anniajSetneosi ada|]
dos$wi adiczzyesrkiaene poza wuczelniag pozwal aj gce
wramach programu studi 6w, ockitadiae reedkd wir @dadvd
zawodowego uzysk an etgrminie plddznai uocdz etdni a wWozpo

prowadzenia zajec.

Art. 344.1.Wykaz student ow obej muje:

1) imiona inazwisko;



2)

3)
4)

5)
6)
7
8)

9)

10)
11)
12)
13)
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numer PESEL, & przypadku jego brake n u mer dokumentu potwi e
tozsamos¢ oraz nazwe pahstwa, ktore go wy
obywatelstwo;

w przypadku cudzozi emcoéw:

a nazwe panstwa urodzeni a,

b) informacjeopr zyj e ci uchodaywaniu,u di a i

c) informacje o posiadaniu Karty Polaka;

rok urodzenia;

pt ec;

mi ej sce zamieszkania przed rozpoczeciem ¢
|l iczbe punktdéw ECTS uzyskanych przez stuc
poziomie iprofilu;

|l iczbe punkt dwy rEICKE, p ktt wirear dvzeni a ef ekt 6v
zaliczona studentowi do danego progr amu
poziomie iprofilu;

rodzaj pr zyznakntyécrhy csShwarn@6dusbt @tri-4; o

i nf or rpayznagu stypendium ministra;

numer dyplomu ukonhczenia studipbofiluyna okr esé
dat e rozpoczeci a studin@w ,we datzey s k @me gwk ot
zawodowego al bdistd/atsd udlemd Hlweni a z

2.Dane, &kt 6r yc h ushd wraz wprzepisach wydanych na podstawie

art.353wtymz akr esi e, wpr owa eoaraktogy odan rekfoyzguczelmu P OL

prowadzonych pnnez zkwogekot ywyiznani owe otrzy

dotecjeii nne Sbruoddzkeit uz panst wa.

1)
2)

3)

3Dostep do danwygkhaziasvapnt gt wguj e:
ministrowi, ministrom nadzorujagcym uczelr
rektorom oraz rektorom wuczelnne prwivadkDp:]
wyznani owe o0 ubwwengjandojaged v o ke Sbruoddzkeit uz—panst wa
wzakresie danych dot yczagc ykerbwasyt¢thpadeznt 6w Kk
nich uczelniach;
mini strowi wtasci wetou do spraw rodziny w
a umozlIl i wienia 0 r gwojewoaiom wergikacjii psvwanmdo |
Swiadczen «aadziyrmwsawigvamawlslistopada 2003.

oSwiadczeniach r o d z fumdasyguc halimentagyméga,d c z e h



4)

5)

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7

8)
9)
10)
11)

12)

13)
14)
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okt 6r ych usteweadniav/wr z e S n iraopom0cd Hsobom
uprawni onym doU.a2018rmpez5640660 i (0D .

b) moni torowania sposobu reali zacj.i Swi ac
zfunduszu alimentacyjnego przez organy

—w zakresie danych,lot 6 r y ¢ h ustrilopit &, 2 M3;

wéjt om, b uprenyidentomnrast nvcelu weryfikacji prawa do Karty

Duzej Ruwdakrésieganych,lot 6 r y c h ustrlopktd, 2 M3;

innym podmi otom, jezel:| i nne ustawy tak s

4.Danych osobowych objetych wykazem nie uc

5. Wykaz nie obeieunie wouskeowypyeh bedagcych

Art. 345.1. Wy kaz o0sO6b ubiegajacych sie 0 storg
imiona inazwisko;

numer PESEL, & przypadku jego brake n u mer dokumentu pot wi e
tozsamo$s§¢ oraz nazwe panstwa, ktore go wy
elektroniczny identyfikator naukowca zgodnynz ed zynar odowymi st an:
obywatelstwo;

i nf or mtaylsig przygotowywania rozprawy doktorskiej,kot 6r ym mowa

w art.197;

i nf or mzkalg dektoskiefwpr zypadku doktorant 6w;
wprzypadku cudzozi emcow:

a nazwe panstwa urodzeni a,

b) informacjeopr zyj eci u do sdbkwahiwywndekt esgkbéfen
c) informacje o posiadaniu Karty Polaka;

rok urodzenia;

ptec;

i nf or mysjockoaddci stypendium doktoranckiego
i nf or mawijeek seeni u stypenldti my d ostd2@a awc ki e
ust.7;

dyscypline |ub dyscypliny albo dziedzine,
doktorska;

informacje onadaniu stopnia doktora;

date rozpocawszzholke zd ak oekrrseksi ez a wideastzee nii a
ukohnhczeni a kzktohlecedolt ows ki e] listyy b o dat

dokt orant 6 w;
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15) informaciecoceni e Sr o0dokresowej ;

16) informacjeco si gagni e c i a artystynzayghk o wy c h i

17) imiona inazwsko promotora oraz numer PESELw®rzypadku jego braku
numer dokumentu potwierdzajagcego tozsamo
wydat o, oraz miejsce zatrudnieni a

18) i nformacje o zatrudni enilOpktlo2. kt 6r ym mowa
2.Dane, ok t yg8hr mowa wust.1 oraz wprzepisach wydanych na podstawie

art. 353 wtymz akr esi e, wpr owa d-pnargkiprzydrektordyyuszele mu P OL

prowadzonych ipmaezzWwiodzkiot wyznani owe, dyr ek

dyrektorzy instrydatdwr dlatdawzy yichhstoyt ut 6w mi
3.Dostep do danwygkhaziasvaprt gt wguj e:

1) ministrowi, ministrom nadzorujagcym uczelr
oraz Prezesowi PAN;

2) rektor om, rektorom uczelni innerzowagdzzkany c h
wyznani owe, dyrektorom instytutow PAN, dy
dyrektorom instyt utwkzva kmieesd 2y rdaarnoyccchw ydecoht y ¢
ubi egaj gacych si &erawangch przez richijeddostkathp r a w

3) mi ni st r oemudospransradzing eelu:

a) umozIl i wieni a or gwojewosom wergikacjii prayvan do i
Swiadczen Kkaddziyrmwusawigvama@8listopada 2003.
oSwiadczeniach r o d z fumdasyguc halimentagymega,d c z e

okt 6r ych usaweadniav7wr z e $ n iraopom6cd Hsobom

uprawnionym do ali ment 6w,
b) moni torowania sposobu reali zacj.i Swi ac
zfunduszu alimentacyjnego przez organy

—w zakresie danych,lbot 6 r y ¢ h usirlopW &, 2,6 i14;

4) wojtom, b uprenydentom miasinwelu weryfikacji prawa do Karty
Duzej Ruwdakrésieganych,lot 6 r y ¢ h usinloptd, 2,6 i14;

5 innym podmiotom, jezel:| i nne ustawy tak s
4.Danych osobowykhzemjgtegchdostepnia si e.
5. Wykaz nie obejmuje osoOOb bedagcych zot ni

Art. 346. 1 . Wykaz instytucj. S y duld matyczys z Kk ol ni
podmi ok todvr, y ® h arlmyaust.a pki, 2 i4-8, i obejmuje informacje o:
1) danych identyfikaginych podmiotu;
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2) i mionach i nazwi sku osoby kierujacej podr
3) prowadzeniu dziatalnosSci poza siedzibag;
4) posiadanych kategoriach naukowych;

5) dzi atalnosci naukowej ;

6) pozwol eniach na utworzenie studi 6w;

7) prowadzonych studiach;

8 optat eechanpyocbthi od student 6w,

99 prowadzonym ksztatceniu specjalistycznym;
10) wspot czynni kach kosztochtonnos$Sci ;

11) prowadzonych szkotach doktorskich;

12) organach nadajgcych stopni e—wpraypadkwe i st
uczelni;
13) aparaturze naukawb a d awc z e | [ infrastrukturze i n

przekraczajagcej 500 000 =zt ;

14) inwestycjach;

15 nakt adach na Ipmackeomiojevenauk owe i

16) Zr 6dt ach poc h avgnikeemfinamsowychp d k 6 w i

17) przychodacht yt ut u komgme¢ k&wi dadjait al nosci nauk
how 2z wi gtymawyrilgqoi. z
2Wykaz obejmuje rdéwniez ewidencje uczelni
3. W wykazie minister przypisuje uczelni indywidualny trzycyfrowy numer na

potrzeby potwierdzani aeicwaznos$ci |l egi tymacj i
4.Dane,k t 6 r y ¢ h usimlopkt&9 i1-17 oraz wprzepisach wydanych na

podstawie art353 w tymz akr esi e, wpr owa d z-anj rgktordy0o Syst e

dyrektorzy instytutow PAN, dyrektorzy i nst)

mi edzywmywaolmdoraz osoby kikdaréujygdeartoastimiw t a mi |,

pkt7i8, posiadajacymi siedzibe na terytorium
5.Dane,k t 6 r y ¢ h ustriloplt 20 onaz wprzepisach wydanych na podstawie

art. 353 w tym zakresie, wprowad do Systemu POGan minister.
6.Dane, k't 6 r y c h usimlopwta-14wust.3, sag powszechnie dos!
7.Dost ep dok tdoarnyycchhustriopit®5-1wy pr zyst uguj e:

1) ministrowi, mi ni str owi nadzlotrwy o e mowal Cc Z
wart.7 ustl pkt5 i8, KEN, NCBi R [ Prezesowi G
Statystycznego;
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2) osobie kieruj gkctegr ypno dewbiioast.e wkil, 20i4-8—
wzakresie danych dotyczagcych tego podmi ot

Art. 347. 1. Repozytorium pisemnych prac dyplomahyobejmuje:
1) tyttuted¢ pracy dypl omowej ;
2) imiona inazwisko autora pracy dyplomowej;
3) numer PESEL autora pracy dyplomowejw @rzypadku jego braky- numer
dokumentu potwierdzajgcego tozsamos$c¢ or az
4) imiona inaavisko promotora pracy dyplomowej, numer PESElWy przypadku
jego brak-numer dokumentu potwierdzajgcego to
kt 6re go wydat o;
5) imiona inazwisko recenzenta pracy dyplomowej, numer PESEL pezypadku
jego braku— numer dokumet u pot wi erdzajagcego tozsamos$
kt 6re go wydat o;
6) nazwe wuczelni,;
7) date zdania egzaminu dypl omowego,;
8) kierunek, poziompr of i | studi 6w.
2Wrepozytorium nie zamieszcza sie prac z
ochronie napodsa wi e p rozheopié isfaymacjimiejawnych.
3.Dane,kt 6r ychustmowawpw owadzajg do repozytori
4 Rektor wprowadza tres¢ pracy dypl omowe]j
zdaniu przez studenta egzaminu dyplomowego.
5.Dost e pnyc,mk tdaar yc h ushbwapmwzystuguje promot
dyplomowej oraz PKA, A akze mi ziag&tresewie wiezbednym do
utrzymaniair ozwoj u repozytorium oraz systemow in

z tym repozytorium.

Art. 3481.Baa dokumeomsdéwpwwani ach awansowych o
1) w odniesieniu do osO6b ubiegajagcych sie o
a) imiona inazwisko,
b) numer PESEL, & przypadku jego braku— numer dokumentu
potwierdzajacego tozsamosé oOoraz nazwe ¢[
c) tresc¢ rozprawy dokt or s ki gjjstreizezengm e | pr a
al bo opis rozprawy dokt odatke eijcmi ztbedgrc



d)

2) w

3) w

e)

f)
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imiona inazwisko recenzenta, numer PESElw przypadku jego braku

numer dokumendagotwiseamdaagdg goraz nazwe
wydat o, oraz miejsce zatrudnieni a,

recenzje rozprawy doktorskie@laty ich opracowania,

informacje onadaniu lub pozbawieniu stopnia doktora;

odniesieniu do 9sobi ebiidaoMriegpcy clhalsi e o
imiona inazwisko,

numer PESEL, & przypadku jego braku—- numer dokumentu
potwierdzajagcego tozsamosé¢ oOoraz nazwe [
wniosek onadanie stopnia doktora habilitowanegba t € j ego zt ozeni
imiona inazwisko ¢zt onk a komi sji habilitacyjr
aw przypadku jego brakek numer dokumentu potwierdzaj
oraz nazwe panstwa, ktore go wydat o, or
recenzje osiagni ec¢ nadatyichwoprachwamd, bo ar t y s
informacje onadaniu lub pozbawieniu stopnia doktora habilitowanego;
odniesieniu do osdéb ubiegajgcych sie o
imiona inazwisko,

numer PESEL, & przypadku jego braku— numer dokumentu
potwierdzajgcego tozmsarmkd®&d eorganz wwyazawe , [
wniosekonadani e t ytduattue pjreogfoe szotroaz eini a,

imiona inazwisko recenzenta, numer PESELlw przypadku jego braku

numer dokumentu potwierdzajagcego tozsar
wydat o, oraz m@iejsce zatrudni en

opini e r eczeakreensgioen swet nikamiryg chwy magvan
w art.227 ust.1 i 2, i daty ich opracowania,

infformacieonadani u | ub pozbawieniu tytutu pr

2.Dane, &kt 6r y c h ushd wraz warzepisach wydanych na podstawie

art.353, wprowadzajg-otto Systemu POL
1) rektorzy, rektorzy uczelniinmreowaaz gz Xcl
wyznani owe, dyrektorzy i nstytut ow PAN,

dyrektorzy instytuvwawkmegdey oustrledbowypyim w

i 2;

2) przewodni ewgalkr &RDiNe ouktrlpk3l onym w
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3.Dane, &kt 6rych usté@wa s powszeclygt gc zdersitempn

numeru PESELn u mer u dokumentu potwierdzajgcego to

Art. 349. 1 . Baza o0so6b upowaz miokruynemkt teh@aw, ypaold pi s
mowa wart. 78 ust.3, art. 163 ust. 4art. 180 ust.1, obejmuje:
1) imiona inazwisko;
2) informacje of unkcj i pcezdinn inggytueg PAM instytucie badawczym
l ub i nstytucie miedzynarodowym,
3) odwzorowanie cyfrowe wzorpodpisu iparafy;
4) informacje owz or z e pieczeci ur zedowe|j uczel ni
badawczego | ub instytutu miedzynarodowegc
5) informacje owzorach:
a) dypl omow ukohnczeni a studi 6w,pl admpdpw omd
habilitacyjnych,
b) odpi s¥wmeamt lkbtwg r yoc h litmegp wtay nw o d pji es2Dywk uw
obcym,
c) Swiadectw ukonczenia studi 6w podypl omov
d zaswi ade&pnpédnozeni u studi 6w i studi dédw pod)
2.Dane, k't 6rych ushbwawmwr owadzaj g -odrektordyy st e mu
dyrektorzy instytutoéw PAN, dyrektorzy i ns
instytutow miedzynarodowych.
3.Dostep do danych zawartych w bazie pr

nadzorujagcym instytuty badawcze, Prezesowi

Art. 350. 1 . Baza dok umespraverdapdzyemobejntujg:c z n o
1) plany rzeczowdinansowe uczelni publicznych;
2) sprawozdaniawy k onani a pl-Gnansowych zzelnipubieanych;
3) sprawozdania i raportywy k or zyst ani a $r okdtkbbrwowh i nans ov
w art. 365;
4) roczne sprawozdani a finansowe uczel ni |
audytorska.
2.Dane, k't 6r ych ushbwawmwr owadzaj g -ordrektor8y st e mu
rektorzy uczel ni prowaidazomeaychwi pzkiez wkoi$ a
otrzymy gcych Subwenmjne, sSdhamtdkejteuz ipanst wa, dy

instytut ow PAN, dyrektorzy instytutow b
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mi edzynarodowych oraz o&kdaby yk hearmbjwaglc ev podm
pkt7 18, posi adaj gea tgryoriumsRzexaymspolige) Polskidpane, o
kt 6rych mowa3w wgtowddp&atsile na formul arzac
udostepnionychonw Systemie POL

3Dostep do danych zawartych w bazie przys

1) ministrowi oraz ministrowi nadzou j g3 ¢ e mu kptoddrnyi no tamto/wesd.l w

pktl, 5i8;
2) osobie kieruj &d¢cej y po darwiwuatil gkil, 2 id-8, oraz
rektorowi uczel ni pr owandyz omwj g zperkz e wy zknoa:

otrzymuj gcej s U nwesdkc gbeu,d zZ @ b U a—quyaeakrediew a
danych dotyczagcych tego podmiotu.

Art. 351. 1. Minister prowadzi Jednolity System Antyplagiatowy.
2. Jednolity System Antyplagiatowy zapewnia wsparcie w zakresie
przeciwdziatania nar us z e niip@awachpokewngch.s 6w o pr
3. Jednolity System Antyplagiatowy wykorzystuje dane zawartepozytorium
pi semnych prac dypl omowymwlsterpaoawalmd aicdh dawkawnn
4.Mini ster Zzapewni a n i eledagitegat Systemuk or zy s
Antyplagiatonego uczelniom, instytutom PAN, instytutom badawczym, instytutom
mi edzynarodowym, PKA oraz RDN.

Art. 35221. Mini ster prowadzi arbosndltwentn@gw ksatru ce
0sOb ubiegajagcychosok, okséoei eny shkdaldjpr e mn s
»monitoringieni.

2. Monitoring jest prowadzony na podstawie:

1) danych zawartych wystemie POlon;
2) danych gromadzonych przez Zakt ad Ubezpi

,2ZUS’, na kontach ubezpieczonych | ub kontac
3. Minister przekazuje w ost ac i el ektronicznej ZUS, v
3l grudni a kazdego roku, dane:
1) absol went 6w, kt 6r zy okresik odatc kajehdarzowych u di a
poprzedzajgcych ten rok, or apbpkresiesl8dd, Kkt Or e
kaledar zowych, poprzedzajgcych ten rok;

2) 0sO0b, kt 6re byty student ami Gldttepk dzi er n

or az osoOh,ymktridka wozpoczkolk yoktdkskigjtiuat ceni e
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ubi egat yadarsei stopnia doktora okresie 13at kalendarzowych
poprzedzajagcych ten rok.
4.Dane,kt 6r yc hush,wao bvej muj g:

1) numer PESEL, & przypadku jego brakbk numer dokumentu potwi e
tozsamosé¢é oraz nazwe panstwa, ktore go wy

2) rokurodzeniapt e ¢ ;

3) informacje oukoncz omywzh odbywanych studiach,
odbywanym kszkal eedblkt wr skiej, nslaneczetym
stopnia doktora oraz nadanym stopniu doktora:

a nazwe uczelni, i nstytutu PAN, i nstyt
mi edzynarodowego,

b) for me, ki erupe&fi pogtodi a@dwslcylpktidaieedavi ne
jest lub byta przygotowywana rozprawa C

c) rokimi esi gc rozpoczeci a szkbleuddkitodskiej, al bo ks zt

d rokimi esi gc ukonczeni a szkadedokidrekiecpa!| bo ks zt ¢

e) rokimi esi gc WS z c z e csprawie paglanib gtqprdavdaktoia,a w

f) rokimi esi gc uzyskania stopnia doktor a,

g w przypadku osodéb, Kkt o6+rekimizeyssikepad yu syt okpa r
stopnia doktora habilitowanego;

4) wpzypadku o0soOb, kt 6re r oz pszkole goktorskiggt udi a
l ub uzyskat y—irdfarnmage, dk fi 6 d ¢ k tvarnBd3wst. 1 pkt21
lub art.345 ust.1 pkt16.
5.Minister przekazuje dane, lot 6 r y ¢ h ust.8,watermmie do dia

3lstycznia kazdego roku.
6.ZUS przekazuje wostaci elektronicznej ministrowi, terminie 3mi esi ecy od

dnia otrzymania danych,lot é6r yc h ushéd wa d asne ouktd @ldddone w

uzupetnione o0:

1) kod osoby ubezpieczonej wygenerowany przez ZUS ni epozwal aj gcy
identyfika&atje ep sushBywa o

2) rokurodzeniapt e ¢ okstodbrye j whd® wa w

3) rokimi esi ac z gkotnaur eojs ash8'wa ow

4) kod tytutu ubezpieczeni a;

5) kod $Swi adczeniaoptaa chaon i pmazzekettagd edkz ive nng poc

l ub konca $Swiadcapinaaamil bos lphaecekvy w
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6) pierwsze cztery cyfry oraz siodmg cyfre
terytorialnego kraju w 0 st ac i umozIl i wi aj gcej Il dent yf i
pierwsze cyiy), powiatu (trzeciac zwarta cyfra) oraz rodzaju
na podstawie adresu zameldowania lub zamieszkania, lub adresu do korespondencji
osoby ubezpieczonejwvat ym okresi e objetym monitorin

7) kod Pol ski e] K1 a sayt fnii kkaac jsik t azdiekt;al no S ci pt

8 kod ptatnika sktadek wygenerowany przez
pt atni ka;

9) rokimi esi gc wyrejestrowania ptatnika skt ad:ce

10) podst awe wy mi ar u skt adek meatoweu bselw pi ec z e |
ubezpi eczonewynniuadbr up osdksttaadneek na ubezpi ecze
ubezpieczonej , | ub podstawe wymiaru skt a
ubezpieczonej , |l ub podstawe wymiaru skt ac
ubezpieczonej;

11) i nf or mapz¢keczenia 3&rot N0 $ C i prognozowanego
wynagr odzeni agospodaxe narodowejeng danywok kalendarzowy.
7.Dane, k't 6rych ush@ewasa przekazywane za okre

rozpoczecia studibkw|l e kdonkabrehko &t ewplouba nwaz (

wsprawi e nadania stopnia doktora do miesi e

okt 6rychusmo.waDam e sa prozdek aazZlyewanmae mv esi gce.
8.ZUS dokonuje pokta@crzyeanh wstlwabpldAll. o
9. W procesieworzenia zbioru danych,lot 6 r y ¢ h ustrty ZW& nievzapisuje

na trwatym nosni ku danych zawierajgcych nun
10.ZUS przechowuje dane, kot 6 r y ¢ h ustd,wdd dnia przekazania

ministrowi danych, &k t 6 r y ¢c husttio wa w
11.Ministerudost epni a wyn ipésiaci zagragowanejrBiPnngu w

SWO | €] stronie podmiotowe]j . Ni e udostepni a

obejmujagcyclsiabi.ej niz 10
12Mi ni st er udokt @pwncla uahe wa wniwsek, ormie

zanommizowanej. Przepisust 1 zdani e drugie stosuje sie o
13. Minister przechowuje dane,lot 0 r y ¢ h usivg pvzez okres &t od dnia

przekazania danych przez ZUS.
14Wcelu dostosowania programu studi dédw do

prowadzi ¢ wtasny monitoring karier zawodowy
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15.W celu prowadzenia monitoringu, kot 6 r y m nust\idg uczelnia
przetwarza dane osobowe absol went 6w obej muj
1) imiona inazwisko;

2) adres do korespondencji;
3) adres poczty eleitniczne;.

16.Uczelnia przetwarza danekot 6 r y ¢ h usmb®w,a mr zez okres ni

ni zI d&dt0 od dnia ukonczenia studi 6w przez abs

Art. 353. Mi ni st er wtasciwy do smraawki s okalersil @
wdrodze rozporzagdzeni a:
1) szczept owy zakres danych,3usi.1kkt3)8, 9icHRl, mowa w
art. 34 ust. 1 pkt 41 810, art. 3% ust. 1 pkt 3, 6, 7, 136 i 18, art. 38 ust. 1 pkt
1,3,59i1 1117 oraz w art. 8 ust. 1 pkt 25 zamieszczanych w bazach danych,
2) tryb iterminy wprowadzania danych do baz danych oraz aktualizowania,
archiwizowania usuwania tych danych,
3) sposdéb wprowadzania ©prac dypl omowych do
formatu tych prac,
4) trypisposoOb udostepniania danych
-majgc ha pbnwhdzeapewni enalt kalmpd&dinoZdgi oma
wbazach danych stuzagcych wtasciwejadadéal i za
zzakresu sz kol ninauki waaz odpowiedzieg@ @oziomu ochrony

przetwarzanych danych.

Art. 3%4. 1. Dane wSystemiePOlon s g aktual i zowsuwane ar chi
przez podmiot, ktodéry je wprowadzit .

2.Podmiot, k't 6 r y m @arb3dRust.@4, art.344 ust.2, art.345 ust.2,
art.346 ust.4 i 5, art.347 ust.3, art. 38 ust. 2 oraz art349 ust.2, systenatycznie

aktualizuje dane W®ystemie POlo n . Za pr arwz edtt eolwooss¢¢ idanych
terminowo$¢ ich wprowadonampioavi dadaSystodmu KP @L
podmiotem.

3. W przypadku wprowadzenia do Systemu PO®In danych ni eprawi d
nierzeteh y ¢ h Il ub I ch nietermi nowego wprowadze.
przekazywanie Sr &dIlkdw cfhiann@esws b iwg—c ipkt 21iD
ad do czasu usuniecia tych nieprawidtowosci
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4.0so0ba ki erujaca p Systemie o PCGdom Ssvk taaddca e i e
potwierdzaj agce, ze dane wpr owkatdozroynceh pnrozweaz
wart.342ust3, sg zgodne zeOSwiaamckor  miked ydatnyare g c e
okt 6r ycharmBd2wmst.3pkt1-7,s kt ada s iset ydcoz rdina awee3dlt ug s
d z i3&giudnia.

5, Dost ep do dan pystemiezPOlorg okt tyécrhy cvwh arhi3@va  w
ust.3 pkt1l-3i8 , przystuguje Prezesowi Gbékeesien e go  Ur
wy ni k ajpaz g pn statystycequblicznej.

Art. 355.1.Rekt or zy, dyrektorzy i nstytutow P.
badawczych oraz dyrektorzy instytutow mie
okt 6r ym andOust2wstawy zdnia 29czerwca 199%. o statystye publicznej
(Dz.U.z2018r.p0z. 99711000, za posSredni owem Systemu P

2Na potrzeby statystyki publ i cSystemieg sag wyl
POL-on.

B3Wzakresi e danych ni e eob jrektbryyc dyrek®rgys t e me m
i nstytut dwr eFkKANo,r zy i nstytutow badawczych |
mi edzynarodowych wuzupeltniajg dane wymagane
formul arzach w postaci &ysterkidPOmDmi cznej udost

4. Formularze opracowuje ministerporozumeniuzPr ezesem Gt 6wnego L
Statystycznego.

5. Minister ustala terminy przekazywania danyckk © 6 r y ¢ h ush® wia w
kr 6t szeni,ipoda2® do wiadomosSci zainteresowan)

6.Dost ep d ok tdbarnyycchhushoo®pr vy st uguj e:

1) ministrowi oraz ministKkKo@r ymaano/wsdl wgce mu
pktl, 5i6;

2) osobie ki erujaktdr ypo dmd w aselmpktl 04-6—
wzakresie danych dotyczagcych tego podmi ot

3) Prezesowi @lduwrsdé@d ydnza cznego.

Art. 356. 1 . l nstytut badawczy, kt rego przed
Swiadczenizemkriestitieg swsteméow i nformacyjnych,
administruje:

1) Systemem POlon, wtym bazami danych;
2) Jednolitym Systememntyplagiatowym.
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2.Mi ni ster zapewnia Srodki ki vaysbwemowa
w ust.1.
Art. 357.1.Minister,wc el u ustalenia wysokos$ci Srodko

moze pozyskiwaé¢ od:

1)

2)

Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, kot 6 r e j w przepisach aystemie
oswiadwnne obej muj gce wy ni ki dangng zoaumi n u m ¢
zposzczegoO6l nych przedmi ot 6 wdwrug e pyYxzi oynmn,e
przedstawione wrocentach na skali centylowej;

okregowych komi sj kt ewgygpoweamwpraepisaghj sgsiemia | o]
oswiat y:

a) numery PESEL albo

b) i mi ona, n adatyuredkeniaw gpraymdku braku numeru PESEL

-0so6b, #daovoym woku wuvzyskatlty najlepsze wyn
zposzczegoO6lnych przedmieotzéowmmyma | pdz idowoijee z
mi eszczgpceesizé awach ust al otymiovynikgomr. zez mi ni

2.Dane, &kt 6rych utdwa sw przekazywastaei mi ni s

elektronicznej werminie:

1)

2)

do dnia 30nr z e § nvipraypadku danych przekezwanych przez Cent
Komi sje Egzaminacyjnag;

do dnia 3Qistopada— wpr zypadku danych przekazywany
komisje egzaminacyjne.

3Minister nie upubl i cznktaéraynd h ustnlewas dw st e g

4.Dane,kt 6r yc hustrlgppht2a, ws g pr zechowyatddnea pr zez

ich przekazania.

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7

Art. 358.1. Uc z el ni a8BIPnaswagjg sgrgnie podmiotowej:

statut,

strategie uczelni,

regul amin zarzagdzani a prawami prawami or s ki mi
wt asmpoZeimyst owej oraz zasad komercjalizacd
regulamin korzystaniainfrastruktury badawczej,

regulamin studi 6w,

regulamin $Swiadczen dla studentow,

zasady tryb przyjmowania na studia,
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8 programy studi Oow
—w terminie 14dni od dniaiclpr zyj eci a.
2Uczelni a, Il nstytut PAN, Il nstytut badaw
udost e BIPinaswach stronach podmiotowych:
1) zasadyt ryb przyjmowania do szkoty doktor ski
2) regul amin szkoty doktorskiej,
3) progr am Kk szoleadiktorgkiejj a w
4) uc hwaklted r eoj amIPust2 W3,
5) uc hwaktedr eoj anmnzRivustldv

—wterminiel4d ni od dnia ich przyjecia.
Dzl At XlI
Stypendiainagr ody ministra, nagrody Prezesa
Art. 359.1.St ypendi um miontirsztyrmea ¢ meszeude nt wy k a
znaczagcymi oOsiggni eci ami naukowy mi ' ub art:

znaczgcymi osiagnieciami sportowymi
2. Stypendium przyznaje minister na wniosek rektora.

3. Stypendium jest przyznawane na rok akademicki.

Art. 360. 1 . Stypendium ministra dla wybitnyc
otrzymaé¢ mitody naukowiec wykazuwjza@ay abnes ain
naukowej.

2Mt odym naukowcem jest osoba prowadzagca ¢
1) jest doktorantem lub namgcielem akademickim- i nie posiada stopnia doktora

albo
2) posiada stofdi eaydkhnhonaktlatyigg zatrudnioea upt y n e

wpodmi ocie, o ktdérym mowa w art. 7 ust. 1

3.Dookresu, k't 6r ym uso2wpkt2 w ni e wl i cpzzebywaniae okr es
na url opie macierzynski m, url opi e na waru
ojcowskim, urlopie rodzicielskim lub urlopie wychowawczym, udzielonych na zasadach
okr es$ | oustagwiehzdniav 26czerwca 1974. — Kod e k s pracy, |l ub
pobie ani a zasit ku maci erzynskiego | ub $wiad
pobierania zasit ku chorobowego zwulazksuwi ad
zni ezdol nos$cigynos ppornaocdyowawag chorobg wymag

leczniczej.
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4. Stypendium @yznaje minister na wniosek:

1) rektora, dyrektora instytutu PAN, dyrektora instytutu badawczego lub dyrektora

instytutu miedzynarodowego, w ktorych pro
mt ody naukowiec jest doktorantem;
2) osoby kieruj agoceljt é6poydmi mavean, w art . 7 ust.

mt odego naukowca.

5Stypendium jest przyznalata Detegoakresnkie es ni €
wlicza siedzpatat wyp s i nNauklowpem zmwagizamnzeyn
urlopem na warunkach wurlopu ma er zynski ego, url opem o0jc
rodzicielskim lub urlopem wychowawczym stypendysty, udzielonych na zasadach
okr e$ | astawe lrdniav26czerwca 1974. — Kodeks pracy, albo pobieraniem
zasitku chorobowego | ub Awigzkauzemdiod nodlcali
pracy, wt ym spowodowanag chorobag wymaymakiesic g r e ha
wyptata stypendium jest zawieszona.

6. Podmi ot prowadzagcy szkote doktorskag |

mt odemu nauk owc oewrani@ach stygp&ndiunt na podstawi® umnowy.

Art. 361.D o posteppwawa cw stypendi 6w mini str
przepi $00an.35a37,tart.6 1 4, &rt.79a, art81 oraz art96a-96n Kpa.

Art. 362.Za znaczacezaki @giné endukdavejshedbktyazrie|c i
wdrozeni owe | |l ub organi zacyjnej albo za <ca

nagrode. Do przyznawania nagroéd nie stosuj e

Art. 363. Mi ni st er wtasciwy do smraawki sokalersil @
wdrodze ra por zgdzeni a, szteehotpoweyzkawaeriraa ofr
wyptacani a:

1) stypendi 6w, 0 Kk BAustylgdrt. 3wswta. wl artodBaj e 0:¢

Ssposob i ¢ch dokument owani a, maksymal na I
studentom aiukmiwecodym mw tym doktorant om, m
stypendium oraz wzOr wniosku O jego przyz
2) nagréd, o ktorzychoddpajpewosar gniBé6c¢ i sposo
maksymalng | iczbe przyznawanych nagr o6d,

wz O r wn jej@rgyknanieo
-maj gc na uwadze potrzebe zapewni eni a w

umozIl i wiajgcych uzyskanie stypendium | ub ne
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w sprawie ich przyznaniaspr awnego i ch wyptacania oraz

stypendium | ub nagrody do rangi osiagniec.

Art. 364.1. Za wyro6zniajgce sie rozprawy dokto
bedgce podstawg nadania stopni a zakeset or a h a
dziat al nosci naukowej alduyb MvdnrioszternGiwo wm¢ 2z e Pj
nagrode.

2. Nagrode przyznaje sie po zasiegnieciu
Rady Ministrow. Czt onkowi zespotu przystug
zespot u.

3.Prezes Rady Mi drodzetrozpimnvg dozkerneisal ,i ,szwc ze g ot ow
itryb przyznawaodrgchammbwvdr wdzaj sposodobgmnicedd

dokument owani a, skt ad i czas trwania kade
wykonywani a, wysokos$c¢ wynagansodaniajgopracor az S |
maksymalng | iczbe przyznawanych nagr od, ma |
wniosku o] e ] przyznani e, maj agc na uwadze potrze
osiggniec umozl|l i wiajagcych uzyskani e nagr o
wsSprawi e jej przyznania oraz adekwatnosci w

4Prezes Rady Ministréw moze przyznaé¢ nag
osiggniecia naukowe poza trybem okres$lonym
ust.2.

5.Doprzyznwani a nagro6d, o ktodérych mowa w ust.

Kpa.
DzI AL XI 1

Finansowani e syst emunaskzokapdospodarkairmnsewa Us z e g o

uczelni
Art. 365.Sr odki finansowe maukzk plrzieztnac zwy 59 2
1) utrzymane i rozwoj potendymatu dydaktycznego,

a) ksztatcenie studentdédw na studiach stac]j

b) utrzymanie i trym wdbgsnaod devlerki stwdencki ch

c) rozwé6éj zawodowy pracowni kéw uczelni,

d przedsi Dwda&tiyezna insé¢jatywa doskonat c
2) utrzymani e i rozwoj tymot encj atu badawczegc

a) prowadzenie dziatalnos$ci naukowej ,



3)
4)

5)

6)

7
8)
9)
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b) zakup lub wytworzenie aparatury naukewadawczej oraz infrastruktury
informatycznejovar t oS ci ni epozekr aczajgcej 500
c) ks zt at szkeladokéorskiej,
d komercjalizacje wyni koéw dhzoiwa tzaw ingozSacni e gno:
Z tymi wynikami,
e) program,l ni cj at y wa —wtzelsikbadaaclao S c i
fy program,Regi onal na i nicjatywa doskonat osci
g rozwoj zawodowy pr adnstytutachkPAM, instyautaého wy ¢ h
badawczych oraz instytutach miedzynaroc
Swiadckeéndir g ¢ harn86 uwstl pktl-—4;
i nwestycje zwiagzane z:
a) ksztatceni em,
b) dzi atalnosciag naukowag,
c) obstuga realizacjiNCHfadan NAWA, NCBi R i
utrzymanie:
a) aparatury naukowbadawczej lub stanowiska badawczego, unikatowych
w skali kraju,
b) specjalnej infrastruktury informatycznej
-majgcych istotne znaczenie dla realizac]j
zadani a zwipgeawanne nizem oprodwmy mnivegpred mlosw
pet nego pdpcabue wprzyj mowani a na studi a
ksztatlt ceni uwsnzak od tawcdi adconk tior ski ch | ub pro
naukowej;
programyipr zedsi ewzi ecia ustanawi ane przez mi
stypendia hagrody ministra,
zadania finansowane wd zi at em Srodkdédwbupdaehadz@miyic
Europejskiejalboni epodl egaj acy c hpomosyrudziclanejprzeg r o d k 6 w
panstwa cztonkowski e EWoloymedHprsllk (EET;\y Por oz
abozi nnychéwrpachodzgcych ze Zr o6det zagr al

Zwrotowi;

10) zadania realizowane lub finansowane przez NAWA,;

11) zadania finansowane przez NCBIiR, w tym badania naukowe i prace rozwojowe na

rzecz obronnosSci i bezpieczenstwa panst we

12) zadaniaihansowane przez NCN;



13)

14)

15)

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7

8)
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biezgce koszty dziatalnosci

a) NAWA,
b) NCBIR,
c) NCN;

finansowanie dziat alnosSci RDN, PKA, KEN,
RDN, Biura PKA, rzecznikoéw dyscyplinarnyc
dyscyplinarnychprzR GNi SW i przy mini strekepezda dmwqt 6
okt 6rycharnBdlwa zespot 6wk e@ s peh artdB@ust.b w

oraz art397ust.4, or az &Kk Dp ¢/ rcth@md@Bwst.2; w

optacani e skt adek n@ar ganeé eacijiinsmytuweaejyin a
wyni kajaawamt yzch umoéw miedzynarodowych |

dziatajgcych na rzecz europejskiej i nfr as

Art. 366.1 . Mi ni ster pnsowezkhktpeyéh awB&Siva f wn a
pkt 1 lit. ac, pkt2 lit. a-f, pkt3, pkt4 lit. ai b, pkt5-7 i 9 — publicznej uczelni
akademickiej;

pkt 1, pkt 3, pk# lit. a, pkt6, 7 i9 — publicznej uczelni zawodowej;

pkt 2 lit. af, pkt 3, pkt 4 lit. b, pkt6—9 — niepublicznej uczelni akademickiej;

pkt 3, 6, 7 19 — niepublicznej uczelni zawodowej;

pkt 2 lit. a=d i g, pkt4 lit. b, pkt5, 7 i9 —instytutowi PAN, instytutowi badawczemu

oraz instytutowi mi edzynarodowe mu;
pkt 2 lit. ai b oraz pkt7 — PAU;
pkt 5, 7 i9— podmiotowi, ok t 6 r yowa wart.7 ust.l pkt8 , bedgcemu

organi zacjag prwumavdszzgecah rbiaalgaariesu ait2 pitd z e w
83 rozpor zagdze r6b1R01Kk&dmailaieiwcal@1lE£) neznaj gcegoc
niektdére rodzaje ryokoeyn e wiagppbadaney nz w
art.107 i108Traktatu (Dz. Urz. UEL 18226 . 06 . 2014, Nt r . 1, z
pkt 7i9—i nnej jednostce organi zacyjnej dzi a
nauki.

2.8r od ki f iknt & sy vinearnB6Bpkt 1 iR, dla publicznychuczelni

akademi cki ch sanaghjedng) gubvencia ne w

% Zmi any wymienionegoog@donpgaonkdawe3R¥al5 1206, std3B, L
Dz.Urz. UE L 149 z 07.06.2016, str. 10, Dz. Urz. UE L 156 z 20.06.2017, str. 1 oraz Dz. Urz. UE L
236 z14.09.2017, str. 28.
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Art. 367.1.Dyscyplinie przypisuje si e ws p ot
uwzgl edniajace kosztgzpabawbdaeaéoi andaskoaépen
2Mi ni ster wtasciwy do spaaki sad&oakxéi cf wa
rozporzagdzenia, wspotczynni ki kosztocht onno
1) prowadzenia ksztat cenipao snzac zsetguddli naycchh sdt yascc
oraz sposoOb ich wustalania dl aprgilbszczegol
maj gc na ufwialdeg,e wipackczy&ki kosazty prowadzeni
wposzczego6lnych dyscyplinach;
2) prowadzenia dziapas$snosdegqodInmuddomag ygsovynpal i n .
uwadze specyfti&kkeze wkaasuztkyi , praowadzeni a dz
Wp 0 S z c z edystyplmacte. h

Art. 368. 1 . Wysokos$¢ subwencij i g€ 6 rSyrcohd K lnavw o i
wart.365pktllit. acipkt2litad i g, oraz dotacj iktade ykrhodKk ¢
mowa wart.365 pkt3 i6 , j est ustal ana na podstawi e

w przepisach wydanych na podstawie 400.
2Al gorytmy podzi at u kstroordykcohwartBébwidsl its o wy ¢ h
aC, UuUwzglsezdcnzieagj6ag nwo $ c i dane dotyczagce:
1) grupy uczelni;
2) nauczycieli akademickichst udent 6w studi 6w stacjonarny
3) wspotczynni kéw koszt ocpnzepsachm ovgdariych ak r e S 1 o
podstawie art367 ust.2 pkt1.
Al gorytmy podzi at u kstroordykcohwartBébyidits o wy ¢ h
adig, wuwzglsezdcnzieagégl mo$sci dane dotyczace:
1) rodzajupodnbt u systemu szkmbkhi ctwa wyzszego i
2) doktorant 6w,
3) kategorii naukowych;
4) wspotczynni kdéw k os zt ocpnzepsacim ovgdariych ask r e S 1 0
podstawie art367 ust.2 pkt2;

5) zatrudnionych osdéb prowadzagcych dziat al nc
4 Algoryympodzi at u Srodkd&w 6 f iy oh nasm@Bwyeldt Hw o]
uwzgl esslnc aegqué6l nosci dane dotyczagce studento

1) otrzymuj gcychktwiyadhamémsahpkil;o

2) bedgcych osobami nNiepet nosprawny mi
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5,Al gorytm podz iamwych, ékrt oddr kyécvh dmiBby gkt 6, w
uwz gl edsreiczegud6l nosSci dane doatpcagtdw,st bagenr
0s obami ni epetnosprawnymi
6. Dane wymienionewst.2-5 ust al a s iSgtemiBOLpPrO dst awi e
7TWysokosS¢ subwencjwychzokt ér ¢ d Rk araB&Sipt 2 @ n s o
lit. ai b, dla PAU ustala minister na wniosek.
8Wuzasadnionych przypadkach minister moz
subwencij i przyznanej kzé&r §rc b drkddwplktf livaea ns o wy c h

i pkt2 lit. a=d i g, oraz dotacj.i pr z ykztnéarnyecg h zneo wsar
w art.365 pkt3 , uwzgledni ajagc kpatatebpi emi abhneazi
naukowgczwewgol nosSci z:
1) realizacjag zadania szczegéblswae I stotnego
2) wystagpieniem zdarzeni a | osowego zakt 6c
prawi dt owe prowadzenie ksztatcenia | ub d:z
3) wzrostem |l iczby student Olwt &ipy @alwartiBdweg cWw dc
ust.1 pkt1-4.
9.Mi ni st er komoazée zdwi ekszeni a wysokos$ci su
Srodkow fi kaovs 9w alrB65patl liv ac ipkt 2 lit. ad i g, oraz
dotacij i przyznanej ze&kt drpdk 6 amB6l dpkiAvn s o wy ¢ h

uwzgl edni aj gac wy s oykcohS ép oSzr cosjtgadjyspatycimmazive o w
1) rodzaj podmi otu syst e@eaukilubszkol ni ct wa wyzs z
2) jakos$¢ prowadzonego ksztatcenia |l ub dzi at
10.Mi ni st er BiPg ihaa swope] stvonie podmiotowej komunikaty
owysokos$ci
1) subwendg ze $r odkowktfdmuals artvB§Spk 1 I @ i pkt
2lit.ad i g, |l ub dotacjiktzér gcbdthB6Swd3 wnansoyv
i 6;
2) dotaciji ze Sr odKkkotwo r ¥y ¢ Im a ars@8bnapkt Jw,j6, o
p o d| eychawr@owizgodnie zart.416,
3) zwi ek skztedrr,y cchushio wa w
11.Do wustalania wysokosci S U blkwtedhrcyy d h zmo wsar
w art.365 pkt 1 lit. ac ipkt 2 lit. ad | g, dot acj i z ek tsadrodkho w  f
mowa wart.365 pkt3i6,orz dokonywani kt awy €k ssind wea w

stosuje sie przepisobébw Kpa.
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Art. 369.1 . Mi nister przyzktdreydch auBplkts wnansow
oraz dokonujkd 6z wice larmnioaud. 8, meowniosek vdrodze decyzji
administracyjnej.

2Wpr zypadku naruszeni a procedury przyzr
okt 6r ych arhd6wakt5w or az dokonywlkindormy czhwi mkwa e
wart.368ust.8, pr zy st u genpwne rozpateois sprawy.o

3.Do0 post eppmwawa cwh przyznawani ak tsorroydckhdo w f
mowa wart.365 pkt5, at akze dokonywaki ar yzovi a3 & n w o0
ust.8 , ni e stosuj ell, art.38-37partp & pl,$Hst.69%, a8l ora
art. 96a-96n Kpa.

Art. 370. Minister przekazuje:
1) NAWA-Srodki f khaéangygo Wwarn365wki4 litve, pkt9, 10 ipkt 13

lit. a;
2) NCBIR-$r od ksowd,dk h @ r y ¢ h arm865pki 4 litvc, pkt9, 11 ipkt 13

lit. b;
3) NCN-$Srodki fikh&myac WwarnB6wpkt 4 livc, pkt9, 12 ipkt 13

lit. c.

Art. 371. 1. Wf or mi e subwencij. przyknhargchi enowno
w art. 365 pkt 1 i 2.

2Wf ormi e dotacj.i podmi ot owejktylmmowa naj e s
w art. 365 pkt 3, 5, 6i13.

3Wformie dotacj.i cel owej pkzyzygahe mowa

w art. 365 pkt4 i 10-12.

Art. 372. Jednost ka samor zgdu terytorial nego,
terytorialnego |l ubozwi pzelkzmatroapgalil hal sy o

wy konywa niket 6zraydcahrarmidowa w

Art. 373. 1. Finansowanie inwestycji, ot 6 r y ¢ h arh86% akt4 wit. a,
obejmuje inwestycje:
1) budowlane;
2) w zakresie zakyppuomsitanr wechwab sodik;0iw

3) wspotfinansowane ze zr 6det zagranicznych.
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2Przy przyznawani u kt 0d¥o warth3ébwladliwa wy c h, 0
uwzgl edsizez zeigd |l wosSci
1) znaczenie planowanej inwestycji dla uczelni;

2) wptyw planowanej eicerweersttywonj ij efa ulze/z Kiowni

obni zenie kosztow eksploatacij. obi ekt ow
3) mozIliwo$é¢ wspoétfinansowania przienwchdzi anyc
zr 6det .

3. Finansowanie inwestycji, bt 6 r y ¢ h arn86Ww pkt4 wit. b, obejmuje

inwestycje:

1) w zakresie aparatury naukovibadawczej oraz infrastruktury informatycznej,
owartos$ci pr z@Rkzitaczajagcej 500

2) budowlane;

3) w zakresie zakupu nieruchomosci ;

4) wspotfinansowane ze Zr odet =zagranicznych.
4Przy przyznawanowyeh, okt 6 dk ¢ warthi3éswlaliwb,

uwzgl edsizad zeigédl wosSci

1) pozi om nauk owyichzmaezenieldlarozwajuandu&in i

2) praktyczng uzytecznos$¢ wyni kow prac | ub
i nnowa c ggspodaskic i i

3) znaczenie realizacij.i prac |l ub zadan dl a
w zakresie naukitechniki;

4) mozliwos$é¢ wspoétfinansowania przienwchdzi anyc
zr 6det ;

55 wpis na Polskag Mape I nfirlepMapaktury Badawc
5Mi ni ster pr zekaz Kjtedr$rccdknBobdaid tiveanbs o we , o0

na podstawie umowy.

Art. 374.1.Wr amach $r odk 6 wk tfdirnyacnhs annpse@Ektd w o

littb, co najmniej 50% $r odKk 6 nfragruktzirg @wpisanejz a S i €
n a Map e stanowigcag wykaz I stniejagcej Il ub
badawcze].

2Wprzypadku br aku mozI|l i wosci przeznacz
wwysokosSci aX. 1 ra dihaosawarnie infrastruktury wpisanej ha p e ,
ni erozdysponowane S$Srodki przeznacza Ssi e na

finansowych, &k t 6 r y ¢ h artnB65wpkt 4 liv b.
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3.Nabdér wnwoskawi @ infrastruktury na Mape
rzadzi ej lamiDonabawt msaujde si e odp8Mi edni o prze

4.Wniosek owpi sani e infrastruktury na Mape
akademicka, instytut PAN, instytut badawczy

5Przy ocenie wnioskow uwzglednia si e:

1) uni kat owo $ & wskalifknajanejtinri uekdtzuyrn ar odowe | ;

2) zgodnosSc¢ zatledden i i n fkrajavyymirimk ewdizy nazr odowy m
politykamiwz akr esi e badan rnnmawcppwych, rozwoj u i
3) potencjat instytucjonalny oraz kadrowy wr

4) stopien zainftrearsd sauwkauirag izmi edzymar okdroaw eogv
Srodowi skapmaelkdewedo oir c 6 w,;
5) zasadnos$¢ kos zitnofw azswirguzkatnuyrcah; z
6) mozl i wosé powst ameras penkitrywvbit e didri tokdya &s owe |
7) perspektywe pakstwuarlyi avei whpadstpracy miedzyi
6.Wpi su na Mape dokonuje minister.
7.Mi ni st er udoBIR napwojej atroibgadmiotawe].
8Minister przeprowadza przelgd gad Mapy ni e
9.Wr amach przegl adu dokojnaunp ewa si & o€ Emliy
infrastruktury oraz stopnia przygotowania planowanej infrastruktury.
100Mi ni ster wykreB®dpp infrastrukture z
1) w przypadku:
a negatywne,] oceny zasadnos$ci pozostawani
b) uni emozI|l i wienia pladgl gduudmn 2ez a podmi c
infrastruktura zostata wpisana na Mape;
2) na wniosek podmiotu, ktorego infrastrukt:l
11.Do post espporwaawii ew wpi sani a infrastruktury
zni ej st osuj e zepisyart3bIupt.@ wi Wwdpost ppowani ach ty.
si e pr zdparts35-37, as.6 1 4, &rt.79a, art81 oraz art96a-96n Kpa.

Art. 375.1.Mi ni st er przyznaktdédsy ohl&ndésSpkinwns owe,
na okres nileatda,uzmskzrye $nli &j g8c ‘woepyetklaia€hd t ych §
2Przy przyznawani u Skrtoodrkyocwh dnmsgzktsvwe wy ¢ h

uwzgl edsizzzeigplwosSci
1) rodzaj aparatury haukowmadawczej lub stanowiskadevczego;

2) wpis na Mape,;
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3) wysokos¢ koszt 6w ut r z yadawciejalub sstareowiskd u r vy n

badawczegow ot owoS$ci do prowadzenia dziat al no:

4) |l iczebnos¢ Srodowi ska naukowego - wykor z
badawczag, batdamwacwieskab infrastrukture inf
stopien ich wykorzystania.

3.Srodki f iknt & syavheartB6bipkt 5, wiewykorzystane wlanym
roku pozostajagadysapooKcijniasp@gmiyo twu, kt 6r emu

realiz& f e zadan, na ktore zostaty przyznane.

Art. 376. 1. Minister ustanawia programypir z e d s i e wetui reatizac w
polityki naukowej panst wa.
2.Mi ni st er BIPmpisveorsteonieppodmiotowej komunikat o:
1) ustanowieniu programu I naborze wni oskoéw;
2) ustanowieniu przedsiewziecia.
B3Wkomuni kaci e, o ktdérym moswzac awe guGsltn o £c ip:k t
1) przedmiot programu;
2) podmi oty wuprawnprograamee; do udzi atu w
3) war unki programieat u w
4) tryb przeprowadzania naboru do programu;
5) szczego6towe kryteria oceny wnioskow.
4Jezeli w ramach programu | ub przedsi ewzi
lub pomocde minimis mi ni ster wtasciwy do spraw szk
ustanawia program | ub pr zzeednsiiageewzWerc o ep avr zdyg
okres$l a si e podmi oty uprawni one do udzi at
szczegoO0t owe warunki udzi at u, tryb przeproy
warunki i tryb przyznawania oraz rozliczania pomocy publicznej lub porecgnimis,
w tym:
1) przeznaczenie pomocy,
2) szczegoOtowe kryteria i sposOb oceny wni 0S¢
3) rodzaje kosztow kwalifikujacych sie do ot
4) sposO6b kumul owania pomocy,
55  maksymal ne wielkosSci pomocy,
6) maksymal ng pombcgnsywnos©c¢
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7)) szczegb6btowy zakres informacji =zawartych w
W raporcie rocznym z realizacji zadan obj
Srodkdéw finansowych

—-majagc na uwadze cele politygkiwanmaformacive] pan

niezbednych do prawidtowego przyznawania o0

pomocyde minimis

Art. 377.Pr zy przyznawaniu $ rroadrkaécvh  fpir noagr saomdy
uwzglednia sie poziom merytoryczny wniosku
1) potencj aawcywubi os k o d
2) wptyw na poszerzenie stanu wiedzy, | ub
3) uzytecznos¢ wyni kéw prac | ub zadan, |1 ub

4) spoteczng odpowiedzialnos$¢ nauki

Art. 378.1.Mi ni st er przekazujeradmaodkiprbgnamé
iprzedsiewzie¢ na podstawie umowy.
2.Ministerudost eBInH anaw swoj ej stronie podmioto
Srodkow finansowyrcdmapghzypmnagiyamu wal bo pr
obej muj aca:
1) nazwy podmiotow, ktore otrzymaty Srodki f

2) wysokos¢ przyznanych $Srodkow finansowych.

Art. 379.Pr zyznawani e $rodk &dwy t h radadssSyte yc h , 0
or az i ch rozl i czani przepsaib dinaasachs publiczngch,o d ni e
przepisami@ asadach real izakrneaesipa omgalaimdbédwk iw s poj n

Zu mo wa mi miogynz y nar od

Art. 380.1. Podmiot, ktory otntdy maith ah88avak iw f i r
pkt4, 5i7, przekazuje ministrowi raportvey k or zyst ani a Srodkow f i nc:
2Warunki em rozliczenia przyznanych Sro

wydatkowanie zgodniegr z e pi s a mi prawa, decyzjag | ub umc

Art. 381. 1. Wnioski, opinie, umowyii aporty dotyczgce zadan f
Srodkow fi kaons gwh arnB65pk4 livb oraz pkb, 7, 1112, oraz
dotyczace Mapy stanowi g wtagemheoeu ppredsp
0 zwalczaniu nieuczciwej konkurenciji.
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2. Dokumenty wytworzone w o k u prac zespht ar ydnor madwa e g
wart.341, dotyczagce zadah finansokwtadhryydhh zreowa ow
ust. 1, nie stangwiag informacj. publiczne

3.Dane osobowe o0séb opcenyizajapaceclsrwnikaosvkif i

okt 6rychustiowaniwe podl egia¢ gstugamovwii @ nii mf or mac |

Art. 382.J ezel i wyni ki em dziatalnosSci naukow
finansowych, &té r y ¢ h meot\8@d, wj e st wynal azek, wzor |
przemystowy, topografia ukt adu scal onego
iwyprowadzona odmiana ros$liny, prawo do uzy

ochronnego na wzdérejesttgzjyit kvoawo/r, u ppraaveamyzs t owe g «
scalonego oraz prawa do ochrony wyhodowanej albo odkrytgpiowadzonej przez
hodowce odmiany rosliny przystuguja podmiot

Zze umowa mi edym podmiatemsatba decyzjagr zy znani u Srodk

stanowig inaczej
Art. 383.1.Srodki finansowe planowane w budzec
szkol nictwa wyzszego i nauki sag wal oryzowan
1) iloczynu prognozowanego realnego przyrostu produktu krajowegaut t o, o Kkt 6r
mowa w art. 2 wust. 2 pkt 10 ustawy z dni

wynagrodzeniu za praceordgz22018 rUpoz. @0 2017 r .
wskazni ka waloryzacji w czes$ci wydatkow v
2) wskz ni ka planowanego w budzeci e panst wa
konsumpcyjnych w czesSci wydat kow w zak

wyzszego.

2Wskazni k waloryzacji, o ktorym mowa W US
Odr oku 2020 do rbhkwaRol2gzaskiazunl ega zwi eks z:
3. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1, obejr
1) czes$ci budzetu panstwa, ktorej dysponent e

2) dziale,szkol nictwo "wyzszgech oae&ai ach budzet L
4. Podst awg do wal oryzacji na kazdy kol ejny
zwal oryzowanych w zakresie finansowani a

zwaloryzowanychw akr esi e finansowania szkolnictwa
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5. Srodki finandawei pl ppaoawawa wabbinanso
wyzszego i nauki na dany rok budzetowy nie
roku poprzedzajacym dany rok budzetowy.

Art. 384. 1 . Nal eznos$ci f irn@amlsioonvzee nMyan i (Krag ygzcrea nzy
finansowych,ok t 6 r y ¢ h ann?6% aninister umarzamr zedu | ub na wn
dtuzni ka, jezel:i

1) dtuzni k zos tvatta sSwyikweegsSa dmmeyjwézetdrza al @aos¢é¢ za
przeszta na osoby trzeci e;

2) zachodzi uzasadni onp o sptrezpyquaesuzyjoyane raei e , Ze
uzyska sie sumy wyzszej od kosztow egzeku
okazat o sie nieskuteczne;

3) zostato zast osorwamac hu moa w a&rntviergyoaani K+ a d u
dtuzni ka;

4) sgd oddal iolgtwsizesceld! eapmidka@askbub umor zyt [
upadt oSpmzycaym,ek tzOr y ¢ h armiBwi@az wart. 361 ustl pktl
i 2ustawy zdnia 28lutego 2003. — Pr awo upadt 0.5§z22018rw e (Dz.
poz.2344 12491 oraz z 2018 r. poz. 39885).
2.Do umorzenia n@lznos$ci f ikrniamegweagtddwaosw osuj e S

odpowiednio przepisy pomocy publicznej lub pomoae minimis

Art. 385.Mi ni st er , na uzasadnuomgdwni meek dmal
nal eznos$¢ finansowa ni e s tomaryaewirgmsgc ptoand iy pu
lubwczes$ci, odroczy¢ termin sptaty lub rozto
1) wystagpita nadzwyczajna zmiana stosunkow g

przewi daniiau¢ owr zymani a Smpododw fkitaarg owyac

nal eznosSci przez dtuzni ka grozitaby zZnaea
ekonomicznej;
2) wystagpity wazne zdarzenia | osowe niezal ez

3) jest to uzasadni one r y zch&akterawykoaywdygcvy m wy n

zadan;
4) jest to uzasadnionsvaznym i nteresem publicznym | ukt
spot ecznymi l ub sgozpgdlamezyimi mo il i wosSci &

dtuznika oraz uzasadnionym interesem Skar
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Art. 386.D o nal eznosSci pienieznych maj gcych
przypadag cych wuczelniom publ i cznypbustawyg zdoiss uj e S i
27 sierpnia 2009. ofinansach publicznych.

Art. 387.1. Minister, wBI P na swoj e] stronie podmiotc
komunikat o konkursie wamach programuy,lnicjatywa doskom t o § wdzelnia
badawczg, kt orego celem jest podniesienie mied
uczelni. Przepisy arB76 ust.2 pkt 1 iust.3 pkt3-56st osuj e si e odpowiedni

2Wr amach konkur su Srodki finansowe Mo Z €
10 uczelni akademickich.

3.Srodki finansoweanoytnhr zy ok wa nper meah uczel n
konkursu stanowiag zwiekszenieksdbwehcjmowae
w art. 365 pkt 1 lit. a— ipkt 2 lit. ad, przyznanejw o k u , w ktoryym zost at
konkur s. Kwota zwiekszenia nie moze by¢é mr

finansowe s3g wyplatacane przez okres 6

Art. 383. 1. Do konkursu wamach programyl ni cj at y wa —utzelsik onat o$
badawczamo ze przystapi ¢ uczelnia akademicka, Kk
1) prowadzi dzi at aton oagmhiej Agscoyglinashg Wk W 6 r y ¢ h

przeprowadzona zostat a ewal ua@gsiada j akosc

kategorie nawcowaahAmnaleho pdAdt owie tych dy.
2) nie posiada kategorii naukowej B ani C;
3) prowadzi szkote doktorska;
4) nie posiada negatywnej oceny programowej;
5  nie jest skt oéonag| wmaBwvustlwo

2.Wniosek oudzi &ktonkwr si e zawiera p Zalkkresie o b ej mu
podniesienia poziomu jipepsomudgakhbatnokesizt ¢
opis dziatan zmier zaokreseflat.th do i ch osiaggni ec

B3Wni osek skéeavhkhashangaskim.ki m i

4Przy ocenie wniosku uwzglednia sie:

1) poziom merytoryczny wniosku;

2) i stotnos$¢ zalt azomodkrhi eséeledwa dimi edzynarod
dziatalnosci uczelni;

3) adekwatnos¢ opisanych dziatan do zat ozony

4) potencjat wuczelni
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5Wni osek ocenia miedzynarodowy zespot el
dorobek naukowy |l ubraetymigicghya. plawnptdgpdsgt (
zespotu mogag zgtosi ¢ RDN, RGNi SW, Konferer
Polskich, KPN, rada NCBiR, radaNCNMig 6 | nokr aj owe stowarzyszen
6Wyni k oceny wniosku moze by¢ pozytywny &
7.Zespbkbpertow sporzagdza:
1) raport zawierajugzays aociea@agi esm azubz r ekomen
zmiany planu;

2) liste rankingowa wnioskow ocenionych pozy

Art. 389.1.Mi ni st er, bi oragc pod uwage l i ste r
umowgczel ni g.

2.Umowa obejmujeve zczegoO6l nosSci
1) plan,ok t 6 r y m antd383ast.2yiharmonogram jego realizaciji;
2) warunki finansowania realizacji planu.

3Mi ni ster przekazuje Srodki finansowe na

nastepujgcegarcipo roku jej zaw

Art. 390. Uczel ni a, kt éra prktyédtapimiai sberkomnik
umowy, otrzymuje przez okresl6at , poczgwszy od roku nast
wkt 6rym zostata sporzgdzona |lista rankingow
zwi eke®zsmbwencji ze $krtoddrkyécvh afBébyel shoaewy c h, o
cipkt2lit. ad, przyznanejw oku, w Kkt dérym zostwygtsok@pidas zon

2% tej subwenciji.

Art. 391.1.Po upt ywi e pht 6wy moddB&® astlydoknuje

sie Sré6dokresowej ewalwuacji realizacji plan
2.W ostatnim roku okresu, ot 6 r y m ram 38a ust\8 , dokonuj e S |
koncowej ewal uacji reali zacj.i pl anu.
3.Ewal uacij i dokoodouwijye aneS38Baustby, okresl ajgc st

realizacji planu.

4 Ewal uacja konczy sie wydaniem oceny pozy

Art. 392.1.Wpr zypadku negatywnego wyniku $ro6dol
pl anu zespot ekspertow przedpldnawi a rekomend
2Uczel nia przedstawi a mi ni str owi propo

zr ekomendacj ami zespotu ekspertdédw.
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3.W przypadku  nieprzekazania  propozycji zmiany planu  zgodnej
z rekomendacjami ierminie 30d n i od dnia otrzymania przez
umowa,ok t 6r ej amIPBIvust.lw ul ega rozwiagzani u.

Art. 393. 1. Wostatnim roku okresu,lot 6 r y m anto387aist.3y jednak nie
poézniej creiez wt@a 3 @go roku, uczelnia moze pr
w zakresie podniesienia pozioma k o0 § c i dzi at alpmpas oimunaakose
ksztatcenia oraz opis dzi allkueSiekolapiycghfiaz aj gc y c h
Pl an przedstawia sie w jezykach polskim i a

2Pl an podlega oceni e. Do oceapgyap3dBBanu st o
ust.4-7.

Art. 3%4.1.Srodk 6w finansowychl| amta mike est koyayj
najmniej 2uczelnie, X t 6 r y mi mi ni st &t 6z ayyamiBdvsthiowwe, o0

2. Warunkiem otrzymania finansowaniaokresie kolejnych @at jestpozytywny
wy ni k koncowe | ewal uacj i oraztpoymt ynonwa W
w art. 393 ust. 1.

B3 Wprzypadku niesplkt ar g mi asb2nwparrzuenzk umn ioe j ni
2uczel ni ekt @reymp 6 rip38Banst.yt wor zy | i stueelnb anki ngc
kt 6re spet nikdajog ymamshBveak 2v wwwz gl edni eni em oc
reali zacj.i pl anu w ramach koncowej ewal uac,]

4. Minister zawiera nczel ni g spet nktagragycna omtelyau nw Kk ,

u mo w e przypadku utworzenia listy rankingej, ok t 6 r e j usht.8,wrenistev
Zzawi eraucmewgwizggl 2dni eni em t ej Il i sty.

5. Do wuczelni, kt 6re wuzyskatay prfdepisyansowar
art.389ust.2i3oraz art391-393st osuj e si e odpowiedni o.

6 . Uczel nial a kpadzywt waeryys kwyni k kohcowe|j e W
wynik oceny planu, & t 6 r y m anto39Baust. v, ale nie uzyskata fi
okres kolejnych @at, otrzymuje przez okresléa t poczawszy od roku n
roku, wk t 6 r ym z o szona lista raekpmgowez lgtdoér ej ust8@wa SwodKi
finansowe stanowigce zwiekszenktedrsyubhwemawa
w art. 365 pkt 1 lit. a—c i pkt 2 lit. ad, przyznanejw ok u, w kt 6rym zost at a

lista rankingowa, wy s o k266 $ersubwencji.

Art. 395. 1. W ostatnim roku okresu, lot 6 r y m aro3&7aust.8; minister

ogtasza konkur s, do ktdérego moze przystagpic
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okt 6rychamd8wustl w kt 6ra ni e ke sdtmoegwart39a umowy
ust.1, wkonkursie wramach programyl ni ¢ j at y wa —wzelsik badaac’ao S c i
Do konkursu przepisy arl888ust.2-7st osuj e si e odpowiedni o.

2 . taczna | ikctzébray mu c zneilnniis,t ezkt Da Wi € rmao wia me
wart.389ustl, na podstawie | isty r aymkonkugieewej wni

oraz uczelni, &kt 6r yc harmB®wst5w ni e moze byc¢ wieksza n

Art. 396.1.Mi ni st er 0 gt aBIRZ ma swojek dtronie podmietowey
komunikat o konkursie wamach pogramu,Re gi onal na i ni c’j,atywa
kt 6rego celem jest umocni emkreghacyemi@ar deai
dyscyplinach. Przepisy aB76 ust.2 pkt 1 iust.3 pkt3-5st osuj e si e odpowi e

2Wkomuni kacie okres$la sie takze:

1) podziat nkht oegcbnggt aaszany jest konkur s;
2) nie wiedgscyyplzin3y | ub gr up ydangny riegiopio | i n, d
ogtaszany jest konkurs.

3.Wkonkursiewdanym regionie moze brac¢ tyndzi at uc
regionie.

4. Wk a z ddygscyplin lub grup dyscyplin,bt 6 r y ¢ h ustmbpktd , ws r od Kk i
finansowe moze otrzymywacé¢ nie wiecej ni z |
otrzymywac¢ Sr odlei wfi iedyseypbnacivleb griaipach dyscyplin.

5Sr odk i owd otmymywane ianym roku pr amah uczeln
konkursu wdyscyplinie lub grupie dyscyplin,lot 6 r y ¢ h usmdpkt2 , wst anowi g
zwi ekszenie subwencj iktzér ySahaliBawk Lfltvanr a ns owy c
c ipkt 2 lit. ad, przyznanej w o k u , w ktoérym zost at o0gt os z
zwi ekszenia nie moze przekroczyc¢ 2% tej su

przez okres 4at.

Art. 397.1.Do konkursu wamach programu ,Regionalna inicjatywa
doskorimbbnécprzystagpi ¢ uczelnia akademicka,
1) posiada kategoabo8+naukowg A+, A

a) wdyscyplinie,dkt 6 r e ] anniOGwat.2 pkt2,

b) w co naj mni ej 1 dyscyplinie zawierajagce
wart. 3% ust. 2 pkt 2, oa ni e posiada kategori.i na.t
dyscyplin zawierajagcych sie w tej grupi

2) prowadzi szkote doktorska;
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3) nie spet ni a wa konkurki® wamact zrogramu, Inicjatywa

d 0 s k 0 n-aidzelnfadadawcZaok t 6 r y ¢ h arta88wst 1. w

2Wni os ek 0 udzi at w konkursie Zzawiera f
podniesienia poziomu jakosci dziatalnosci
dyscyplinie, o ktorej mowa W ust. 1 pkt 1
0 S i g g nokresiei3 &at. w

3.Przy ocenie wniosku uwzglednia sie:

1) poziom merytoryczny wniosku;

2) istotnosé¢ zatozonych cel 6w dl a damgcni eni &
dyscyplinie;

3) adekwatnos$¢ opisanych dziatan do zat ozony

4) pot encjiwdang dyscylinie.

A4Wni osek ocenia zespo6t ekspertow posi adaj
artystyczny, powot any pr dysylinhubgrupdyscypin, odr e b n
okt 6r yc h arn896wst.2 pkt2.

5Wyni k ocenyewhyéskgazmbywny al bo negatywr

6.Zespo6t ekspertodéw sporzadza:

1) raport zawierajugzays aociea@agi esm azubz r ekomen
zmiany planu;
2) i ste rankingowag whi oskaddz ioxteemmomay chhy poyZp

grupy dyscyplin, & try@éh mowa wart. 396 ust.2 pkt2.

Art. 398.1.Mi ni st er , bi orac pod uwage |l i ste r
umowegczel ni g.

2.Umowa obejmujeve z czegoO6l nosSci
1) plan,ok t 6 r y m antd397ast.2yiharmonogram jego realizacji;
2) warunkifinansowania realizacji planu.

3Mi ni ster przekazuje $Srodki finansowe na

nastepujagcego po roku jej zawarci a.

Art. 3991.W ostatnim roku okredwst o kKt 6dqykno mojw

koncowe|j e wa Iplana.c j i real i zacji
2Ewal uacj i dokonuj ek tzasypm t rem8@®suptd,r t 6 w, C
okresl ajagc stopien realizacj.i pl anu.

33Ewal uacja konczy sie wydaniem oceny pozy
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4 . W przypadku oceny negatywnej wczelni:
ogtoszonego w danej dyscyplinie |l ub grupie
tej oceny.

Art. 400.1.Mi ni st er o0 gt aBFz ma swojr straniz madmiotowej
komunikatwr amac h pr z eDdysdiackw zyicezmiaa i ni ¢,) ak tydvrae gla s k
celem jest wsparcie publicznych uczelni zawodowychd ws k onal eni u ] ak
ksztatceni a.

2Wkomuni kaci e okresla sie:

1) warunki otrzymania przez uczelnie dva ny m roku Srodkow fi
uwzgl edni aj gce:

a) oceny jakosSci kszt atokresmGl aatwypdbepre egdrzzag 3

ogtoszenie komuni kat u,

b) wyniki monitoringu, ok t 6 r y m andWast.lv, dotyczagce absol

studi 6w;

2) wysokos¢ Srodkdéw finansowyctanym kokuw r e ZO:¢
uczelniom wydmnandhh nymz evdsi ewzi eci a.
3.0kres!| aj gcktwarryucnhk iugh@ woap k w 1, mi ni ster u

mozl i wos¢ prdaekanz anmnolu wSrodkoéw finansowyc

15uczelniom.

A4Mini sterBloBtmazawwj ej stronie podmiotowe
wr amach pirgeidas.i ewz

5.Ministerzawierazic ze |l ni g, rwynaacmi @m g @Ogdakiyeznaz i e ci a
i nicjatywa”, dosmbweatl odcpodstawie ktorej pr ze

6.Sr od ki finansoweanoytntr zymk wanper raewach uczel n
przedsi eawnzoiweicgi az wsitekszeni e subwenkctjoir yxeh $Sr ¢

mowa wart. 365 pkt 1 lit. a—, przyznanejw ok u, w kt 6rym zostat ogt

Art. 401.1.Mi ni st er ustanawia program ,Wsparci
kt 6rego cel emie jpazientu praktykl wydaveiczgch edytorskich

umozl i wiajgcych wejsScie pomisgkizghaceadcswyi i
naukowy.
2 . Do progr amu mo g g przystapic wydawcy

owysokim poziomie naukowymhmowaveartj2Bustpc h w ba
pkt 2 lit. a.
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3. Mi ni ster ogtasza komuni kat w BI P na syv
ramach programu nie czesciej niz co 2 | ata.
1) dziedziny, dla ktdérych ogtaszany jest kor

2) maksymail anagb e czasopism naukowych bedgcyc

finansowanych w ramach programu, jednak?ze
3) mini mal ng l' i czbe czasopism naukowych b e
finansowanych w ramach progr amu publ i k

poszczegoO6lnych dziedzinach;
4) termin sktadania wni oskow.

4 . Wni os ki sktadane w ramach programu or
objetych pomocag i raporty z wykorzystania
dokonywanej przez pewphhadhngdopryzezkmdmy mt mawa

5. Wydawca, ktory otrrazmjancah $prroodgkria nfui, n g nessaw
upows z evdriteméci ¢ publikacje naukowe opublikowane cwe asopi $mi e
naukowym wokresie realizacji projektu, wybie otwartegode t € psuposwob bezpt at
ibez technicznych ograniczen.

6 . Mi ni ster wtasSciwyzdaegpr awwaearadkeo | mikc te\d
rozporzagdzeni a, szczegoO6towe warunki udzi at
przyznawania oraz rozliczania pomaty mnimis w tym:

1) przeznaczenie pomocy,

2) szczegbltowe kryteria i sposdébb oceny wni os
3) rodzaje kosztow kwalifikujacych sie do ot
4) sposod6b kumul owania pomocy,

5 maksymalne wielkos$ci pomocy,

6) maksymal ng iombcgnsywnosSc¢ p

7 szczegbltowy zakres informacji zawartych w

W raporcie rocznym z realizacji zadan obj

Srodkdéw finansowych
-majgc na uwadze cel programupeoukty8kymamb e
i nformacij.i niezbednych do prawi dt odeego pr z

minimis
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Art. 402.Mi ni st er wt asci wy do s paraauvk i s zokkarlersil c

wdrodze rozporzagdzeni a:

1)

2)

3)

4)

5)

sposoO6b podzi at u $kbdkygeawarimdsmpktd ditwaycc h o]

i pkt 2 lit. ad , dla nadzorowanych przez niego u
uwadze zroznicowanie zadan wuczelni akader
sposOb podziatu Srodkow f i mbpkn2ditoavdyg; h, o Kkt

dla niepublicznych uczelni akademickich,
i instytutow miedzynarodowych, a takze el
368Bust . 7, oraz sposoéb wustalania wysokosSci
konieczrzgémaniua i rozwoju potencjatu bada
j ego znaczenie dla realizacji polityki neé
sposob podziatu $kobodkygwh farh3sipat8 ebwdlac h o]

uczelni, maj agc na uwadze k mon wsparczan o § ¢ z
materi al nego dl a student 6w or az war un

ni epet nospr agwnoycne suidez ipatzyy mowani a na stud,]

ksztatltceni uwsmzak od tawwdi adcohk tior ski ch oraz pr

naukowej;

szczeg t owe k rtrybt przyznawania oraz rozliczania,taa k z e tryb

przekazywani aowgl akd koG w cfhiam®iva w

a) pkt4lta—majagc na wuwadze znaczenie przewi
inwestycji dla rozwoju uczelni publicznych,

b) pkt4ltb-maj gc na wuwadze znaczenie przewi
i nwestycj.i dl a realizacji cel 6w polityk

—oraz zakres informacji zawartych we wnioskpo zyznani e tych $r oc¢

w raporcie z ¢ h wykorzystani a, maj g ewnienm uwadz

jednolitos$ci danych pr zekazy waiczgnah na p

Srodkow;

szczego6towy sposoOb wpisywania infrastru
zawartych we wniosku wpi sani e infrastruktury na

przeprowadzania przegld u Mapy, maj agc na uwadze Zne
infrastruktury badawcze] dl a realizacj.i C

krajowej infrastruktury badawczejiznf r astruktura miedzynar of
naukowe|j wWspoOt prapodmzedtgngarakddwe] biadan

lub prac rozwojowych oraz rozwoju gospodarczeggp ot ecznego Kkr aj u;
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6) szczegodt owwe ykr ytrezryizanaiwani a Krod¥kolw mowan

w art. 365 pkt5 , Sz c z e g o tylwaezenykrapprtu ah ivykorzysania,

zakres informacji zawartych we wnioskuob przyznanie oraz waporcie zch

wykorzystani a, maj gc na uwabddawczejzlubac zeni e

stanowi ska badawczego oraz infrastruktur

przewidziane jestdafnansowani a, dla realizacji cel o
7 sposob podziatu Srodké@woériycharmsdbliectv na za

dla uczel ni publicznych ksztatcacych per

maj gc na uwadze komreaxmowsdl| at red yerkd ryiwan e g
ijego wysokiej jakosci
Art. 403.1. Ze S$Sr odKk 6w tfoirnyacrhsachdépmkiil, 4, o wy pt ac a

sie wynagrodzeni a:

1) cztonkom RGNi SW, cztonkom KPN, cztonkom
KEN, ekspertom uczestnigzc y m w pracach PKA i osobom
sekretarza w zespole oceniajagcym, a takz
KEN-za wudziat w pracach tych podmiot 6w;

2) cztonkom zespotdédw doradczydsd-pawabangth
wposiedzeniz espot u | ub przygotowanie projektu

3) ekspertom powot any3l- za przggotavanieaopiniielub ar t .
ekspertyzy;

4) ekspertom wchodzagcykm éw ysckht asn8@msessomn t 6 w, 0
art. 397 ust.4 — za przygotowanie oceny;

5) ekspertom, &kt 6 r y c h ar@wst.2-w a u dkomtralit w

6) cztonkom komi sji dy s€zyg | u o sniteg dvzpernziyu RSN i
orzekajgcego,;

7)) cztonkom komi sji dy s-<€zya | u chpgaor sniteej dvzpernzi yu nsiknt |
orzekagjacego

8 rzeczni kom dyscyplinar ny-mza preepronvadzensem pr z e
postepowani a wd/jigadrsiivejdgzeengau iskt adu or zek
2.0sobom, &kt 6r ych ushbwa pwzystuguj e Zwr ot kos:

zasadach o preepisatheydapychhna podstawie a7 § 2 ustawy zdnia

26czerwca 1974.—-Kodeks pracy. CzynnoStgchprzepisachodawcy

wodni esieniu do tych osd6b wykonuje minister
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3. Wynagrodzeni a i ZWwWr ot koszt ow podr 6z
ekspertm uczestniczgcym w pracach PKA i osobor
zespole oceniajgcym wyptaca odpowiedni o Biwu

A4Minister wtasciwy do spaakwi sad&kakksi cf wa

rozporzagdzeni a, w ypsrozkyos$tcu gwyj rpacgetgéod yoesha banany a  «

wust.1, majagc na uwadze adekwatnos$¢ wynagrodz

Art. 404.1.Mi ni st er mo z e zl eci ¢ uczelni, I N s
badawczemu l ub instytutowi mi edzynarodower
wzakresi e i ¢ch dziat alnosci statut owej , zZa
realizacj e.

2. Zlecenie wykonania zadaniakot 6 r y m usblwa w

1) uczelni woj skowej , uczelni stuzb panstw
medycznej lub uczelni morskie- wy ma g a zasiegniecia opi
nadzorujagcego uczelnie;

2) instytutowi badawczemu- wy maga wuzgodnienia z mi ni st
instytut;

3) instytutowi PAN-wy maga zasiegniecia opini. prezes

3.Minister, wpr zypadku kIl eskiceluz ywyikotnoawe ja |zuwlb ow i

mi edzynarodowych, moze zIleci¢ uczelni, inst
I nstytut owi mi edzynarodowemu wykonani e t ak:
ich realizacj e.

4.Mi ni ster moze zI|l eci ¢ Fuadijaic,] i b Rdbgzovejj uf LE

Skar bu Panst wa, 7 ekl é ziae | & z k@aldrammachw a WY Z ¢
programéw Uni i Europej ski e] dot yosmruc ych ks
zapewni ajagc Srodki na ich realizacj e.

5. Mi ni ster mozeedbéeéawéciialssyitarjcj Sr @gadow
wyzszego i nauki wykormrakmesigejdakanéeal anégo zadha
Mi ni ster moze zapewni ¢ odpowiednie $Srodki n

Art. 406.Mi ni st er mo z e pr owadziesSienid pdziamua ni a n
wiedzywz akr esi e sz kolnaukicwt wan wymad 2 eq tacr yoaoho j ek
mowa wustawie zdnia 1llipca 2014r. oz asadach r eal i zaliresjei pr og.l
pol ityki S p 60 no s perspektywien finansowvey a203A02MDz. W
z2017r. poz.1460, 1475 i 2433).
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Art. 406. Pr zyc hodami uczed md z epgudbl I niocszcnie j $ rsoad kw
okt 6r yc h arnBé5pkt 1, 2i5.

Art. 407.1.Sr odki fismdowemwg i zi dotacji gromad:
rachunku bankowym, pyz czym wuczelnia publiczna gr oma
subwencij i na rachunku, ktoérego obstuge bank

20przeznaczeniu Srodkow fformie rsubwencgi ¢ h pr z
decyduje podmiot, ktory jag otrzymat .

Art. 408. 1. Uczelnia publiczna prwa d z i samodzielng gospoda
podstawie planu rzeczowimansowego, zgodnie @rzepisami dinansach publicznych.

2Uczel ni a ni epubliczna prowadzi samodzi
podstawie planu rzeczowimansowego, & zakresie gospodarwa ni a Srodkam
pochodzabhcuydnziet panst wa, przepisami eafinansachg od ni e
publicznych.

3. Uczelnia prowadzi rachankawbsdk acwodnl
zuwzglednieniem zasad okreslonych w niniejs

4. W uczelni rokiem obrawym jest rok kalendarzowy.

Art. 409. 1. Uczelnia posiada fundusze:

1) stypendialny;

2) wsparcia o0oso6b niepetnosprawnych.
2. Uczelnia publiczna posiada:

1) fundusz zasadniczy;

2) inne fundusze, ktodérych utworzenie przewioc
3Zysk netto uczelni publicznej przeznacze
4.Strate netto uczel rMundugzwzbsadniczegn.ej pokr ywa

5Zysk netto uczel ni ni epublicznej przezne

Art. 410. Roczne sprawozdanie finansowe eicz publicznej podlega badaniu

przez firme audytorskag. Wyboru firmy audyto

Art. 411.1 . Fundusz zasadniczy odzwierciedla v
2Wuczel ni publicznej Srodki t prawaet e or a:z
podl egajg amortyzacj i ocdrae lznayscahd amwshy epkik seaschho,n
budynkowal i oraz obi ekwaddvndijn,zylkt é&mryadh | walrotwa

odpisom umorzeniowym.
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Art. 412. 1. Fundusz stypendialnywc z e | n i st ananeowe, & t Sr gd ki i
mowa wart.365pkt3, or az ziwhmeksclzehi @det .
2.Niewykorzystanevd anym r oku budzetowym S$Srodki f L

pozosfapduwzu na rok nastepny.

3Srodki funduszu stypendi gpizezrageoemiupd at k o we
znaruszeniem arfl ust3 lub art414 ust3podl|l egaj a zwr ot owi do
Srodkdéw finansowych uc zsabwencjilubdotagiibli daiet upoct

panst wa.

Art. 413.Uczel ni a niepubl i ckanray morzek ynmeled neatcaw
Wi ecej ni z 0,2% dotacj.i przyktn@amwyach mewas
wart.366pkt3, na pokrywanie koszt O0wzyrnavahiemz acj iz

iwyptacani emks &r g dhb are86 wsalpktl-4.

Art. 414. 1. Rektor wporozumieniuzs amor zgdem studenckim dok
dotacji ze Srodk dwyfiharnddspetdwec h, o

2Wnowo utworzonej uc ke lémie j pushd,makenijer d ot ac
na okres roku rektor.

3.Dotacja, &kt 6 r e ] ustd wwedatkewana wdanym roku na stypendia
rektora stanowi nie wiecej ni dangnOrékuriar odk 6 w
stypendia rektora, stypendia socjalne oraz zapomogi.

Art. 415.1 . Fundusz wsparcia wcsdél mii epted mowipg
finansowe, k t 6 r y ¢ h arlB65pkt 6. w

2.Niewykorzystane wvd anym r ok u budzetowym Srodki
wfunduszu na rok nastepny.

3Srodki funduszu wypdatépwaoereni emgpoddli ega
do funduszu ze $rodkdwnfyicima ms cvbwerdajclihoazelcre

dotacjijzbudzetu panst wa.

Art. 416. 1. Wpr zypadku gdy ni ewykor z gotgatjian e Src
okt 6rych arm3swpkt3 wl ub 6, na koniec poprzedni e
przewyzszaj g k wojtna podstatvia @lporytmuw) bt &t yme mo wa
odpowiednio wart. 368 ust.4 lub 5, na dany rok:

1) nie przyznaje sie uczlklairychonmavwa oédpawt

w art. 365 pkt 3 lub 6;
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2) uczelnia zwraca ni ewykdotackgwkwbanhe Stad@wi §c
réznice miedzy stanem Sr odkysw k@as Kioai ceat g
ustalonej na podstawie algorytmu na dany rok.
2Do zwrotu $rodkoéw st odgnig Zr/sierpriiac20089.r zepi sy

of i nansach publ i cozthnuy cdvotdaoctjyic zmicewyzkworr zy st an

budzet otengoz e zdot acj a tprimidid "/gpa oDwWr @tnowi owt o

komunikatu, &k t 6 r y m antd3@8ast.10.

3. W przypadku gdy kwota dotacji ustalonej na podstawie algorytmutod r y m

mowa w:

1) art.3Bustdna dany rok jest wieksza od stanu f

2) art. 3@ ustS5na dany rok | est wieksza od stan
ni epetnosprawnych

-wczesSci p okcdtoadxzjgic erfa zkoni ec roku pojprzedzal

przekraczajgcego rdk%w kbweptrygedaeatpgrega rok p

dotacje wustalong na podskwwie stagoowiaqag zr

mi edzy stanem tego funduszu na koniec roku

wc z ¢ $cpoc ho dotagjic ekjwo & g stanowi gca rekd% kwoty

poprzedzajagcego rok przyznania dotacji
4Mi ni ster nie przyznakteod rsyrcohdakhd@pki3iwvi ans ow

l ub 6, uczelni, kt 6ra jest zodgodoizgratana n a

Srodkow fi Raosgwh tydthpraepisaeh.

Art. 417.Do czasu ustalenia wysokos$Sci

1) subwencji kxé& 6$1yacdharidbptdiB—subwencja moze &
przekazywana w r ansz ach Miwg S i0 & © 2 lkwoty hsdubvangji
przekazanejw opr zednim roku budzet owym;

2) dotacij.i zektdmrgadho amdtv@kt3w dot acj a mo z e b
przekazywana w r anszach miweyssi oekcozs§ndgveotyh  Hotadjio
przekazanejyw opr zednim roku budzet owym;

3) dotacji zektdmygako andey pktéw d ot acj a mo z e b
przekazywana w r anszach miweyssi oekcozSndgwvotyh Hotadji2
przekazanejywp opr zedni m roku budzet owym.

Art. 418. 1. Uczelnia publiczna, Wt 0 r e j Ssuma kgtersate metet atwz

n i zostakbich lat przekracza 20% kwoty subwencji oraz dotacji otrzymanycbkw
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poprzedzajagcym biezagcy r ok bukdtzéertyoowhy mcewas i

w art. 365 pkt 1 lit. a—c, pkt 2 lit. ad, pkt 5 i6, opracowuje program naprawczy.
2.Program naprawczyobmuj e dzi at ania majagce na cel u:

1) odzyskanie rownowagi finansowe|] przez Z |
z przychodami,

2) redukcj e zadtuzeni a, t ak aby S uma z
ikrotkoterminowych rozl i czenpasywaghhieyokr eso
przekraczat a sumy askrt oydwkéoww ot bbusanvi@yweyhc h w i
wyni kajbdaospc h z

-wokresie nie dbtuzszymkt &iygm duwpatkyodiagiaa r3o k u

uchwalenia programu naprawczego.
3.Rada uczelni uchwala program naprawczyszeze@ t owy m har monogr an

wdrazpntadkt ada geminmeémi g ir é¢ntagtwievdtenia straty,

okt 6rej ushbwazZw dzien stwierdzenia straty pr

sprawozdania finansowego przez rade wuczelni
4.Zarealizacg programu naprawczego odpowiada r e
5,Rekt or skt ada r ad z redizadiprageamumnapraavpzega ®o z d a n i

naj mni e raz na po6t roku.
6.Rada uczelni przedkt ada wykamanisprog@awi r ocC z n
naprawczego, wraz ze sprawieniem awykonania planu rzeczowiinansowego.
7Rada uczelni moze uchwali ¢ aktwualizacj e
8. W przypadku gdy:

1) uczelnia publiczna nie wprowadzi programu naprawczegorwy bi e okr es | or
wust.2 i3 lub

2) ocena rezul t aapréawezegp ipraegstawiamych sprawozdaniach,
okt 6rychushowawssnk azuj e, ze nie zostanag o0sSi

3) w ostatnim roku realizacj.i programu napr
kolejnego programu naprawczegdkd 6 r y m usiolwub w

4) ocena rezultatow progr amu spawozdaniic Zz e g O |
okt 6rym mshGva 2z ozonym po zakohczeniu ost
programu naprawczego, wWskazuje, ze nie zc

-mi ni ster powottuyzes z ynaah ieoZzk r8solng epet ni gcg ob

powi erzajagc j e]j zadaniwdr admdrnyicz gke | eojpmreago w

naprawczego.
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9.Zdni em powotania osoby petniacej obowi gz
1) rektor zostaje zawieszony pvet ni eni u oviokvesie gavieszemia

rektor owi nie przystuguje dodatek funkcy]j
2) dziatal nos¢ organow kol egi al nzalkaesie uczelrr

decydowania gospodarce finansowe;j.

100Wprzypadku gdy k ad etrakcip akrespe kntao rkat ou pyt yznoi se
powot ana osoba petnigca obowigzki rektora,
wyboru rektora.

11l Wprzypadku powotania osoby pet mi gcej 0
iS5st osuje sie odpowiedni o.

Art. 419.1.BGK prowagegi bablséwg r achwknkdidwchund:
mowa wart. 409 ust. 1.

2Koszty obstugi bankowej , o ktorej mo w a
utrzymania rachunku oraz dokonywanych ptat
Srodkoéw finansowyah3Gpkt3ikbt 6r ych mowa w

3Uczel nia majagca siedktbeepoB&Kmpepwadwo :
kasowa, mo z e Kkor zysBGKE zzapd e pzygeojdniods it wgiz
w oddziale innego banku.

4. BGK informuje ministra:

1) w terminie do dnia 1Styczna danego roku et ani e Srodkow fi na
zgromadzonych na koniec roku poprzedniego na rachunkach:

a) funduszy stypendialnych wz e $ c i pochodzagcej ze Srod
okt 6rych am3wpkt3w oraz Srodkdéw finansowy
ok t 0 r pwahvarta865 pkt 8, oraz

b) funduszy wsparcia 0sOb ni epetnosprawn
okt 6r yc h arnB65plkt6; w

2) najego wniosek ierminie 14dni—ost ani e $rodkow finansowyc

narachunkach,bt 6 r y c h pktkdlo wa w

Art. 420. 1 . Uczelnia moze utworzyc¢ arte366sr odkow
wtasny fundusz nanatitgpedtibasradephdDwi owaz

dl a pr acdoowknti kréavn ti 6 w.
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2Zasady przyznawaknioda ys hyysebvda stwden 0 w
idokt or ant 0w uzgdanienis adpolviadniez anmor zgdem st udenck
samorzgdem doktorant 6w.

3WHasny fundusz na stypendia zwieksza sieg
1) odpisy wci ezar koszt owakize st @ | nkibsBzctad tadvenoisSec i

naukowej;

2) wpilyatosob f oz pravnych.c h i

4.0dpis nie moze by¢ wiekszy niz 20% pl an
Wprzypadku osiggniecia zysku:

1) mniejszego N+ adppilsasnowtwgis@d ks ®i wpropor cj
zmniejszoneyj;

2) wi ekszego n-Hoa pplsauomysiok ossicd wl anowanej
50dpis nie moze by¢ dokonanydanymeokue | i spo

obrotowym.

6.0dpis dokonany i anym r oku obrotowym moze by¢

poczagwszy od nastepnego roku obrotowego.

Art. 421.1 . Przychodami Funduszu Kredytow St uc
1) dotacjecelowebudzetu panstwa obtasi andbudareodowmi
2) wptywynwestycj.i Srodkow Funduspapiery Kredy't

wartosciowe emitowane przez Skarb Panst we
3) innezwi ekszeni a.

2.Sr odKki Funduszu Kredytow Studenckich pr z
1) pokrywanie odsetek naleznych od kredytodw

a) w catwdlkriesi e ksttéurdyi nd vemtc®9asst.1 voraz wokresie
ustalonym zgodnie art. 101 ust.1,

b) w czesci stanowi gcej rézni ce pomi edzy
zastosowani u opr oc amdwewkatnd rae jo ammé8wd om e g o
ust.2, ak wota odsetek Spt acany pohokrgsie,z e z kr
okt 6r ym anad@iaustly

2) pokrywanie skutkdébw finansowych umorzen sig

3) nabywanie papierdédw wartosciowych emitowar

4) pokrywanie kosztow r e alpktzaporjoszonyclamzazrs wy mi e
BGK.
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Art. 422. 1 . Fundusz Kr eifestpromadz@y przézeBGK. k i ¢
2 . Fundusz Kredyt ow Studencki ch dzi at a

finansowego, waocdfinagdowym8@GKe go w
3. Roczny plan finansowy zawierawwz c ze g6l no S c i

1) podziat $Srodkoéw na kupDdesgkm noybvsaatneg ib eaddgs emyse
zgodnie zart. 421 ust.2 pkt1 oraz fundusz rezerwowykzt 6 r ego dokonywane
wypt at y artdg2idsn2pkt2;z

2) wysokos¢ ktoérzy o warth@lwst.2 pkt4.

4 . BGK sporzgdza dla Foehduwsdzrre bKye doyitl éawm s

rachunekstaty sk 6w i
5BGK przedstawia ministrowi oraz ministr

publicznych:

1) do dnia 3kwietnia danego roku:

a) sprawozdaniez eal i zacji planu finansowego Fun:
za rokpoprzedni,

b) sprawozdanied zi at al noS$ci oraz wyni kow Fundus
za rok poprzedni,

c) bil ans or az rswatzawhpogizedniy s k 6 w i

d propozycje wyskakdoseqgi armbeiast. tvwpkil, na mk
nastepny,;

2) do dhia 15czerwca danego rokd projekt rocznego planu finansowego Funduszu
Kredyt ow Studenckich na nastepny rok.
6.Proj ekt rocznego pl anu finansowego Fun

nastepny r ok z apovorumieniuizzai nmisrtirsetne rwipavé ci wy m

finansdow publ ilipcadagegdrokd.o dni a 31

Art. 423.1.Skar b Panst wa or az jednost ki s amo
przekazywac¢ uczelniom witeybcbhbomnkésemBid nayehs
z dnia 21sierpnia 199%. o gospodarce nieruchmo dnt (DzaU. z2018r. poz.121,50,

650, 1000 i 108p

2.Na zasadach ark3B8-d1dustaovy wdnia 16gvudnia 2016.
ozasadach =zarzgdzania mieniem panstwowym d
czynnosSci zparkaversaje w ok padmpkKamni aaksywow t
wWrozumieniurpechemkosdwwe s oi , oraz dokonanie g

czynnos$Sci zmpkawmséje wddani a t ych skt adni kév
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podmi ot owi , na o lkdm evsoku kdlemdarzaxvym, wymaga a8 O

Prezesa Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskipjjwz y padkach gdy wze
rynkowa tych sktadni kow al bo wartos¢ ryntk
przekr ac D@00k2Mbd wvniosRuovy r azeni e zgody dot gcza
uczelni.

Art. 424. Uczelnia jest zwolniona @ pt a@tyt at u uzytkowania w
ni eruchomos$ci Skvayr gu k iPeami s towd ,a tprzeps&ch e 1 ony
ogospodarowani u nieruchomos$ci ami rol nymi Sk

Art. 425. Wy konywani e przeztoc yelhnanddwaaz dva n , o]
prowadzenie dziatalnos$ci sportowej, rehabi

dziatalnosScir @osmpioamrir € z pj zdeigptdnmamgak0lar.st awy z
Prawo pr ze(@zsU.poa.646.r c 6 w

Dzl At X1 1|
Nadz-r nad systemem mukkol ni ct wa wyUs

Art. 426.1.Wr amac h nadzoru nad syst emagkim szkol
mi ni ster sprawuje nadzodér nad:

1) wuczelniamiwz akr esi e z g o dpnrozSecpii sdazmia tpamaiead czor a z |

wydat kowania Srodkdéw publicznych;
2) instytutami PAN, instytutami badawczymiiinst yt ut a mi mi edzyna
wzakresie zgodpoggepi damiat dat gc Bzkaey mi ks z

dokt orskiej oraz prawi dt owo $ azekazaryychat k owar
przez ministra;

3) PAU, RGNiSW, PSRP, KRD oraz podmiotamikd 6 r y ¢c h armdbustal w
pkt8,wz akr esi e prawidtowosci wydatkowania §
przez ministra;

4) NAWA, NCBIR i NCN, wzakresi e prawi dt oSmodddck 6 wwy d a
zbudzetu panst wa.

2.Mi ni ster Ssprawuj ezakhkadzoe w gondinr keebynay cewhm
przepi sow nad PAN, i nstytut ami PAN, i ns-

mi edzynarodowymi , N A WA, NCBi R i NCN.

Art. 427. 1 . Mi ni ster mozwyatagdaed odf pDéang pi 0w,
mowa wart.426 ust.1, at ak z e dokonywac k 0 n tzekoetia i ch



192

okresl ogyéimpwzepi si e. Mi ni stwgjasmoizen zodwigi e

zat ozyci el a.
2Mi ni ster stwierdza niewaznos$¢:

1) aktu wydanegoprzez organy uczelni, wy t gczeni e mk tudcrhewa t mq wao
w art.192 ust2 i 3 oraz art221ust. 14, i decyzji administracyjnej,

2) aktu dotyczac aszkae dékrskicpwydaeego westytusie PAN,
instytuci e badawczymdowwmhzwiyh gicytenc ieen wmhie € ¢
administracyjnej,

3) akt u z atl sprawiecnadarliaastatuiu

—wprzypadku st wi er dzpeepisaniprawdh ni ezgodnosSci z
33Na rozstrgpgawieei et wi erdzeni atermini@ewaznos

30dnioddniajgo doreczenia, skar ga do zsagsdkua razdammiinui

do sgdu administracyjnego decyzj. admi ni str

4. Minister, wprzypadku gdy:

1) uczelnia |l ub zatozyci el narusza @rzepi sy
studi 6w na okres$!| omprgfia, kKi erunku, poziomie

2) instytut PAN, instytut badawczy | ub inst
dot yczagce &zkole toktorskiegni a w

—-wzywa do zaprzest amiumi tej adpbaabamienosali D |

usuniecia naruszeni a.

5.Przepis ust4st osuj e simgr zrypwrdiketlz swwi erdzeni a,

zatozyci el , instytut PAN, instytut badawc
zreali zowal i wni os kdéw ymiku kantoli, elcte diromgp om z g d z
w ust.1.

6. W przypadku niezrealizowania wezwaniakd 6 r y m osb4y aninister,
wdrodze decyzj.i administracyjnej, moze zaw
doktorski ej na kolejny rok akademicki. De
wyk onal nos$ci

TWprzypadku stwierdzenia, ze uczelnia prc
art.53, art.57 lub art.60 ust.2, minister, w drodze decyzji administracyjnej, nakazuje
uczel ni zaprzestani e t ej dzi at abstowef ci . De

wykonal nosci

Art. 428. 1. Do kontroli, ok t 6 r e j amd2k ast.1w stosuje sie p

okontroliwadmi ni stracj.i rzgdowe|]
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2Do kontrol.i mogag zostac powotani eksperc

B3Ekspertem nie mo z e by¢ 0 sokrdsie ,Hat k't 6r a

poprzedzajagcych kmpodmiodei e ak onutdmo loomwmanw m al

wykonawcg zadani a, kt 6rego dotyczy kontrol a

wstosunku do ktor ej zachodzg okolicznosSci 1

bezstonon $§ ¢ pr zeprowadzenia kontroldi

o:
1)
2)

3)

Art. 429.Re kt or zawi adamia ministra i mi ni str e

-

ut worzeniu studibdust79a podstawie art.
rozpoczepcrizuesst ani u prowadzenia studi 6w na
i profilu,

zaprzestaniu spetniani a warunkow do pr o

kierunku, poziomie profilu

—-wt erminie miesigca od dnia zaistnienia tyc

Art. 430.1.Mi ni st er , w drodze decyzji admi ni

zat ozyciiedaowie |uckzwe | ngrzypadkiegdyr bl i cznej , w

1) po dniu wydania decyzjiwpi si e do ewidencj i zai stni a
w art.40 ust.1 pkt1-5;

2) uczelni zostaty cofniete wszystkie pozwol

3) dzi at ani a | ubt ozayrciieed manli @b zorgandédw ucze
funkcjonowanie uczelni zgodniegrawem;

4) uczelnia uniemozliwia | ub wutrudnia ©prze
ewal uacj i | akszkole doktrskigjit at ceni a w

5  uczelnia | ub zat dézupcivdlr udmii @ama@z Ipirveiegjra wa
okt 6rej amé2wuest.lw | ub nie zreali zowgl i wni

kontroli, lubwwy znaczonym terminie niektasymsowa
mowa wart. 427 ust.4 pkt1.
2.Minister, wdrodzed e cy z | | admini stracyjnej, nakaz.!

uczelni niepublicznej wwr zypadku ni epr zekazanktadrsyrcahd k 6 w

mowa wart.38 ust.2 pkt4, wt er mi ni e oak.B&ustB.ony m w

3. Uczelnia niepubliczna jest postawiona w stdwwidacji od dnia, wk t 6 r y m

decyzja wsprawie,k t 6r ej ushbwhulw 2, stata sie ostatec

4.Przepisy art45 ust4-7, art.46, art. 82iart. 206t osuj e si e odpowi ed
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5Wprzypadku ni eprzystapieni a ftermaoe z zat o
3mi esi ecy od dni a kdaomred¢ z sshdi,vwab nigpravadzgnia , o]
' i kwi dacj i wykonani e obowi gz ku przystapien
zakonczeni as pnoassétbe p @ kpeepsdcio nstawy wnia 17czerwca
1966r.opost epowani u ealmiaiftrac.yj nym w

6.Do0 post esgpamahy k wér ych ushdwxh, wnie stosuje
pr zepi 3583Wora art96a-96n Kpa.

Art. 43L.1.Mi ni st er moze natozy¢ na wuczelnie
wwysokosci do:
1) 100000z twwpr zypadku prowadzenia studb3dw z na
art.57lub art.60 ust.2;
2) 50000z W przypadku:
a naruszenia kbodowy qlz&td8®vadlddwst3i4, art.188,
art.222, art.358 oraz art. 29,
b) niewpowadzenia daSystemuPOL-on danych, & t 6 r y c h amm33va w
ust.1, art.344 ust.1, art.345 ust.1, art. 34 ust. 1, art. 38 ust. 1 lub
w przepisach wydanych na podstawie 883, at a k z mzypadku ich
niezaktualizowania, niezarchiwizowania lubwie u n i tego systemu,
c) pobierania od nsatrwdsezrnetnG ve mo BjraaB8dpub s 6w ar t
przepisow wydany8h wazpbhbdesbwj@&wakt 6r vy
81 pktl12i13
3) 5000z W przypadku naruszenia terminukat 6 r y m amto/ Wust.2w
2 . Mi ni ster mo z e nat ozy¢ na instytut P
mi edzynar odowy admi ni st rwaycsyojknoas c iKO@Ordeo p5i Oe n
w przypadku:
1) naruszenia bboéwy gl &iil@8yatd2R oraz art358;
2) niewprowadzenia d&ystemuPOL-on danych, &k t 6 r y ¢ h artrBd3awat.1,w
art.345 ust.1, art. 34 ust. 1, art. 38 ust. 1 lub wprzepisach wydanych na
podstawie art3s3, at a k z e przypadku ich niezaktualizowania,
niezarchi wi zowantegasystamb. ni eusuni eci a z

3Wpt yvkgr,okt 0r ychushloiva wwt anowi g dochdéd budz
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Art. 432. 1. Wpr zypadku stwierdzenia naruszeni a
mini ster moze wystagpi ¢ do kolegium el ektor
rektora, al bwiosgemopodwolh ahi & rektor a.

2.Wniosek oo dwot ani e r ekt or grmjnie 30tini od dnmagegot r y wa ny
doreczeni a.

3.Do czasu rozpatrzenia wnioskwood wot ani e rektora minister
wpetnieniu funkcji

4. Rekbr zostaje zawieszonywe t+ ni e n i mocy praws wprzyipadku gdy
toczy sie przeciwko oslkauz poisa @p whelsin cepnsé guo n
umys$I| ne |l ub pareytSsd mewapi eesd epst wo24skar bow
ust8st osuj e ednioe odpowi

5Jezeli rektor razaco | ub uporczywie nar
odwot ac, po zasiegnieciu opinikt RGeNji SMo wa a
w art. 329 ust. 1pkt2-4 . Opinie sgtepme@dsit awdadei & dor e
wniosku oich wydanie. Wpr zypadku bezskutecznego uptywu
zasiegniecia opinii pway @ma dskiue ozdawod meti @i orne
ministra, przepisy arR4 ust.7i8st osuj e si e odpowiedni o.

6. W przypadku stwierdzenia narustea pr z e z rade wuczelni p
mini ster wyst ermposkiem ocscka 6cemateu kadenci—i rady.
5stosuje sie odpowiedni o.

7.W przypadkach, &t 6r ych ustdwif, wsenat podej muj e
bezwzgledna wiekszodcig gt osow.

8. W terminie 30d n i od dnia pesKHjéceni uchwdegciji r
senat powotuje nowg rade wuczelni na okres

uczelni. Okresu tego nilet dvi e jc ama2lwsi2ew do | i c z
DzZI At XIV
Przepisy szczeg:-I|lne

Art. 433.1. Uczelnia publiczna, ktora jest nac
1) Ministra Obrony Narodowetj est wuczelnig woj skowasa;
2) ministra wtasciwego do spraw wewjpesgtrznyct
uczelniag stuzb panstwowych;
3) ministra wtasci wealvonyddaiedaciwa aavodowagdjestu r y i

uczelnig artystycznag;
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4) ministra wtasci wejgeos td ou cszperlanM g dmeodwi caz n g ;
5 ministra wtasciwego d-#ej essptr amc zgeolsrpioagd amakri s kr
2. Ministrowie, ok t 6 r yc h ushbwa swrawuj g nadz©or nad
zasadach oHziaeXIil.L.onych w

3Nadz &t 6rgm dowal ev XI | |, nad publiczng wu
i nng uczelniag publ i czzlaesipteonginsmravaecmsierk szt at ¢
at akzwz akresie okreslonym przez umowe mi ed:
Apostol skg oraz ustawy regul ujgdenytmas wmnki
Kosci 6t Kat olziwikagiz kkaonsi c iwoytzannainiiowy mi or az pr .
-wt adze kbBdoyvohdwwi gzkow wyznani owych.

Art. 434.1.Uczel ni a woj skowa j est jednoczesrt

W rozumieniup r z e pustawvg zenia 21listopada 196T.opows zechnym obowi ¢
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dd. z2017r. poz.1430 i 2217 oraz z 2018 r. poz.

138 398).

2Uczelnie wojskowg bedagcag uczelniag zawodoa
nazwe mi ni ster wt asci wy d o naskp rwalnedze s z k ol ni
rozporzagdzeni a, na wni os ek nsliumdze potrzeby Obr ony

obronbegoei eiczenstwa panst wa.

3. Uczelnia wojskowa prowadzi kursy kwal.
ksztatceni a.

4.Zakr es dziatania wuczel ni stuzb panst wo
wt asciwej sbdebhnekpezbkpjsagy.

5Uczelnie stuzb panstwowych bedagcag wuczel
zmi enia | ej nazwe minister wtasciwy do spr e
rozporzagdzeni a, na wniosek ministristrawt asci v

Sprawiedliwo$dci, majagc na uwadze potrzeby b

Art. 435. 1. Przez ministra wskazanego w art. 24 ust. 4 i ust. 9 pkt 1, art. 35 ust. 8,
art. 36 ust. 3,4, 7, 8,13, 141 17, art. 50 ust. 7 pkt 2, art. 140 ust. 1, art. 15%patt.3
293 ust. 5, art299ust. 1, art. 33 ust. 1 pkt 3, ust. 21 3, art. 82st. 1 pkt 2art. 9 ust.
1i2, art. 4@ ust. 1, art. 48 ust. 3, 61 8, art. ®Q ust. 4 oraz:
1) art.368ust.8-10iart.369ust. 1-wz akr esi e dokonywanych zwi
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2) art.380 ust.1, art.384 ust.1 iart. 3& —-wzakresie przyznawanyc

finansowych
—wodniesieniu do uczelni wojskowej, uczelni
uczelnimedyczneju c z el nii mor ski ej nal ez yo ruczzueminei¢e .mi

2.Przez ministra wskazanego am.159 ust3-56 wz akr esi e tworzeni a
okt 6r yc hartmi69ustl w ws pirstytutedmebadawczym lub instytutem PAN
wodniesieniu do tych instytutdw nalgezy r ozt

instytut badawczy lub Prezesa PAN.

Art. 436. W uczelni wojskowej oraz wc z el ni stuzb panst wowy
uczelni ssegnartektSotratiut wuczelni okresla organ
uczelni.

Art. 437. Ogr ani czeni e arwdp nustai¢ gdotgczy zaczelni
artystycznych.

Art. 438. 1. Rektora uczelni wojskowej Minister Obrony Narodowej:
1) wyznacza sposrod zotnierzy zawodowych al'
2) powotuje sposSrod bytych zotnierzy zawodov
—-spetniajagcych vad24wstXk i okresl one w

2Dozatrudnienia rektora uczeRhustlOnn] sk owe |
ustalenia wynagrodzenia zasadniczego i dode
przepisu art. 140 ust. 1 w zakresie wniosku.

3Mi ni ster Obrony Nar odwmiwreij e rwzyyz naaw @d oswyocs
pet niugcczage lIwni  woj skowej funkcje kierowniczag ¢
jednostki wojskowej.

4. Rektor uczelni wojskowej, bt 6 r y m wosblwpitl, wraz osoba, bt 6 r e |
mowa wust.3 , S 3 nauc z )ckimieW deeyiji oveyznacreniumrektora lub
osoby,kt 6r ej ush8@ waMiwni ster Obrony Narodowe|j ok
dojednejz;yr up pr aclotwhri ko wartnidaaz do jednego ze stanowisk,
okt 6r ych armldévastl w | u blonywtk magyédstawie artl6 ust.4 pkt1.
Przepisy art. 116 ust. 2i 3 oraz artl4bs t . 2 stosuje sie.

5.Rektora uczelni wojskowejd s oblkt 6roej ustBwa m@ze zwol ni

zzaj mowanego stanowiska stuzbowego | ub odwo
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Art. 439. 1 . Rektora wuczelni stuzb panst wowycl
wt asci wej stuzby wyznacza minister wt asci
funkcjonariuszy wtasdciwej st wd.Pdustl.spet ni aj g

2Wszczegoyhypgdhaphzmi ni ster wtasciwy do s
wyznaczy¢ rektora wuczelni stuzb panstwowy
warunkoéw okarte24 Usaln,y cphosw adaj gacych stopien w
odpowi adaj gcy co natljannbreyygasdy.pni owi gener

3. Do ustalenia wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego dla rektora nie
stosuje sie przepisu art. 140 wust. 1 w zakr

4Minister wtasciwy do spraw wewnetrznyc!t
sposréd funkcjjonatupnbyypwhatwowezielosiobsgt pazl
panst wowych funkcje kierowniczag do spraw r
organi zacyjnej wtasciwej stuzby.

5 Rektor uczel ni st uzb Itadirsd jwoustglowh s avr a z
nauczycielami akdemickimi. Wdecyzji owyznaczeniu rektora lub osoby,kot 6 r e j
mowa wust. 4, minister wtasciwy do spraw wewnetr :z
dojednejm;yr up pr aclotwdhrn Ko wartmdaaz do jednego ze stanowisk,
okt 6rych armdévestiw | ub okresl ony&lbustdgpkthb odst awi

Przepisy art. 116 ust. 2i3orazartl4bst . 4 st osuj e si e.
6.Rektora wuczelni 3 aliipt op@en s tustaway rmdvz ei
odwotaé¢ minister wtasdciwy do spraw wewnetrz
7.Wodn esi eniu do wuczelni stuzb panst wowy c
Sprawiedliwosci w sprawasthgswj &t irg cfhr me ias

9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wip&imennzm. (Dz

Art. 440. Rekt or uczel ni Woj skowe | or az ucze
jednoczesnie komendamtemi wcpebkppsbvdwbioadpow

wojskowejalboawt asci wej st uzbie panstwowe]

Art. 441.St at ut uczelni wojskowej yadhwehadzist at ut
wzycdeiem wydania przez ministra nadzorujgc
statut, chybm calredbkodoay twer mi n p Germirieej szy.

3mi esi ecy od dnia przekazania statutu przez

® Zmi any tekstu jednolitego wybrzilknd0b/mejdA32l@dzawy zost a
2018 r. poz. 138, 73®12 1000 i 1010.
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Art. 442, 1. Statut publicznej uczelni teologicznej jest uchwalargowzumieniu
zwt asci wy mi wt ad naamic hk @advd igatk®dw iwy zrmBani owyclt
ust2st osuj e si e odpowiedni o.

2.Przepisyustlst osuj e sie do innej keszelahicepubl
w zakresie teologii, £ ym ze p o rwotzausSncii evying zwt a dnmyahmi kosc
zwi gzkow wyznani owych dotyczy tyl ko P O S

zprowadzeniem tego ksztatceni a.

Art. 443. W uczelni wojskowej orazw c z e | n i s | yehewarunkiatrgbs t wo w
rekrutacji, ok t 6 r yc h arm@wsal, wodni esi eni u do kandydat ¢
zawodowych f unkcj onariuszy wtasciwych stuzb wust

nadzorujacy uczelnie.

Art. 444. 1. Rekrutacja na studia na kierunkaclekarskim i lekarsko
dentystycznym al bo przyjeci a na studi a k
strazakoéw i funkcjonariuszy Stuzby Wiezienn
funkcjonariuszy Stuzby Wieziennegprzeeg st uzbi
wt asciwego przetozonego odbywajg sie w r ama

2.Mi ni ster wt asci wporodumiersumri anw szt drreonwiwa aws c i w:
spraw szkol nincatunkai woykarsezfed go, riovz por zgdzeni a,
studia na kierunkaclekarskim ilekarskedentystyczcnymw o s zcze g6l nych uc ze
uwzgl edniajagc mozliwos$Sci dydaktyczne uczel:r
tych studi 6w.

3Mi ni ster Obrony OdNeaoddewepzphkredgtdeeniwa, |
studi a nnay m o kkrieesrluon k u dl a kandydat ow n a
wposzczeg6l nych uczelniach wojskowych, uwz
uczel ni oraz zapotrzebowanie na absol went 6w

4Minister witasdciwy do s praow zwedeengtproz rzygce h
l'imit przyjeé¢ na studia na sdhkrzebd leo nkyanm dkyidearc
or az dl a stumadalowstwt e skierowanych na
przetozonego, uwzgledniajagc mozliwos$Sci dy d e
absowent 6w tych studi 6w.

5. Minister SprawiedliwosSci okresl i, w d
studia na okreslonym kierunku dla funkcjo

kandydacki ej oraz dla funkcjonar owmasgchy St uzb
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na studia przez wtasSciwego przetozonego,

uczel ni oraz zapotrzebowanie na absol went 6w

6.W uczel ni stuzb panstwowych do I|iczby ¢
ni estacjonarnych, 63kuétej 3mowaewwhricza sieg
1) strazakoéw w stuzbie stat ej skierowanyct

przetozonego, o ktodorym3 m6 iMBaustawy adnin24 32 us
sierpnia 1991 r. o Panst wopoe]313strazy Poze
2) policjantdéw w stuzbie stat ej skierowany
przetozonego, o ktdérym mowa w art. 32 us
Policji (Dz. U. 22017 r.p0z. 2067 z p@®zn. zm.
3) funkcjonariuszy StezdtyatWejezd leinemregqwavn yvaé huzr
wt asciwego przetozonego, o ktoérym mowa w

2010 r. o Stuzbie Wi eziennej

Art. 445, Regul ami n Istt wrdy md w,nad.®ba ustly wuczelni
wojskowej orazwi ¢ z e | n in ssttwozwby cpha zwycchioed zpio w at wi er dz e

mi ni stra nadzorujagcego uczelnie.

Art. 446. St uzbe kandydackag strazaka | ub funk
bedacego studentem zalicza sie na poczet pr
ust. 5.

Art. 447.St udent om bedagcym:

1) kandydat ami na zotnierzy zawodowych l ub
podj el studi a na podstawi e skierowani ¢
i otrzymali pomoc w wi gzkabizr aniem nauki na pods

ostuzbiejwajposkhowe zy zawodowych,

2) funkcjonari uszami ssttuuzzbbi e p akhasntdwodwaycckhi eyw a
funkcjonari uszami stuzb panst wowych, kt
skierowania | ub zgody oteymalidgpomoevewgvd gekuet oz
zpobieram em nauki na posllstalwie przepisow o

-ni e przystuguj e url okt 6dy czha jagné6wust.E, wi adc z e

zakwaterowaniewy z y wi &n ioe \y ¢ b artnid4y arazstypendium ministra,

okt 6r ym andvQast v

" Zmi any tekstu jednolitego wymi en20ldn popg2405erazeawy zost a
2018 r. poz. 106, 138, 416, 650, 730 i 1039
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Art. 448. Zatwierdzenie zasad przyznawania stypendium za wyniki w nauce lub w
sporci e, o ktdérych mowa w art. 97 wust. 2,
stuzb panstwowych, wuczel ni artystycznej, uc

zasiegniectarnaopadrormjgcsego uczelnie.

Art. 449.Pr zepi 806w eardt.osuj e sie do uczelni wo

panst wowych.

Art. 450.Ucz el ni a st uzb plainssttywosmywde rstkdve §d tau dze
funkcjonari uszem sH wzkby nedp/adrastkw gegypgdkuavk z e w

zwolnieniazt ej st uzby.

Art. 451. 1. Wuczel ni woj skowe|j zotnierza zawod
stanowisko nauczyciela akademickiego na zasadadhi y b i e o kprzepishcbhonych w
ostuzbie woj skowej zepibyustZzorazatlldust\@-eldtasmyey c h. Pr
sie.

2Wuczelni woj skowej na stanowi sku profes
osoba niespetlt nktagrarah atyldbamt2pkt2 , o posi adaj gc a
naj mniej stopien wojk@owyadmneahaa brygady

B3Wuczel ni stuzb panstwowych funkcjonar.
nauczyciela akademickiego na =zasadacWwtir y bi e 0 k rpezéplsatin y ¢ h w
dotyczagcych tycHdoraztalzBust.2Pg tzegpu jsey uisd ..

4. Wuczelnist uzb panst wowych na stanowi sku p I
zatrudniona osoba nkeé$pgkthiaad§as2wktg magan,
posi adajgca stopien we wtasciwej stuzbie od
brygady.

5. Wuczelnimorskie na st anowi sku profesora wuczeln
osoba posiadajgca co najmniej stopien dokto
dyplomem, &t 6r ym nad.®Ba pktiwstawy zdnia 18sierpnia 201%.
obezpieczenst wl 22018opoxli8li W37 Dz .

Art. 452. Wuczel ni woj skowe ] nauczyciela akade
zawodowym zwal ni a si e wter ysbti aen oovkiprzeksshcbnnay czha swa

ostuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych.

Art. 453. 1. W uczelni wog k o we j zotnierz zawodowy bec
akademi cki mzguyddg eparj dodat klotwer yzm tantal@ba i e ni e,
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ust.l, wt r ybi e okprzepdsécboa ¥y mz wi e woj skowe | zot ni er
Podj eci e dodat k orameachstsunka pracyudiimege pracadawey bez
uzyskania zgody skutkuje skierowaniem przez rektora wnioskwotnienie ze
stanowiska, w r ybi e 0 k mpreepibaohn wrh u zZwb i e woj skowe|j Z
zawodowych.

2Wygasnieci e mandat u rektor &l nuiczeltuizb v
panst wo vwrwpiddku, dvt 6 r y m rab 128 ushB, stwierdza minister
nadzorujagcy uczelnie.

33Wygasniecie mandatu rektora wuczelni ar
uczelni morskiej, worzypadku, &k t 6 r y m arbl®m ust®, stwigdza minister

nadzorujagcy uczelnie, na wniosek rady wuczel

Art. 4%4. 1. Nauczyciel akademicki zatrudnionywc z el ni  pr owadzacej
w zakresie nauk medycznych lub naukdrowiu uczestniczy wprawowaniu opieki
zdr owotnej pr zez dydgkkyazmyghwbadawceych ayaavaing z ani u
zudzielaniem $Swiadederdszdeowbpygangchawyj nej u
przez podmiot prowadzgcy dzi at alprrepisach | eczni
odzi at alnosci l eczniczej

2.Nauczyciel akadermoki uczestniczy wiwdzi el ani u Swiadczen Z
okt 6 r y c h usinlg magpodstawie umowy zawartepadmiotem, k t 6 r ym mo wa
w ust.1.

3.Przepisyustli2st osuj e sie odpowiednio do uczel

w zakresie nauk weterynaryjnych

Art. 455.Swi adczenia dla oso6b bedagcych:
1) zot ni er zami z awo d o wy miuczelnywojskowej alcryems | ajag ar
przepisyos t uzbi e wojskowej zotnierzy zawodowy
2) funkcjonari uszami stuzb pansttcwewwndeh swykd

panswcweokr esl ajg przepisy wtasciwe dla ty

Art. 45%6.Do zot ni erzy zawodowych zaj mujacych s
sie, wW zakresie przebiegu zawodowe]j stuzby
llwr zednia 2003 r. tonistrzzybizea wodjosnkyavhe j( Dza L
173i 138).

Art. 457. 1. Ws pr awac h odpowi edzial nosSci dysc:

akademi ckich pet ni geeryzcehwodmmnkejgeege ktuaczal n
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dyscyplinarnej, zatrudnionych uczelni wojskowej,u& | ni st uzb panst wowy

artystycznej, uczelni medyczneyiczelni morskiej, rzecznik dyscyplinarny rozpoczyna

prowadzenie sprawy na polecenie ministra na
2Wpost epowaspranvaachh & twor y c h usolw aministkowi

nadze uj gcemu uczel nie pktzdrsy aulganeusilpVd.awni eni .

Art. 458.1.Mi ni st er nadzorujacy uczelnie mo z
akademickiemu zatrudnionemu wc z e | n i woj skowej , uczel ni
uczelni artystycznej, uczéeln medy cz ne|j | ub uc zketldénrie j monroswkai e
w art. 362.

2.Mi ni ster Obrony Narodowej , minister w it
Mi ni ster Sprawiedliwos$ci, minister wtasci w!
narodowego, mi nsptaw wdrmrdwi avyord@z minister
gospodar ki mor skiej, kazdy w zakresie S W
rozporzagdzenia, szczegoOtowe kryteria i tryb

1) stypenditdwyclo am@8bWast.lwrodaj e osisgp@rsidéedcé iich
dokument owani a, maksymalng | iczbe przyzn
wysokos$¢é¢ stypendi ujago przyamaniewz 6r wni osku o

2) nagr 6kt 6rgch anto3a2a wodzaje s@pisdpdni ¢ h i
dokument owani a, emapfgpsyyahawanlyichzbnagr 6d,
wysokos¢ nagrody jepprzgzraniswz 6r wni osku o

-maj agc na uwadze potrzebe Zapewni eni a \
umozl i wiajgcych uzyskanie stypendium | ub ne
w sprawie ich przyzndga is pr awnego i ch wyptacania oraz
stypendium | ub nagrody do rangi osiagniec.
Art. 459.Sr odki finansowe maukzklrzieehwaec zwy 53 Z
dot acj i podmi ot owe | rowni ez na zadania zwi g

1) obrong narodowg;

2) bezpieczenstwemrobgwhtudhbsSrtci ;

3) wieziennictwem,

4 dziatalnosScrazumi ¢ nir a lorpagizowgniu provmadzeniu
dzi at alnosci kul turalnej ;

5) rozwojem zawodowym personelu medycznego;
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6) utrzymaniem stapg&djwalsizktoy mzymcyphch osrodkow
morskich;

7 utrzymaniem powietrzngphbcjsatlaitsktoywe z sy & b1 nc
szkoleniowych kadr powietrznych;

8 umiedzynarodowieniem szkolnictwa wyzszegoc

Art. 460. 1. Minister Obrony Narod w e | przyznaje uczelniom w
finansowe, &kt 6 r y ¢c h armh86& gktlwit. a—c, pkt2 lit. ad, pkt3, pkt4
lit. aipkt6, oraz $r odki fkitnbarnyscohvardbyed 1. Mmidterni a, o
Obrony Narodowe|j moszoew a \f s tsat nyapwei nad¢i ai i f innaagnr o
ksztatcenia I badan naukowych zwiagzanych z
2Mi ni ster wt asci wy do Sspraw wewnetrzny
panstwowych Srbhtd&ry¢h araBéSgk Wil a—c, pkt2 lit. ad,
pkt 3, pkt4 lit. ai pkt6 , oraz Srodki fknadngohwati9% a zwdan
pkt 2. Minister wtasdciwy do spraw wewnetrzny
stypendia i nagrody wakr esi e ksztatceni a [ badahn n

bezpi twenzpabficgnym.

3. Mi ni ster Sprawi edl i wosci przyznaj e uc
finansowe, o0 kt bpktyldithac,mii 2vih adwpktaBrpkt 4 lit. & 6pkt
6, oraz Srodki finansowe n ab9 pkta3d Mimsten |, o kt
Sprawiedl i wosSci mo z e ustanawi ac¢ [ finanso
ksztatcenia i badan naukowych zwigzanych z

4Minister wt asci wy oclibany dzipdeidws nakoddwega r y [
przyznaje uczelniom artystycgrm S r od ki Kt drayn o aredgSpidl w
lit. a—c, pkt2 lit. a=d, pkt3, pkt4 lit. ai pkt6 , or az Srodki finansoy
okt 6r yc h arnmi9pld4. w
5Mi ni ster wtadciwy do spraw zdrowia przy:z
1) uczelniom medycznym $ r o fthdnsowe na zadaniakot 6 r y ¢ h arnB6bva w
pkt1 lit. a—c, pkt2 lit. a=d, pkt3, pkt4 lit. aipkt6 or az Sr odKki fina
zadania, &k t 6 r y c h arm69pkt 5; w
2) innym uczelni om pr ozlaabie rrpeckynedydzrg/ch tulatadke ni e v
ozdrowiu—$r od ki f i nan skotwier yncah arnadbdplesi va , o0
6.Mi ni ster wtasciwy do spraw gospodar ki m ¢
Srodki f ikn anmyavearm3bovpkt 1 Wt a—, pkt2 lit. a—d, pkt3, pkt4
lit. ai pkt6,or az $Sr odki f i nkatnésroywceh annaddalkebdva ni a, o
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7.Mi ni ster wt asci wy do spraw transportu

ksztatcacym personel l otniczy dla | otnictw
okt 6r yc h arnb9plt7. w
8Srodki fiknamyacwme mowa Ww:

1) wust. B4, ust. 5 pkt 1 i ust.t6—-sag pr zyzmzaewsacnie lrudzet owej ,
dysponentem jest minister nadzorujgcy uc:?z
2) ust . 1 w zakresiek$nBodgk dwnidehphtd wssaewy c h, 0
pkt2 lit. a—d, pkt3i6 , przeznaczonych na zadania zw
uczelniach wojskowych stddenodownsdwdi Bbede
osobamicywilnymis ¢ przyzreaegwane baadzet owej , kt dr e]j
Minister Obrony Narodowe w r amas€hkadlzmia¢ uwo ";wyzsze I n
3) ustbpkt2-s g przyzrzaewane badzetowej, ktorej dy
wtasciwy do spraw zdrowi a;
4) wust.7-sag pr zyzcnzagwsachie bzudzet owej , ktor ej dy s
wt a s c i pray trahgportsi.
9.8Sr od ki f iknt abrr syaccvheart3BMpat8 W s g3 pr zek@zgwane
budzetowej, ktodérej dysponentem jest ministe
100 Wydat ki ze $r &kdkdadw cfhiusthBpiisdo wwyicdr , stoan o wi
wydat k eew obmydczh, o kt 6r ych modwia25maja200f.. 7 wust
oprzebudowie moder ni zacj i technicznej or az fior

Rzeczypospolitej Polskiej (Dkl. z2018r. poz.37).

Art. 461. 1. W przypadku:
1) o ktdérym m@ewsa2, w art. 32
2) zl ecenia zadaniaat,B9pkt8kt 6r ym mowa w
-mi ni ster nadzorujagcy uczelnie przekazuje N
2. Do sSwiadczen, @usk?2zlanig pienwszamrmanawanyeh t . 3 2
przez ministra wtasciwego do spraw kultury

stosuj e si e3ug.r2zdarpeidmgie. art . 32

Art. 462.1.Wy s ok o $§ ¢ subwencij i ze ktSdroy&kldo w md wa a
wart.365 pktl lit. ac ipkt 2 lit.ad , j est ustal ana na pods
o kr es | preepisath wydanych na podstawie @st.

2Mi ni ster Obrony Narodowej , minister w

Minister Sprawiedliwos$ci, madchranys dziedeictwat a S ci w
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narodowego, minister wtasciwy do spraw zdr
gospodar ki mo rzsakkireg s, i e k aszwdoyj e w widadze i wo S ci
rozporzagdzenia, sposOb podziat u:

1) sSrodkodow finktn&rowgylt h art@6dapktlw lit. ac — dla
nadzorowanych przez niego uczelni,

2) Srodkow f i nlatn&roywg/ it h an.@@apkt ® lit.a=d — dla
nadzorowanych przez niego uczelni oraz d
Podyplomowego,

3) Srodkow finansowkytchhr yrcdn arnabdakt1-+& ~ dlao
nadzorowanych przez niego uczelni,

4) Srodkdéw finansoWwy déhy ol arniéSduat.nSipht ,1- d@a
Centrum Medycznego Ksztatcenia Podypl omoyv

-majac na uwadze podzi azawodeme ,ucizeh nt e d arkiada

zadani a, zadania Centrum Medycznego Ksztat

wykonywani e jteygcon wpatdyawi nia wysokit alpoei am Kk

reali zacje polityki naukowe|j panst wa.

Art. 463. Do konkur su w r acnmaacthy wpar odgersckeiia a,t lonSic i

badawcza”, o kt@ugtm mbwamwzerpgr zB38tgpi ¢ tak

kt or a:

1) prowadzi dziatalnos¢ naukowg w co naj mni
medycznych | ub nauk o zdr azwisu,atwa letwad ywat
j akosci dziat al nosci naukowej , [ posi ada

potowie tych dyscyplin;
2) spetnia warunki, @&usklpkt2Zy.ch mowa w art. 3¢

Art. 464.1 . Mi ni ster wt as$ cwychgwaniagpo zmwiadam o $ wi at )

mi ni stra oraz po zasiegnieciu opinii senat.u
zadaniaw akr esi e nauczania | ub ksztatcenia kadr
Srodki na jego realizacje.

2Mi ni ster wt a s ci wywyathawania, por azva soi Sewginaiteyc i iu C
ministra nadzoruj gcego uczelnie, mo z e z1l e
panstwowych, wuczelni artystycznej, uczelni

zadania, Xt 6r ym usblwa w
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3Mi ni ster wt asci Wvizyczrejowuzgqumieaiw anikigtrént, por y
zasiegnieciu opinii senat u uc zakresreisporpuu bl i ¢z n
moze zlecic¢ tej uczel ni v gkkesien rranctapia lubk r e $ 1 o
ksztatcenia kadr dl ao dpdawizeedon ise odrtaud k iz arpae wn

4Mini ster Obrony Narodowe|j moze zl eci ¢ uc¢
zwi gzadegat &aniem wuczel ni jako jednostKki W
niezbedne ze wzgledbenrgi pmtzrpaiebd yi canreagron o Ssc i
zywi ot ocweeljuy ww konania zobowiagzah mi edzynar
reali zowanych na potrzeby Sit Zbrojnych Rze
wykonania zadania zapewni a Mi naowvykenanieObr ony
tego zadania stanowi inaczej.

5.Zadanie, k't 6r ym wbdwa wwy konuj g zotnierze zawo
zotnierzy zawodowych | ub pracownicy uczelni

6.Mi ni ster wtasciwy do spraw wewnetrznych
zl eci ¢ waajzompo z ez ni ego uczel ni stuzb par
zwigzanego z dziataniem uczelni jako jednos:s
zadanie to jest niezbedne ze wzgledu na pot
l udnosci | kudon awn i cae lzuo bwoywi gzan miedzynarodowy
wykonania zadania zapewnia wtasciwy mini st
zadania stanowi inaczej.

7.Zadanie, k't 6r ym ustobwa wy konuj g funkcjonariusze

lub eksperciposid aj g c y zhkrasie tego kadamia.

Art. 465. Program naprawczy realizowanyuwvc z el ni woj skowe | l ub
panstwowych nie obejmuje dziatania uczelni

organi zacyjnej wtasciwej stuzby.

Art. 466. 1. Koszty ols + u g i b a&knt kborved | amdlvest.1yw dotyczagce
funduszy wuczelni woj skowej , uczel ni stuzhb
medycznejuc z el ni mor ski ej sa pokrywane przez n

Srodkow f i k& dhsmpwaywarh365 pkt3i6.
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2BGK informuje ministra nadzorujagcego UCc?Z
1) wterminie do dnia 1Stycznia danego roku ©t ani e Srodkdow fina
zgromadzonych na koniec roku poprzedniego na rachunkach:

a) funduszy stypendialnych wz e $ c i ppcleed z&Earcoavycid, w f i nart
okt 6rych arm3bwkt3w oraz Srodkow finansowy
okt 6r yc h arB65pkt 8, araz

b) funduszy wsparci a 0sO0b ni epetnosprawn
okt 6r yc h arnB65pl6; w

2) najego wniosek terminie 14dni—ost ani e Srodkdéw finansowyc

narachunkach,bt 6 r y c h pkikdlo wa w

Art. 467.Przepisart. 2st osuj e si e odpowiednio do zad
459.

Art. 468.1.Cent rum Medyczne Ksztat cpernoivaa dRo ady p |
studia podypl omowe | ubktiommnye hfamabG@yastlkwvs zt at c
i art. 162.

2.CentrumMedyczne Ksztatlt ceamize Rhadyapmaccmowe g o
1) stopien doktora, jezel atBpuwttlni a wymagani &
2) stopienadbktbowahego, jezeli aatRE! ni a wyme

3.CentrumMedyczne Ksztat cemoae Ppdyplaadmad ke gz
doktorskag, jezeli speartlf8ust3lubybmagani a okr esl o

4.Jakos$¢ dziat al nosci n aunkMeweyjc zpnreo Wasdzzt cant ecj
Podyplomowegp na j ego wni osek, podl| ega daalkal uacj i
VI w rozdziale 3.

5.CentrumMedyczne Ksztat ceoniraz yPfmaud eplzomawadgao b

kt 6rej dysponentem jestowmi ni ster wtasciwy d

1) dotacje na prowadzenie ksztatcenia w forr

2) subwencje na wutrzymanie i rozwo,j potencj :
365 pkt 2.
6 . Do Centrum Medycznego Ksztatcenia Pod)

przepisyart. 180 ust. 1 pkt 1 i ust. 2, aB¥3, art.345, art.346, art.348-350, art.351
ust.4, art.3%iart.355, a takze przepisy wydadne na pods

Art. 469. Wpr zypadku wudzi ektadmn yac hz ammtdwate w, 0
pkt 1 ustawy zdnia 29stycznia 2004.—Pr awo z amdéwi e n Upz2Q@lTfri cznych



209

poz.1579i2018), jezeli ich wart pepisachrwydarkchac z a k

na podstawie arfL1 ust.8 tej ustawy, podmiot, & t 6 r y m an@Bwsh1 teyustawy,

do ktdérego stosuje sie przepisy niniejszej

1) zami eszczazagws B najegostronie podmiotowej;

2) dzi akposwhb Zzapewni aj gcy przejrzystos¢,

zainteresowanych wykoonazigépmemaekwi é tiza o6

mogacych miec¢ wptyw na jego udzieleni

€,

3) nie udostepnia | nZamdowicgni eznwi ftzamagowihg czy c

przedsi ebioaumi wai w zwalczanumiewsaziwej kmnkurenciji,

j ezel i podmi ot zaintéwesnwany niwgk poamii e

zawarciemumowy wy konani e tego zamoOwieni a,

udostepni ane;

zastr

4) zamieszcza nBeRwitnoac znego wstroni e podmi o

oudzieleniu zamdbdwi eni anazwigko gogiotg, zk tndéarzywne

zawart wmdw@amwmi e zamodwi en nieudzieleniu bego i

zamowi eni a.
Dzl AL XV

Przepis koE&owy

Art. 470. Ustawa wchodziw y c iteeminiein a z as ad a c h ustawie e $ |

zdnia3lipca2018r—Pr zepi sy wpstoamRmavp @sjzekod nu ct wi e

inauce (DzU. poz. o).

PREZYDENT RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
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nf orr
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